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DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 6114 DEL 28/04/2025

Oggetto: PAC 2014-2020:“Progetto pilota per la digitalizzazione degli archivi della Corte di Appellodi Catanzaro” e “Progetto Digitalizzazione degli Uffici della Procura della Repubblica Antimafia diReggio Calabria” di cui alla DGR n.6/2022. CUPJ99I22000770001-CIG Derivato 9503900263.Liquidazione incentivi per le funzioni tecniche di cui all’art.113 del D.lgs.n.50/16. Impegno somme.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)
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IL DIRIGENTE della UOAVISTI, la legge n.241/1990 e successive modifiche ed integrazioni; la legge regionale 13 maggio 1996, n. 7 recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta regionale e sulla dirigenza regionale” e successive modificazionied integrazioni; il decreto del Presidente della Giunta regionale n. 354 del 24 giugno 1999, relativo allaseparazione dell’attività amministrativa di indirizzo e di controllo da quella gestionale, percome modificato ed integrato con decreto del Presidente della Giunta regionale n. 206 del15 dicembre 2000; il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche ed integrazioni; la legge regionale n. 34/2002 e successive modifiche ed integrazioni; la vigente Struttura della Giunta Regionale di cui al Regolamento Regionale n.12/2022 come,da ultimo modificato, con Regolamento Regionale del 28 dicembre 2023 n. 16, giusta DGRn. 759 del 28/12/2023; la D.G.R. n. 532 del 10.11.2017 di approvazione delle “Linee Guida per la Crescita Digitaledella Calabria 2020”; la D.G.R. n.86 del 05/3/2019 di approvazione del regolamento regionale n. 7/2019 per ladisciplina degli incentivi per funzioni tecniche art. 113 del d.lgs 50/2016 s.m.i., pubblicato sulBurc n. 34 del 13 marzo 2019. il D.P.G.R. n. 180 del 07/11/2021 avente ad oggetto “Regolamento di riorganizzazione dellestrutture della Giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale 19 febbraio 2019, n. 3”che individua “con effetto dalla data di entrata in vigore del regolamento, i Dirigenti generalireggenti dei dipartimenti e strutture equiparate che hanno subito modifiche sostanzialirispetto alle funzioni attribuite, come da elenco allegato sub lettera B), il cui incarico saràconferito per la durata di un anno, salva l’estinzione anticipata per effetto della nomina deititolari”; la D.G.R. n. 121 del 31 marzo 2023 avente ad oggetto: “Approvazione della Pesatura e dellefasce di rischio dei settori della Struttura Organizzativa di cui al Regolamento Regionale n.12/2022”; la D.G.R. del 24 ottobre 2024, n. 572, recante “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura organizzativa della Giunta Regionale – approvazione modifiche del regolamentoRegionale n. 12/2022 e s.m.i.”; il D.D.G. n. N°. 15268 del 28.10.2024 di conferimento incarico di dirigente reggente al dott.Francesco Venneri della U.O.A. “D.G.R. n. 572 del 24 ottobre 2024 – conferimento incarichidi reggenza ai dirigenti non apicali "; il D.D.G. n. 15752 del 11/11/2024 con il quale è stata approvata la vigente Micro Strutturaorganizzativa del Dipartimento “Programmazione Unitaria”; la Deliberazione n. 752 della seduta del 27/12/2024 con la quale è stato individuato per ilconferimento dell’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento “Programmazione Unitaria”della Giunta della Regione Calabria - il Dott. Maurizio Nicolai; il DPGR n.78 del 27/12/2024 con il quale è stato conferito l’incarico di Dirigente Generale delDipartimento “Programmazione Unitaria” al Dott. Maurizio Nicolai; la DGR n. 113 del 25/03/2025 avente ad oggetto “Approvazione Piano Integrato di Attività eOrganizzazione (PIAO) 2025/2027” con la quale è stata altresì disposta l’approvazione delPiano Triennale per la Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 2025/2027;
PREMESSO CHE: con D.D.G. n. 16560 del 15 dicembre 2022, si è stabilito, tra l’altro:- di determinarsi a contrarre, ai sensi e per gli effetti di cui all'art.32, comma2, del D.Lgs. n.50/2016, per la realizzazione del "Progetto pilota per la digitalizzazione degli archivi dellaCorte di Appello di Catanzaro" e del "Progetto Digitalizzazione degli Uffici della Procura dellaRepubblica Antimafia di Reggio Calabria" aderendo all'Accordo Quadro Consip" ServiziApplicativi in ottica Cloud" Lotto5, aggiudicato al RTI composto da “Maggioli S.p.A(mandataria), Consorzio Reply Public Sector, Almaviva Digitaltec, SopraSteria Group,P.A.Advice, GeekLogica, Schema 31, ONIT Group (mandanti)” (in seguito RTI);
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- di approvare, i richiamati progetti per un importo complessivo pari a € 936.496,90 facendogravare la spesa relativa a valere su risorse del PAC 2014/2020, Asse13“ CapacitàIstituzionale”, obiettivo specifico11.4–azione11.4.1;- ad accertare e impegnare sui pertinenti capitoli di entrata (E94002014501) e di spesa(U9180200106) del bilancio regionale, a valere sul richiamato Programma la sommacomplessiva pari ad € 936.496,90 IVA inclusa(giuste proposte di accertamento n. 5622/2022e n. 308/2023 e di impegno n.8750/2022 e n.487/2023);- procedere alla nomina del RUP, dott. Italo Paparazzo, del DEC, arch. Francesco Cersosimoe del supporto al RUP e al DEC, arch. Gianfranco Marrazzo;- di riconoscere al RUP, al DEC e al personale con funzione di supportotecnico/amministrativo, per come sopra individuati, un incentivo, ai sensi dell'art. 113 delD.Lgs.n.50/2016, con le modalità approvate con il regolamento regionale n.7/2019, nei limitidel fondo appositamente previsto nel quadro economico dell'intervento, corrispondenti ad€15.104,78 pari al 2% dell'importo del servizio e che trova copertura nel medesimo capitolodi spesa previsto per l’intervento;- di approvare, per quanto sopra, il relativo Piano Operativo unitamente allo schema diContratto Esecutivo e i relativi schemi di convenzione; per il servizio in argomento, con il richiamato RTI è stato stipulato il contrattoesecutivo (rep. n. 486 del 15.02.2023)di importo pari a € 755.239,44 IVA esclusa; con decreti n. 16559 del 15/11/2023, n.2523 del 28.02.2024 en. 14178del 8/10/2024 si èprovveduto, ricorrendone le condizioni, a liquidare rispettivamenteil 1°, 2° SAL e il Saldofinale per un ammontare complessivo pari a € 921.392,12 IVAinclusa; che sin qui non si è dato luogo ad alcun pagamento in favore del personale regionale, soprarichiamato, a titolo di incentivo per gli incarichi professionali di cui all’art. 113 del D.Lgs.n.50/2016;
DATO ATTO CHE: con decreto n. 18875 del 13/12/2024:- si è proceduto a riconoscere l’incentivo per incarichi professionali di cui all’art. 113 del D.Lgs.n.50/2016, secondo le modalità previste dal regolamento nr. 7/2019 approvato con DGR86/2019 e sulla base dell’istruttoria liquidazione compensi prot. n. 777918del 11/12/2024 inatti, effettuata dai RUP e trasmessa ai dirigenti competenti secondo la tabella di seguitoriportata;- il RUP e il DEC hanno acclarato la conclusione del Progetto CUP J99I22000770001 - CIGDerivato 9503900263 e che la percentuale di realizzazione è pari al 100% dell’importoprevisto dal decreto dirigenziale n. 16560 del 15/12/2022;- si è proceduto a liquidare l’importo complessivo di € 12.083,82 in favore della Regionemedesima generata telematicamente (giusta distinta di liquidazione n.15496 del 16/12/2024a valere sul capitolo di spesa U9180200106 – impegno n. 487/2023 assunto con Decreton.16560/2022);- si è autorizzato, coerentemente a quanto stabilito dal resoconto della Commissione Arconetdel 20 marzo 2019, con riferimento agli oneri derivanti dagli incentivi per funzioni tecniche dicui art.113 del D.Lgs.18aprile 2016,n. 50 e per effetto delle disposizioni previste dall’art.113del Dlgs n.50/2016, il competente Settore del Dipartimento Economia e Finanze a disporreuna reversale di incasso sul capitolo dell’entrata E9305990501, assegnato al DipartimentoOrganizzazione e Risorse Umane che assumerà i correlati impegni di spesa sui fondidestinati alle finalità in argomento, capitoli U901100701, U9011000702 e U9011000703,rispettivamente per il pagamento di retribuzioni in denaro, contributi obbligatori a carico enteed IRAP;
ATTESO CHE: con nota n.97234 del 14/02/2025è stata richiesta al Dipartimento Economia e Finanze lavariazione di bilancio, in entrata e spesa, per l’importo di € 12.083,82, necessaria a dareesecuzione alle disposizioni contabili di riferimento (cfr. Commissione ARCONET del20.03.2019);
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 con delibera n. 88 della seduta del 21/03/2025 la Giunta Regionale ha provveduto adeffettuare la variazione al bilancio di previsione, al documento tecnico di accompagnamentoe al bilancio gestionale 2025/2027 e in particolare all’adeguamento degli stanziamenti deicapitoli di entrata e di spesa del bilancio regionale finalizzati alla corresponsione degliincentivi per funzioni tecniche ai sensi dell’art. 113 del D.lgs 50/2016, con decreto n. 4847 del 03/04/2025è stata accertata in entrata sul capitolo E9305990501“Fondo finalizzato al pagamento degli Incentivi Tecnici al personale regionale (art. 113 delD.Lgs 18 aprile 2016, n.50 – Regolamento regionale n. 7 del 5 marzo 2019” l’importodi € 55.121,46, giusta proposta di accertamento n.2409/2025 – debitore RegioneCalabria di cui € 12.083,82 per gli incentivi spettanti al Dipartimento ProgrammazioneUnitaria (riferimento Decreto n. 18875 del 18/12/2024);
CONSIDERATO CHE: occorre ora procedere con l’assunzione degli impegni di spesa sui fondi destinati alle finalitàin argomento per un importo complessivo pari a € 12.083,82 sui capitoli U9011000701,U90110007012 e U9011000703, rispettivamente per il pagamento di retribuzioni in denaro,contributi obbligatori a carico Ente ed IRAP in favore dei dipendenti regionali impegnati indette attività; che il Dirigente del Settore Economico, Gestione Economica e Previdenziale del Personale,Contrattazione del Dipartimento Organizzazione Risorse Umane, ha autorizzato ad operaresui capitoli di bilancio U9011000701, U90110007012 e U9011000703 al fine di procedereall’impegno delle somme destinate alla liquidazione degli incentivi tecnici di cui all’art. 113del D.lgs 50/2016 per l’importo pari a € 12.083,82.
RICHIAMATO il paragrafo 5 dell’allegato 4/2 al d.lgs. 118/2011, ai sensi del quale si dispone cheogni procedimento amministrativo che comporta spesa deve trovare, fin dall’avvio, la relativaattestazione di copertura finanziaria ed essere prenotato nelle scritture contabili dell’esercizioindividuato nel provvedimento che ha originato il procedimento di spesa;
PRESO ATTO che ricorrono, pertanto, i presupposti per procedere all’impegno, ai sensi dellerichiamate disposizioni previste dal paragrafo 5 dell’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011 e che, aisensi dell’art. 4 della legge regionale n. 47/2011, è stata riscontrata la necessaria coperturafinanziaria sui pertinenti capitoli U9011000701, U9011000702 e U9011000703 e la correttaimputazione della spesa sul bilancio dell’esercizio finanziario 2025;
RITENUTO DI PROVVEDERE AD IMPEGNARE: sul capitolo U9011000701 l’importo complessivo di per € 9.127,75 - giusta proposta diimpegno n. 4014/2025 del 7/04/2025; sul capitolo U9011000702 l’importo complessivo di per € 2.180,30 (€ 2172,17 + € 8,13), -giusta proposta di impegno n. 4015/2025 del 7/04/2025; sul capitolo U9011000703 l’importo complessivo di per € 775,77 -giusta proposta di impegnon. 4016/2025 del 7/04/2025; di demandare al Settore “Gestione Economica e Previdenziale del Personale” delDipartimento “Organizzazione e Risorse Umane”, per come previsto dallo stesso comma 8dell’art. 13 del Regolamento Regionale n. 7/2019, la liquidazione delle somme di cui aldecreto n.18875 del 18/12/2024, mediante accredito in busta paga, previe verifiche per comecontenute all’art. 2 comma 10 del Regolamento n.7 del 2019;
VISTI la Legge Regionale n. 41 del 23/12/2024 – Legge di stabilità regionale 2025; la Legge Regionale n. 42 del 23/12/2024 – Bilancio di previsione finanziario della RegioneCalabria per gli anni 2025 – 2027; la DGR n. 766 del 27/12/2024 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2025 - 2027 (artt. 11 e 39, c. 10,d.lgs. 23/06/2011, n. 118);
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 la Deliberazione della Giunta Regionale 767 del 27 dicembre 2024 recante ad oggetto“Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli anni 2025-2027 (art.39, c.10,D.lgs. 23/06/2011, n. 118)”; le proposte di impegno nn. 4014/2025, 4015/2025, 4016/2025del 7/04/2025 generatetelematicamente e allegate al presente atto; gli artt. 44 e 45 della LR 8/2002; l’art. 56 del D.lgs. N. 118/2011;
ATTESTATA, sulla scorta dell’istruttoria effettuata dal RUP, la regolarità amministrativa nonché lalegittimità e correttezza del presente atto;
RITENUTA, sulla scorta delle disposizioni normative e dei provvedimenti testé citati, lapropria competenza, su proposta del Responsabile del Procedimento ed a seguito dell’istruttoriaeffettuata dall’ufficio competente;

DECRETA
Per le motivazioni espresse in premessa, che si intendono integralmente riportate e trascritte:
Di ACCERTARE il diritto a percepire gli incentivi tecnici, ai sensi dell’art. 113 del d.lgs. n. 50/2016e del comma 8 dell’art. 13 del R.R. n. 7/2019, in favore dei dipendenti che hanno preso parteeffettivamente alle attività in argomento così come contenuto nelle Tabelle che seguono:DI IMPEGNARE: sul capitolo U9011000701 l’importo complessivo di per € 9.127,75 - giusta proposta diimpegno n. 4014/2025 del 7/04/2025; sul capitolo U9011000702 l’importo complessivo di per € 2.180,30 (€ 2172,17 + € 8,13), -giusta proposta di impegno n. 4015/2025 del 7/04/2025; sul capitolo U9011000703 l’importo complessivo di per € 775,77 -giusta proposta di impegnon. 4016/2025 del 7/04/2025;
DEMANDARE al Settore “Gestione Economica e Previdenziale del Personale” del Dipartimento“Organizzazione e Risorse Umane”, per come previsto dallo stesso comma 8 dell’art. 13 delRegolamento Regionale n. 7/2019, la liquidazione delle somme di cui al decreto n.18875 del18/12/2024, mediante accredito in busta paga, previe verifiche per come contenute all’art. 2 comma10 del Regolamento n.7 del 2019;
DI NOTIFICARE il presente atto al Settore “Gestione Economica e Previdenziale del Personale” delDipartimento “Organizzazione e Risorse Umane” per i provvedimenti consequenziali;
DI DISPORRE la pubblicazione del presente provvedimento, in formato aperto, sul BollettinoUfficiale della Regione Calabria, a richiesta del Dirigente Generale del Dipartimento Proponente,nonché in formato aperto sul sito istituzionale della Regione Calabria, ai sensi della L.R. n. 11 del06.04.2011, ai sensi del D. Lgs.14 marzo 2013, n.33 e nel rispetto delle disposizioni del D.Lgs. 30giugno 2003 n.196 e del Regolamento UE 2016/679;
DI PROVVEDERE agli obblighi di pubblicazione previsti del D. Lgs. 33/2013 e alle ulterioripubblicazioni previste dal PIAO ai sensi dell’art. 7bis comma 3 del D.lgs. 33/2013 e nel rispetto delRegolamento UE 2016/679;
DI STABILIRE che avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al TribunaleAmministrativo Regionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario alPresidente della Repubblica, da proporsi entro 120 giorni.
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Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoItalo Paparazzo(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente UOAFrancesco Venneri(con firma digitale)
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R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa
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DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 84 del 28/04/2025

DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE UNITARIA01 - COOPERAZIONE TERRITORIALE E COMUNICAZIONE

OGGETTO PAC 2014-2020:“Progetto pilota per la digitalizzazione degli archivi della Corte diAppello di Catanzaro” e “Progetto Digitalizzazione degli Uffici della Procura della RepubblicaAntimafia di Reggio Calabria” di cui alla DGR n.6/2022. CUPJ99I22000770001-CIG Derivato9503900263. Liquidazione incentivi per le funzioni tecniche di cui all’art.113 del D.lgs.n.50/16.Impegno somme.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 28/04/2025 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)
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