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DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 7198 DEL 19/05/2025

Oggetto: -INTEGRAZIONE - Decreto n. 6599 del 7/5/2025. Liquidazione rimborso spese permissioni Dipartimento TURISMO – MARKETING TERRITORIALE PERIODO GENNAIO-FEBBRAIO-MARZO-APRILE 2025

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE DI SETTOREVISTI:– il D.P.G.R. n. 354 del 24.06.1999 e successive modificazioni ed integrazioni;– il Decreto Legislativo n. 165/2001 e successive modificazioni ed integrazioni;– la legge regionale n. 34 del 2002 e s.m.i. e ritenuta la propria competenza;– l’art.n.57 del Decreto Legislativo n.118 del 23/06/2011;– le Leggi regionali n.41 del 23/12/2024 avente ad oggetto “legge di stabilita regionale2025” e n. 42 del 23/12/2024 avente ad oggetto “Bilancio di previsione finanziariodella Regione Calabria per gli anni 2025- 2027 pubblicate sul BURC n. 267 del 23dicembre 2024;– la D.G.R. n. 766 del 27/12/2024 - Documento tecnico di accompagnamento alBilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2025/2027(articoli 11 e 39, comma 10, D.Lgs 23/06/20211, n. 118);– la D.G.R. n. 767 del 27/12/2024- Bilancio finanziario gestionaledella Regione Calabria per gli anni 2025/2027 (art. 39, comma 10, D.Lgs n.23/06/2011 n. 118);– la D.G.R. n. 572 del 24 ottobre 2024 pubblicata sul BURC n. 222/2024 avente adoggetto “Misure per garantire la funzionalità della struttura organizzativa della GiuntaRegionale –approvazione modifiche del Regolamento Regionale n. 12/2022 e s.m.i;– la DGR n. 113 del 25 marzo 2025 avente ad oggetto: “Approvazione Piano Integratodi Attività e Organizzazione (PIAO) 2025/2027”;– il Decreto del Dirigente Generale del Dipartimento Organizzazione e risorse umanen°9492del 04/07/2023 con il quale è stato conferito al Dott. Luciano Luigi Rossil’incarico dirigenziale del Settore “Gestione Economica e Previdenziale delPersonale” del Dipartimento “Organizzazione e Risorse Umane”;TENUTO CONTO– con decreto n. 6599 del 7/5/2025 si è provveduto alla liquidazione del rimborso speseper missioni Dipartimento TURISMO – MARKETING TERRITORIALE relativamenteal periodo Gennaio-Febbraio-Marzo-Aprile2025;– che, per mero errore materiale, con il citato decreto (distinta di liquidazione n. 4377del 05/05/2025), è stato liquidato l’importo di euro 2.075,00 anziché l’importo di euro2.705,00;– che, pertanto,risulta necessario procedere a nuova liquidazione, per l’importo di euro630,00, ai fini del raggiungimento della complessiva somma di euro 2.705,00;VISTA la distinta di liquidazione n. 4828 del 19/05/2025, generata telematicamente edallegata al presente atto;TENUTO CONTO ALTRESI’ CHE :– il presente provvedimento rientra nelle competenze del Dirigente Responsabile delSettore Economico e Previdenziale del Dipartimento del Personale, così comeprevisto dalla L.R. n. 7/96, art. 30 lettera C, nonché dalla L.R. n.8/2002;– per il pagamento in oggetto, si sono realizzate le condizioni di cui agli articoli n. 56e 57 del DLgs 118/2011PRESO ATTO che il presente Decreto è stato predisposto tenendo conto delle indicazionioperative contenute nelle Circolari del Dipartimento Segretariato Generale prot. n. 196397del 02.05.2023 e prot.n. 567361 del 19/12/2023 e prot. n. 765486 del 5/12/2024"CONSIDERATO che il responsabile del procedimento è la D.ssa Venuto Anna Maria , giustanota protocollo n. 314881 del 10/07/2023 , a firma del Dirigente del Settore GestioneEconomica e Previdenziale del Personale Dott. Luciano Luigi Rossi ;DATO ATTO che il presente atto è stato espressamente formulato su proposta delResponsabile del Procedimento che ne attesta la regolarità e la correttezza sotto il profiloistruttorio- procedimentale.
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D E C R E T A
-di integrare il decreto n. 6599 del 07/05/2025, mediante assunzione di nuovaliquidazione, n. 4828 del 19/5/2025dell’importo di euro 630,00, ai fini del raggiungimentodella complessiva somma di euro 2.705,00;-di confermare , nel resto, il decreto n. 6599del 07/05/2024;-di imputare la spesa complessiva di € 630,00, sul capitolo U9070200107, eserciziofinanziario 2025 in conto competenza, in favore dei beneficiari giusta impegno n.2197/2025, assunto con decreto n. 4290 del 27/03/2023 che presenta la necessariacapienza;-di dare mandato, al Settore competente del Dipartimento Economia e Finanze perl’emissione dei relativi ordinativi di pagamento, in favore dei beneficiari, per complessivi €630,00;-di notificare, il provvedimento al Dipartimento Turismo Marketing Territoriale e Mobilità ;-di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della leggeregionale 6 aprile 2011 n. 11 e sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14marzo 2013 n. 33 e della legge regionale 11/2011 e nel rispetto del Regolamento UE2016/679 d.lgs n. 196/2003 s.m.i.;- di dare atto che avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al TribunaleAmministrativo Regionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorsostraordinario al Presidente della Repubblica da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoAnna Maria Venuto(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteLUCIANO LUIGI ROSSI
(con firma digitale)
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