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DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 6705 DEL 09/05/2025

Oggetto: D. D. n. °19263 RIDUZIONE ACCERTAMENTO anno 2025 SUL DEBITOEXTRATRIBUTARIO PER RECUPERO SOMME IMPRESA INDIVIDUALE S.V.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Gestione Entrate
VISTO di regolarità contabile, in conformità all'allegato 4/2 delD.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott.STEFANIZZI MICHELE
(con firma digitale)
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IL DIRIGENTE GENERALE
PREMESSO CHE:

 con D.D.G. n. 14020 dell’08.10.2010 è stato approvato l’Avviso Pubblico per aiuti alleimprese attraverso la concessione di borse lavoro, di incentivi occupazionali sottoforma di integrazione salariale e formazione continua come adattamento allecompetenze (BURC n.41 del 15.10.2010 – Parte III); l’Avviso Pubblico de quo fase 2) Aiuti all’assunzione, per quanto concerne l’Obiettivooperativo E1 prevedeva, tra l’altro, l’erogazione di aiuti all’assunzione sotto forma diintegrazione salariale, secondo quanto stabilito dal Regolamento UE n. 800/2008,destinati alle imprese che avrebbero assunto al termine della fase 1) con contratto atempo indeterminato i borsisti di cui alla predetta fase 1) Borsa lavoro; con D.D. n. 7316 del 23.05.2012 e D.D.G. n. 14538 del 15.10.2012 sono stateemanate specifiche disposizioni integrative e di modifica di cui all’Avviso richiamato; con DDG n.8445 del 12.07.2011 alle imprese di cui all’Allegato 1 del suddetto, tra cuil’impresa individuale “S. V.” meglio specificata nell’allegato A, è stato assegnato unfinanziamento relativo alla fase 2) Aiuti all’assunzione, a valere sull’ObiettivoOperativo E1 del POR Calabria FESR FSE 2007/2013 per la realizzazione delleiniziative anzidette. l’impresa individuale S. V., infatti, ha sottoscritto Atto di adesione ed obbligo di cuiall’art.10.1 dell’Avviso, registrato con Rep. n°367 del 12/10/2011, con il qualevenivano definiti i rapporti giuridici e finanziari dei reciproci obblighi tra la RegioneCalabria e il Legale Rappresentante del soggetto beneficiario per la concessionedegli incentivi, nonché, le modalità ed i tempi di erogazione del contributo, obbligandoil beneficiario a rispettare tutte le condizioni previste oltre che gli impegni assunti conla stessa Amministrazione; con decreto n. 3105 del 19/03/2014 è stata erogata in anticipazione alla predettaditta, giusta polizza fideiussoria n. F00230613338PD del 14/11/2013, emessa da“Fin Aurea Spa” (cessata in data 19/03/2014) per la seconda annualità della “fase 2”(Aiuti all’assunzione), la somma di € 11.745,36; Con provvedimento prot. n. 445932 del 05/07/2024 è stato avviato il procedimentodi revoca ai sensi della Legge n. 241/90 alla Ditta Individuale S.V., megliogeneralizzata nell’Allegato A, con conseguente richiesta di restituzione sommemaggiorate di interessi per un importo pari ad € 12.952,44. A seguito di avvenuta produzione documentale, trasmessa tramite pec del10/07/2024 e del 24/07/2024 è stata completata l’istruttoria contabile e rideterminatol’importo dovuto, quantificato in € 3.719,26 oltre interessi maturati. Con nota prot. N. 500559 del 30/07/2024 è stato formalizzato l’importo definitivo darestituire, quantificato in € 3.719,26 per sorte capitale ed € 388,62 a titolo di interessimaturati, per un totale complessivo pari ad € 4.107,88. Ai sensi del D.D.G. n.13114 del 23/09/2013, il soggetto debitore ha inviato aldipartimento, con pec del 11/09/2024, richiesta di rateizzazione dell’importocontestato, per un importo pari ad € 4.107,88; Al fine di istruire la predetta richiesta di rateizzazione per come previsto dallanormativa vigente, con nota prot n. 590241 del 20/09/2024, è stato comunicato alladitta richiedente l’importo di € 619,88 quale versamento anticipato di 1/6 della sommadebendi (€ 3.719,26) oltre agli interessi legali dovuti dalla data di decorrenza deldebito fino alla data di inizio del piano di ammortamento(01/12/2024) pari ad € 419,70per un totale di € 1.039,58il cui pagamento è avvenuto in data 04/10/2024 medianteprocedura PagoPA, trasmettendo altresì il relativo piano di ammortamentosottoscritto per accettazione;
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 con successiva pec del 07/10/2024, la ditta richiedente nel trasmettere la ricevutadel versamento di € 1.039,58 effettuato in data 04/10/2024 relativa al pagamentorichiesto, ha altresì trasmesso il piano di rateizzazione approvato con dichiarazioneespressa del legale rappresentante; con decreto n. 19263 del 30/12/2024, secondo gli atti e le procedure ivi richiamati, èstata accolta la richiesta di rateizzazione ed approvato il relativo piano diammortamento ed altresì accertato l’importo complessivo della restituzione come diseguito evidenziato:
Num.Rata ScadenzaRata Importo Rata QuotaInteressi

QuotaCapitale
InteressiResidui CapitaleResiduo

1 01/12/2024 261,79 6,46 255,34 35,37 2844,04
2 01/01/2025 261,79 5,93 255,87 29,75 2588,18
3 01/02/2025 261,79 5,39 256,40 24,36 2331,78
4 01/03/2025 261,79 4,86 256,93 19,50 2074,84
5 01/04/2025 261,79 4,32 257,47 15,18 1817,37
6 01/05/2025 261,79 3,79 258,01 11,39 1559,37
7 01/06/2025 261,79 3,25 258,54 8,14 1300,82
8 01/07/2025 261,79 2,71 259,08 5,43 1041,74
9 01/08/2025 261,79 2,17 259,62 3,26 782,12
10 01/09/2025 261,79 1,63 260,16 1,63 521,95
11 01/10/2025 261,79 1,09 260,71 0,54 261,25
12 01/11/2025 261,79 0,54 261,25TOTALI €3.141,51

€ 42,13 € 3.099,38

CONSIDERATO CHE:
 con nota prot. N. 750666 del 29/11/2024 il Dipartimento Economia e Finanze hatrasmesso le seguenti proposte di accertamento: proposta di accertamento n. 5832/2024 pari ad € 875,22 sul capitolo di entratadel bilancio regionale 2024 E3404001401 per la quota capitale; proposta di accertamento n. 5833/2024 pari ad € 426,16 sul capitolo di entratadel bilancio regionale 2024 E0320210401per la quota interessi; proposta di accertamento n. 481/2025 pari ad € 2.844,04 sul capitolo di entratadel bilancio regionale 2025 E3404001401per la quota capitale; proposta di accertamento n. 482/2025 pari ad € 35,67 sul capitolo di entratadel bilancio regionale 2025 E0320210401per la quota interessi; in data 21 novembre 2024 l’impresa individuale S. V. ha proceduto al pagamento inmaniera anticipata della seconda rata (€ 255,87 quota capitale + € 5,93 quotainteressi con scadenza il 01/01/2025), come da piano di rateizzazione anzidetto; il Dipartimento Bilancio – Settore Gestione Entrate e Mutui ha proceduto d’ufficio arimodulare la somma accertata per l’anno 2024;

RITENUTO CHE
 La somma accertata come quota capitale di competenza dell’anno 2025 pari a €2.844,04 dovrà necessariamente essere ridotta di € 255,87; La somma accertata come quota interessi di competenza dell’anno 2025 pari ad €35,67 dovrà necessariamente essere ridotta di € 5,93;

VISTI
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 lo Statuto regionale; la Legge Regionale del 13 maggio 1996, n. 7, recante “Norme sull’ordinamento dellastruttura organizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale”; il D.P.G.R. del 24 giugno 1999, n. 354 del Presidente della Regione, recante“Separazione dell’attività di indirizzo e di controllo da quella di gestione”, modificatocon Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 206 del 15 dicembre 2000; il D. Lgs. del 30 marzo 2001, n.165 e ss.mm.ii. - “Norme generali sull’ordinamentodel lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; la Legge regionale 1° dicembre 2022, n. 42, recante "Riordino del sistema dei controlliinterni e istituzione dell'Organismo regionale per i controlli di legalità", con la qualeè stata revisionata e sistematizzata la materia dei controlli interni, determinandonemodalità, strumenti e procedure, con l’obiettivo di garantire la legittimità, la regolaritàe la correttezza dell'azione amministrativa delle strutture in cui si articola la Giuntaregionale; il Regolamento regionale n. 1 del 12 gennaio 2023 recante “Regolamento delleprocedure di controllo interno in attuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9della legge regionale 1° dicembre 2022, n. 42 (Riordino del sistema di controlli internie istituzione dell’Organismo regionale per i controlli di legalità)”; La DGR n. 536 del 19/10/2024 - Approvazione Piano dei controlli di regolaritàamministrativa in fase successiva – Anno 2025 e la conseguente circolare prot. n.765486 del 05/12/2024 del Segretariato Generale. La DGR n. 113 del 25/03/2025 che approva il PIAO 2025 – 2027. la Deliberazione di Giunta Regionale del 24 ottobre 2024, n. 572 recante “Misure pergarantire la funzionalità della struttura organizzativa della Giunta Regionale –approvazione modifiche del regolamento Regionale n. 12/2022 e s.m.i.; Il D.P.G.R. n. 66 del 24/10/2024, con il quale è stato conferito, al Dott. FortunatoVarone, l’incarico di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Lavoro”. Il D.D.G. 15300 del 29.10.2024, avente ad oggetto:”D.G.R. 572 del 24/10/2024Adempimenti Dipartimento Lavoro: conferimento incarichi di reggenza ai Dirigentinon apicali” Il D.D.G. 15354 del 30.10.2024, avente ad oggetto: DGR 572/2024-RegolamentoRegionale n. 12/2022 e ss.mm. ii.. Ridefinizione del modello operativo delDipartimento Lavoro”. Il D.D.G. 15412 del 31.10.2024, conseguente all’adozione del D.D.G. 15354 del30.10.2024, contenente l’assegnazione delle Risorse Umane e Finanziarie ai Settoridel Dipartimento Lavoro. Il D.D.G. 17586 del 06/12/2024, avente ad oggetto: “D.G.R. 702 del 03/12/2024Adempimenti Dipartimento Lavoro: conferimento incarico di reggenza ai Dirigentinon apicali” con il quale è stato conferito all’avvocato Rodolfo Elia, l’incarico diDirigente del Settore 5 ITS e Alta Formazione del Dipartimento Lavoro.
VISTI altresì
 la L.R. n. 41 del 23/12/2024 – Legge di stabilità regionale 2025; la L.R. n. 42 del 23/12/2024 – Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabriaper gli anni 2025 – 2027; la D.G.R. n.766 del 27/12/2024 – Bilancio finanziario gestionale della RegioneCalabria per gli anni 2025 – 2027 (art. 39, c.10 del d.lgs. 23/06/2011, n.118). la D.G.R. n.767 del 27/12/2024 – Documento tecnico di accompagnamento albilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2025 – 2027(artt.11 e 39, c.10 del d.lgs. 23/06/2011, n.118);
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ATTESTATO che: vi è perfetta corrispondenza alle indicazioni contenute nel principio della competenzafinanziaria potenziata e la cui esigibilità è accertata nell’esercizio finanziario anno2025; il presente atto è stato formulato su proposta del Responsabile del procedimento,espressamente nominato con nota Prot. Siar n. 731943 del 21/11/2024 che ne attestala regolarità e la correttezza sotto il profilo istruttorio-procedimentale;
DECRETA

Per i motivi esposti in premessa che si intendono integralmente riportati:
 DI RIDURRE per l’anno 2025 la somma accertata a titolo di quota capitale pari a €2.844,04, di un importo pari a € 255,87 sul capitolo E3404001401 giusta proposta n.481/2025 opportunamente variata in diminuzione in data 15/04/2025; DI RIDURRE per l’anno 2025 la somma accertata a titolo di quota interessi pari a €35,67, di un importo pari a € 5,93 sul capitolo E0320210401 giusta proposta n482/2025 opportunamente variata in diminuzione in data 15/04/2025;

DI NOTIFICARE il presente decreto al Dipartimento Bilancio - Settore “Gestione Entrate eMutui” e contestualmente all’impresa S. V.;DI PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d. lgs.14 marzo 2013 n. 33 e ai sensi della Legge Regionale 6 aprile 2011 n.11 e nel rispetto delRegolamento UE 2016/679;
DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della LeggeRegionale 6 aprile 2011, n.11 e nel rispetto del Regolamento UE2016/679;
Avverso il presente Provvedimento è ammesso ricorso in sede giurisdizionale nei termini dilegge agli organi competenti.

Il Responsabile del Procedimento
Giorgio Scarfone

Il Dirigente di Settore
Avv.Carmelo Elio Pontorieri

Il Direttore Generale Reggente
Dott. Fortunato Varone
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R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Gestione Entrate

DECRETO DELLA REGIONE
DIPARTIMENTO LAVORO

SETTORE 3 - LAVORO E POLITICHE ATTIVE
Numero Registro Dipartimento 589 del 06/05/2025

OGGETTO D. D. n. °19263 RIDUZIONE ACCERTAMENTO anno 2025 SUL DEBITOEXTRATRIBUTARIO PER RECUPERO SOMME IMPRESA INDIVIDUALE S.V.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine all'entrata, in conformità all’allegato 4/2 del D.lgs. n.118/2011

Catanzaro 09/05/2025 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Michele Stefanizzi
(con firma digitale)

Cod. Proposta 73809
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.


