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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE (ORU)
SETTORE 3 - GESTIONE ECONOMICA E PREVIDENZIALE DEL PERSONALE

Assunto il 08/05/2025

Numero Registro Dipartimento 510

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 6642 DEL 08/05/2025

Oggetto: LIQUIDAZIONE SOMME A FAVORE DI DIPENDENTI REGIONALI PER ATTIVITA
SVOLTE PRESSO ALTRI ENTI COME DA DECRETO COMMISSARIALE N. 43/25 DEL
27/01/2025 COMMISSARIO DI GOVERNO PER IL DISSESTO IDROGEOLOGICO NEL
TERRIOTRIO DELLA REGIONE CALABRIA, DETERMINAZIONI DIRIGENZIALI N. 1030 DEL
11/11/2024 E 1387 DEL 31/12/2024 AZIENDA CALABRIA VERDE, DETERMINAZIONI
DIRIGENZIALI NN. 644 DEL 31/12/2024, 647 DEL 31/12/2024, 645 DEL 31/12/2024, 646 DEL
31/12/2024, 643 DEL 31/12/2024 AUTORITA' RIFIUTI E RISORSE IDRICHE CALABRIA.

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni & copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE DI SETTORE

e |aLl.241/90 e ss.mm.ii.;

e jiID.P.G.R. n.354/1999 e ss.mm.ii;

e il D.P.R. n. 445/2000 Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa;

e ilD.Lgs n.165/2001 e ss.mm.ii.;

e ilD.Lgs.n.118/2011;

e la DGR n. 572 del 24/10/2024 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalita della
struttura organizzativa della Giunta Regionale — approvazione modifiche del Regolamento
Regionale n. 12/2022 e s.m.i. “pubblicata sul BURC con n. 222 in data 24/10/2024;

e il DDG del Dipartimento Organizzazione Risorse Umane n.9492 del 04/07/2023 con il quale
e stato, tra l'altro, conferito al Dott. Luciano Luigi Rossi l'incarico di reggenza del Settore
“Gestione Economica e Previdenziale del Personale” del Dipartimento “Organizzazione e
Risorse Umane”;

e le Leggiregionali n. 41 del 23/12/2024 — avente ad oggetto “legge di stabilita regionale 2025-
20277, n.42 del 23/12/2024 avente ad oggetto “Bilancio di previsione finanziario della
Regione Calabria per gli anni 2025-2027” pubblicate sul BURC n.267 del 23/12/2024 con le
quali il Consiglio Regionale ha adottato il previsto atto normativo contenente il quadro di
riferimento finanziario per il periodo compreso nel Bilancio di previsione delle norme tese a
realizzare effetti finanziari con decorrenza dal primo anno considerato nel bilancio di
previsione (2025-2027);

e Jla DGR n. 766 del 27/12/2024 — Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di
previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2025 — 2027 (artt. 11 e 39, c. 10,
D.Lgs. n. 118 del 23/06/2011);

e |aDGRn. 767 del 27/12/2024 — Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli
anni 2025 — 2027 (art. 39, c. 10, D.Lgs. n. 118 del 23/06/2011);

e il DDG n. 15001 del 22/10/2024 del Dipartimento Organizzazione Risorse Umane di
conferimento dell'incarico di Elevata Qualificazione denominato “Performance, Trasparenza,
Prestiti Inps, Comandi, Pubblicazioni, Liquidazioni somme per conto di terzi” al funzionario
Dott.ssa Letizia Leonetti quale Responsabile del Procedimento

PREMESSO CHE:

e con nota n. 136228 del 03/03/2025, il Settore Gestione Entrate e Mutui del Dipartimento
Economia e Finanze, ha trasmesso allo scrivente Settore I'elenco dei provvisori d’entrata
relativi alle somme incassate da questo Ente nel mese di gennaio e febbraio 2025;

e il Settore Gestione Entrate e Mutui del Dipartimento Bilancio ha registrato, tra I'altro, i
provvisori di entrata nn. 1714 del 30/01/2025, 1715 del 30/01/2025, 1716 del 30/01/2025,
2164 del 06/02/2025, 2165 del 06/02/2025, 2141 del 06/02/2025 attestanti I'avvenuto
incasso delle somme trasferite dal Azienda Calabria Verde, a titolo di indennita di
responsabilita per il trimestre luglio-agosto-settembre 2024 e ottobre- novembre-dicembre
2024 favore del dipendente regionale matricola omissis, per le attivita svolte presso Azienda
Calabria Verde;

e il Settore Gestione Entrate e Mutui del Dipartimento Bilancio ha registrato, tra I'altro, il
provvisorio di entrata n. 2618 14/02/2025 attestanti 'avvenuto incasso delle somme trasferite
dal Commissario di Governo per il contrasto del dissesto idrogeologico nel territorio della
Regione Calabria a favore del dipendente regionale matricola omissis, per le attivita svolte
presso il predetto Ente a titolo di indennita di segreteria;
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e il Settore Gestione Entrate e Mutui del Dipartimento Bilancio ha registrato, tra I'altro, i
provvisori di entrata nn. 2789 del 18/02/2025, 2790 del 18/02/2025, 2791 del 18/02/2025,
2792 del 18/02/2025 e 2794 del 18/02/2025 attestanti I'avvenuto incasso delle somme
trasferite dall’ Autorita’ Rifiuti e Risorse Idriche Calabria — ARRICAL a favore dei dipendenti
regionali matricole omissis, omissis, omissis, omissis, omissis, omissis per le attivita svolte
presso il predetto Ente a titolo di incentivo per funzioni tecniche;

e con note nn. 2745del 31/01/2025 e 3087 del 05/02/2025 Azienda Calabria Verde ha
comunicato a questo Settore il versamento dell'indennita di responsabilita per i trimestri
luglio-agosto-settembre 2024 e ottobre-novembre-dicembre 2024 per I'incarico ricoperto dal
dipendente regionale matricola omissis;

e con Decreto Commissariale n.43/25 del 27/01/2025 il Commissario di Governo per il
contrasto del dissesto idrogeologico nel territorio della Regione Calabria sono strati liquidati
alla Regione Calabria i compensi relativi alle attivita svolte dal dipendente matricola omissis
in qualita di componente dello staff di Supporto alla Segreteria del Soggetto Attuatore
relativamente al progetto obiettivo “Supporto uffici tecnici amministrativi alla Segreteria
Tecnica del Soggetto Attuatore” periodo 01/10/2024-31/12/2024;

e con Determina Dirigenziale n. 644 del 31/12/2024 avente ad oggetto “Servizio di trattamento,
presso impianti dotati di A.lLA., dei rifiuti urbani non pericolosi residuali e della frazione
organica derivanti dalla raccolta differenziata effettuata nei comuni ricadenti nell’ex ambito
territoriale ottimale della provincia di Cosenza — Contratto Rep.03 del 10/08/2023.
Liquidazione incentivi per le funzioni tecniche svolte dai dipendenti della Pubblica
Amministrazione ai sensi dell’art.45 del d.lgs. 36/2023” I'Autorita Rifiuti e Risorse Idriche
Calabria — ARRICAL sono stati liquidati alla Regione Calabria i compensi relativi alle attivita
svolte dal dipendente regionale matricola omissis per l'incarico di Supporto al DEC per 'anno
2024;

e notan. 0001095 del 21/02/2025 I'Autorita Rifiuti e Risorse Idriche Calabria — ARRICAL ha
comunicato a questo Settore che i compensi tecnici relativi alle attivita svolte dal dipendente
matricola omissis in qualita di Supporto al Dec fanno riferimento ad attivita svolte
nell’annualita 2024 e che i predetti compensi fanno riferimento al d.Igs. n. 36/2023;

e con Determina Dirigenziale n. 645 del 31/12/2024 avente ad oggetto “Servizio di gestione
Lotto Il della discarica sita in localita La Silva nel Comune di Cassano allo lonio (CS), con
conferimento rifiuti (EER 19.12.12 e EER 19.05.03) per un totale di 30.000 mc e attivita
complementari sull’intero sito. C1G:9938565b48. Liquidazione incentivi per funzioni tecniche
svolte dai dipendenti della PA ai sensi dell’art.45 del D.lgs. 36/2023” I'Autorita Rifiuti e
Risorse Idriche Calabria — ARRICAL sono stati liquidati alla Regione Calabria i compensi
relativi alle attivita svolte dal dipendente regionale matricola omissis per I'incarico di Supporto
al DEC per 'anno 2024;

e con nota n. 0001097 del 21/02/2025 I'Autorita Rifiuti e Risorse Idriche Calabria — ARRICAL
ha comunicato a questo Settore che i compensi tecnici relativi alle attivita svolte dal
dipendente matricola omissis in qualita di Supporto al DEC fanno riferimento ad attivita svolte
nell’annualita 2024 e che i predetti compensi fanno riferimento al d.lgs.n. 36/2023;

e con Determina Dirigenziale n. 647 del 31/12/2024 avente ad oggetto “Servizio di gestione
dei Poli Pubblici di trattamento rifiuti di Corigliano-Rossano, Crotone e Lamezia Terme —
Gara 3 Lamezia Terme. Liquidazione incentivi per funzioni tecniche” I'Autorita Rifiuti e
Risorse Idriche Calabria — ARRICAL sono stati liquidati alla Regione Calabria i compensi
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relativi alle attivita svolte dal dipendente regionale matricola omissis per I'incarico di Supporto
al Direttore per 'Esecuzione del Contratto per 'anno 2024;

e con nota n. 0001096 del 21/02/2025 I'Autorita Rifiuti e Risorse Idriche Calabria — ARRICAL
ha comunicato a questo Settore che i compensi tecnici relativi alle attivita svolte dal
dipendente matricola omissis in qualita di Supporto al DEC fanno riferimento ad attivita svolte
nell’annualita 2024 e che i predetti compensi fanno riferimento al d.Igs. n. 50/2016;

e con Determina Dirigenziale n. 646 del 31/12/2024 avente ad oggetto “Gestione del polo
pubblico di trattamento dei rifiuti urbani di Crotone. Liquidazione incentivi per funzioni
tecniche Autorita Rifiuti e Risorse Idriche della Calabria” I'Autorita Rifiuti e Risorse Idriche
Calabria — ARRICAL sono stati liquidati alla Regione Calabria i compensi relativi alle attivita
svolte dai dipendenti regionali matricole omissis e omissis per gli incarichi di Supporto al Rup
e di Supporto al DEC per I'anno 2024;

e con note nn. 0001092 del 21/02/2025 e 0001094 del 21/02/2025 I'Autorita Rifiuti e Risorse
Idriche Calabria — ARRICAL ha comunicato a questo Settore che i compensi tecnici relativi
alle attivita svolte dai dipendenti matricole omissis e omissis in qualita di Supporto al Rup
e di Supporto al DEC fanno riferimento ad attivita svolte nell’annualita 2024 e che i predetti
compensi fanno riferimento al d.lgs. 50/2016;

e con Determina Dirigenziale n. 643 del 31/12/2024 avente ad oggetto “Affidamento della
gestione dei poli pubblici di trattamento dei rifiuti urbani di Siderno e Gioia Tauro ubicati nella
Citta metropolitana di Reggio Calabria. CIG: 9172809971. Incentivi per funzioni tecniche
anno 2024” 'Autorita Rifiuti e Risorse Idriche Calabria — ARRICAL sono stati liquidati alla
Regione Calabria i compensi relativi alle attivita svolte dai dipendenti regionali matricole
omissis e omissis per gli incarichi di Supporto al Rup per 'anno 2024;

e con note nn. 0001093 del 21/02/2025 e 0001098 del 21/02/2025 I'Autorita Rifiuti e Risorse
Idriche Calabria — ARRICAL ha comunicato a questo Settore che i compensi tecnici relativi
alle attivita svolte dai dipendenti matricole omissis e omissis in qualita di Supporto al Rup
fanno riferimento ad attivita svolte nell’annualita 2024 e che i predetti compensi fanno
riferimento al d.lgs. 50/2016;

e con Determina Dirigenziale n. 643 del 31/12/2024 avente ad oggetto “Affidamento della
gestione dei poli pubblici di trattamento dei rifiuti urbani di Siderno e Gioia Tauro ubicati nella
Citta metropolitana di Reggio Calabria. CIG: 9172809971. Incentivi per funzioni tecniche
anno 2024” l'Autorita Rifiuti e Risorse Idriche Calabria — ARRICAL ha indicato quale
normativa di riferimento il d.lgs. n. 36/2023, ma con da note nn. 0001093 del 21/02/2025 e
0001098 del 21/02/2025 [I'Autorita Rifiuti e Risorse Idriche Calabria — ARRICAL ha
comunicato a questo Settore che i compensi tecnici relativi alle attivita svolte dai dipendenti
matricole omissis e omissis in qualita di Supporto al Rup fanno riferimento al d.Igs. 50/2016;

e con nota n.167711 del 17/03/2025 questo Settore ha chiesto all’Autorita Rifiuti e Risorse
Idriche Calabria di integrare la documentazione trasmessa e relativa alla Determina
Dirigenziale ARRICAL n. 643 del 31/12/2024;

e che con nota n. 0002215 del 31/13/2025 I'Autorita Rifiuti e Risorse Idriche Calabria ha
riscontrato alla nota n. 16771 del 17/03/2025 comunicando la determinazione n. 98 del
24/03/2025 con cui € stata rettifica la determina n. 643 del 31/12/2024 “nella parte in cui, per
mero refuso, ai fini della liquidazione degli incentivi tecnici relativi all’ “Affidamento della
gestione dei poli pubblici di trattamento dei rifiuti urbani di Siderno e Gioia Tauro ubicati nella
Citta metropolitana di Reggio Calabria” .CIG: 9172809971¢ stato indicato il D.lgs. 36/2023
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anziché il D.Igs. n. 50/2016. Conseguentemente resta valida la certificazione gia trasmessa
per i dipendenti matr. omissis e omissis..”

CONSIDERATO CHE:

e limporto al lordo delle ritenute di legge di Euro 50.562,37 & stato registrato dal Settore
Gestione Entrate e Mutui del Dipartimento Economia e Finanze con i provvisori di entrata
nn.1714, 1715, 1716 del 30/01/2025, 2164, 2165, 2141 del 06/02/2025, 2618 14/02/2025,
2789, 2790, 2791, 2792, 2794 del 18/02/2025;

e con Decreto n.5635 del 15/04/2025, questo Settore ha provveduto ad impegnare gli importi
complessivi relativi alle competenze, contributi obbligatori ed IRAP in favore, tra gli altri, dei
dipendenti matricole omissis, omissis, omissis, omissis, omissis, omissis, oMissis, oMissis;

e occorre procedere alla liquidazione:

o dell'indennita di responsabilita per il trimestre luglio-agosto-settembre 2024 e ottobre-
novembre-dicembre 2024 favore del dipendente regionale matricola omissis per le
attivita svolte presso Azienda Calabria Verde, per I'importo complessivo di euro
1.498,94;

o dell'indennita di segreteria a favore del dipendente regionale matricola omissis, per
le attivitd svolte presso il Commissario di Governo per il contrasto del dissesto
idrogeologico nel territorio della Regione Calabria, per I'importo complessivo di euro
3.199,98;

o degli incentivi per funzioni tecniche a favore dei dipendenti regionali matricole
omissis, omissis, omissis, omissis, omissis, omissis per le attivita svolte presso
I'Autorita Rifiuti e Risorse Idriche Calabria — ARRICAL per un importo complessivo di
euro 33.492,19;

¢ che l'eventuale verifica ex art. 48 bis del DPR 602/1973 verra effettuata alla chiusura della
procedura stipendi, sul netto effettivamente percepito dal singolo dipendente, poiché
possono essere applicate trattenute, oltre le ritenute di legge, derivanti da cessioni, deleghe,
pignoramenti, ecc;

DATO ATTO CHE:

e ai sensi dell’art. 4 della legge regionale n.47/2011, per la liquidazione di cui trattasi si
riscontrata la corretta imputazione della spesa e la necessaria copertura finanziaria;

¢ il presente Decreto & stato predisposto tenendo conto delle indicazioni operative contenuta
nella Circolare del Dipartimento Segretariato Generale n. 765486 del 05/12/2024 avente ad
oggetto "DGR n. 536 del 19/10/2024 - Approvazione Piano dei Controlli di regolarita
amministrativa in fase successiva - Anno 2025. Disposizioni operative”

e per la presente liquidazione si sono realizzate le condizioni previste dal citato art. 57 e
paragrafo 6 dell’allegato 4/2 del D.Lgs 118/2011;

ATTESTATO che il presente atto & stato espressamente formulato su proposta del Responsabile
del procedimento che ne attesta la regolarita e la correttezza sotto il profilo istruttorio-
procedimentale;

VISTA la distinta di liquidazione n.4491/2025 generata telematicamente dalla procedura COEC ed
allegata al presente atto;
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RILEVATO che le operazioni di che trattasi non generano spese a carico del Bilancio Regionale ma
partite di giro che comprendono le entrate e le spese che si effettuano per conto di terzi e che,
costituendo al tempo stesso un credito ed un debito per I'Ente, non incidono sulle risultanze

finanziarie

ed economiche del bilancio regionale e sulle quali lo scrivente Settore non ha alcuna

competenza in merito alla valutazione della regolarita sulla liquidazione della stessa la cui

responsabi

lita rimane esclusivamente in capo al soggetto che ha autorizzato la liquidazione con il

trasferimento delle risorse finanziarie;

DECRETA

per le motivazioni espresse in premessa e che si intendono integralmente riportate:

e di

prendere atto dell’avvenuto trasferimento delle risorse finanziarie finalizzate al

pagamento delle somme relative:

e}
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all'indennita di responsabilita per i trimestri luglio-agosto-settembre 2024 e ottobre-
novembre-dicembre 2024 per lincarico ricoperto dal dipendente regionale matricola
omissis con note nn. 2745 del 31/01/2025 di Azienda Calabria Verde;

ai compensi relativi alle attivita svolte dal dipendente matricola omissis in qualita di
componente dello staff di Supporto alla Segreteria del Soggetto Attuatore relativamente
al progetto obiettivo “Supporto uffici tecnici amministrativi alla Segreteria Tecnica del
Soggetto Attuatore” periodo 01/10/2024 - 31/12/2024 con Decreto Commissariale
n.43/25 del 27/01/2025 del Commissario di Governo per il contrasto del dissesto
idrogeologico nel territorio della Regione Calabria;

agli incentivi per le funzioni tecniche svolte dal dipendente regionale matricola omissis
per l'incarico di Supporto al DEC per I'anno 2024 con Determina Dirigenziale n. 644 del
31/12/2024 avente ad oggetto “Servizio di trattamento, presso impianti dotati di A.lLA.,
dei rifiuti urbani non pericolosi residuali e della frazione organica derivanti dalla raccolta
differenziata effettuata nei comuni ricadenti nel’ex ambito territoriale ottimale della
provincia di Cosenza — Contratto Rep.03 del 10/08/2023. Liquidazione incentivi per le
funzioni tecniche svolte dai dipendenti della Pubblica Amministrazione ai sensi dell’art.45
del d.Igs. 36/2023”;

ai compensi relativi alle attivita svolte dal dipendente regionale matricola omissis per
l'incarico di Supporto al DEC per 'anno 2024 con Determina Dirigenziale ARRICAL n.
645 del 31/12/2024 avente ad oggetto “Servizio di gestione Lotto Il della discarica sita in
localita La Silva nel Comune di Cassano allo lonio (CS), con conferimento rifiuti (EER
19.12.12 e EER 19.05.03) per un totale di 30.000 mc e attivita complementari sull’intero
sito. C1G:9938565b48. Liquidazione incentivi per funzioni tecniche svolte dai dipendenti
della PA ai sensi dell’art.45 del D.Igs. 36/2023”;

ai compensi relativi alle attivita svolte dal dipendente regionale matricola omissis per
l'incarico di Supporto al Direttore per 'Esecuzione del Contratto per 'anno 2024 con
Determina Dirigenziale ARRICAL n. 647 del 31/12/2024 avente ad oggetto “Servizio di
gestione dei Poli Pubblici di trattamento rifiuti di Corigliano-Rossano, Crotone e Lamezia
Terme — Gara 3 Lamezia Terme. Liquidazione incentivi per funzioni tecniche”;

ai compensi relativi alle attivita svolte dai dipendenti regionali matricole omissis e omissis
per gli incarichi di Supporto al Rup e di Supporto al DEC per 'anno 2024 con Determina
Dirigenziale ARRICAL n. 646 del 31/12/2024 avente ad oggetto “Gestione del polo
pubblico di trattamento dei rifiuti urbani di Crotone. Liquidazione incentivi per funzioni
tecniche Autorita Rifiuti e Risorse Idriche della Calabria”;

ai compensi relativi alle attivita svolte dai dipendenti regionali matricole omissis e omissis
per gli incarichi di Supporto al Rup per 'anno 2024 con Determina Dirigenziale ARRICAL
n. 643 del 31/12/2024 avente ad oggetto “Affidamento della gestione dei poli pubbilici di
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trattamento dei rifiuti urbani di Siderno e Gioia Tauro ubicati nella Citta metropolitana di
Reggio Calabria. CIG: 9172809971. Incentivi per funzioni tecniche anno 2024”;
e di liquidare, per effetto di quanto disposto dagli atti citati in premessa e come da prospetto

allegato, la somma di:

o euro 1.498,94 a titolo di indennita responsabilita per il trimestre luglio-agosto-settembre
2024 e ottobre- novembre-dicembre 2024 a favore del dipendente regionale matricola
omissis, per le attivita svolte presso Azienda Calabria Verde;

o euro 3.199,98 a titolo di indennita di segreteria a favore del dipendente regionale
matricola omissis, per le attivita svolte presso Commissario di Governo per il contrasto
del dissesto idrogeologico nel territorio della Regione Calabria;

o euro 3.980,57 a titolo di incentivo per funzioni tecniche a favore del dipendente regionale
matricola omissis, per le attivita svolte presso I'Autorita Rifiuti e Risorse Idriche Calabria
— ARRICAL;

o euro 7.602,37 a titolo di incentivo per funzioni tecniche a favore del dipendente regionale
matricola omissis, per le attivita svolte presso I'Autorita Rifiuti e Risorse Idriche Calabria
— ARRICAL;

o euro 7.733,03 a titolo di incentivo per funzioni tecniche a favore del dipendente regionale
matricola omissis, per le attivita svolte presso I'Autorita Rifiuti e Risorse Idriche Calabria
— ARRICAL;

o euro 6.378,74 a titolo di incentivo per funzioni tecniche a favore del dipendente regionale
matricola omissis, per le attivita svolte presso I'Autorita Rifiuti e Risorse Idriche Calabria
— ARRICAL;

o euro 4.654,07 a titolo di incentivo per funzioni tecniche a favore del dipendente regionale
matricola omissis, per le attivita svolte presso I'Autorita Rifiuti e Risorse Idriche Calabria
— ARRICAL;

o euro 3.143,41 a titolo di incentivo per funzioni tecniche a favore del dipendente
regionale matricola omissis, per le attivita svolte presso I'Autorita Rifiuti e Risorse
Idriche Calabria — ARRICAL;

¢ di disporre che la liquidazione delle somme avverra attraverso la procedura paghe in uso
presso lo scrivente Settore nella prossima mensilita utile, operando le ritenute di legge
vincolate alla retribuzione globale e quantificabili solo ad avvenuta emissione dei cedolini
paga,

e di imputare la spesa delle competenze al Capitolo U1201014201, impegno n.4075/2025;

liquidazione n. 4491/2025 per un totale imponibile fiscale lorda totale di Euro 38.191,11;

e di imputare la spesa dei contributi previdenziali al Capitolo U1201014202, impegno

n.4076/2025;

¢ diimputare la spesa delllIRAP al Capitolo U1201014203, impegno n.4077/2025;
¢ ditrasmettere il presente decreto alla Ragioneria Generale;
e provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale

6 aprile 2011 n. 11, sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.Igs. 14 marzo 2013 n.

33 e della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679

d.Ilgs n. 196/2003 s.m.i.;

e che avverso il presente provvedimento &€ ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo

Regionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente

della Repubblica da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
Letizia Leonetti
(con firma digitale)
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Sottoscritta dal Dirigente
LUCIANO LUIGI ROSSI

(con firma digitale)
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