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IL DIRIGENTE GENERALE
VISTI Lo Statuto della Regione Calabria; la Legge 7 agosto 1990 n. 241 e ss.mm.ii., recante norme sul procedimento amministrativo; il D.Lgs. n. 118/2011 contenente disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemicontabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro Organismi; la Legge regionale 13 maggio 1996, n.7, recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale”; il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999 concernente la separazione dell’attività amministrativadi indirizzo e di controllo da quella gestionale, modificato con D.P.G.R. 206 del 15 dicembre2000; la L.R. 1° dicembre 2022, n. 42, recante “Riordino del sistema dei controlli interni e istituzionedell’Organismo regionale per i controlli di legalità”; la D.G.R. n. 3 del 12 gennaio 2023, recante “Regolamento delle procedure di controllo internoin attuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale 1° dicembre2022, n. 42 (Riordino del sistema di controlli interni e istituzione dell’Organismo regionaleper i controlli di legalità)”; la Circolare Prot. N. 765486 del 05/12/2024 ad oggetto: "D.G.R. n. 536 del 19/10/2024“Approvazione Piano dei controlli di regolarità amministrativa in fase successiva – Anno2025”. Disposizioni operative"; la D.G.R. 113 del 25.03.2025 recante “Approvazione Piano Integrato di Attività eOrganizzazione (PIAO) 2025/2027”; Regolamento Regionale n.11/2024 recante "Modifica del regolamento di organizzazionedelle strutture della Giunta regionale n. 12/2022 e s.m.i."; la D.G.R. n. 572 del 24 ottobre 2024 recante “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura organizzativa della Giunta Regionale – approvazione modifiche del regolamentoRegionale n. 12/2022 e s.m.i.”; la D.G.R. n. 665 del 14 dicembre 2022, avente ad oggetto: “Misure per garantire lafunzionalità della struttura organizzativa della Giunta Regionale - ApprovazioneRegolamento di riorganizzazione delle strutture della Giunta Regionale. Abrogazioneregolamento regionale 20 aprile 2022, n.3 e ss.mm.ii”; il Regolamento Regionale n. 12/2022 recante “Regolamento di organizzazione delle strutturedella Giunta Regionale” approvato con DGR n.665 del 14 dicembre 2022; la D.G.R. n. 572 del 24 ottobre 2024 e successivo D.P.G.R. n. 69 del 24 ottobre 2024 con cuiè stato conferito al Dott. Tommaso Calabrò - Dirigente di ruolo della Giunta della RegioneCalabria - l’incarico di Dirigente Generale ad interim del Dipartimento “Salute e Welfare”nelle more dell’espletamento delle procedure di legge per l’individuazione del Dirigentetitolare, per la durata, ai sensi dell’art. 10 del RR n. 11/2021 e s.m.i, di anni uno, salval’estinzione anticipata per effetto della nomina del titolare; Il D.D.G. nr. 15682 del 08/11/2024 con cui è stata approvato il provvedimento di micro-organizzazione relativo ai Settori/UOA del Dipartimento “Salute e Welfare”; Il D.D.G. n. 15985 del 14.11.2024 recante “D.D.G. n.15682 del 08.11.2024 – integrazione,modifica e riapprovazione dell’Allegato 2);

VISTI, altresì la legge 30 dicembre 2020, n. 178, recante «Bilancio di previsione dello Stato per l’annofinanziario 2021 e bilancio pluriennale per il triennio 2021-2023», e, in particolare, l’art. 1,comma 177, che dispone una prima assegnazione di dotazione aggiuntiva a favore del FSCper il periodo di programmazione 2021-2027, nella misura di 50.000 milioni di euro, e l’art.



1, comma 178, concernente il vincolo di destinazione territoriale del complesso delle risorseFSC; la delibera CIPESS n. 14/2021 “approvazione del Piano di sviluppo e Coesione della RegioneCalabria”; la delibera CIPESS del 22 dicembre 2021, n. 79, recante «Fondo sviluppo e coesione 2014-2020 e 2021 2027 - Assegnazione risorse per interventi COVID-19 (FSC 2014-2020) eanticipazioni alle regioni e province autonome per interventi di immediato avvio dei lavori odi completamento di interventi in corso (FSC 2021 2027)», con la quale è stata dispostal’assegnazione in favore di regioni e province autonome di 2.561,80 milioni di euro di risorseFSC, programmazione 2021-2027, per interventi di immediato avvio dei lavori o dicompletamento di interventi in corso, di cui 193.189.453,57 euro a favore della RegioneCalabria; il documento Fondo Sviluppo e Coesione 2021-2027 “Aree tematiche e obiettivi strategici,comunicazione ai sensi dell’art. 1, comma 178, legge 178/2020- Aprile 2022”, nel quale sonodeclinati i criteri generali sulla programmazione del Fondo sviluppo e coesione 2021-2027(di seguito solo Documento FSC); il Decreto Legge 19 settembre 2023, n. 124, “Disposizioni urgenti in materia di politichecoesione, per il rilancio dell’economia nelle aree del mezzogiorno del paese nonché in materiadi immigrazione” nel quale sono rese disposizioni in materia di programmazione edutilizzazione delle risorse del FSC 2021-2027 specificando che <…. la dotazione finanziariadel FSC è impiegata per iniziative e misure afferenti alle politiche di coesione, come definitedal Ministro per gli affari europei, il Sud, le politiche di coesione e il PNRR, nonché perl’attuazione degli Accordi per la coesione >; la Legge 13 novembre 2023 n.162 recante disposizioni urgenti in materia di politica dicoesione per il rilancio dell'economia nelle aree del Mezzogiorno del Paese, nonchè in materiadi immigrazione; la Delibera CIPESS n.16/2023 del 20 luglio 2023 “Fondo sviluppo e coesione 2021-2027 -Anticipazioni alle regioni e province autonome per interventi di immediato avvio dei lavorio di completamento di interventi in corso - Adempimenti di cui alla delibera CIPESS n. 79del 2021, punti 1.5, 1.6 e 1.7.” la Delibera CIPESS n.25/2023 del 3 agosto 2023 (pubblicata in GURI n.269 del 17/11/2023),con la quale è stata determinata l’imputazione programmatica pro quota alle Regioni dellerisorse FSC 2021/2027 ed il concorso massimo - a valere sul medesimo FSC 2021/2027 - sulcofinanziamento regionale del programma europeo FESR e FSE plus. Nell’ambito dellasuddetta Delibera CIPESS 25/2023, l’assegnazione complessiva disposta a favore dellaRegione Calabria è pari a Euro 2.863.063.355,70; la Delibera di Giunta Regionale n.745 del 19/12/2023 con la quale, al fine di consentirel'approvazione da parte del CIPESS, entro l'anno 2024, del progetto definitivo delcollegamento stabile tra la Sicilia e la Calabria - è stata disposta la riduzione per 1.600 milionidi Euro delle risorse del FSC 2021/2027, da imputarsi sulle risorse indicate per la Regionesiciliana e la regione Calabria dalla Delibera CIPESS n. 25/2023; l’Accordo per lo sviluppo e la Coesione (di seguito Accordo) sottoscritto il 16/02/2024 tra laPresidenza del Consiglio dei Ministri e la Regione Calabria; la Delibera di Giunta Regionale n. 83 del 04/03/2024; il Decreto Legge n.60/2024, coordinato con la legge di conversione n.95 del 4 luglio 2024; la Delibera CIPESS n.17/2024 del 18/07/2024 < Assegnazione risorse FSC 2021-2027, aisensi dell'articolo 1, comma 178, lettera e), della legge n. 178 del 2020 e successivemodificazioni ed integrazioni, ai sensi del punto 1.3 della delibera CIPESS n. 16 del 2023 eai sensi dell'articolo 53 del decreto-legge n. 13/2023.
CONSIDERATO CHE



 in data 16/02/2024 è stato sottoscritto tra la Presidenza del Consiglio dei Ministri e la RegioneCalabria l’Accordo per lo sviluppo e la coesione al fine di attuare una strategia di azionisinergiche e integrate, coordinando e mettendo a sistema le fonti finanziarie europee enazionali disponibili per la politica di coesione, per consentire un utilizzo più efficace dellerisorse, orientato al perseguimento di obiettivi comuni, in coerenza con gli obiettivi strategicidella politica di coesione europea e con le missioni del PNRR, in un'ottica integrata delle fontifinanziarie, nel rispetto dei principi di complementarietà e addizionalità con successiva DGR N. 83 del 04/03/2024 si è preso atto dell’Accordo sopra citato che sicompone dei seguenti atti:- Programma di interventi e le linee di Azione con cronoprogramma Procedurale - AllegatoA;- Elenco interventi finanziati in Anticipazione FSC 21/27 – Allegato A2;- Piano finanziario di spesa dell’Accordo per annualità – Allegato B1- Piano finanziario di spesa per singolo intervento – Allegato B2.Tra gli interventi concordati tra il Governo e la Regione Calabria ricadenti nell’area tematica Socialee Salute sono previsti gli interventiID AREATEMATICA
LINEA DIINTERVENTO

TITOLO COSTOTOTALE IMPORTORICHIESTO FSC21-27

COFINANZIAMENTO CON ALTRERISORSE

FSCRI_RI_1656 10.Socialee Salute 10.02strutture eattrezzaturesanitaria

CASA DELLACOMUNITA’ DICASALI DELMANCO

2.068.272,40 400.000.00 1.668.272,40

FSCRI_RI_1669 10.Socialee Salute 10.02strutture eattrezzaturesanitaria

REALIZZAZIONE CASA DELLACOMUNITA’ DIPARENTI

2.287.323,18 600.000,00 1.687.323,18

FSCRI_RI_1670 10.Socialee Salute 10.02strutture eattrezzaturesanitaria

REALIZZAZIONE DELLA CASADELLACOMUNITA’SERRA SANBRUNO

3.063.824,50 1.450.000,00 1.602.824,50

FSCRI_RI_1679 10.Socialee Salute 10.02strutture eattrezzaturesanitaria

OSPEDALECOMUNITA’TROPEA
4.000.000,00 1.500.000,00 2.500.000,00

 con nota prot. n. 94668 del 13/02/2025 il Dirigente Generale del Dipartimento Salute eWelfare ha chiesto l’iscrizione in bilancio delle risorse relative alla scheda intervento IDFSCRI-RI_1948 “Assistenza tecnica per gestione, monitoraggio, controllo e valutazione delFSC e governance Azioni” di competenza del Dipartimento Programmazione Unitaria pariad euro 98.000,00 oltre IVA al fine di avviare la procedura per l’attivazione di un interventodi assistenza tecnica afferente alle schede intervento FSCRI_RI_1656; FSCRI_RI_1669;FSCRI_RI_1670; FSCRI_RI_1679; con nota prot. 114141 del 21.02.2025 il Dirigente generale delle Programmazione Unitariaconcedeva il nulla osta per l’iscrizione delle somme richieste in bilancio.
DATO ATTO CHE il Dirigente Generale del Dipartimento Salute e Welfare, con nota n. 145045 del 06.03.2025ha effettuato una ricognizione tra il personale di ruolo della Giunta regionale, verificandol’indisponibilità oggettiva di professionalità qualificate a ricoprire il ruolo ricercato;



 successivamente a ciò, in data 01.04.2025 è stato pubblicato sul sito della Regione Calabrial’Avviso pubblico per la selezione di n.1 “Consulente esperto per fornire assistenza tecnicaper gestione, monitoraggio controllo e valutazione del FSC e governance Azioni” a valeresulla D.G.R. n. 83/24, per la durata di 12 mesi per l’importo complessivo lordo pari ad€.98.000,00 oltre IVA; il termine ultimo di presentazione delle domande di partecipazione è stato fissato al15/04/2025;
RITENUTO, per quanto sopra,- di dover procedere alla nomina dei componenti di una commissione per la valutazione delledomande di partecipazione presentate dagli esperti per la partecipazione all’avviso pubblicoper la selezione di n.1 “Consulente esperto per fornire assistenza tecnica per gestione,monitoraggio controllo e valutazione del FSC e governance Azioni”;- la suddetta commissione è composta da tre componenti, nonché da un dipendente nella qualitàdi segretario verbalizzante, nel rispetto della parità di genere, scelti tra il personale di ruolodella Giunta Regionale, fatti salvi i casi di eventuali conflitti di interesse o altre fattispeciepreviste dalla normativa;DATO ATTO CHE- per i componenti della commissione non è previsto alcun compenso;- il presente provvedimento non comporta alcun onere di spesa a carico del bilancio regionale;- si provvederà agli obblighi di pubblicazione previsti dal d.lgs. n.33 del2013 e alle ulterioripubblicazioni previste dal Piano triennale di prevenzione della corruzione ai sensi dell’art.7bis comma 3 del d.lgs. n.33 e s.m.i.
EVIDENZIATO che i componenti della Commissione, al momento del loro insediamento, dovrannorendere la dichiarazione di assenza di incompatibilità e/o conflitti di interessi, come previsto perlegge;
PRESO ATTO CHE sono stati individuati quali componenti della commissione di valutazione esegretario verbalizzante : la Dott.ssa Saveria Cristiano, Presidente; il Dott Francesco Lucia, componente il Dott. Francesco Tarsia, componente la Dott.ssa Serafina Colistra, segretario verbalizzante.
ATTESO CHE all’atto dell’insediamento, i soggetti designati renderanno apposite dichiarazioni aisensi dell’art 47 DPR n. 445/2000 con le quali attesteranno l’assenza di cause di incompatibilità econflitti di interesse- manca la parte relativa all’acquisizione del conflitto di interessi
DATO ATTO CHE, il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio annuale e/opluriennale della Regione Calabria atteso che i componenti ed il segretario individuati, per losvolgimento delle funzioni che sono oggetto del presente atto di conferimento, non percepirannoalcun compenso o somme anche a titolo di rimborso di eventuali spese
ATTESTATA sulla scorta dell’istruttoria effettuata, la regolarità amministrativa nonché lalegittimità e la correttezza del presente atto in linea con l’Atto di indirizzo della Giunta regionale dicui alla DGR 83/24;

DECRETAPer le motivazioni espresse in premessa che qui si intendono integralmente confermate quali partiintegrante sostanziale del presente provvedimento



DI INDIVIDUARE E NOMINARE la commissione di valutazione delle istanze di partecipazionepervenute relative alla procedura di selezione di un “consulente esperto per fornire assistenza tecnicaper gestione, monitoraggio controllo e valutazione del FSC e governance Azioni” così composta: la Dott.ssa Saveria Cristiano, Presidente; il Dott Francesco Lucia, componente il Dott. Francesco Tarsia, componente la Dott.ssa Serafina Colistra, segretario verbalizzante.DI STABILIRE che, per l’espletamento delle attività di cui al presente provvedimento, non saràcorrisposto ai componenti della commissione ed al segretario verbalizzante alcun compenso;DI NOTIFICARE il presente decreto al Dipartimento Economia e Finanza;DI DARE ATTO CHE il presente provvedimento non comporta oneri a carico del bilancio annualee/o pluriennale della Regione Calabria.DI NOTIFICARE il presente Decreto al Commissario ad Acta per il Piano di rientro a cura delResponsabile del Procedimento nonché ai componenti della Commissione, per come sopraindividuati.DI DEMANDARE al Dipartimento Salute e Welfare, competente per la procedura di selezione, gliobblighi relativi alla pubblicazione prevista dal Piano triennale di prevenzione della corruzione aisensi dell’art. 7 bis comma 3 del D.Lgs. n. 33 del 2013.DI PROVVEDERE alla pubblicazione integrale del presente provvedimento sul BURC a cura delDipartimento Salute e Welfare, ai sensi dell’art. 20, della L.R. 6.4.2011, n.11 e nel rispetto delRegolamento UE 2016/679.DI PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, a cura del DirigenteGenerale del Dipartimento Salute e Welfare, ai sensi del D.Lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e ai sensidell’art. 20, della L.R. 6.4.2011, n.11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.
Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale daproporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica daproporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Funzionario IstruttoreEmanuela Caruso(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneraleTommaso Calabrò(con firma digitale)


