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IL DIRIGENTE DI SETTORE
VISTI/E:
 lo Statuto regionale;
 la Legge Regionale del 13 maggio 1996, n. 7, recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale”;
 il D.P.G.R. del 24 giugno 1999, n. 354 del Presidente della Regione Calabria, recante“Separazione dell’attività di indirizzo e di controllo da quella di gestione”, modificato conDecreto del Presidente della Giunta Regionale n. 206 del 15 dicembre 2000;
 il D. Lgs. del 30 marzo 2001, n.165;
 il Regolamento Regionale n. 12/2022, recante ad oggetto “Regolamento di organizzazionedelle strutture della Giunta Regionale”, approvato con D.G.R. del 14 dicembre 2022, n. 665e successivamente modificato con D.G.R. n. 572 del 24 ottobre 2024;
 la Deliberazione di Giunta Regionale del 24 ottobre 2024, n. 572 recante “Misure pergarantire la funzionalità della struttura organizzativa della Giunta Regionale – approvazionemodifiche del regolamento Regionale n. 12/2022 e s.m.i.”;
 la LR n. 8 del 4.02.2002, recante “Ordinamento del bilancio e della contabilità della RegioneCalabria”;
 la L.R n. 34 del 12.08.2002 e s.m.i. e ritenuta la propria competenza;
 il D.Lgs n. 39 del 08.04.2013 recante disposizioni in materia di inconferibilità e incompatibilitàdi incarichi presso le pubbliche amministrazioni e gli enti privati in controllo pubblico;
 il DPGR n. 34 del 24/04/2025, con il quale è stato conferito l’incarico di Dirigente Generaledel Dipartimento “Protezione Civile” all’ Avv. Domenico Costarella;
 il DDG n. 9399 del 03/07/2023 con il quale è stato individuato quale dirigente del Settore 2-“Pianificazione, Gestione e Superamento dell’emergenza” l’Ing. Antonio Augruso;
 il DDG n. 9504 del 04.07.2024, con il quale è stato conferito l’incarico di dirigente ad interimdel Settore “Previsione, Allertamento e Sale operative” all’Ing. Antonio Augruso;
 Il DDG n. 15792 del 12/11/2024 avente ad oggetto “Adempimenti di cui alla DGR 572 del 24ottobre 2024- approvazione atti di microorganizzazione-Dipartimento Protezione Civile”;
 la nota prot. n. 710857 del 13/11/2024, ai sensi dell'art. 15 del D.Lgs n. 36/2023, è statanominata Responsabile Unico del Progetto (RUP) la dipendente D.ssa Antonella Borrello, inpossesso della professionalità e competenza richiesta;
 la DGR n. 698 DEL 03/12/2024 avente ad oggetto “Approvazione schema del nuovo Pattodi Integrità nelle procedure di gara concernenti gli affidamenti in materia di contratti pubbliciregionali”;
 D.Lgs n. 36/2023 (Codice dei contratti pubblici);
 il D.Lgs n. 118 del 23.06.2011 "Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabilie degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degliarticoli 1 e 2 della legge 5.05.2009, n. 42", con particolare riferimento all’art. 53;



 la Legge n. 241 del 07.08.1990 «Nuove norme in materia di procedimento amministrativo edi diritto di accesso ai documenti amministrativi» e smi;
 LR n. 41 del 23/12/2024 – Legge di stabilità regionale 2025;
 LR n. 42 del 23/12/2024 – Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per glianni 2025 – 2027;
 DGR n. 766 del 27/12/2024 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2025 – 2027 (artt. 11 e 39, c. 10,d.lgs. 23/06/2011, n. 118);
 DGR n. 767 del 27/12/2024 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per glianni 2025 – 2027 (art. 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118);

PREMESSO CHE:
 con Decreto n. 2386 del 26/02/2024, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 71 del D.Lgs36/2023, è stata affidata la fornitura del servizio di somministrazione lavoro per ilDipartimento Protezione Civile della Regione Calabria alla ditta Synergie Italia Agenzia peril lavoro S.p.A.- P.IVA 07704310015, giusto contratto rep.n.436 del18/03/2024; con il D.L. 2 marzo 2024, n.19, recante “Ulteriori disposizioni urgenti per l'attuazione delPiano nazionale di ripresa e resilienza”, convertito in legge con modificazioni, dalla L. 29aprile 2024, n. 56 (in S.O.n.19, relativo alla G.U. 30/04/2024, n.100), ha prorogatol’utizzabilità dei fondi di cui sopra al 31ottobre 2025; con Decreto n. 257 del 13/01/2025, in ragione dell’esigenza di continuità nella fruizione deiservizi di somministrazione lavoro con la ditta Synergie Italia Ageniza per il lavoro S.p.A. siè proceduto, pertanto, all’approvazione del nuovo quadro economico del progetto per unimporto complessivo pari a 539.345,27 € (IVA inclusa) e alla contestuale assunzione degliimpegni di spesa; con lo stesso decreto, sulla scorta della previsione di rinnovo contenuta nel contratto n.436/2024, si è determinato, altresì, di procedere alla stipula del nuovo contratto, incontinuità con il precedente ed alle stesse condizioni normative ed economiche del contrattooriginario, con decorrenza 1 gennaio 2025 e scadenza 31 ottobre 2025;

PRESO ATTO CHE, pertanto, con l’aggiudicatario è stato sottoscritto il contratto rep. n. 1600 del07/03/2025, con scadenza al 31 ottobre 2025;
DATO ATTO CHE

 la ditta, nei termini contrattuali, per l’erogazione del servizio di somministrazione lavororiferito al periodo di Aprile 2025, ha presentato regolare fattura;
 in base ai documenti ed ai titoli in possesso di questo ufficio, sussistono i presupposti perprocedere al pagamento del servizio di somministrazione lavoro erogato dalla ditta SynergieItalia Agenzia per il lavoro S.p.A. per il mese di Aprile 2025;

TENUTO CONTO della regolare esecuzione del contratto da parte del suindicato operatore per leattività svolte nei periodi di cui sopra, giusta attestazione di regolarità della fornitura emessa dalDiettore dell’Esecuzione del Contratto (DEC), prot. n. 322984 del 12/05/2025;
VISTA la fattura elettronica della ditta Synergie Italia Agenzia per il lavoro S.p.A. n. FTEA25030796del 30/04/2025 per un importo pari a €51.014,54 (IVA compresa), relativa al periodo 01 Aprile 2025-30 Aprile 2025;



RITENUTO, pertanto, necessario procedere alla liquidazione dell’importo di € 51.014,54 € a saldodella fattura suindicate, per il servizio di somministrazione lavoro richiesto;
VISTO l’art.1 comma 629 lett. b) della legge 23 dicembre 2014 n.190 (legge di stabilità 2015), chestabilisce che per le fatture emesse a far data dal 1° gennaio 2015, gli enti pubblici debbano versaredirettamente all’erario l’IVA che viene addebitata loro dai fornitori (split payment);
VISTA la scheda di liquidazione 4617/2025, generata telematicamente ed allegata al presente attoquale parte integrante e sostanziale;
DATO ATTO CHE

 la ditta Synergie Italia Agenzia per il lavoro S.p.A sulla base del DURC, prot.INAIL__44514601 valido fino al 04/06/2025, risulta regolare ai fini contributivi e previdenziali;
 la verifica dell’Agenzia delle Entrate - Riscossione, ai sensi dell’art. 48-bis del DPR 602/73,sulla ditta Synergie Italia Agenzia per il lavoro S.p.A, ha dato come esito “SOGGETTO NONINADEMPIENTE”, giusto Identificativo Univoco Richiesta n. 202500001877699 del12/05/2025;
 la ditta Synergie Italia Agenzia per il lavoro S.p.A ha effettuato la dichiarazione prevista dallaLeggen.136/2010 sulla tracciabilità dei flussi finanziari, in atti;
 sono stati verificate tutte le condizioni per l’affidamento tramite verifica del Fascicolo virtualedell’operatore economico sulle apposite piattaforme telematiche, con documentazioneregolare il tutto agli atti protocollo n. 164051 del14/03/2025;

ATTESTATO che, ai sensi dell’art.4 della Legge Regionale n. 47/2011, per la liquidazione di che trattasi siè riscontrata la corretta imputazione della spesa e la necessaria copertura finanziaria; che per la presente liquidazione si sono realizzate le condizioni previste dal citato art. 57 eparagrafo 6 dell’allegato 4/2 del D.Lgs 118/2011;
ATTESTATA, sulla scorta dell’istruttoria effettuata, la regolarità amministrativa nonché la legittimitàe correttezza del presente atto;
DATO ATTO che il Codice Identificativo di Gara (CIG) risulta essere il seguente: B524BCC3D1;
VISTA la legge regionale n. 34 del 2002 e s.m.i., ritenuta la propria competenza;
ATTESTATA l’assenza di cause di incompatibilità e/o conflitto d’interessi per il Dirigente ed ilFunzionario firmatari del presente decreto, ai sensi della normativa sulla prevenzione dellacorruzione e sulla trasparenza e pubblicità degli atti (L.190/2012 e D.lgs.33/2013) dell’art.53 delD.Lgs 165/2001, dell’art.6 bis della Legge 241/1990 e s.m.i., degli articoli 6 e 7 del Codice dicomportamento del personale in servizio presso gli uffici della Giunta della Regione Calabria,approvato con DGR. n. .357 del 21 luglio2023;
SU PROPOSTA del RUP, ai sensi dell’art. 15 del D.lgs. n. 36/2023, che ha espresso parere sullaregolarità amministrativa nonché la legittimità e correttezza del presente atto;

DECRETA
Per i motivi indicati in premessa e che si intendono integralmente richiamati:
DI APPROVARE l’Attestazione di Regolarità della Fornitura, agli atti prot. 266068 del 18/04/2025,dalle quali risulta verificata la conformità della prestazione resa alle pattuizioni contrattuali;
DI LIQUIDARE in favore della ditta Synergie Italia Agenzia per il lavoro S.p.A. - P.IVA 07704310015,l’importo di 51.014,54 € (IVA compresa), tenendo conto della normativa vigente in materia di



scissione dei pagamenti (split payment), giusta distinta di liquidazione n. 4617/2025, generatatelematicamente ed allegata al presente atto;
DI IMPUTARE sul capitolo U9110103502 del bilancio regionale, giusto impegno di spesa n.656/2025, la somma complessiva di 51.014,54 € (IVA compresa);
DI DEMANDARE al Settore Ragioneria Generale l’emissione del relativo mandato di pagamentoper un importo pari a 51.014,54 € (IVA compresa) in favore della ditta Synergie Italia Agenzia per illavoro S.p.A. per la liquidazione del servizio di somministrazione lavoro relativo al mese di Aprile2025;
DI NOTIFICARE il presente atto alla all’operatore economico interessato Synergie Italia Agenziaper il lavoro S.p.A.;
DI DEMANDARE al RUP gli ulteriori adempimenti conseguenziali e discendenti dal presente atto;
DI DARE ATTO che si è provveduto alla pubblicazione di quanto previsto dagli artt.26 e 27delD.Lgs. 14 marzo 2013 n.33 e s.m.i. nella sezione “Amministrazione Trasparente” al seguente linkhttps://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/BGC2024/InformazioniPerCiascunaProcedura/1930;
DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della Legge Regionale6 aprile 2011, n. 11, e nel rispetto del Regolamento UE n.2016/679;
DI PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del D.Lgs.14 marzo2013 n.33 e ai sensi della Legge Regionale 6 Aprile2011,n.11,e nel rispetto del Regolamento UE n.2016/679;
AVVERSO il presente provvedimento è ammessa impugnativa innanzi al Tribunale Civile diCatanzaro nei termini e con le modalità previsti dalla normativa vigente.

Sottoscritta dal RUPAntonella Borrello(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteANTONIO AUGRUSO
(con firma digitale)


