
2027 ai sensi dell’art. 51 comma 4 del d. lgs 118/2011 nell’ambito della Missione 
–

Alla trattazione dell’argomento in oggetto partecipano: 

ROSARIO VARI’



l’art. 4 del decreto legislativo n. 118/2011 

recante “ ”;
recante “Bilancio di previsione finanziario de

”;
recante “Document

6.2011, n.118)”;  
recante “Bilancio 

23.6.2011, n.118)”;
l’articol

l’art. 4 della legge regionale 12 giugno 2009, n. 19 rubricata “Fondo Unico per la 
cultura”;

ssi all’attuazione della succitata norma regionale, 
, nell’ambito della Missione U. –

corrente esercizio finanziario, nell’ambito di Magro aggregati diversi 

“ ” 

conti finanziario “ ”
entire l’assunzione degli impegni a 

nell’

quanto riportato nell’ 



Tesoriere ai sensi dell’art.10, comma 4 e dell’allegato 4/2, paragrafo 11.8, del decreto legislativo n. 

“Disposizioni in materia di 

2009, n. 42”, così come modificato e integrato dal 

recante “ ”;
e “Bilancio di previsione finanziario della 

”;
recante “Document

8)”;  
recante “Bilancio 

23.6.2011, n.118)”;

l’istruttori

nenti ai sensi dell’art. 
, comma 2, lett. a, e dell’art. 30, comma 1, lett. a, della legge regionale 13 maggio 1996 

sulla scorta dell’is

dell’Assessore all’ “ nze”, 

tate nell’

ell’

riere ai sensi dell’art.10, comma 4 e dell’allegato 4/2, 
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VARIAZIONI AL DOCUMENTO TECNICO DI ACCOMPAGNAMENTO AL BILANCIO DI PREVISIONE 2025 - 2027

SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI, TITOLI E MACROAGGREGATI

TOTALE di cui spese non ricorrenti TOTALE di cui spese non ricorrentidi cui spese non ricorrentiTOTALE

VARIAZIONI DI COMPETENZA ANNO 2025 VARIAZIONI DI COMPETENZA ANNO 2027VARIAZIONI DI COMPETENZA ANNO 2026

MISSIONE 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e attività

culturali

PROGRAMMA  02 - Attività culturali e interventi diversi nel

settore culturale

TITOLO  1 - Spese correnti

Acquisto di beni e servizi103 -51.000,00 -51.000,00 +0,00 +0,00 +0,00+0,00

Trasferimenti correnti104 +51.000,00 +51.000,00 +0,00 +0,00 +0,00+0,00

+0,00TOTALE TITOLO  1 +0,00 +0,00 +0,00100 +0,00+0,00

TOTALE PROGRAMMA  0202 +0,00 +0,00 +0,00 +0,00 +0,00+0,00

TOTALE MISSIONE 0505 +0,00 +0,00 +0,00 +0,00 +0,00+0,00

TOTALE VARIAZIONI MISSIONI +0,00 +0,00 +0,00 +0,00 +0,00+0,00

Allegato A
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VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE 2025 - 2027

SPESA

 MISSIONE

    PROGRAMMA

       TITOLO

          MACROAGGREGATO

               CAPITOLO

DESCRIZIONE
VARIAZIONI DI

CASSA ANNO 2025

VARIAZIONI DI

COMPETENZA ANNO

2025

VARIAZIONI DI

COMPETENZA ANNO

2026

VARIAZIONI DI

COMPETENZA ANNO

2027

CENTRO DI RESPONSABILITA' Dipartimento Istruzione e Pari opportunità

MISSIONE 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali

PROGRAMMA  0502 - Attività culturali e interventi diversi nel settore culturale

TITOLO  1 - Spese correnti

MACROAGGREGATO  103 - Acquisto di beni e servizi

U5201026102 572110000 - U.1.03.02.02.000 - FONDO UNICO REGIONALE PER LA REALIZZAZIONE DI INIZIATIVE ED INTERVENTI IN MATERIA DI PROMOZIONE

CULTURALE - RAPPRESENTANZA, ORGANIZZAZIONE EVENTI, PUBBLICITA' E SERVIZI PER TRASFERTA - (ART. 4 DELLA LEGGE REGIONALE 12

GIUGNO 2009, N. 19) Risorse Autonome

-51.000,00 -51.000,00 +0,00 +0,00

MACROAGGREGATO  103 - Acquisto di beni e servizi -51.000,00-51.000,00 +0,00 +0,00

MACROAGGREGATO  104 - Trasferimenti correnti

U5201026103 572110000 - U.1.04.01.02.000 - FONDO UNICO REGIONALE PER LA REALIZZAZIONE DI INIZIATIVE ED INTERVENTI IN MATERIA DI PROMOZIONE

CULTURALE  - TRASFERIMENTI CORRENTI AD AMMINISTRAZIONI LOCALI - (ART. 4 DELLA LEGGE REGIONALE 12 GIUGNO 2009, N. 19) Risorse

Autonome

+51.000,00 +51.000,00 +0,00 +0,00

MACROAGGREGATO  104 - Trasferimenti correnti +51.000,00+51.000,00 +0,00 +0,00

+0,00TOTALE TITOLO  1 - Spese correnti +0,00 +0,00 +0,00

TOTALE PROGRAMMA  0502 - Attività culturali e interventi diversi nel settore culturale +0,00 +0,00+0,00+0,00

TOTALE MISSIONE 05 - Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali +0,00+0,00 +0,00+0,00

+0,00+0,00 +0,00 +0,00TOTALE Dipartimento Istruzione e Pari opportunità

TOTALE GENERALE VARIAZIONI +0,00+0,00+0,00 +0,00

Allegato B


