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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

Deliberazione n. 117 della seduta del 25 MAR.2025

Oggetto: PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027 — Rettifica allegato A della deliberazione di Giunta
Regionale n.730 del 11.12.2024.

Assessore Proponente: Dott. Marcello Minenna

Relatore (se diverso dal proponente): ------------------
Dirigente Generale: Dott. Maurizio Nicolai

Dirigente UOA : Dott. Francesco Venneri

Alla trattazione dell’argomento in oggetto partecipano:

Presente | Assente
1 ROBERTO OCCHIUTO Presidente X
2 FILIPPO PIETROPAOLO Vice Presidente X
3 GIOVANNI CALABRESE Componente X
4 CATERINA CAPPONI Componente X
5 MARIA STEFANIA CARACCIOLO | Componente X
6 GIANLUCA GALLO Componente X
7 MARCELLO MINENNA Componente X
8 ROSARIO VARTI’ Componente X

Assiste 1l Segretario Generale della Giunta Regionale.

La delibera si compone di n. 6 pagine compreso il frontespizio e din. 2 allegati.

11 Dirigente Generale del Dipartimento Economia e Finanze
conferma la compatibilita finanziaria del presente provvedimento
con nota n°181454 del 21 MAR. 2025

fonte: https://burc.regione.calabria.it
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LA GIUNTA REGIONALE
VISTI

- il Regolamento (UE) 2020/2093 del Consiglio dell’Unione Europea del 17.12.2020 che
stabilisce il Quadro Finanziario Pluriennale per il periodo 2021-2027;

- il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021 (RDC) recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo
regionale, al Fondo sociale europeo+, al Fondo di coesione, al Fondo per una
transizione giusta, al Fondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e ’acquacoltura,
e le regole finanziarie applicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e
integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno finanziario per la
gestione delle frontiere e la politica dei visti;

- il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento del Parlamento Europeo e del
Consiglio del 24 giugno 2021 che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che
abroga il regolamento (UE) n. 1296/2013;

- il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno
2021 relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale (FESR) e al Fondo di coesione;

- D.G.R. n. 505 del 30.12.2020 di Presa atto degli indirizzi strategici regionali per il
negoziato sulla programmazione delle politiche europee di sviluppo 2021-2027. Avvio
del percorso di definizione del POR Calabria FESR FSE+ 2021 2027, modificata e
integrata con successiva D.G.R. n. 168 del 03.05.2021;

- la D.G.R. n. 198 del 24.05.2021 recante il “Percorso di definizione del PR Calabria
FESR/FSE+2021/2027 - Atto di indirizzo per I’espletamento della procedura di VAS”;

- la Delibera n. 132 del 25.6.2021 del Consiglio Regionale di presa d’atto degli indirizzi
strategici regionali per il negoziato sulla programmazione delle politiche europee di

sviluppo 2021/2027 per I’avvio del percorso di definizione del Programma Regionale
Calabria FESR FSE + 2021/2027, ai sensi della LR n. 30/2016;

- laD.G.R. n. 122 del 28.03.2022 di adozione del PR Calabria FESR/FSE+ 2021/2027,
in attuazione al Regolamento (UE) n. 1060/2021 e del rapporto ambientale VAS;

- la Decisione di Esecuzione C(2022) 4787 final del 15.07.2022 della Commissione
europea di approvazione dell’ Accordo di Partenariato della politica di coesione europea
2021/2027 dell’Italia in conformita agli articoli 10 e ss del Regolamento (UE)
2021/1060 recante le disposizioni comuni sui fondi (RDC);

- la Decisione di esecuzione C (2022) 8027 final del 03.11.2022 della Commissione
europea di approvazione del “Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027”
per il sostegno a titolo del FESR e del FSE+ nell’ambito dell’obiettivo “Investimenti a

favore dell’occupazione e della crescita” per la Regione Calabria in Italia — CCI
20211T16FFPRO03;

- 1l Regolamento (UE) 2023/795 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 29 febbraio
2024 di istituzione della piattaforma per le tecnologie strategiche per I’Europa (STEP)
e di modifica della direttiva 2003/87/CE e dei Regolamenti (UE) n. 2021/1058, n.
2021/1056, n. 2021/1057, n. 1303/2013, n. 223/2014, n. 2021/1060, n. 2021/523, n.
2021/695,n. 2021/697 e n. 2021/241;

- la D.G.R. n. 600 del 18.11.2022 di presa d’atto della conclusione del negoziato per
I’approvazione del Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027, della
Decisione della Commissione C(2022) 8027 final del 3.11.2022, di istituzione del
Comitato di Sorveglianza 2021-2027 e con la quale sono state nominate le Autorita del
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Programma;

- la D.G.R. n. 109 del 13.03.2023 di integrazione della DGR n. 600/2022 che da atto
della conclusione del processo di valutazione strategica del PR Calabria FESR FSE +
2021/2027, approva il Piano Finanziario del PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027
stesso, articolato per Priorita, Obiettivi Specifici, Azioni e campi di intervento e
individua le Autorita del Programma,;

- la Delibera n. 182 dell’11.04.2023 del Consiglio Regionale della Calabria di “Presa
d’atto della conclusione del negoziato per I’approvazione del Programma Regionale
Calabria FESR FSE+2021/2027 - Decisione della Commissione C(2022) 8027 final del
03.11.2022. Istituzione del Comitato di Sorveglianza 2021-2027 e ulteriori
adempimenti”;

- la “Metodologia e Criteri di Selezione delle Operazioni” del PR Calabria FESR FSE
plus 2021 - 2027 di cui al verbale della seduta del Comitato di Sorveglianza del
17.03.2023 approvato a conclusione della procedura scritta di approvazione del relativo
verbale analitico con nota prot. n. 225923 del 18.05.2023;

- 11 D.DG. n.9369 del 30.06.2023 con il quale ¢ stato approvato il Si.Ge.Co “Sistemi di
Gestione e Controllo” del PR Calabria FESR FSE Plus 2021/2027 ai sensi del
Regolamento n. 1060/2021;

- il D.D.G. n. 2902 del 05.03.2024 di approvazione del Manuale delle procedure di
selezione delle operazioni del PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027 da ultimo
modificato con decreto n. 3463 dell’11 marzo 2025;

- la DGR n.178 del 23.04.2024 con la quale ¢ stato approvato il Piano di Rigenerazione
Amministrativa per la Coesione 2021-2027 (PRigA) che costituisce lo strumento che si
pone 1’obiettivo di favorire la formazione e lo sviluppo di competenze dei dipendenti
regionali e di tutti gli attori coinvolti nel processo di programmazione, gestione e
attuazione delle politiche pubbliche (OI, Enti Locali, destinatari, PMI, parti sociali e
societa civile);

- la Decisione di esecuzione C(2024) 6754 final del 26.09.2024 della Commissione
europea, recante modifica della Decisione di esecuzione C(2022) 8027 di approvazione
della modifica del PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027 in chiave “STEP” di istituzione
della Piattaforma delle tecnologie strategiche per I’Europa;

- la D.G.R.n. 727 dell’11 dicembre 2024 con la quale la Giunta regionale ha preso atto
dell’approvazione, con Decisione comunitaria C(2024) 6754 final del 26.9.2024, della
proposta di modifica del Programma a seguito dell’adesione alle opportunita offerte dal
nuovo Reg. (UE) 2024/795 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 29 febbraio
2024, di “istituzione della piattaforma per le tecnologie strategiche per 1'Europa”
(STEP) e della positiva conclusione delle procedure di consultazione scritta di
rimodulazione finanziaria in data 05.07.2024 con nota n. 445915 e in data 23.09.2024
con nota n. 593163;

- laD.G.Rn. 728 dell’11.12.2024 recante I’aggiornamento delle strutture amministrative
della Giunta regionale responsabili dell’attuazione degli Obiettivi Specifici, delle
Azioni del Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027 per effetto della
Riprogrammazione STEP e della DGR 572/2024 avente ad oggetto la modifica del
Regolamento di organizzazione delle strutture della Giunta regionale;

- la DGR n. 775 del 27 dicembre recante “Pr Calabria Fesr Fse 2021 - 27. Presa D'atto
delle Rimodulazioni Finanziarie approvate dal Comitato di Sorveglianza con procedure
di consultazione scritte. Allineamento del piano finanziario complessivo del
Programma approvato con DGR N. 109/2023”;
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VISTI

- il nuovo Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) relativo al personale
del comparto Funzioni Locali triennio 2019 — 2021, sottoscritto in data 16.11.2022,
al Capo Il disciplina gli incarichi di Elevata Qualificazione stabilendo nuove regole
per le posizioni di lavoro di elevata responsabilita e autonomia decisionale
precedentemente denominate “Posizione Organizzativa”;

- Tarticolo 16 del suddetto CCNL Funzioni locali prevede, al comma 1, che gli enti
istituiscono posizioni di lavoro di elevata responsabilita con elevata autonomia
decisionale, previamente individuate dalle amministrazioni in base alle proprie
esigenze organizzative;

- lo stesso articolo 16, al comma 2, prevede per tali posizioni di lavoro due distinte
tipologie:

- posizione di responsabilitd di direzione di unitd organizzative di particolare
complessita, caratterizzate da elevato grado di autonomia gestionale e
organizzativa,

- posizione di responsabilita con contenuti di alta professionalita, comprese quelle
comportanti anche I’iscrizione ad albi professionali, richiedenti elevata
competenza specialistica acquisita attraverso titoli formali di livello universitario
del sistema educativo e di istruzione oppure attraverso consolidate e rilevanti
esperienze lavorative in posizioni ad elevata qualificazione professionale o di
responsabilita, risultanti dal curriculum.

VISTIL, ALTRESI

- il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifiche e integrazioni, recante
norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni
pubbliche;

- la Legge regionale n. 3 del 05 gennaio 2007 recante “Disposizioni sulla
partecipazione della Regione Calabria al processo normativo e comunitario e sulle
procedure relative alllattuazione delle politiche comunitarie”;

- 1l Regolamento Regionale n.12 del 2022 e ss.mm.ii, che disciplina la vigente
struttura organizzativa della Giunta Regionale;

- la DGR n. 767 del 27/12/2024 — Bilancio finanziario gestionale della Regione
Calabria per gli anni 2025 — 2027 (art. 39, c. 10, d.Igs. 23/06/2011, n. 118);

- la Legge Regionale n.41 del 23.12.2024 — Legge di stabilita regionale 2025

- aLegge Regionale n.42 del 23.12.2024 — Bilancio di previsione finanziario della
Regione Calabria per gli anni 2025-2027 ;

- la DGR n. 706 del 03.12.2024 recante “Variazioni al bilancio di previsione, al
documento tecnico di accompagnamento e al bilancio gestionale 2024-2026, ai
sensi dell'art. 51 del d 1gs 118/2011, comma 2 lett. a), relative a risorse del PR
Calabria FESR/FSE 2021-2027 (prot. n. 754146/2024);

- 1aDGR n.766 del 27.12.2024 Documento tecnico di accompagnamento al bilancio
di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2025 -2027
(artt.11e39,c.10, d.1gs.23/06/2011,n.118);

- 1l D.D.G. n. 15268 del 28.10.2024 con il quale ¢ stato confermato I’incarico di
Dirigente alla D.ssa Giulia Di Tommaso per il Settore 1 — Coordinamento e
Sorveglianza (FESR—FSE) —S3 del Dipartimento Programmazione Unitaria;

- laD.G.R. n. 752 del 27.12.2024 ¢ il successivo DPGR n.78 del 2024 con 1 quali,
rispettivamente, il dr. Maurizio Nicolai ¢ stato individuato ed incaricato, ai sensi
dell'art. 19, comma 6, Dlgs. 165/2001, quale Dirigente Generale del Dipartimento
Programmazione Unitaria;
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EVIDENZIATO CHE con la D.G.R. n. 730 dell’11.12.2024, sono stati individuati gli
incarichi, di durata annuale, di elevata Qualificazione di III livello di Responsabile di
Azione, Unita di Controllo Interno, Unita di Audit e di Unita di Controllo Gestionale e
monitoraggio del PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027 relativi all’annualita 2025;

CONSIDERATO CHE a seguito delle interlocuzioni anche formali con i Dipartimenti
“Sviluppo Economico e Attrattori culturali”, “Turismo, Marketing Territoriale, Trasporto
Pubblico Locale e Mobilita Sostenibile” e “Transizione Digitale ed attivita strategiche” ¢
emerso che per mero errore materiale non risultano inclusi nell’allegato A alla DGR n.730
dell’11.12.2024 alcuni incarichi di elevata qualificazione gia accolti positivamente in fase di
istruttoria ed ¢ stata richiesta, per le ragioni ivi indicate, la rettifica dello stesso allegato;

RITENUTO di dover modificare la deliberazione n. 730 dell’11/12/2024 e, in particolare, il
suo allegato per come risultante dall’ Allegato A alla presente deliberazione che costituendone
parte integrante e sostanziale viene integralmente approvato per completezza.

PRESO ATTO

- che il Dirigente generale del Dipartimento proponente attesta che I’istruttoria ¢
completa e che sono stati acquisiti tutti gli atti ¢ i documenti previsti dalle
disposizioni di legge e di regolamento che disciplinano la materia;

- che il Dirigente generale del Dipartimento proponente, ai sensi dell’art. 28,
comma 2, lett. a, e dell’art. 30, comma 1, lett. a, della legge regionale 13 maggio
1996 n. 7, sulla scorta dell’istruttoria effettuata, attesta la  regolarita
amministrativa nonché la legittimita della deliberazione e la sua conformita
alle disposizioni di legge e di regolamento comunitarie, nazionali e regionali, ai
sensi della normativa vigente e del disciplinare dei lavori di Giunta approvato con
D.G.R. n. 17/2020;

- che, ai sensi dell’art. 4 della legge regionale 23 dicembre 2011 n. 47, il Dirigente
generale del Dipartimento Programmazione Unitaria — Autorita di Gestione del PR
Calabria FESR FSE+2021-2027 attesta che il fabbisogno finanziario, quantificato
in euro 2.600.000,00 per la durata massima, di un anno, gravera sulle risorse
assegnate alla Priorita Assistenza Tecnica FESR, Azione 6.2 ed alla Priorita
Assistenza Tecnica FSE+, Azione 7.2, del PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027,
per come da piano finanziario di cui alla DGR n. 775/2024, e di dare atto che
I’iscrizione delle somme occorrenti ¢ stata effettuata con DGR n. 706 del
03.12.2024;

- che I’Autorita di Gestione, anche in qualita di responsabile del PRIGA regionale,
attesta la coerenza con le Azioni del Programma 6-2 e 7-2 nonché con quanto
previsto dal PRIGA regionale nonché la conformita a regolamenti, direttive,
decisioni comunitarie e la regolarita amministrativa di tal ché sugli atti successivi
ed attuativi della presente delibera non occorrono ai sensi del vigente Si.Ge.Co
ulteriori pareri di conformita a cura del ROS e di coerenza a cura dell’ Autorita di
Gestione;

SU PROPOSTA dell’Assessore all’Economia e Finanza con delega all’attuazione dei
Programmi dott. Marcello Minenna a voti unanimi,

DELIBERA

Per le motivazioni illustrate in premesse che si intendono richiamate ed approvate:
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- di approvare I’allegato A alla presente deliberazione in sostituzione e parziale
rettifica di quello approvato con DGR n. 730 dell’11.12.2024;

- di notificare la presente Deliberazione a cura del Dipartimento Programmazione
Unitaria ai Dirigenti Generali interessati nonché per opportuna conoscenza al
Dipartimento Economia e Finanze;

- di disporre, a cura del Dirigente Generale del Dipartimento proponente, la
pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6 aprile
2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679, e la contestuale
pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.Igs. 14 marzo 2013
n. 33, della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE

2016/679;
IL SEGRETARIO GENERALE IL PRESIDENTE
F:to Montilla F:to Occhiuto
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Il Dirigente Generale

Avv. Eugenia Montilla
Segretario Generale
tramite sistema documentale

segretariatogenerale@pec.regione.calabria.it

Dott. Maurizio Nicolai

Dirigente generale

del dipartimento “Programmazione unitaria”
tramite sistema documentale

Avv. Sabina Scordo

Dirigente del Settore

Segreteria di Giunta

tramite sistema documentale
segreteriagiunta.segretariato@pec.regione.calabria.it

e p.c. prof. Marcello Minenna
Assessore alla Programmazione strategica
tramite sistema documentale

assessoratoeconomiaefinanze@pec.regione.calabria.it

Oggetto: Parere di compatibilita finanziaria sulla proposta di Deliberazione della Giunta regionale
“PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027 - Rettifica allegato A della deliberazione di Giunta regionale n.
730 del 11.12.2024.”. Riscontro nota prot. n. 167269 del 17/03/2025.

A riscontro della nota prot. n. 167269 del 17/03/2025, relativa alla proposta deliberativa “PR Calabria
FESR FSE+ 2021/2027 — Rettifica allegato A della deliberazione di Giunta regionale n. 730 del
11.12.2024.", di cui si allega copia digitalmente firmata a comprovare I'avvenuto esame da parte dello
scrivente, viste le attestazioni di natura finanziaria contenute nella citata proposta, e preso atto che il
Dirigente generale del Dipartimento Programmazione Unitaria — Autorita di Gestione del PR Calabria
FESR FSE+ 2021/2027 attesta che “il fabbisogno finanziario, quantificato in euro 2.600.000,00 per la
durata massima di un anno gravera sulle risorse assegnate alla Priorita Assistenza tecnica FESR, Azione
6.2 ed alla Priorita Assistenza Tecnica FSE+, Azione 7.2, del PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027, per come
da piano finanziario di cui alla dgr n. 775/2024 e di dare atto che l'iscrizione delle somme occorrenti &
stata effettuata con DGR n. 706 del 03.12.2024,”, si conferma la compatibilita finanziaria del
provvedimento.
Dott. Filippo De Cello

Filippo De Cello
Regione Calabria
) 21.03.2025 11:56:37 GMT+01:00
1dil

Viale Europa snc - Localita Germaneto — 88100 Catanzaro
Cittadella Regionale Jole Santelli — 8° piano area Greco
0961.856200 — dipartimento.bilancio@pec.regione.caldBiid & https:/burc.regione.calabria.it
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(Allegato A) - Tabella degli incarichi ad Elevata Qualificazione di terzo livello del PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027  allegato alla deliberazione

117 del 25/03/2025

N (e ET Dipartimento Assegnatario di Responsabile di
Priorita Responsabilita di Azione del PR Calabria 21/27 Responsabile di Azione . g .
Azione (RDA)
(RDA)
Sviluppo delle infrastrutture tecnologiche e digitali regionali in chiave
121 di sicurezza informatica, data privacy, interoperabilita e digital n Transizione Digitale e Attivita Strategiche
- = government nell’ottica del rafforzamento del sistema regionale digitale ’
delle PA
1.2 2 Sviluppo di servizi digitali avanzati rivolti a cittadini e imprese n.2 Transizione Digitale e Attivita Strategiche
Sostegno allinteroperabilita con gli enti locali, allo sviluppo delle Transizione Digitale e Attivita Strategiche
1.2 3 o S ) n.3
OP_1 competenze specialistiche digitali e alla domanda di connettivita
Sostegno al processo di trasformazione digitale del’economia, - - N .
1.2 4 integrazione delle tecnologie ICT nei processi di gestione e produttivi n.84 Transizione Digitale e Attivita Strategiche
delle PMI
1.3_1 Competitivita del sistema produttivo regionale n.4 Sviluppo Economico
1.4 1 Competenze per la S3 n.5 Sviluppo Economico
161 Supporto agli investimenti in tec_:nologle digitali e innovazione delle né Sviluppo Economico
- = tecnologie deep tech
Efficientamento energetico di edifici, impianti e strutture pubbliche e/o
211 d bbli n.7
— ad uso pubLIIco —_ — Sviluppo Economico
Efficientamento energetico nelle Imprese, ai fini della riduzione
2.1.2 - L ) L n.8
dell'impatto dei sistemi produttivi
Realizzazione di sistemi di produzione di energia da fonte rinnovabile . .
221 L e - n.9 Sviluppo Economico
associati a interventi di efficientamento energetico
222 Sostegno alla diffusione delle Comunita Energetiche n.10 Sviluppo Economico
2.3 1 Rgahzzazpne di retl. mIteIIlgt.ant.l di distribuzione dell e_nerglal (sma_rt nA1 Sviluppo Economico
grids), e sviluppo dei sistemi di accumulo e stoccaggio dell'energia
241 Interventi di difesa del suolo e messa in sicurezza delle infrastrutture nA2 Infrastrutture e Lavori Pubblici
- nei territori piu esposti a rischio idrogeologico ed erosione costiera ’
Interventi per il potenziamento e 'adeguamento logistico e tecnologico Protezione Civile
2.42 : ) - L n.13
del sistema regionale della Protezione Civile.
OP 2 251 Interventi per il miglioramento della qualita del Servizio Idrico Integrato Ambiente, Paesaggio e Qualita Urbana
- 14 ’
Rafforzamento e integrazione dei sistemi di monitoraggio e di gestione n
252 o ) o
dei dati delle risorse idriche
2. 6_1 Azioni finalizzate alla prevenzione e riduzione dei rifiuti n.15 Ambiente, Paesaggio e Qualita Urbana
262 Sviluppare sistemi di raccolta differenziata efficienti e una rete di centri n16 Ambiente, Paesaggio e Qualita Urbana
- = di raccolta di supporto )
263 Sviluppo dell'impiantistica per il trattamento, il recupero e la nA7 Ambiente, Paesaggio e Qualita Urbana
- = valorizzazione dei rifiuti ’
271 Azioni di tutela, conservazione valorizzazione e fruizione del sistema n.18 Ambiente, Paesaggio e Qualita Urbana
- = delle aree protette, della Rete Natura 2000 e delle infrastrutture verdi '
. . . . Turismo, Marketing Territoriale, Trasporto Pubblico
2bis_8_1 Sostegno al miglioramento del sistema del trasporto collettivo n.19 Locale e Mobilita Sostenibile
Turismo, Marketing Territoriale, Trasporto Pubblico
2bis_8_2 Sostegno allo sviluppo di sistemi di trasporto intelligenti (ITS) n.85 Locale e Mobilita Sostenibile
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(Allegato A) - Tabella degli incarichi ad Elevata Qualificazione di terzo livello del PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027

Incario (EQ) di

Dipartimento Assegnatario di Responsabile di

Priorita Responsabilita di Azione del PR Calabria 21/27 Responsabile di Azione -
Azione (RDA)
(RDA)
2bis_8_3 Sostegno alla Mobilita Sostenibile e Leggera n.20 Turismo, Marketing Terrlt.gr!ale, Tras.p‘orto Pubblico
Locale e Mobilita Sostenibile
291 Investimenti produttl_\/l_ col!egatl p_rlnup_almente _aIIe tecnologie pulite ed n.21 Sviluppo Economico
efficienti sotto il profilo delle risorse
3.2.1 Potenziare i servizi di trasporto pubblico ferroviario regionale n.22 Infrastrutture e Lavori Pubblici
oP 3 322 Riqualificazione degli archlustrads‘ill per r:nghorare I'accessibilita alle n.23 Infrastrutture e Lavori Pubblici
= aree interne
324 Potenziamento delle aree multimodali di interscambio n.24 Turismo, Marketing Terrlt.gr!ale, Tras.p‘orto Pubblico
Locale e Mobilita Sostenibile
Misure volte a migliorare I'accesso al mercato del lavoro e a
4 a1 promuovere l'accesso all'occupazione dei disoccupati, disoccupati di n.25 Lavoro
lunga durata, lavoratori e gruppi svantaggiati
4 a2 Promuovere il lavoro autonomo e I'economia sociale n.26 Lavoro
4b1 Modernizzare e rafforzare le istituzioni e i servizi del mercato del n.27 Lavoro
- = lavoro ’
4 b 2 Sostegno alla mobilita dei lavoratori n.28 Lavoro
4 d_1 Promuovere adattamento al cambiamento e I'invecchiamento attivo L
n.29 avoro
4 d_2 Rafforzare le competenze lungo tutto I'arco della vita
, L . . . Istruzione e Pari Opportunita
4 e 1 Promuovere I'acquisizione di un adeguato livello di competenze n.30
Qualificare, modernizzare e rendere piu inclusivi i sistemi di istruzione
. . . e . Lavoro
4. e 2 e formazione professionale e terziaria perseguendo I'integrazione con n.31
le politiche per il lavoro e la transizione formazione/lavoro
OP_4 4§ 1 Borse di studio e voucher per studenti e studenti universitari e post n.32 Istruzione e Pari Opportunita
—-= universitari ’
4f2 Qualificare modernizzare e rendere piu inclusivi i sistemi di istruzione n.33 Istruzione e Pari Opportunita
- e formazione ’
4h2 Promuovere 'innovazione sociale, per lo sviluppo di nuovi servizi di n.34 Transizione Digitale e Attivita Strategiche
- - welfare e sostenere I'imprenditorialita sociale ’
Sostenere e rafforzare I'offerta di servizi e I'accesso paritario e
) . . o o o \ Salute e Welfare
4 k_1 tempestivo a servizi socio-sanitari e sanitari di qualita, inclusa I'offerta n.35
di servizi di assistenza familiare e di prossimita
4k 2 Sostenere e migliorare I'accessibilita, I'efficacia e la resilienza dei n.36 Salute e Welfare
- = sistemi sanitari e I'assistenza a lungo termine ’
Misure volte a promuovere l'integrazione sociale delle persone a
R . ) ) . P S Salute e Welfare
4 1 1 rischio di poverta o di esclusione sociale, compresi gli indigenti e i n.37
bambini
4 23 1 Misure volte a migliorare I'accesso al mercato del lavoro e a n.38 Lavoro
- - promuovere l'accesso all'occupazione dei giovani ’
Favorire 'occupazione giovanile rafforzando il collegamento tra il Lavoro
4 aa 2 sistema educativo e formativo e il tessuto produttivo locale e n.39

promuovendo l'autoimpiego e I'imprenditorialita
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(Allegato A) - Tabella degli incarichi ad Elevata Qualificazione di terzo livello del PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027

e Dipartimento Assegnatario di Responsabile di
Priorita Responsabilita di Azione del PR Calabria 21/27 Responsabile di Azione P 9 P
(RDA) Azione (RDA)
4 5 1 Borse di studio e voucher per studenti e studenti universitari e post n.40 Istruzione e Pari Opportunita
- = universitari )
Modernizzare e rafforzare governance e prestazioni di istituzioni e
4 1.1 servizi per il MdL (per un approccio integrato e tempestivo e per n.41 L
- . ) S avoro
migliorare l'incontro domanda/offerta e il sostegno alle transizioni)
Interventi infrastrutturali per I'innovazione tecnologica, laboratori di Istruzione e Pari Opportunita
4.2 1 settore, ammodernamento delle sedi didattiche anche attraverso n.42 PP
attrezzature, sistemi e strumenti innovativi
Interventi di riqualificazione degli edifici scolastici per la realizzazione Infrastrutture e Lavori Pubblici
42 2 } P L - ] . . n.43
di scuole piu sicure, efficienti, accessibili, attrattive e innovative
OP_4 i ici
- 4 3 1 Infrastrutture abitative n.44 Infrastrutture e Lavori Pubblici
432 Altre infrastrutture sociali che contrlbu_|§cono all'inclusione sociale n.45 Transizione Digitale e Attivita Strategiche
nella comunita
4.5 1 Infrastrutture per il rafforzamento dell’assistenza sanitaria territoriale n.46 Salute e Welfare
4 52 Attrezzature sanitarie e beni mobili per la salute
n.47
Salute e Welfare
4 53 Digitalizzazione del sistema sanitario regionale e delle cure sanitarie
Investimenti materiali ed immateriali negli ambiti cultura e turismo
4 6_1 sostenibile finalizzati allo sviluppo, all'inclusione e all'innovazione n.48 Istruzione e Pari Opportunita
sociale
Promuovere lo sviluppo sociale, economico e ambientale integrato e
OP_5 521 inclusivo a livello locale, la cultura, il patrimonio naturale, il turismo n.49 Agricoltura e Sviluppo Rurale
sostenibile e la sicurezza nelle aree diverse da quelle urbane
6_1 Informazione e comunicazione . o
- — n.50 Programmazione Unitaria
71 Informazione e comunicazione
AT 6_2 Preparazione, attuazione, monitoraggio e controllo . o
- - - - n.51 Programmazione Unitaria
(FESR/FSE+) 7.2 Preparazione, attuazione, monitoraggio e controllo
6_3 Valutazi tudi . -
= au azFone e sy I n.52 Programmazione Unitaria
73 Valutazione e studi
Totale (RDA) 54

Responsabilita di Unita di Controllo del PR Calabria 21/27

Incario (EQ) di Unita di Controllo (UdC)

Dipartimento Assegnatario di Unita di Controllo (UdC)

Unita di Controllo n.53 Infrastrutture e Lavori Pubblici
Unita di Controllo n.54 Infrastrutture e Lavori Pubblici
Unita di Controllo n.55 Ambiente, Paesaggio e Qualita Urbana
Unita di Controllo n.56 Economia e Finanze

Unita di Controllo n.57 Economia e Finanze

Unita di Controllo n.58 Economia e Finanze
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Responsabilita di Unita di Controllo del PR Calabria 21/27

Incario (EQ) di Unita di Controllo (UdC)

Dipartimento Assegnatario di Unita di Controllo (UdC)

Unita di Controllo n.59 Programmazione Unitaria

Unita di Controllo n.60 Programmazione Unitaria

Unita di Controllo n.61 Protezione Civile

Unita di Controllo n.62 Protezione Civile

Unita di Controllo n.86 Sviluppo Economico
Totale (UdC) 11

Responsabilita di Unita di Controllo gestionale e

Incario (EQ) di Unita di Controllo Gestionale e Monitoraggio

Dipartimento Assegnatario di Unita di Controllo Gestionale e Monitoraggio

monitoraggio del PR Calabria 21/27 (UdCG) (UdCG) AZIONE
Unita di Controllo Gestionale e Monitoraggio n.63 Sviluppo Economico 211e2.12
Unita di Controllo Gestionale e Monitoraggio n.64 Sviluppo Economico 161e291
Unita di Controllo Gestionale e Monitoraggio n.65 Turismo, Marketing Territoriale, Trasporto Pubblico Locale e Mobilita Sostenibile 321
Unita di Controllo Gestionale e Monitoraggio n.66 Turismo, Marketing Territoriale, Trasporto Pubblico Locale e Mobilita Sostenibile 461
Unita di Controllo Gestionale e Monitoraggio n.67 Ambiente, Paesaggio e Qualita Urbana 2.6_3
Unita di Controllo Gestionale e Monitoraggio n.68 Ambiente, Paesaggio e Qualita Urbana 271
Unita di Controllo Gestionale e Monitoraggio n.69 Protezione Civile 242
Unita di Controllo Gestionale e Monitoraggio n.70 Istruzione e Pari Opportunita 411
Unita di Controllo Gestionale e Monitoraggio n.71 Istruzione e Pari Opportunita 422
Unita di Controllo Gestionale e Monitoraggio n.72 Lavoro 4 a1
Unita di Controllo Gestionale e Monitoraggio n.73 Lavoro 4dled d 2
Unita di Controllo Gestionale e Monitoraggio n.74 Infrastrutture e Lavori Pubblici 2bis_8_3
Unita di Controllo Gestionale e Monitoraggio n.75 Infrastrutture e Lavori Pubblici 322
Unita di Controllo Gestionale e Monitoraggio n.76 Salute e Welfare 4 k 1
Unita di Controllo Gestionale e Monitoraggio n.77 Agricoltura e Sviluppo Rurale 521

Totale (UdCG) 15

Responsabilita di Unita di Audit del PR Calabria 21/27

Incario (EQ) di Unita di Audit (UdA)

Dipartimento Assegnatario di Unita di Audit (UdA)

Unita di Audit n.78 Autorita di Audit
Unita di Audit n.79 Autorita di Audit
Unita di Audit n.80 Autorita di Audit
Unita di Audit n.81 Autorita di Audit
Unita di Audit n.82 Autorita di Audit
Unita di Audit n.83 Autorita di Audit
Totale (UdA) 6
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