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IL DIRIGENTE GENERALE
VISTI- la Legge 7 agosto 1990 n. 241 e ss.mm.ii., recante norme sul procedimento amministrativo;- il D. Lgs. n. 502 del 1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell’art.1della L. 23 ottobre 1992 n. 421’’;- la Legge regionale 13 maggio 1996, n. 7, recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale”;- il D. Lgs. n. 229 del 19 giugno 1999 “Norme per la razionalizzazione del Servizio SanitarioNazionale, a norma dell’art. 1 della legge 30 novembre 1998, n. 419’’;- il D.P.G.R. n.354 del 24 giugno 1999 concernente la separazione dell’attività amministrativadi indirizzo e di controllo da quella gestionale, modificato con D.P.G.R. 206 del 15 dicembre2000;- la D.G.R. n. 665 del 14 dicembre 2022, avente ad oggetto: “Misure per garantire lafunzionalità della struttura organizzativa della Giunta Regionale - ApprovazioneRegolamento di riorganizzazione delle strutture della Giunta Regionale. Abrogazioneregolamento regionale 20 aprile 2022, n.3 e ss.mm.ii”;- il Regolamento Regionale n. 12/2022 recante “Regolamento di organizzazione delle strutturedella Giunta Regionale” approvato con DGR n.665 del 14 dicembre 2022;- la L.R. 1° dicembre 2022, n. 42, recante “Riordino del sistema dei controlli interni eistituzione dell’Organismo regionale per i controlli di legalità”;- la D.G.R. n. 3 del 12 gennaio 2023, recante “Regolamento delle procedure di controllo internoin attuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale 1° dicembre2022, n. 42 (Riordino del sistema di controlli interni e istituzione dell’Organismo regionaleper i controlli di legalità)”;- la D.G.R. n. 536 del 19/10/2024 – Approvazione Piano dei controlli di RegolaritàAmministrativa in fase successiva –anno 2025 e la conseguente circolare del SegretariatoGenerale prot. n. 765486 del 05/12/2024;- il Regolamento Regionale n. 11/2024 recante “Modifica del Regolamento di organizzazionedelle strutture della Giunta Regionale n. 12/2022”;- la D.G.R. n. 113 del 25 marzo 2025 recante “Approvazione piano integrato di attività eorganizzazione (PIAO) 2025/2027”;- il D.D.G. n. 13441 del 26/09/2024 avente ad oggetto “Proroga temporaneo utilizzo ai sensidell’art. 20 L.R. n. 8/2003 presso il Dipartimento “Salute e Welfare” dipendenti delle AziendeSanitarie e Ospedaliere del SSR”;- la Deliberazione di Giunta Regionale n. 572 del 24/10/2024, avente ad oggetto “Misure pergarantire la funzionalità della struttura organizzativa della Giunta Regionale - approvazionemodifiche del regolamento regionale n. 12/2022 e s.m.i.” e il DPGR n. 69 del 24.10.2024 conil quale è stato conferito al Dott. Tommaso Calabrò l’incarico di Dirigente Generale adinterim del Dipartimento “Salute e Welfare”;- il D.D.G. n. 15682 del 08/11/2024 avente ad oggetto “Attuazione della D.G.R. del 24 ottobre2024, n. 572: provvedimento di micro - organizzazione relativo ai Settori/UOA delDipartimento “Salute e Welfare” successivamente modificato con D.D.G. n. 15985del 14/11/2024;- il D.D.S. n. 18890 del 18/12/2024 avente ad oggetto “Nomina dei Responsabili diProcedimento e individuazione dei referenti per area tematica – Modifica e integrazioneD.D.S. n. 2351/2024” con il quale la Dott.ssa Carmen Fonti è stata nominata Responsabiledel procedimento;- il D.D.G. n. 1533 del 06/02/2025 che conferisce l’incarico della direzione ad interim delSettore 7 “Assistenza Territoriale- Salute nelle Carceri e Sistema delle Emergenze-Urgenze”al Dott. Francesco Lucia;



VISTI- il Decreto del Ministro della salute del 18 ottobre 2012 concernente “Remunerazione prestazionidi assistenza ospedaliera per acuti, assistenza ospedaliera di riabilitazione e di lungodegenzapost acuzie e di assistenza specialistica ambulatoriale’’ che prevede, all’art. 2 comma 2, oltrealle tariffe per la remunerazione delle prestazioni di riabilitazione ospedaliera, anche i valorisoglia dei ricoveri ordinari e dei ricoveri diurni, per classi di categorie diagnostiche maggiori e letariffe giornaliere oltre soglia;- l’Accordo del 2 luglio 2015 Rep. Atti 113/CSR, concernente l’individuazione di misure dirazionalizzazione e di efficientamento della spesa del SSN, nella quale si convienesull’individuazione dei requisiti di appropriatezza dei ricoveri di riabilitazione ospedaliera, conriferimento alla correlazione clinica del ricovero con la tipologia di evento acuto, alla distanzatemporale tra il ricovero e l’evento acuto e nei ricoveri non conseguenti ad evento acuto;- il DPCM del 12 gennaio 2017 – “Definizione e aggiornamento dei livelli essenziali di assistenza’’che colloca i trattamenti di riabilitazione, sia nel livello di assistenza ospedaliera, sia nel livellodell’assistenza territoriale, domiciliare, ambulatoriale, semiresidenziale e residenziale;- il DCA n. 162 del 18/11/2022 avente ad oggetto “Approvazione Programma Operativo 2022-2025 predisposto ai sensi dell’articolo 2 comma 88, della L. 23 dicembre 2009 n. 191 e s.m.i.” ilquale prevede la costruzione nell’ambito delle reti assistenziali ad integrazione Ospedale –Territorio, della Rete Regionale di Riabilitazione e Lungodegenza con il compito di definirel’articolazione delle strutture di riabilitazione nell’ambito della rete delle post-acuzie;- il DCA n. 243 del 10/09/2024 avente ad oggetto “Recepimento Accordo Stato Regioni Rep. Attin. 124/CSR del 04 agosto 2021” sul documento concernente Linee di indirizzo perl’individuazione di percorsi appropriati nella rete di riabilitazione”.
PREMESSO CHE il P.O. 2022-2025, al punto 13.1 “Rete Riabilitazione e Lungodegenza” prevedetra le azioni da porre in essere, l’elaborazione di una proposta di rete con attivazione di posti letto perincrementare l’offerta pubblica post-acuzie, differenziando la lungodegenza a carattereprevalentemente internistico dalla lungodegenza a carattere di riabilitazione estensiva;
CONSIDERATO CHE la rete di riabilitazione e lungodegenza si configura come un insieme distrutture e servizi finalizzati a garantire l'assistenza continuativa e il recupero funzionale dei pazienticon patologie croniche, disabilità o necessità di cure prolungate, essa include ospedali, centri diriabilitazione, residenze sanitarie assistenziali (RSA) e servizi domiciliari. L'obiettivo di tale rete èmigliorare la qualità della vita dei pazienti, favorendo il loro reinserimento nella comunità e la loroautonomia, attraverso un approccio multidisciplinare e integrato che risponde alle esigenze di salutein modo efficace e tempestivo;
RITENUTO necessario, costituire il “Gruppo di lavoro finalizzato alla costruzione della Rete dellaRiabilitazione e Lungodegenza”, coordinato dal Dirigente del Settore n. 7, con il compito di elaborareuna proposta di rete con attivazione di posti letto per incrementare l’offerta pubblica post- acuzie,differenziando la lungodegenza a carattere prevalentemente internistico dalla lungodegenza acarattere di riabilitazione estensiva, come di seguito rappresentato:

GRUPPO DI LAVORO FINALIZZATO ALLA COSTRUZIONE DELLA RETE DELLARIABILITAZIONE E LUNGODEGENZACoordinatore – Dirigente del Settore n. 7 pro temporeResponsabile Scientifico – Prof. Antonio AmmendoliaDirettore della Scuola di specializzazione inMedicina Fisica e Riabilitativa, UMG di CatanzaroComponenti:
Dott.ssa Paola Belmonte Segretario Regionale Società Italiana di Medicina Fisica eRiabilitativa (SIMFER)



Dott.ssa Angela Sciacqua Direttore della Scuola di Specializzazione in Geriatria all’UMG
Dott.ssa Liliana Rizzo Un referente del Settore n. 5 “Assistenza Ospedaliera e Sistemialternativi al ricovero”
Dott. Giuseppe Libri Rappresentate Federazione Italiana Medici di MedicinaGenerale FIMMGDott. Sisto Milito Direttore di distretto capoluogo di provincia ASP CSDott. Pietro Brisinda Direttore di distretto capoluogo di provincia ASP KRDott.ssa Tiziana Parrello Direttore di distretto capoluogo di provincia ASP CZDott. Salvatore Barillaro Direttore di distretto capoluogo di provincia ASP VVDott. Raffaele Bava Direttore di distretto capoluogo di provincia ASP RC

PRECISATO che:- le funzioni di segretario verbalizzante saranno svolte da un dipendente del Settore n. 7“Assistenza Territoriale - Salute nelle Carceri - Sistema delle Emergenze-Urgenze” conqualifica di funzionario;- per le attività connesse alle funzioni dei componenti del Gruppo di lavoro non sono previstigettoni di presenza, compensi, rimborsi spese o altri emolumenti comunque denominati;- il presente provvedimento sostituisce integralmente tutti i precedenti atti relativi allacostituzione del gruppo di lavoro afferenti la tematica in oggetto;
SU PROPOSTA del Responsabile del procedimento individuato con D.D.S. n. 18890 del18/12/2024 che attesta, sulla scorta dell’istruttoria dallo stesso effettuata, la regolarità amministrativanonché la legittimità e correttezza del presente atto;

DECRETA
Per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si intendono integralmente ripetute e confermate percostituirne parte integrante e sostanziale del presente atto:
DI COSTITUIRE il “Gruppo di lavoro finalizzato alla costruzione della Rete della Riabilitazionee Lungodegenza”, coordinato dal Dirigente del Settore n. 7, con il compito di elaborare una propostadi rete con attivazione di posti letto per incrementare l’offerta pubblica post- acuzie, differenziandola lungodegenza a carattere prevalentemente internistico dalla lungodegenza a carattere diriabilitazione estensiva, come di seguito rappresentato:

GRUPPO DI LAVORO FINALIZZATO ALLA COSTRUZIONE DELLA RETE DELLARIABILITAZIONE E LUNGODEGENZACoordinatore – Dirigente del Settore n. 7 pro temporeResponsabile Scientifico – Prof. Antonio AmmendoliaDirettore della Scuola di specializzazione inMedicina Fisica e Riabilitativa, UMG di CatanzaroComponenti:
Dott.ssa Paola Belmonte Segretario Regionale Società Italiana di Medicina Fisica eRiabilitativa (SIMFER)Dott.ssa Angela Sciacqua Direttore della Scuola di Specializzazione in Geriatria all’UMG
Dott.ssa Liliana Rizzo Un referente del Settore n. 5 “Assistenza Ospedaliera e Sistemialternativi al ricovero”
Dott. Giuseppe Libri Rappresentate Federazione Italiana Medici di MedicinaGenerale FIMMGDott. Sisto Milito Direttore di distretto capoluogo di provincia ASP CSDott. Pietro Brisinda Direttore di distretto capoluogo di provincia ASP KR



Dott.ssa Tiziana Parrello Direttore di distretto capoluogo di provincia ASP CZDott. Salvatore Barillaro Direttore di distretto capoluogo di provincia ASP VVDott. Raffaele Bava Direttore di distretto capoluogo di provincia ASP RC

DI DARE ATTO che- le funzioni di segretario verbalizzante saranno svolte da un dipendente del Settore n. 7“Assistenza Territoriale - Salute nelle Carceri - Sistema delle Emergenze-Urgenze” conqualifica di funzionario, che sarà successivamente individuato con separato provvedimentodel Coordinatore;- per le attività connesse alle funzioni dei componenti del Gruppo di lavoro non sono previstigettoni di presenza, compensi, rimborsi spese o altri emolumenti comunque denominati;- il presente provvedimento sostituisce integralmente tutti i precedenti atti relativi allacostituzione del gruppo di lavoro afferenti la tematica in oggetto;
DI NOTIFICARE copia del presente provvedimento a cura del responsabile del procedimento agliinteressati;
DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della L.R.6 aprile2011 n. 11, art. 20 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;
DI PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del D. Lgs.14marzo 2013 n.33 e ai sensi della L.R.6 aprile 2011, art.20 e nel rispetto del Regolamento UE2016/679.
Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale daproporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, daproporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoCarmen Fonti(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneraleTommaso Calabrò(con firma digitale)


