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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO
SETTORE 1 - COMMERCIO ED ARTIGIANATO, FIERE E MERCATI - CCIAA

Assunto il 03/04/2025

Numero Registro Dipartimento 143

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 5019 DEL 07/04/2025

Settore Gestione Entrate Settore Ragioneria Generale — Gestione Spese

VISTO di regolarita contabile, in conformita all'allegato 4/2 del| VISTO di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria,

D.lgs. n. 118/2011 in conformita all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011
Sottoscritto dal Dirigente del Settore Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Dott. STEFANIZZI MICHELE Dott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale) (con firma digitale)

Oggetto: Progetto Strategico denominato “Calabrialmpresa.eu - Accesso unico ai servizi e agli
strumenti digitali dell'amministrazione regionale per lo sviluppo imprenditoriale. Prosecuzione delle
attivita di implementazione dell’'operazione 1.2.1 “Potenziamento della piattaforma informatica
SURAP” afferente all'intervento 1.2 “Potenziamento del sistema SURAP e del coordinamento
regionale territoriale SUAP” - Approvazione Schema di Addendum - Approvazione Piano di Attivita
- Accertamento e Impegno di Spesa

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni & copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.

Cod. Proposta 72146
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



VISTI:

IL DIRIGENTE GENERALE

la Legge Regionale 13.05.1996, n. 7 recante “Norme sullordinamento della struttura
organizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale”;

la D.G.R. n. 2661 del 21.06.1999, recante “Adeguamento delle norme legislative e
regolamentari in vigore per I'attuazione delle disposizioni recate dalla Legge Regionale
n.7/96 e dal D.Lgs. n.29/93 e successive modificazioni ed integrazioni”;

il D.P.G.R. n. 354 del 24.06.1999, recante “Separazione dell’attivita amministrativa d’indirizzo
e di controllo da quella di gestione” come modificato dal D.P.G.R. n. 206 del 15.12.2000;

la D.G.R. n. 703 del 28.12.2022 recante ad oggetto Avviso di selezione ai sensi dell’art.19
del D.Lgs. n. 165/2021 per il Conferimento dell'incarico di Dirigente Generale del
Dipartimento “Sviluppo Economico ed Attrattori culturali” della Giunta della Regione Calabria;
il D.P.G.R. n. 139 del 29.12.2022 con il quale & stato conferito I'incarico di Dirigente Generale
del Dipartimento “Sviluppo Economico e Attrattori Culturali” al dr. Paolo Pratico;

la D.G.R. n. 572 del 24.10.2024 con la quale la Giunta Regionale ha individuato, ai sensi
dellart. 10 del RR n. 11/2021 e s.m.i., il Dott. Tommaso Calabrd per il conferimento
dell’incarico di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Transizione digitale ed Attivita
strategiche”;

I D.P.G.R. n. 67 del 24.10.2024 con il quale ¢ stato conferito I'incarico di Dirigente Generale
reggente del Dipartimento “Transizione digitale ed Attivita Strategiche” al Dott. Tommaso
Calabro;

la D.G.R. n. 572 del 24.10.2024 recante all’'oggetto “Misure per garantire la funzionalita della
struttura organizzativa della Giunta Regionale - approvazione modifiche del Regolamento
Regionale n. 12/2022 e s.m.i.”;

il D.D.G. n. 15271 del 29.10.2024 recante conferimento incarico di Dirigente reggente del
Settore 1 “Commercio ed Artigianato, Fiere e Mercati - CCIAA” del Dipartimento Sviluppo
Economico. ing. Maurizio lorfida”;

il D.D.G. n. 15740 del’11.11.2024, recante: “D.G.R. n. 572 del 24.10.2024. Approvazione
della nuova struttura organizzativa (micro-organizzazione) del Dipartimento Sviluppo
Economico”;

la nota prot. n. 353401 del 03/08/2023 con la quale la dr.ssa Jeannine Mannarino stata
individuata quale Responsabile del Procedimento afferente il “Progetto Strategico Regionale
Clabrialmpresa.eu”;

il D.Lgs. 23.06.2011, n. 118, recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi
contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma
degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”;

la Legge Regionale n. 8 del 04.02.2002, recante “Ordinamento del bilancio e della contabilita
della Regione Calabria”;

il Regolamento Regionale n. 2 del 23.03.2010, recante “Regolamento di attuazione della
L.R. 4 febbraio 2002, n. 8 (ordinamento del bilancio e della contabilita della Regione
Calabria)”;

la Legge Regionale n. 41 del 23.12.2024 - Legge di stabilita regionale 2025;

la Legge Regionale n. 42 del 23.12.2024 - Bilancio di previsione finanziario della Regione
Calabria per gli anni 2025 - 2027;

la DGR n. 766 del 27.12.2024 — Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di
previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2025 - 2027 (artt. 11 e 39, c. 10,
d.lgs. 23.06.2011, n. 118);

la DGR n. 767 del 27.12.2024 - Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli
anni 2025 — 2027 (art. 39, c. 10, d.Igs. 23.06.2011, n. 118);

D.G.R. n. 113 del 25.03.2025 di "Approvazione Piano Integrato di Attivita e Organizzazione
(PIAO) 2025-2027"

PREMESSO CHE:

con la Deliberazione n. 304 del 09/08/2016, la Giunta Regionale:



e approvava il Progetto Strategico denominato “Calabrialmpresa.eu - Accesso unico ai
servizi e agli strumenti digitali dell'amministrazione regionale per lo sviluppo
imprenditoriale”;

¢ individuava, quale struttura responsabile per l'attuazione del Progetto Strategico, il
Dipartimento “Sviluppo Economico”;

e dentificava in FINCALABRA, soggetto in house della Regione, I'organismo tecnico
operativo a supporto dell'attuazione degli interventi del Progetto Strategico;

con Decreto n. 1034 del 06/02/2017, il Dirigente Generale del Dipartimento “Sviluppo

Economico, Lavoro, Formazione e Politiche Sociali” approvava il Piano Operativo del

Progetto Strategico e individuava Fincalabra S.p.A., societa in house della Regione, quale

soggetto attuatore degli interventi;

venivano sottoscritte, tra il Dipartimento “Sviluppo Economico, Lavoro, Formazione e

Politiche Sociali” e Fincalabra S.p.A., le Convenzioni:

* rep. n. 308 del 23/03/2017 per le Azioni 2.2.1 e 2.2.2 - OT2 FESR;

* rep.n. 372 del 07/04/2017 per I'Azione 11.3.1 - OT11 FSE;

con la Deliberazione n. 373 del 10/08/2017, la Giunta Regionale, al fine di garantire, tra

I'altro, una “maggiore efficacia ed efficienza dell'azione amministrativa” nonché di “imprimere

un'accelerazione alle procedure di spesa attraverso I'omogeneizzazione di format e modelli

di avvisi, la previsione di modalita di accesso ai sistemi di gestione uniformi per i potenziali

beneficiari” e di “assicurare il raccordo tecnico e operativo tra il sistema informativo di

gestione degli avvisi e il sistema informativo SIURP”, disponeva, tra l'altro:

e di demandare al Dipartimento “Programmazione Nazionale e Comunitaria” il
coordinamento delle attivita per la digitalizzazione delle procedure di gestione degli
Avvisi Pubblici per la concessione di aiuti alle Imprese, aiuti alla persona - in raccordo
con i sistemi di digitalizzazione gia in essere o in corso di realizzazione;

e di rimodulare il Progetto Strategico regionale Calabrialmpresa.eu stralciando
l'intervento 3.1 “Semplificazione e informatizzazione del sistema di gestione degli
incentivi per le imprese” da attuarsi, opportunamente integrato, con riferimento alle
tipologie di Awvisi di cui al punto precedente, a cura del Dipartimento
“Programmazione Nazionale e Comunitaria”;

con la D.G.R. n. 248 del 14/06/2018 veniva approvata l'integrazione dell’'Obiettivo 1 —

Rafforzare i processi di semplificazione dei procedimenti amministrativi a carico delle

Imprese del Progetto Strategico Regionale Calabrialmpresa.eu:

e prevedendo l'ulteriore intervento 1.5 “Realizzazione e Implementazione del Sistema
di Coordinamento Regionale del SUE (Sportello Unico Edilizia D.P.R. 380/2001);

¢ individuando quale soggetto attuatore dell'intervento 1.5 la societa in house della
Regione Calabria “Fincalabra S.p.A.”;

con la Deliberazione n. 343 del 31/07/2019 la Giunta regionale, tra l'altro:

* dava atto che per il progetto strategico:

v “risultano gia impegnate nel triennio 2016-2018, €. 200.000,00 sul Capitolo n.
U9140501707 (Azione 2.2.1), €. 3.424.883,96 sul Capitolo n. U9140501807
(Azione 2.2.2) ed €. 1.081.469,78 sul Capitolo n. U9011201111 (Azione 11.3.1);

v' “per la prosecuzione delle attivita nel triennio 2019/2021, gia previste nel
Progetto strategico regionale “Calabrialmpresa.eu”, risultano disponibili e da
impegnare €. 450.000,00 a valere sul POR 2014/202 Capitolo n. U9011201111
(Azione 11.3.1)%;

v' “sempre finalizzate alla prosecuzione delle attivita nel triennio 2019/2021, gia
previste nel Progetto strategico regionale “Calabrialmpresa.eu”, quali ulteriori
risorse complementari al POR 2014/2020, individuate nel Programma di Azione
e Coesione (PAC) 2014/2020 — OT2, risultano disponibili e da impegnare €.
3.600.000,00 a valere sul Capitolo n. U9140503801”;

e prendeva atto “della positiva valutazione della Performance del Progetto
“Calabrialmpresa.eu” alla data del 31.12.2018, per come attestata dal Dipartimento
SEAP”;

e confermava quale struttura responsabile dell'attuazione del Progetto Strategico
regionale Calabrialmpresa.eu, dal punto di vista amministrativo e contabile, il



Dipartimento Sviluppo Economico/Attivita produttive per il tramite del’Unita Operativa
<SURAP>;

in relazione all'integrazione dellintervento 1.5 nel progetto Calabrialmpresa.eu, disposta

giusta D.G.R. n. 248/2018, per la formalizzazione del rapporto tra Fincalabra S.p.A. e

Regione Calabria:

* in data 15/01/2019 veniva sottoscritto il secondo atto aggiuntivo alla convenzione rep.
n. 308/2017, repertoriato al n. 3822, per '0O.T. 2;

* in data 15/01/2019 veniva sottoscritto il secondo atto aggiuntivo alla convenzione rep.
n. 372/2017, repertoriato al n. 3823, per 'O.T. 11;

con Decreto n.10493 del 29/08/2019 del Settore “Imprenditoria, Industria, Commercio,

Artigianato e Vigilanza Enti” del Dipartimento “Sviluppo Economico — Attivita Produttive”:

* veniva approvato I'aggiornamento del Piano Operativo per il triennio 2019/2021 di
Calabrialmpresa.eu;

* venivano approvati, conseguentemente, gli schemi di atto aggiuntivo alle convenzioni
in essere (rep. n. 308/2017 per 'O.T. 2 e rep. n. 372/2017 per 'O.T. 11);

® veniva assicurata la copertura finanziaria per il progetto a valere su risorse:

v' del PAC 2014/2020 relativamente all’Azione 2.2.2 — O.T. 2 per 3.600.000,00 €
a valere su risorse del Capitolo n. U9140503801;

v' del POR FSE 2014/2020 relativamente all'Azione 11.3.1 — OT 11 per
450.000,00 € a valere su risorse del Capitolo n. U9011201111;

in data 02/10/2019 venivano sottoscritti:

* il terzo atto aggiuntivo alla convenzione rep. n. 308/2017 (O.T. 2) repertoriato al n.
5689;

¢ il terzo atto aggiuntivo alla convenzione rep. n. 372/2017 (O.T. 11) repertoriato al n.
5690;

con Deliberazione n. 300 del 08/07/2022 la Giunta regionale, RITENUTO CHE:

e “@ necessario l'estensione del progetto regionale” Calabrialmpresa.eu “fino al
31.12.2023 relativamente all’evoluzione dei sistemi SUAP/SUE/SISMICA con
lintroduzione di strumenti di monitoraggio utili ad una efficiente applicazione di quanto
previsto dalla Agenda di semplificazione nazionale, nonché a fornire elementi di
valutazione per la verifica di quanto previsto dalla Deliberazione di Giunta Regionale n.
486/2021” recante “Indirizzi per la semplificazione e la velocizzazione dei procedimenti
amministrativi’;

e “di dover garantire la continuita delle attivita a favore dei Comuni e delle altre P.A. fino
al 31.12.2023 attraverso il Soggetto Gestore Fincalabra Spa, societa in house della
Regione Calabria”;

* “la dotazione finanziaria aggiuntiva per il periodo 2022/2023 & stata cosi individuata:
Azione 2.2.2 - OT 2-FESR 2014/2020, giuste D.G.R. n. 221/2022 e D.G.R. n. 238/2022
per complessivi € 3.000.000,00 sul capitolo U9140501807;

dava attuazione al Progetto regionale “Calabrialmpresa.eu - Accesso unico ai servizi e agli strumenti

digitali del’Amministrazione regionale per lo sviluppo imprenditoriale”, fino al 31/12/2023;

con il Decreto n. 9122 del 01/08/2022 ¢ stato, tra I'altro, confermato, per la prosecuzione del

Progetto Regionale “Calabriaimpresa.eu” per il periodo 2022/2023, laffidamento a

Fincalabra S.p.A., Societa in housedella Regione Calabria, approvato il Piano Operativo

rimodulato e lo schema di Atto Aggiuntivo alla Convenzione rep. n. 308 del 23 marzo 2017;

il Quarto Atto Aggiuntivo alla Convenzione n. 308/2017, registrato con rep. n. 12354 del

02/08/2022, prevede la realizzazione dell’'intervento “1.2.1 Potenziamento della piattaforma

informatica SURAP — Azione 2.2.2 - € 3.000.000 (in continuita con le attivita precedenti)”;

con nota prot. n. 6932 del 19/10/2023 (acquisita al prot. regionale n. 461713 del 20/10/2023)

Fincalabra S.p.A., “al fine di massimizzare la spesa dei fondi POR Calabria 2014/2020 entro

il 31.12.2023”, proponeva “una rimodulazione interna al progetto che preveda che il costo

residuo dell’intervento 1.3.1 — originariamente a valere sui fondi PAC — venga coperto e

rendicontato a valere sui fondi POR 2014/2020” e precisava che “le risorse PAC che si

renderanno disponibili potranno essere utilizzate per traguardare, nei primi mesi del 2024,

obiettivi di progetto aggiuntivi”;

la richiesta veniva assentita con nota prot. n. 542756 del 06/12/2023;



con nota prot. n. 3416 del 20/05/2024, Fincalabra S.p.A. trasmetteva il piano di attuazione
aggiornato a tutto il 30/06/2024, relativo ad attivita di implementazione dell’operazione 1.2.1
“Potenziamento della piattaforma informatica SURAP”, declinate, tra I'altro, in interventi
attuativi di:

aggiornamento/potenziamento dei sistemi CalabriaSUAP, CalabriaSUE, SISMICA;
conduzione applicativa;

presidio sistemistico;

help desk;

con nota prot. n. 425108 del 27/06/2024 si comunicava al Soggetto Gestore I'approvazione
del Piano aggiornato;

CONSIDERATO CHE:

per la prosecuzione delle attivita di implementazione dell’'operazione 1.2.1:

con nota prot. n. 617158 del 02/10/2024, il Dipartimento “Sviluppo Economico” ha richiesto
al Dipartimento “Transizione Digitale ed Attivita Strategiche”, a seguito di riunione tenutasi
presso quest’'ultimo Dipartimento il 24/09/2024, |a disponibilita di risorse a valere sul’Azione
2.2.2. del Piano di Azione e Coesione (PAC) 2014/2020;

con PEC del 28/11/2024, il Dipartimento “Transizione Digitale ed Attivitd Strategiche” ha
comunicato la disponibilitd sull’Azione 2.2.1 del PAC 2014-2020 piuttosto che sull’Azione
2.2.2;

'Azione 2.2.1 prevede soluzioni tecnologiche e digitalizzazione al fine di garantire
linnovazione dei processi interni dei vari ambiti della Pubblica Amministrazione, risultando
compatibile con le attivita di implementazione previste dal Progetto Strategico Regionale
Calabrialmpresa.eu;

ATTESO CHE:

I'interruzione dei servizi relativi a CalabriaSUAP, CalabriaSUE e SISMICA:
determinerebbe la paralisi di tutti i procedimenti afferenti alle attivita produttive, allo sportello
unico dell’edilizia, all’edilizia in zona sismica, con grave pregiudizio economico dei comuni
federati, delle imprese e dei cittadini calabresi;

determinerebbe un enorme danno di immagine allamministrazione regionale;

il Dirigente Generale del Dipartimento “Sviluppo Economico”, al fine di tutelare I'esigenza
primaria di non interrompere le attivita di interesse pubblico afferenti al’erogazione dei servizi
di CalabriaSUAP, CalabriaSUE e SISMICA, ha disposto la prosecuzione delle attivita di
implementazione delloperazione 1.2.1 “Potenziamento della piattaforma informatica
SURAP” afferente allintervento 1.2 “Potenziamento del sistema SURAP e del
coordinamento regionale territoriale SUAP” del Progetto Strategico Calabrialmpresa.eu fino
a tutto il 30.06.2025 con affidamento in continuita a Fincalabra S.p.A., dando mandato al
Settore 1 del Dipartimento di procedere al suddetto affidamento, una volta effettuata ogni
necessaria verifica, giusta Decreto n. 18088 del 11.12.2024;

con nota prot. n. 781182 del 12/12/2024 ¢ stato richiesto a Fincalabra S.p.A. di procedere
alla trasmissione del Piano di Attivita, prevedendo la specificazione delle attivitd necessarie
allimplementazione dell’'operazione 1.2.1 citata, unitamente alla documentazione di rito
necessaria alla eventuale formalizzazione di un Addendum alla Convenzione n. 308 del
23/03/2017;

Fincalabra S.p.A., con comunicazione del 12.12.2024, ha trasmesso l'attestazione dei
requisiti richiesti per le societa in house ed il Piano di Attivita riguardante I'implementazione
dell'operazione 1.2.1 del Progetto Strategico Regionale Calabrialmpresa.eu, contenente la
descrizione delle attivita previste e la quantificazione dei compensi, acquisita al protocollo
regionale n. 781877 il 12.12.2024;

conseguentemente, con nota protocollo n. 782820 del 13/12/2024, il Dipartimento “Sviluppo
Economico” ha trasmesso il Piano di Attivita al Dipartimento “Transizione Digitale ed Attivita
Strategiche” per gli adempimenti conseguenziali;



con nota prot. n. 793774 del 18/12/2024, integrata con nota prot. n. 82112 del 07/02/2025, il
Dipartimento “Transizione Digitale ed Attivita Strategiche” ha richiesto al Dipartimento
“‘Economia e Finanze” l'iscrizione, in bilancio, delle somme relative allimplementazione
dell'operazione 1.2.1, per complessivi 700.000,00 €;

con Deliberazione n. 781 del 30.12.2024 “Variazione al bilancio di previsione, al documento
tecnico e al bilancio gestionale 2024 - 2026. Imputazione agli esercizi finanziari successivi
di somme di natura vincolata e di risorse connesse ai programmi comunitari’ e Deliberazione
n.78 del 28.02.2025 “Variazione al bilancio di previsione, al documento tecnico di
accompagnamento e al bilancio gestionale 2025-2027 ai sensi dell’art. 51 del DLgs n.
118/2011 - Dipartimento “Transizione Digitale ed Attivita Strategiche”, la Giunta Regionale
ha provveduto alle necessarie variazioni di bilancio.

ATTESO CHE:

la Regione Calabria, ai fini degli affidamenti in house a favore di Fincalabra S.p.A. ha
presentato in data 23.01.2018 domanda di iscrizione elenco alle amministrazioni
aggiudicatrici che affida a propri organismi in house providing (protocollo ANAC n.
6728/2018 - Fascicolo 104/2018);

a seguito della presentazione della predetta domanda, in data 08/06/2018 la Societa
Fincalabra S.p.A. é stata iscritta nel’Elenco delle Societa in house, per come risulta dal sito
del’ANAC - http://dati.anticorruzione.it/#/inhouse;

il Piano di Attivita trasmesso da Fincalabra S.p.A. contiene la descrizione, in forma chiara,
dettagliata ed esaustiva, delle attivita necessarie all'implementazione dell’operazione 1.2.1,
l'indicazione delle figure professionali di cui si prevede I'utilizzazione per lo svolgimento
delle attivita, il quadro economico nel quale sono quantificati i costi diretti ed indiretti previsti
per la gestione del progetto;

i costi indiretti risultano calcolati in via forfettaria, secondo la metodologia adottata giusta
Decreto n. 10185 del 18/07/2024 del Settore 1 del Dipartimento “Programmazione Unitaria”;
per lo svolgimento di tutte le attivita & previsto un importo omnicomprensivo di 700.000 €;
Fincalabra S.p.A. ha gestito a tutt'oggi il Progetto Strategico Regionale Calabrialmpresa.eu:
predisponendo apposita piattaforma informatica dedicata (CalabriaSUAP, CalabriaSUE e
Sismica);

predisponendo apposito data base gia condiviso con i Dipartimenti regionali coinvolti nelle
procedure riguardanti la semplificazione amministrativa;

impiegando nelle attivita relative idonee professionalita;

in conformita al disposto della Deliberazione n. 304 del 09/08/2016, sono state effettuate le
necessarie verifiche propedeutiche all’affidamento dalle quali &€ emerso che:

Fincalabra S.p.A. € in possesso di tutti i requisiti richiesti dalle vigenti disposizioni (D.Lgs. 31
marzo 2023, n. 36 e D.Lgs. n. 175 del 19 agosto 2016) nonché dalla giurisprudenza
nazionale e comunitaria, per il riconoscimento della qualifica di Societa in house providing;
gli aggiornamenti legislativi in materia di societa in house providing sono stati, in particolare,
recepiti nel nuovo Statuto della Societa;

la Societa & interamente partecipata dalla Regione Calabria;

Fincalabra S.p.A., svolge attivita a favore del Socio Unico per una percentuale superiore alla
soglia dell’80% prevista dalla vigente normativa;

le attivita e i servizi sono integralmente erogati in favore della Regione Calabria, per la quale
Fincalabra S.p.A. svolge, per legge e per statuto, attivitd strumentali alle sue funzioni,
secondo quanto disposto dal D.Lgs 175/2016;

la Societa € soggetta al controllo analogo della Regione Calabria e riceve I'affidamento
diretto delle attivita contenute nell'oggetto sociale mediante apposite convenzioni;

gli organi amministrativi e di controllo di Fincalabra S.p.A. sono nominati direttamente, ex
art. 2449 del codice civile, dalla Regione Calabria;

la Regione Calabria esercita di fatto un’influenza determinante sia sugli obiettivi strategici
che sulle decisioni significative di Fincalabra S.p.A.;

il possesso dei requisiti di cui sopra € confermato dal contenuto del vigente statuto di
Fincalabra S.p.A. e dalla attestazione dei requisiti richiesti per le societa in house acquisita
al protocollo n. 781877 del 12/12/2024;



I'affidamento a Fincalabra S.p.A. appare conforme al principio del risultato di cui
all'art. 1 del Codice dei Contratti pubblici a norma del quale “[...] gli enti concedenti
perseguono il risultato dell’affidamento del contratto e della sua esecuzione con la
massima tempestivita e il migliore rapporto possibile tra qualita e prezzo, nel rispetto
dei principi di legalita, trasparenza e concorrenza’ e ‘Il principio del risultato
costituisce attuazione, nel settore dei contratti pubblici, del principio del buon
andamento e dei correlati principi di efficienza, efficacia ed economicita”;

ai sensi dell’art. 7 comma 1 del D.Lgs. n. 36/2023 “Le stazioni appaltanti e gli enti concedenti
possono affidare direttamente a societa in house lavori, servizi o forniture, nel rispetto dei
principi di cui agli articoli 1, 2 e 3. Le stazioni appaltanti e gli enti concedenti adottano per
ciascun affidamento un provvedimento motivato in cui danno conto dei vantaggi per la
collettivita, delle connesse esternalita e della congruita economica della prestazione, anche
in relazione al perseguimento di obiettivi di universalita, socialita, efficienza, economicita,
qualita della prestazione, celerita del procedimento e razionale impiego di risorse pubbliche.
In caso di prestazioni strumentali, il provvedimento si intende sufficientemente motivato
qualora dia conto dei vantaggi in termini di economicita, di celerita o di perseguimento di
interessi strategici. | vantaggi di economicita possono emergere anche mediante la
comparazione con gli standard di riferimento della societa Consip S.p.a. e delle altre centrali
di committenza, con i parametri ufficiali elaborati da altri enti regionali nazionali o esteri
oppure, in mancanza, con gli standard di mercato”;

I'affidamento a Fincalabra S.p.A risponde al criterio dell'ottimale impiego delle risorse
pubbliche in quanto la societa costituisce un'articolazione dell'amministrazione
regionale, che opera in stretto raccordo con la stessa,;

I'affidamento in house & motivato inoltre dalle competenze e dall’esperienza maturate dalla
societa Fincalabra nel campo del supporto tecnico operativo relativo alla gestione di servizi
di semplificazione amministrativa per le imprese e i professionisti e, in particolare, nella
gestione del Progetto Strategico Regionale Calabrialmpresa.eu, che sono tali da garantire
la qualita, I'efficienza e I'efficacia delle attivita affidate;

la societa garantisce la disponibilita di un know-how, composito e integrato, che permette di
assicurare una piu veloce ed efficace realizzazione delle attivita da affidare, consentendo,
altresi, un migliore rapporto tra costi e benefici;

la convenienza dell’affidamento in house, rispetto all’alternativa costituita dal ricorso
al mercato, discende dalla comparazione con servizi analoghi, come da relazione di
congruita, in atti del Dipartimento “Sviluppo Economico”;

RITENUTO:

di dover garantire continuita ai servizi relativi a CalabriaSUAP, CalabriaSUE e SISMICA di

cui alle D.G.R. n. 304 del 09/08/2016, n. 373 del 10/08/2017, n. 248 del 14/06/2018, n. 343

del 31/07/2019, n. 300 del 08/07/2022;

di dover confermare, a tal fine, in conformita alle linee di indirizzo di cui alla Deliberazione

della Giunta Regionale n. 304/2016, l'affidamento dei servizi per l'implementazione

delloperazione 1.2.1 “Potenziamento della piattaforma informatica SURAP” afferente
allintervento 1.2 “Potenziamento del sistema SURAP e del coordinamento regionale
territoriale SUAP” a Fincalabra S.p.A., Societain housedella Regione Calabria, fino a tutto il

30/06/2025;

di dover procedere, pertanto:

e allapprovazione del Piano di Attivita trasmesso da Fincalabra S.p.A. e acquisito al
protocollo regionale n. 781877 del 12/12/2024, allegato al presente decreto con la lettera
“A”, per formarne parte integrante e sostanziale;

e allapprovazione dello schema di Addendum alla Convenzione rep. n. 308 del
23.03.2017 da stipulare tra la Regione Calabria — Dipartimento “Sviluppo Economico” e
la Societa in houseFincalabra S.p.A., allegato al presente decreto con la lettera “B”, per
formarne parte integrante e sostanziale;



* ad accertare, per I'annualita 2025, I'importo di 569.057,00 € sul Capitolo E920101200,
giusta scheda diaccertamento n. 2251/2025, generata telematicamente e allegata al
presente atto;

® ad accertare, per I'annualita 2025 I'importo 130.943,00 €, sul Capitolo di E9402010501,
giusta scheda di accertamento n. 2252 /2025, generata telematicamente ed allegata al
presente atto;

® aimpegnare, per trasferimenti correnti a imprese controllate, annualita 2025, I'importo
di 569.057,00 € sul capitolo di spesa U9011203107, giusta scheda di impegno n.
3919/2025, generata telematicamente ed allegata al presente atto;

® aimpegnare, per trasferimenti correnti a imprese controllate, annualita 2025, I'importo
di 130.943,00 € sul capitolo di spesa U9011203108, giusta scheda di impegno n.
3920/2025, generata telematicamente ed allegata al presente atto;

RISCONTRATA, altresi, la perfetta rispondenza alle indicazioni contenute nel principio della
competenza finanziaria potenziato, delle obbligazioni giuridiche assunte con il presente atto, la cui
esigibilita & accertata, nell’esercizio finanziario 2025, per complessivi 700.000,00 €;

CONSI
quanto

DERATO che I'obbligazione giuridica correlata al presente provvedimento & perfezionata, in
sono determinate la somma da pagare, il soggetto creditore, la ragione del debito nonché la

scadenza dell’obbligazione e che, pertanto, occorre costituire vincolo sulle previsioni di bilancio,
nell’ambito della disponibilita finanziaria;

ATTESTATO pertanto che:

ricorrono i presupposti per procedere all’assunzione dell’impegno contabile, ai sensi delle
disposizioni previste dall’art. 56 e dal paragrafo 5 dell’allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011;

si provvedera agli obblighi di pubblicazione previsti dall’art. 23 del D.lgs. n. 33/2013 ¢ alle
ulteriori pubblicazioni previste dal piano triennale di prevenzione della corruzione ai sensi
dell’art. 7 Bis comma 3 del D.Igs. n. 33/2013;

ai sensi dell’art. 4 della legge regionale n. 47/2011, nell’assunzione dell’impegno & stata
riscontrata la necessaria copertura finanziaria sui pertinenti capitoli di spesa U9011203107
e U9011203108 nonché la corretta imputazione della spesa sul bilancio dell’'esercizio
finanziario 2025;

ATTESTATA:

VISTE:

sulla scorta dell’istruttoria effettuata dalle competenti unitd operative, la regolarita
amministrativa nonché la legittimita e la correttezza del presente atto, a termine delle
richiamate disposizioni legislative;

la perfetta rispondenza alle indicazioni contenute nel principio della competenza finanziaria
potenziato, delle obbligazioni giuridiche assunte con il presente atto, la cui esigibilita &
accertata nell’esercizio finanziario 2025;

'assenza di cause di incompatibilitd e/o conflitto d’interessi per il funzionario e i Dirigenti
firmatari del presente provvedimento, ai sensi della normativa sulla prevenzione della
corruzione e sulla trasparenza e pubblicita degli atti (L. n. 190/2012 e D.lgs. n. 33/2013),
dell'art. 53 del D.Lgs. n. 165/2001, dell'art. 6 bis della Legge n. 241/1990, degli articoli6 e 7
del Codice di comportamento del personale in servizio presso gli uffici della Giunta della
Regione Calabria, approvato con deliberazione della Giunta Regionale n. 357 del 21 luglio
2023;

la proposta di accertamento, generata telematicamente e allegata al presente atto n.
2251/2025 a valere su risorse del capitolo di entrata E920101200;

la proposta di accertamento, generata telematicamente e allegata al presente atto n.
2252/2025 a valere su risorse del capitolo di entrata E9402010501;

la proposta di impegno, generata telematicamente e allegata al presente atto n. 3919/2025
a valere su risorse del capitolo di uscita U9011203107;



la proposta di impegno, generata telematicamente e allegata al presente atto n. 3920/2025
a valere su risorse del capitolo di uscita U9011203108;

la check list PDA1003149 3541 423959, in atti;

la check list PDA1003149 3541 423960, in atti;

DATO ATTO che il presente decreto € stato espressamente formulato su proposta del Responsabile
del procedimento che ne attesta la regolarita e la correttezza sotto il profilo istruttorio-
procedimentale;

DECRETA

Per le motivazioni indicate in premessa, che qui si intendono integralmente riportate e confermate,
di:

GARANTIRE continuita ai servizi relativi a CalabriaSUAP, CalabriaSUE e SISMICA di cui alle
D.G.R. n. 304 del 09/08/2016, n. 373 del 10/08/2017, n. 248 del 14/06/2018, n. 343 del 31/07/2019,
n. 300 del 08/07/2022.

CONFERMARE, a tal fine, in conformita alle linee di indirizzo di cui alla Deliberazione della Giunta
Regionale n. 304/2016, I'affidamento dei servizi per l'implementazione dell'operazione 1.2.1
“Potenziamento della piattaforma informatica SURAP” afferente all'intervento 1.2 “Potenziamento
del sistema SURAP e del coordinamento regionale territoriale SUAP” a Fincalabra S.p.A., Societa
in house della Regione Calabria, fino a tutto il 30/06/2025.

APPROVARE il Piano di Attivita trasmesso da Fincalabra S.p.A. e acquisito al protocollo regionale
n. 781877 del 12/12/2024, allegato al presente decreto con la lettera “A”, per formarne parte
integrante e sostanziale.

APPROVARE lo schema di Addendum alla Convenzione rep. n. 308 del 23.03.2017 da stipulare tra
la Regione Calabria — Dipartimento “Sviluppo Economico” e la Societa in house Fincalabra S.p.A.,
allegato al presente decreto con la lettera “B”, per formarne parte integrante e sostanziale.

ACCERTARE, per I'annualita 2025:
'importo di 569.057,00 € sul Capitolo E920101200, giusta scheda di accertamento n.
2251/2025, generata telematicamente e allegata al presente atto;
limporto di 130.943,00 €, sul Capitolo di E9402010501, giusta scheda di accertamento n.
2252 /2025, generata telematicamente e allegata al presente atto.

IMPEGNARE, per I'annualita 2025:
'importo di 569.057,00 € sul capitolo di spesa U9011203107, giusta scheda di impegno n.
3919/2025, generata telematicamente e allegata al presente atto;
importo di 130.943,00 € sul capitolo di spesa U9011203108, giusta scheda di impegno n.
3920/2025, generata telematicamente e allegata al presente atto.

DISPORRE la notifica del presente decreto a Fincalabra S.p.A. e la trasmissione del provvedimento
al Dipartimento “Programmazione Unitaria”.

PROVVEDERE agli obblighi di pubblicazione previsti dall’'art.23 del D.Lgs. n. 33/2013 e alle ulteriori
pubblicazioni previste dal piano triennale di prevenzione della corruzione ai sensi dell'art.7 Bis
comma 3 del D.Lgs. n. 33/2013.

DISPORRE la pubblicazione integrale del presente Decreto nel BURC ai sensi della L.R. 6 aprile
2011 e nel sito istituzionale della Regione Calabria ai sensi del D.Lgs 14.03.2013, n.33, entrambi a
richiesta del Dirigente Generale del Dipartimento proponente.



Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento

Jeannine Mannarino
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente

Maurizio lorfida
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale

Tommaso Calabro
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale

Paolo Pratico
(con firma digitale)
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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZE
SETTORE Gestione Entrate

DECRETO DELLA REGIONE

DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO
SETTORE 1 - COMMERCIO ED ARTIGIANATO, FIERE E MERCATI — CCIAA

Numero Registro Dipartimento 143 del 03/04/2025

OGGETTO Progetto Strategico denominato “Calabrialmpresa.eu - Accesso unico ai servizi e
agli strumenti digitali dell'amministrazione regionale per lo sviluppo imprenditoriale.
Prosecuzione delle attivita di implementazione dell’operazione 1.2.1 “Potenziamento della
piattaforma informatica SURAP” afferente all'intervento 1.2 “Potenziamento del sistema
SURAP e del coordinamento regionale territoriale SUAP” - Approvazione Schema di
Addendum - Approvazione Piano di Attivita - Accertamento e Impegno di Spesa

SI ESPRIME

VISTO di regolarita contabile, in ordine all'entrata, in conformita all’allegato 4/2 del D.lgs. n.
118/2011

Catanzaro 07/04/2025 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Michele Stefanizzi

(con firma digitale)

Cod. Proposta 72146
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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REGIONE CALABRIA
REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZE
SETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

DECRETO DELLA REGIONE

Numero Registro Dipartimento 143 del 03/04/2025

DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO
SETTORE 1 - COMMERCIO ED ARTIGIANATO, FIERE E MERCATI — CCIAA

OGGETTO Progetto Strategico denominato “Calabrialmpresa.eu - Accesso unico ai servizi e
agli strumenti digitali dell'amministrazione regionale per lo sviluppo imprenditoriale.
Prosecuzione delle attivita di implementazione dell’operazione 1.2.1 “Potenziamento della
piattaforma informatica SURAP” afferente all’'intervento 1.2 “Potenziamento del sistema
SURAP e del coordinamento regionale territoriale SUAP” - Approvazione Schema di
Addendum - Approvazione Piano di Attivita - Accertamento e Impegno di Spesa

SI ESPRIME

VISTO di regolarita contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformita
all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Catanzaro 07/04/2025 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano

(con firma digitale)

Cod. Proposta 72146
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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Accesso unico ai servizi e agli strumenti digitali dell’Amministrazione regionale per lo sviluppo
imprenditoriale

(per come rettificato dalla DGR 373/2017, integrato dalla DGR 248/2018 e DGR 300/2022)

Piano di attuazione Calabrialmpresa
Aggiornamento 2024-2025
Rev 4
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1 Premessa

Il presente documento costituisce la revisione del Piano di Attuazione (approvato con nota prot.
425108/2024 del 27.06.2024) del progetto strategico regionale “Calabrialmpresa — Accesso
unico ai servizi e agli strumenti digitali delllAmministrazione regionale per lo sviluppo
imprenditoriale” (di cui alla DGR n. 304/2016, rettificato dalla DGR 373/2017, integrato dalla
DGR 248/2018, dalla DGR n. 343/2019 e dalla DGR 300 del 08.07.2022).

Il presente Piano di Attuazione e da realizzarsi nell’ambito dell’azione 2.2.1 del PAC 2014/2020,
finalizzato ad assicurare la continuita progettuale fino al 30.06.2025, per il quale si prevede un
fabbisogno finanziario di € 700.000.

Le attivita previste consentiranno nell’ambito della
e Operazione 1.2.1 - Potenziamento della piattaforma informatica SURAP

o Intervento 1.2 - Potenziamento del sistema SURAP e del coordinamento
regionale territoriale SUAP

di traguardare obiettivi aggiuntivi, di progettare interventi di aggiornamento/potenziamento di
CalabriaSuap - CalabriaSUE — SISMICA anche al fine di attuare le azioni propedeutiche ai
successivi interventi da realizzare con fondi che saranno assegnati al progetto a valere sul PNRR
e su FSC.

Come previsto dalla Convenzione sottoscritta in data 23.03.2017 (rep. N. 308) integrata con atti
aggiuntivi rep. 3822 del 15.01.2019, rep. 5689 del 2.10.2019, e rep. 12354 del 02.08.2022,
all’art. 3, punto 1, oltre alla descrizione delle attivita, il presente piano contiene I'individuazione
delle risorse impiegate, le procedure di attuazione ed il relativo cronoprogramma di esecuzione.

2 Riferimenti

Identificativo/Titolo Descrizione/Estremi

Quinto atto aggiuntivo alla convenzione rep. | Da sottoscrivere

308 (annualita 2024/2025) — Fondi PAC Az

2.2.1

Piano di attuazione rev. 4 Richiesto con nota Regione Calabria prot
781182 del 12.12.2024 e trasmesso da
Fincalabra

Prosecuzione attivita progettuali fino al DDG 18088 dell’11.12.2024

30.06.2025

Piano di attuazione rev. 3 Approvazione del 27.06.2024 - nota prot.
425108/2024

Approvazione rimodulazione Az 2.2.2 (Fondi Approvazione del 06.12.2023 prot.

PAC) 542756/2023
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Proposta rimodulazione Az 2.2.2 (Fondi PAC)

Trasmissione del 19.10.2023 - prot.
Fincalabra n. 6932

Quarto atto aggiuntivo alla convenzione rep.
308 (annualita 2022/2023) — Fondi POR

Rep. 12354 del 2.08.2022

Piano Operativo attivita 2022-2023

Approvazione con DDG N° 9122 del
01/08/2022

Estensione Progetto Strategico Regionale
Calabrialmpresa.eu (POR Calabria 2014-2020
Az 2.2.2) per le annualita 2022/2023

DGR 300 del 08.07.2022

Variazioni al bilancio di previsione, al
documento tecnico di accompagnamento e
al bilancio gestionale 2022-2024 relative a
risorse POR FESR FSE 2014/2020

DGR 238 del 07.06.2022

Variazione al Bilancio di previsione 2022-
2024, annualita 2022.

DGR 221 del 30.05.2022

Direttive per I'attuazione delle disposizioni di
cui all’art.12 “Riunione decisoria” della
Legge regionale 4 settembre 2001, n. 19
(Norme sul procedimento amministrativo, la
pubblicita degli atti ed il diritto di accesso) e
per I'individuazione del Rappresentante
Unico Regionale nella conferenza di servizi.

DGR 191/2022

Scheda estensione Progetto Strategico
Regionale Calabrialmpresa.eu (POR Calabria
2014-2020 Az 2.2.2)

Prot. 17028/2022

Proposta progettuale di Fincalabra per la
estensione del Progetto Strategico Regionale
Calabrialmpresa.eu (POR Calabria
2014/2020) per le annualita 2022/2023

Trasmissione del 10.12.2021 prot. 7573 di
Fincalabra, acquisita a prot. SIAR
535745/2021

Piano di Attuazione 2019/2022 aggiornato
(rev. 2)

Approvazione del 12.04.2022 prot.
178627/2022

Relazione su rimodulazione Piano di
Attuazione 2019/2021

Approvazione del 17.12.2021 prot.7734
Fincalabra acquisita a prot. SIAR n. 545587

Indirizzi per la semplificazione e la
velocizzazione dei procedimenti
amministrativi.

DGR 486/2021
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Piano di attuazione 2019/2022 (2019/2021)

Approvazione del 26.02.2020 prot.
83888/2020

Terzo atto aggiuntivo alla convenzione rep.
308 (annualita 2019/2021) — Fondi PAC

Rep. 5689 del 2.10.2019

Piano Operativo per il triennio 2019/2021

Approvazione con DDG 10493/2019

Prosecuzione annualita 2019/2021

DGR 343/2019

“DPCM del 25.01.2018 istituzione ZES. Piano
di sviluppo strategico della Regione.
Approvazione”

DGR 100/2018

Relazione sulle performance di progetto alla
data intermedia del 31.12.2018

Trasmissione del 12.12.2018 - prot.
Fincalabra n.12869

Piano di attuazione SUE — fase 1

Approvazione del 13.11.2019 prot.
10720/2019

Secondo atto aggiuntivo alla convenzione
rep. 308 — Fondi FESR

Rep. 3822 del 15.01.2019

Progetto Strategico Regionale
Calabrialmpresa.eu - Intervento 1.5 -
“Realizzazione e implementazione del
Sistema di Coordinamento Regionale del SUE
(Sportello Unico per I'Edilizia)”

DGR 248/2018

Primo atto aggiuntivo alla convenzione rep.
308 — Fondi FESR — Awvisi pubblici

Rep. 3822 del 25.05.2018

Digitalizzazione delle procedure di gestione
degli Awvisi Pubblici. Modifica DGR 373/2017

DGR 112/2018

Digitalizzazione delle procedure degli avvisi
pubblici

DGR 373/2017

Piano Operativo versione Novembre 2016

Approvazione con DDG 1034/2017,

Parere dellAdG

Prot. 17028 del 17.01.2022

Progetto Strategico Regionale
Calabrialmpresa.eu “Accesso unico ai servizi
e agli strumenti digitali dell’Amministrazione
regionale per lo sviluppo imprenditoriale”

DGR 304/2016
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3 Obiettivi Progettuali e interventi

Con riferimento al Piano Operativo vigente, si riporta I'Obiettivo progettuale previsto, in
continuita rispetto alla precedente versione, per il periodo luglio 2024/marzo 2025:

- Obiettivo 1 - Rafforzare i processi di semplificazione dei procedimenti amministrativi a carico
delle imprese

Esso si declina nella operazione:

Obiettivo Operazione o Intervento Programma/Azione

Obiettivo 1 | 1.2.1 Potenziamento della piattaforma SURAP ;/—\ZC12014/2020 - Azione
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4 Obiettivo 1: Rafforzare i processi di semplificazione dei procedimenti
amministrativi a carico delle imprese

4.1 Intervento 1.2 - Potenziamento del sistema Surap e del Coordinamento Regionale
Territoriale SUAP

L’intervento progettuale riguarda il potenziamento del “Sistema Regionale SUAP”, costituito sia
da infrastrutture materiali (tecnologia informatica) che immateriali (la rete di coordinamento
tra le PA aderenti). In tale ambito, la Regione Calabria mette a disposizione degli stakeholder di
progetto un ecosistema di sistemi informativi (Calabrialmpresa, CalabriaSUAP, Sistema
informativo dei lotti industriali, CalabriaSUE e SISMICA) che comprendono asset tecnologici e
una serie di strumenti/servizi informatici gia operativi e consolidati.

Obiettivo dell’'intervento riguarda I’evoluzione (tecnologica e dei servizi) di tale ecosistema.

4.1.1 Operazione 1.2.1 - Potenziamento della piattaforma informatica SURAP
4.1.1.1 Finalita

L'operazione 1.2.1 prevede l'evoluzione dell’ecosistema dei sistemi informativi del SURAP,
I'implementazione dei relativi contenuti e dei servizi telematici strumentali al funzionamento
della rete di pubbliche amministrazioni aderenti alla rete SURAP ed attraverso i quali vengono
gestiti i procedimenti amministrativi della PA. Viene dedicata particolare cura e mission al
monitoraggio, alla semplificazione e riduzione dei tempi procedimentali, reingegnerizzazione
dei processi, ampliamento della banca dati della conoscenza e della modulistica unificata ed
all’assistenza e supporto all’'utente. Tale operazione & caratterizzata, quindi, dallo sviluppo di
soluzioni tecnologiche e da interventi di digitalizzazione che garantiscono I'innovazione dei
processi interni dei vari ambiti della Pubblica Amministrazione. Nello specifico, gli interventi
previsti potenzieranno le capacita dei sistemi informativi costituenti I'ecosistema di
Calabrialmpresa nella condivisione dei relativi documenti tra i diversi enti pubblici al fine di
ridurre costi e tempi di esecuzione dei procedimenti autorizzativi per le imprese, garantendo
nel contempo efficienza, efficacia e trasparenza dell’azione amministrativa.

Le piattaforme telematiche del SURAP rappresentano il potente strumento attraverso il quale il
servizio viene erogato. Esse sono collocate presso il CED della Regione Calabria, su macchine
server ad esse dedicate.

L'Operazione 1.2.1, per il periodo oggetto di intervento, si declina nei seguenti interventi
attuativi:

- consolidamento delle attivita di manutenzione evolutiva (MEV)
- conduzione applicativa
- presidio Sistemistico ed Help Desk

- interventi orientati alla realizzazione di un sistema per la conservazione dei documenti
digitali per quei sistemi ad oggi sprovvisti di tale servizio

- interventi orientati al cloudcomputing
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4.1.1.2 Attivita previste e modalita di attuazione
4.1.1.2.1 Consolidamento delle attivita di manutenzione evolutiva (MEV)

Il 2024 e stato permeato dallo sviluppo di numerose funzionalita sw sui sistemi informativi
SUAP, SUE e SISMICA che devono essere consolidati per un migliore utilizzo da parte degli utenti.

Le attivita di test, infatti, hanno evidenziato alcune nuove esigenze che saranno utili a gestire
casi d’uso non coperti dalla prima progettazione.

4.1.1.2.2 Conduzione applicativa

L'attivita consiste nella gestione dell’applicazione sw, attraverso le attivita di configurazione
condotte con il pannello di amministrazione dei sistemi, nella produzione e gestione dei
contenuti introducendone anche di nuovi, nelle estrazioni di pratiche ed elaborazioni statistiche
richieste sempre con maggiore frequenza dagli organi di polizia, sicurezza e vigilanza (Questure,
Guardia di Finanza, etc) e nelle attivita di aumento della capacita amministrativa dell’utilizzo dei
sw da parte degli utenti e degli enti.

Nello specifico, rientrano nell’alveo dell’attivita, le seguenti:

e evoluzione dei contenuti dei sistemi, finalizzata sia a garantire la coerenza con le
modifiche normative intervenute in tema di semplificazione amministrativa, privacy,
comunicazione istituzionale ed agenda digitale sia a garantire la creazione dei contenuti
per la realizzazione di nuovi strumenti/servizi telematici. Piu nel dettaglio:

o progettazione ed implementazione di nuovi macro-procedimenti, endo-
procedimenti e relativa modulistica per il loro inserimento nella banca dati della
conoscenza del portale regionale www.calabriasuap.it e www.calabriasue.it ;

o aggiornamento dei macro-procedimenti e degli endo-procedimenti gia presenti
nei portali regionali a seguito di modifiche e/o innovazioni legislative e
normative o di attivita di semplificazione amministrativa;

o implementazione di schede informative inerenti ai nuovi strumenti di
incentivazione emanati dai legislatori nazionali/regionali.

e Configurazione di nuove strutture/uffici/utenze, configurazione della banca dati dei
procedimenti dei sw con i contenuti redatti nella attivita su elencata, configurazione e
gestione dei contenuti dei portal web dedicati alle attivita di comunicazione con gli
utenti.

e Promozione di azioni atte a contribuire al miglioramento del sistema organizzativo dei
soggetti della PA coinvolti nell’uso della piattaforma tecnologica, dei servizi tecnologici
erogati alle imprese, alle Organizzazioni di categoria, agli Ordini Professionali, ai
cittadini;

e Attivita di potenziamento della conoscenza e di accrescimento di competenze
sull’utilizzo delle nuove funzionalita e dei nuovi contenuti dei sistemi informativi;
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4.1.1.2.3 Presidio Sistemistico

Il servizio di presidio sistemistico & finalizzato sia ad assicurare la piena funzionalita delle
infrastrutture HW ospitanti I’ecosistema di piattaforme di progetto, ubicate presso il CED della
Regione Calabria, sia alla creazione di nuove infrastrutture utili all’evoluzione del sw ed
all’ottimizzazione dell’infrastruttura tecnologica stessa.

4.1.1.2.4 Help Desk

Il servizio di Help Desk, finalizzato ad offrire assistenza all’'utenza, risponde alle richieste che
provengono mediante canale telefonico o via Form web da parte di cittadini, imprenditori,
commercialisti, professionisti, utenti ed operatori della Pubblica Amministrazione accreditati ai
sistemi ed & erogato avvalendosi di un sistema di trouble ticketing in grado di tracciare i casi di
assistenza e, al contempo, gestire i flussi di lavoro tra i vari livelli organizzativi in cui esso e
strutturato.

Il servizio di HD e strutturato su un presidio di | e Il livello:

e il primo livello e erogato sia da personale interno a Fincalabra sia da personale del
partner tecnologico per tutte le aree tematiche di gestione;

e il secondo livello e strutturato per aree tematiche:

o per gli sportelli SUAP, SUE e SISMICA e supportato da specialisti di dominio
nell’ambito dell’lCT, Amministrativo, Edilizio acquisiti sul mercato attraverso una
evidenza pubblica:

o per le aree tematiche dell’Energia, dell’Ambiente e Portuale (Sportello Energia
Regionale, Sportello Ambientale Regionale e Sportello dell’AdsP), ci si riferisce ai
funzionari dei relativi dipartimenti/enti.

4.1.1.3 Interventi orientati alla realizzazione di un sistema per la conservazione dei documenti
digitali per quei sistemi ad oggi sprovvisti di tale servizio

In coerenza con quanto previsto dalla DGR 500/2019 ed il Decreto N. 14776 del 29/11/2019 del
Dip. LLPP — che statuiscono una serie di servizi che I’Amministrazione regionale deve erogare
alle Amministrazioni pubbliche locali aderenti alla carta dei servizi di cui al decreto citato —
I'intervento specifico si pone |'obbiettivo della progettazione del servizio di conservazione a
norma dei documenti digitali delle pratiche SUE e SISMICA, servizio che attualmente viene
erogato solo per le pratiche SUAP.
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4.1.1.4 Interventi orientati al Cloudcomputing

L'intervento prevede la progettazione dell'evoluzione dell'attuale sistema di calcolo dei dati
strutturali del sistema sismica che, attualmente, consiste in una applicazione stand-alone la
guale non pu0 esportare servizi verso terzi se non nel caso in cui si preveda, per ciascun
stakeholder, una connessione VPN. La nuova architettura prevedera, invece, una soluzione
Cloud Ready che oltre che permettere una facile riallocazione o migrazione del servizio su diversi
ambienti elaborativi, permette agevolmente di scalare le risorse di calcolo soprattutto per far

fronte a situazioni di picchi di traffico.

4.1.1.5 Tempistiche

Nel prospetto che segue si riporta la previsione di realizzazione dell’intervento.

2024 2025
Codice
Obiettivo Intervento 10|11 |12 3|4
Potenziamento della piattaforma informatica SURAP
Consolidamento delle attivita di manutenzione evolutiva
(MEV)
121 Conduzione applicativa
Presidio Sistemistico ed Help Desk
Help Desk
Conservazione dei documenti digitali
Cloudcomputing
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4.1.1.6 Costi

Di seguito si riporta il riepilogo dei costi dell’Azione 1.2.1 per il periodo luglio 2024 — marzo 2025.
Per il dettaglio si rinvia alle tabelle “Quadro economico per Azione”.

VOCE DI COSTO

IMPORTO

COSTO DEL PERSONALE

€ 135.050,00

ALTRI COSTI DIRETTI

€ 448.283,33

TOTALE COSTI DIRETTI

€583.333,33

COSTI INDIRETTI

€ 116.666,67

TOTALE COSTI

€700.000,00
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5 Indicatori di output

In coerenza con quanto stabilito dalla DGR n. 304 del 09 agosto 2016, si prevede il
conseguimento di output, in coerenza con il sistema di indicatori delle azioni attivate
nell’ambito del POR Calabria FESR FSE 2014 -2020, Asse 2.

. Valore
. Azione POR . Unita di Valore .
Operazione Indicatore X . . realizzato
2014-2020 misura obiettivo
(2018)
Numero di pratiche
1.2.1 Potenziamento
. Azione 2.2.1 | SUAP/SUE inviate online sul % 100 100
della piattaforma SURAP .
totale pratiche (CUP)
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6 Monitoraggio degli interventi

6.1 Supporto nella raccolta dei dati di monitoraggio

Fincalabra si impegna ad alimentare il flusso dei dati relativi all’attuazione dell’'operazione
oggetto del finanziamento, sulla base delle indicazioni fornite dall’Amministrazione regionale.

Il soggetto gestore, per il periodo di realizzazione degli interventi, supportera I'amministrazione
nella raccolta dei dati procedurali, di avanzamento fisico e finanziari e nella verifica della
correttezza e della completezza dei dati trasferiti, in coerenza con quanto previsto dal sistema
di monitoraggio del PAC 2014-2020.

In particolare, Fincalabra provvede all'implementazione del sistema SIURP inserendo tutti i dati,
i file e le informazioni necessari per la corretta gestione del sistema di monitoraggio.

6.2 Supporto nell’elaborazione dei dati di monitoraggio

Il soggetto gestore, come disposto dalla Convenzione, sottoscritta in data 23.03.2017 (rep. N.
308), all’art. 7 (Modalita di Rendicontazione e Monitoraggio), punto 5., provvede a fornire con
cadenza trimestrale, una relazione sull’avanzamento fisico e finanziario, corredata con i dati, gli
atti e la documentazione relativa alle varie fasi di realizzazione degli interventi, sia per via
telematica mediante il sistema SIURP messo a disposizione dalla Regione Calabria, sia attraverso
un fascicolo cartaceo (salvo diverse successive disposizioni della Regione), in modo da fornire
all’amministrazione la reportistica necessaria:

- per il controllo periodico e sistematico dell’'operazione, cosi da garantire
tempestivamente, se necessario, opportuni interventi correttivi;

- per fare riferimento a un set di dati rappresentativi delle modalita attuative degli
interventi e delle loro caratteristiche, utili anche alla definizione di standard di
intervento per eventuali iniziative successive;

- perlavalutazione dell’avanzamento fisico ed economico dell’operazione.

7 Verifiche e controlli

Fincalabra, di concerto con I'amministrazione ovvero autonomamente, effettuera controlli, sia
in itinere che successivamente al completamento del progetto, finalizzati a verificare lo stato di
avanzamento del progetto, il rispetto degli obblighi previsti dalla convenzione, dal Piano
Operativo, dal presente Piano di Attuazione, nonché della normativa vigente.

Fincalabra fornisce, altresi, tutta documentazione ed il supporto necessari per le verifiche ed i
controlli sulle operazioni effettuati da Autorita Regionali, Nazionali ed Europee.
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8 Risorse professionali e organizzative

8.1 Assetto organizzativo

Il soggetto gestore, Fincalabra SpA, al fine di assicurare |'efficace ed efficiente esecuzione delle
attivita progettuali, in continuita con quanto realizzato nel periodo precedente, mettera a
disposizione un gruppo di lavoro composto da personale interno qualificato, le cui skills,
competenze ed esperienze saranno coerenti con quanto indicato nella successiva tabella.

Le attivita di coordinamento generale del Progetto sono curate dal Project Manager,
Responsabile dell’Asset “Semplificazione e Digitalizzazione”, che si occupera della
pianificazione, gestione e controllo dello svolgimento delle diverse azioni nei tempi previsti e
secondo le modalita stabilite. Il coordinamento verra garantito attraverso le attivita di confronto
e verifica sia all’interno dei diversi team che con 'amministrazione regionale.

In particolare, le risorse umane coinvolte saranno strutturate in team, ciascuno riferito a
specifiche attivita previste dal progetto. Ciascun team verra dotato di risorse professionali e
organizzative adeguate. Ove opportuno, il soggetto gestore procedera all’aggiornamento delle
capacita professionali delle risorse coinvolte, anche attraverso la predisposizione di corsi
formativi ed affiancamento delle risorse interne, in grado di adeguare le conoscenze e
migliorare la governance del sistema.

| team si occuperanno di tutte le attivita finalizzate alla realizzazione dell’intervento stesso,
previste nel presente Piano di Attuazione ed in eventuali piani attuativi specifici, per il
raggiungimento dei relativi obiettivi prefissati nel Piano Operativo.

Per quanto attiene gli aspetti amministrativi, contabili e di controllo di gestione, si operera in
maniera coordinata e sinergica con gli uffici amministrazione, contabilita e finanza interni a
Fincalabra.

Il Responsabile di Progetto garantira la creazione e curera il mantenimento di un fascicolo
dedicato, contenente i documenti oggetto di rendicontazione. A tal fine viene assegnato al
progetto una risorsa dedicata per tale specifica attivita

Parimenti sara garantita I'implementazione del SIURP.

Il presente Piano delle Attivita prevede l'impiego delle seguenti figure professionali:

Figura professionale Skills richiesti Inquadramento CCNL di riferimento

DIRIGENTI e/o Q4

Sono dirigenti e/o quadri direttivi i
Esperienza superiore a 10 anni, con lavoratori/lavoratrici che, pur non appartenendo
funzioni di Responsabile d’Area alla categoria dei dirigenti, siano stabilmente
incaricati dall'impresa di svolgere, in via
continuativa e prevalente, mansioni che
comportino elevate responsabilita funzionali ed
elevata preparazione professionale e/o particolari
specializzazioni e che abbiano maturato una

Senior Manager
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Figura professionale Skills richiesti Inquadramento CCNL di riferimento

significativa esperienza, nell’ambito di strutture
centrali e/o nella rete commerciale, ovvero
elevate responsabilita nella direzione, nel
coordinamento e/o controllo di altri
lavoratori/lavoratrici.

Q2

Sono quadri direttivi i lavoratori/lavoratrici che,
pur non appartenendo alla categoria dei dirigenti,
siano stabilmente incaricati dall'impresa di
svolgere, in via continuativa e prevalente,
mansioni che comportino elevate responsabilita
Esperienza superiore a 10 anni. funzionali ed elevata preparazione professionale
e/o particolari specializzazioni e che abbiano
maturato una significativa esperienza, nell’ambito
di strutture centrali e/o nella rete commerciale,
ovvero elevate responsabilita nella direzione, nel
coordinamento e/o controllo di altri
lavoratori/lavoratrici appartenenti alla presente
categoria e/o alla 32 area professionale.

Manager

AREA 3.4 — AREA 3.2
Esperienza superiore a 10 anni, con

L . Appartengono a uesta area i
funzioni di Project Manager e/o PP g - g .

. o _lavoratori/lavoratrici che sono stabilmente
specializzato nelle attivita di

. . incaricati di svolgere, in via continuativa e
controllo e monitoraggio di N . o
Senior . . S L prevalente, attivita caratterizzate da contributi
investimenti/piani di impresa, . . .. T .
. . _'professionali operativi e/o specialistici anche di
nonché di controllo e monitoraggio . .
p . . natura tecnica e/o commerciale e/o
di finanziamenti L. . . .
amministrativa che richiedono applicazione
intellettuale eccedente la semplice diligenza di
esecuzione.

Ex area2 exareal
Esperienza minima richiesta da 5 a

10 anni in ruoli di staff nel supporto APPartengono a questa area i
amministrativo  alla  attivity  di lavoratori/lavoratrici che sono stabilmente

selezione, verifica tecnico- incaricati di svolgere in via continuativa e

amministrativa, monitoraggio, prevalente, attivita esecutive e d’ordine, di natura

rendicontazione, assistenza @mministrativa e/o tecnica, tali da richiedere

giuridica e controllo progetti di specifiche conoscenze acquisite tramite un

investimento. adeguato periodo di pratica e/o di addestramento
professionale

Junior

Esperienza minima richiestada3 a5 Ex area 2 ex area 1
anni, specializzato nelle attivita di
Assistant selezione, verifica tecnico-
amministrativa, monitoraggio e
controllo progetti di investimento

Appartengono a questa area i
lavoratori/lavoratrici che sono stabilmente
incaricati di svolgere in via continuativa e
prevalente, attivita esecutive e d’ordine, di natura
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Figura professionale Skills richiesti Inquadramento CCNL di riferimento

amministrativa e/o tecnica, tali da richiedere
specifiche conoscenze acquisite tramite un
adeguato periodo di pratica e/o di addestramento
professionale

Per quanto attiene invece i servizi specialistici, Fincalabra ha effettuato una selezione di risorse
altamente qualificate, attraverso avviso pubblico ed ha integrato il proprio team di progetto con

le figure di:
Profilo A:
Profilo B:

Profilo C:
Profilo D:

Profilo E:

n. 1 Esperto in attivita tecniche specialistiche SUAP e SUE (SUAPE specialist);

n. 1 Esperto in procedimenti amministrativi (macroprocedimenti e
endoprocedimenti) di interesse SUAP;

n. 2 Esperti in gestione servizi di help-desk di secondo livello e di formazione;

n.2 esperti in procedimenti amministrativi di carattere edilizio urbanistico per
ambito SUE

n. 1 Esperto Analista e Coordinatore ICT Senior (progettazione e integrazione di
sistema);

L’incarico a tali professionisti viene temporaneamente allineato alla scadenza del 30.06.2025.

8.2 Organizzazione logistica

Le risorse professionaliimpegnate nelle attivita di gestione dell’avviso opereranno presso i locali
messi a disposizione da Fincalabra SpA e potranno fare riferimento a postazioni operative
dotate di adeguata strumentazione informatica e telematica.

Il team lavorera in stretto raccordo con il personale regionale competente e laddove richiesto
presso gli uffici regionali.
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9 Quadro economico/Piano dei costi

In ordine alla determinazione dei costi, occorre precisare che l'imputazione e stata effettuata
sulla base del "Modello di Controllo di Gestione e Calcolo delle tariffe", gia trasmesso al
dipartimento Programmazione Nazionale e Comunitaria della Regione Calabria con nota prot.
Fincalabra n° 15730 del 21 settembre 2016, e sulla base del metodo di calcolo delle spese
generali forfettarie trasmesso da Fincalabra con nota prot. 20568 del 19.12.2016 avente ad
oggetto “Metodo di Calcolo delle spese generali forfettarie”, approvato con DDG n. 1034/2017
del Dipartimento Sviluppo Economico.

In linea con gli orientamenti generali impartiti dalla Commissione:

i costi diretti sono i costi direttamente legati a una singola attivita dell'ente
laddove il legame con tale singola attivita puo essere dimostrato;

i costi indiretti sono, invece, di solito, costi che non sono o non possono essere
collegati direttamente a un'attivita specifica dell'ente in questione. Tali costi
comprendono di norma le spese amministrative per cui e difficile determinare
esattamente l'importo attribuibile a un'attivita specifica (si tratta dei costi di
struttura; dei costi cosiddetti di funzionalita organizzativa: spese generali di tipo
amministrativo, costo lavoro relativo al personale di staff addetto alla contabilita
generale, al controllo di gestione, legale e societario, segreteria di direzione,
acquisizione beni e servizi, comunicazioni e relazioni esterne, risorse umane
acquisti, servizi informativi ed altri servizi generali).

Ai sensi degli orientamenti sopra richiamati e in linea con quanto previsto dal paragrafo 1.6
“Applicabilita dei costi semplificati” della guida EGESIF 14-0017, i costi diretti della societa fanno

riferimento a:

spese del personale dipendente (il costo medio corrispondente ad ogni singola
g/uomo ricomprende il costo del personale per come normativamente disposto
dal contratto collettivo applicato e viene determinato calcolando le gg/uomo
medie, annuali, vendibili) e non dipendente;

spese per consulenze;

acquisizioni di beni e servizi;

ammortamenti di attivi materiali e immateriali direttamente imputabili alle
singole commesse.

| costi indiretti comprendono i seguenti i costi di struttura e di funzionalita organizzativa:

materiali di consumo;

manutenzione e riparazione macchine, impianti e fabbricati,

utenze;

gestione veicoli aziendali;

pulizia e vigilanza;

altre spese generali (postali, bollati, rassegna stampa, trasporti, tasse, ecc.);
spese condominiali e di gestione immobili (IMU, ecc.);

locazione e canoni di noleggio (autovetture, impianti, software, ecc.);
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e assicurazioni;

e costi di funzionalita organizzativa

e compensi sindaci, amministratori, societa di revisione;

e spese viaggio e missione (personale di staff);

e consulenze (legali, notarili, amministrative e fiscali);

e personali di staff;

e ammortamenti di attivi materiali e immateriali non direttamente imputabili alle
singole commesse.

Nel dettaglio, dunque, i costi connessi alla realizzazione delle attivita descritte nel presente
Piano riguardano:

e |e spese del personale;
e glialtri costi diretti;
e i costiindiretti.

9.1 Spese del personale

Le spese del personale sono state quantificate a partire dalla previsione di impegno di risorse e
di giornate uomo stimate per la realizzazione del Progetto.

| parametri per giornata uomo sono stati definiti sulla base del costo medio complessivo annuo
del personale (per profilo/livello inquadramento) e del numero di giornate di lavoro annue
(convenzionalmente stabilite pari a massimo 200).

Tali dati convenzionalmente stabiliti tengono conto delle assenze “contrattuali’” (ferie,
permessi, etc.) e della percentuale di assenze stimate (es. malattia) per singola risorsa.

Pertanto, il costo annuo contrattualmente previsto, incrementato degli altri costi del personale
stimati (buoni pasto, rimborsi a pie di lista, indennita di trasferta, ecc.), determina il costo
complessivo del personale line. Tale costo diviso il numero di giornate line vendibili € uguale al
costo medio giornata/uomo line.

Nella tabella che segue sono esposti i dati assunti per il calcolo del costo del personale, tenendo
conto che in ciascuna categoria sono ricomprese risorse umane aziendali appartenenti a livelli
contrattuali diversi (a titolo di esempio: nella categoria “Senior” sono inclusi i livelli A3L4 e
A3L2); da cio ne consegue che il Costo GU Line indicato & stato calcolato sulla base della media
ponderata, tra i diversi livelli contrattuali ricompresi in ciascuna categoria, e sulla base
dell’incremento medio della retribuzione prevista dal CCNL per il periodo di riferimento. Tra le
figure riportate nella tabella sono ricomprese quelle afferenti le attivita di rendicontazione
relative alla implementazione del SIURP e quelle afferenti |’assistenza giuridica per come
descritto all’interno del presente Piano.
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NUMERO GG UOMO
COMPLESSIVE COMPLESSIVE COSTO MEDIO
PROFILO ULA (9 mesi) GG UOMO
MANAGER 0,53 80,00 347,00
SENIOR 1,58 237,00 265,00
JUNIOR 1,37 205,00 217,00

9.2 Altri costi diretti

Gli altri costi diretti riguardano I'acquisizione di beni e servizi quali:

1) acquisizione di servizi tecnologici specialistici finalizzati alla evoluzione e potenziamento
delle piattaforme tecnologiche esistenti e di sviluppo di nuove piattaforme ed applicativi

previsti dal progetto;
2) servizi di HelpDesk e Service Desk di assistenza;

3) servizi altamente specialistici.
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9.3 Valorizzazione costi del personale

VALORIZZAZIONE MANAGER

ALTRI COSTI DEL

COSTO PERSONALE

LIVELLO | COSTO GU CCNL TOTALE COSTO GU GG. UOMO
PERSONALE COMPLESSIVO
Manager 328,00 19,00 347,00 80 27.760,00
TOTALE VALORIZZAZIONE MANAGER 347,00 80 27.760,00
VALORIZZAZIONE SENIOR
LIVELLO | COSTO GU CCNL ALTRI COSTI DEL TOTALE COSTO GU GG. UOMO COSTO PERSONALE
PERSONALE COMPLESSIVO
Senior 250,00 15,00 265,00 237 62.805,00
TOTALE VALORIZZAZIONE SENIOR 265,00 237 62.805,00
VALORIZZAZIONE JUNIOR
LIVELLO | COSTO GU CCNL ALTRI COSTI DEL TOTALE COSTO GU GG. UOMO COSTO PERSONALE
PERSONALE COMPLESSIVO
Junior 205,00 12,00 217,00 205 44.485,00
TOTALE VALORIZZAZIONE JUNIOR 217,00 205 44.485,00
TOTALE COSTO DEL PERSONALE 135.050,00
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9.4 Quadro Economico per Macro-Intervento (Fondi PAC)

La tabella che segue riporta il quadro economico dei costi preventivati per la realizzazione degli
specifici macro-interventi

Calabrialmpresa GIORNATE UOMO STIMATE COSTO GG/UOMO COSTO PERSONALE
0OT2 PAC COSTO TOTALE
MAN SEN JUN MAN SEN JUN MAN SEN JUN
PERSONALE 80 237 205| 347,000 26500 217,000 27.760,00| 62.805,00| 44.485,00
1.2.1 ESLT:iamento della piattaforma informatica 80 237 205 347,00 265,00 217,00 27.760,00 62.805,00 44.485,00] 135.050,00
COSTO PERSONALE (9 mesi) 135.050,00
ALTRI COSTI DIRETTI 448.283,33
TOTALE COSTI DIRETTI 583.333,33
COSTI INDIRETTI 116.666,67
TOTALE 700.000,00
9.5 Tabella riepilogativa dei costi
VOCE DI COSTO IMPORTO
COSTO DEL PERSONALE € 135.050,00
ALTRI COSTI DIRETTI € 448.283,33
TOTALE COSTI DIRETTI € 583.333,33
COSTI INDIRETTI € 116.666,67
TOTALE COSTI € 700.000,00
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10 Qualita del servizio

Al fine di garantire la massima qualita del servizio affidatole, Fincalabra utilizzera strumenti di
Project Management ed adottera tutte le soluzioni necessarie per garantire efficacia ed
efficienza.

In particolar modo, la qualita del servizio potra essere misurata attraverso

- il monitoraggio continuo del rispetto dei tempi di attuazione delle attivita previste dal
presente piano;

- la valutazione del raggiungimento degli obiettivi progettuali ed operativi previsti nel Piano
Operativo;

- il monitoraggio dell’avanzamento della spesa, anche al fine di ottemperare agli obblighi
previsti dalla Convenzione sottoscritta con la Regione Calabria.

11 Cronogramma

Di seguito si riporta la tempistica di massima per la realizzazione delle macro-attivita descritte,
il cui dettaglio strutturato per azione é riportato in ciascuno specifico paragrafo.

2024 2025

Codice Obiettivo | Intervento 7!8|9|10|11|12{1|2|3|4

1.2.1 Potenziamento della piattaforma informatica SURAP

12 Rendicontazione

La rendicontazione avverra con le modalita ed i tempi previsti dalle convenzioni e dagli atti
aggiuntivi vigenti.

Il costo tabellare del personale sara rendicontato in coerenza con il valore contrattualmente
applicato nel periodo di riferimento, per specifico livello, per le giornate effettivamente
impegnate sul progetto.

Gli altri costi del personale calcolati forfettariamente nella misura del 5,82%, saranno
rendicontati secondo il principio di inerenza.

Gli altri costi diretti saranno rendicontati secondo il principio di inerenza.

| costi indiretti, pari al 20% del totale dei costi diretti, saranno imputati forfettariamente.
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REGIONE CALABRIA FINCALABRA S.p.A

DIPARTIMENTO SVILUPPO ECONOMICO

Azione 2.2.1 del PAC 2014/2020

QUINTO ATTO AGGIUNTIVO
ALLA CONVENZIONE REP.N. 308 DEL 23 MARZO 2017
PER LA PROSECUZIONE DEL PROGETTO REGIONALE
CALABRIAIMPRESA.EU — ACCESSO UNICO Al SERVIZI E AGLI STRUMENTI DIGITALI
DELL’AMMINISTRAZIONE REGIONALE PER LO SVILUPPO IMPRENDITORIALE




La Regione Calabria, codice fiscale 80002770792, rappresentata da ,hato a

il , il quale interviene nel presente atto nella qualita di Direttore

Generale del Dipartimento “Sviluppo Economico”, domiciliato ai fini del presente atto, presso la sede del

citato Dipartimento, Cittadella Regionale, Viale Europa, Localita Germaneto, Catanzaro;

Fincalabra S.p.A., Societa in house della Regione Calabria, da essa interamente partecipata, avente sede
legale in Catanzaro, Viale Europa, Localita Germaneto — Cittadella Regionale, codice fiscale e numero di

iscrizione al Registro delle imprese di Catanzaro n. 01759730797, rappresentata da

.............................................. NATO @ covve e creee st sesesissnens e eeee..., dOmiciliato perla

carica presso la sede legale, il quale interviene nella sua qualita di

................................................................................ della societa, giusta nomina effettuata con Decreto n. ------- del
PREMESSO CHE

— con la Deliberazione n. 304 del 09/08/2016, la Giunta Regionale:

e approvava il Progetto Strategico denominato “Calabrialmpresa.eu - Accesso unico ai servizi e
agli strumenti digitali dell'amministrazione regionale per lo sviluppo imprenditoriale”;

e individuava, quale struttura responsabile per I'attuazione del Progetto Strategico, il
Dipartimento “Sviluppo Economico”;

e identificava in FINCALABRA, soggetto in house della Regione, I'organismo tecnico operativo a
supporto dell'attuazione degli interventi del Progetto Strategico;

— con Decreto n. 1034 del 06/02/2017, il Dirigente Generale del Dipartimento “Sviluppo Economico,
Lavoro, Formazione e Politiche Sociali” approvava il Piano Operativo del Progetto Strategico e
individuava Fincalabra S.p.A., societa in house della Regione, quale soggetto attuatore degli interventi;

— venivano sottoscritte, tra il Dipartimento “Sviluppo Economico, Lavoro, Formazione e Politiche Sociali”
e Fincalabra S.p.A., le Convenzioni:

e rep.n. 308 del 23/03/2017 per le Azioni 2.2.1 e 2.2.2 - OT2 FESR;
e rep.n.372 del 07/04/2017 per |'Azione 11.3.1 - OT11 FSE;

— con la Deliberazione n. 373 del 10/08/2017, la Giunta Regionale, al fine di garantire, tra |'altro, una
“maggiore efficacia ed efficienza dell'azione amministrativa” nonché di “imprimere un'accelerazione alle
procedure di spesa attraverso I'omogeneizzazione di format e modelli di avvisi, la previsione di modalita
di accesso ai sistemi di gestione uniformi per i potenziali beneficiari” e di “assicurare il raccordo tecnico
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e operativo tra il sistema informativo di gestione degli avvisi e il sistema informativo SIURP”, disponeva,
tra l'altro:

e didemandare al Dipartimento “Programmazione Nazionale e Comunitaria” il coordinamento
delle attivita per la digitalizzazione delle procedure di gestione degli Avvisi Pubblici per la
concessione di aiuti alle Imprese, aiuti alla persona - in raccordo con i sistemi di
digitalizzazione gia in essere o in corso di realizzazione;

e dirimodulare il Progetto Strategico regionale Calabrialmpresa.eu stralciando l'intervento 3.1
“Semplificazione e informatizzazione del sistema di gestione degli incentivi per le imprese”
da attuarsi, opportunamente integrato, con riferimento alle tipologie di Avvisi di cui al punto
precedente, a cura del Dipartimento “Programmazione Nazionale e Comunitaria”;

con la D.G.R. n. 248 del 14/06/2018 veniva approvata l'integrazione dell’Obiettivo 1 — Rafforzare i
processi di semplificazione dei procedimenti amministrativi a carico delle Imprese del Progetto
Strategico Regionale Calabrialmpresa.eu:

o prevedendo l'ulteriore intervento 1.5 “Realizzazione e Implementazione del Sistema di
Coordinamento Regionale del SUE (Sportello Unico Edilizia D.P.R. 380/2001);

e individuando quale soggetto attuatore dell’intervento 1.5 la societa in house della Regione
Calabria “Fincalabra S.p.A.”;

con la Deliberazione n. 343 del 31/07/2019 la Giunta regionale, tra I'altro:

e dava atto che per il progetto strategico:

v' “risultano gia impegnate nel triennio 2016-2018, €. 200.000,00 sul Capitolo n.
U9140501707 (Azione 2.2.1), €. 3.424.883,96 sul Capitolo n. U9140501807 (Azione 2.2.2)
ed €. 1.081.469,78 sul Capitolo n. U9011201111 (Azione 11.3.1);

v' ‘“per la prosecuzione delle attivita nel triennio 2019/2021, gia previste nel Progetto
strategico regionale “Calabrialmpresa.eu”, risultano disponibili e da impegnare €.
450.000,00 a valere sul POR 2014/202 Capitolo n. U9011201111 (Azione 11.3.1)”;

v' “sempre finalizzate alla prosecuzione delle attivita nel triennio 2019/2021, gia previste nel
Progetto strategico regionale “Calabrialmpresa.eu”, quali ulteriori risorse complementari
al POR 2014/2020, individuate nel Programma di Azione e Coesione (PAC) 2014/2020-0T2,
risultano disponibili e da impegnare €. 3.600.000,00 a valere sul Capitolo n. U9140503801";

e prendeva atto “della positiva valutazione della Performance del Progetto “Calabrialmpresa.eu”
alla data del 31.12.2018, per come attestata dal Dipartimento SEAP”;

e confermava quale struttura responsabile dell’attuazione del Progetto Strategico regionale
Calabrialmpresa.eu, dal punto di vista amministrativo e contabile, il Dipartimento Sviluppo
Economico/Attivita produttive per il tramite dell’Unita Operativa <SURAP>;

in relazione all’integrazione dell’intervento 1.5 nel progetto Calabrialmpresa.eu, disposta giusta D.G.R.
n. 248/2018, per la formalizzazione del rapporto tra Fincalabra S.p.A. e Regione Calabria:

e in data 15/01/2019 veniva sottoscritto il secondo Atto Aggiuntivo alla convenzione rep. n.
308/2017, repertoriato al n. 3822, per I'0.T. 2;

e in data 15/01/2019 veniva sottoscritto il secondo Atto Aggiuntivo alla convenzione rep. n.
372/2017, repertoriato al n. 3823, per I’'O.T. 11;

con Decreto n.10493 del 29/08/2019 del Settore “Imprenditoria, Industria, Commercio, Artigianato e
Vigilanza Enti” del Dipartimento “Sviluppo Economico — Attivita Produttive”:

e veniva approvato l'aggiornamento del Piano Operativo per il triennio 2019/2021 di
Calabrialmpresa.eu;

e venivano approvati, conseguentemente, gli schemi di Atto Aggiuntivo alle convenzioniin essere
(rep. n.308/2017 per I'0.T. 2 e rep. n. 372/2017 per I'0.T. 11);

e veniva assicurata la copertura finanziaria per il progetto a valere su risorse:

v" del PAC 2014/2020 relativamente all’Azione 2.2.2 — O.T. 2 per 3.600.000,00 € a valere
su risorse del Capitolo n. U9140503801;

v" del POR FSE 2014/2020 relativamente all’Azione 11.3.1 — OT 11 per 450.000,00 € a
valere su risorse del Capitolo n. U9011201111;
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— in data 02/10/2019 venivano sottoscritti:

e il terzo Atto Aggiuntivo alla convenzione rep. n. 308/2017 (O.T. 2) repertoriato al n. 5689;

e ilterzo Atto Aggiuntivo alla convenzione rep. n. 372/2017 (O.T. 11) repertoriato al n. 5690;

— con Deliberazione n. 300 del 08/07/2022 la Giunta regionale, RITENUTO CHE:

e “@ necessario I'estensione del progetto regionale” Calabrialmpresa.eu “fino al 31.12.2023
relativamente all’evoluzione dei sistemi SUAP/SUE/SISMICA con l'introduzione di strumenti di
monitoraggio utili ad una efficiente applicazione di quanto previsto dalla Agenda di
semplificazione nazionale, nonché a fornire elementi di valutazione per la verifica di quanto
previsto dalla Deliberazione di Giunta Regionale n. 486/2021” recante “Indirizzi per la
semplificazione e la velocizzazione dei procedimenti amministrativi”;

e “di dover garantire la continuita delle attivita a favore dei Comuni e delle altre P.A. fino al
31.12.2023 attraverso il Soggetto Gestore Fincalabra Spa, societa in house della Regione
Calabria”;

e “la dotazione finanziaria aggiuntiva per il periodo 2022/2023 & stata cosi individuata: Azione
2.2.2— 0T 2 — FESR 2014/2020, giuste D.G.R. n. 221/2022 e D.G.R. n. 238/2022 per complessivi
€ 3.000.000,00 sul capitolo U9140501807”;

dava attuazione al Progetto regionale “Calabrialmpresa.eu - Accesso unico ai servizi e agli strumenti
digitali dell’Amministrazione regionale per lo sviluppo imprenditoriale”, fino al 31/12/2023;

— con il Decreto n. 9122 del 01/08/2022 & stato, tra I’altro, confermato, per la prosecuzione del Progetto
Regionale “Calabriaimpresa.eu” per il periodo 2022/2023, 'affidamento a Fincalabra S.p.A., Societa in
house della Regione Calabria, approvato il Piano Operativo rimodulato e lo schema di Atto Aggiuntivo
alla Convenzione rep. n. 308 del 23 marzo 2017;

— il Quarto Atto Aggiuntivo alla Convenzione n. 308/2017, registrato con rep. n. 12354 del 02/08/2022,
prevede la realizzazione dell’intervento “1.2.1 Potenziamento della piattaforma informatica SURAP —
Azione 2.2.2 - € 3.000.000 (in continuita con le attivita precedenti)”;

— con nota prot. n. 6932 del 19/10/2023 (acquisita al prot. regionale n. 461713 del 20/10/2023) Fincalabra
S.p.A., “al fine di massimizzare la spesa dei fondi POR Calabria 2014/2020 entro il 31.12.2023",
proponeva “una rimodulazione interna al progetto che preveda che il costo residuo dell’intervento 1.3.1
— originariamente a valere sui fondi PAC — venga coperto e rendicontato a valere sui fondi POR
2014/2020” e precisava che “le risorse PAC che si renderanno disponibili potranno essere utilizzate per
traguardare, nei primi mesi del 2024, obiettivi di progetto aggiuntivi”;

— larichiesta veniva assentita con nota prot. n. 542756 del 06/12/2023;

— con nota prot. n. 3416 del 20/05/2024, Fincalabra S.p.A. trasmetteva il piano di attuazione aggiornato a
tutto il 30/06/2024, relativo ad attivita di implementazione dell’operazione 1.2.1 “Potenziamento della
piattaforma informatica SURAP”, declinate, tra I’altro, in interventi attuativi di:

e aggiornamento/potenziamento dei sistemi CalabriaSUAP, CalabriaSUE, SISMICA;
e conduzione applicativa;

e presidio sistemistico;

e help desk;

— con nota prot. n. 425108 del 27/06/2024 si comunicava al Soggetto Gestore |'approvazione del Piano
aggiornato;

CONSIDERATO CHE:
— per la prosecuzione delle attivita di implementazione dell’operazione 1.2.1:

e con nota prot. n. 617158 del 02/10/2024, il Dipartimento “Sviluppo Economico” ha richiesto al
Dipartimento “Transizione Digitale ed Attivita Strategiche”, a seguito di riunione tenutasi presso
quest’ultimo Dipartimento il 24/09/2024, |a disponibilita di risorse a valere sull’Azione 2.2.2. del
Piano di Azione e Coesione (PAC) 2014/2020;

e con PEC del 28/11/2024, il Dipartimento “Transizione Digitale ed Attivita Strategiche” ha
comunicato la disponibilita sull’Azione 2.2.1 del PAC 2014-2020 piuttosto che sull’Azione 2.2.2;
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— I’Azione 2.2.1 prevede soluzioni tecnologiche e digitalizzazione al fine di garantire I'innovazione dei
processi interni dei vari ambiti della Pubblica Amministrazione, risultando compatibile con le attivita di
implementazione previste dal Progetto Strategico Regionale Calabrialmpresa.eu;

ATTESO CHE:

— linterruzione dei servizi relativi a CalabriaSUAP, CalabriaSUE e SISMICA:

e determinerebbe la paralisi di tutti i procedimenti afferenti alle attivita produttive, allo sportello
unico dell’edilizia, all’edilizia in zona sismica, con grave pregiudizio economico dei comuni federati,
delle imprese e dei cittadini calabresi;

e determinerebbe un enorme danno di immagine all’amministrazione regionale;

— il Dirigente Generale del Dipartimento “Sviluppo Economico”, al fine di tutelare I'esigenza primaria di
non interrompere le attivita di interesse pubblico afferenti all’erogazione dei servizi di CalabriaSUAP,
CalabriaSUE e SISMICA, ha disposto la prosecuzione delle attivita di implementazione dell’operazione
1.2.1 “Potenziamento della piattaforma informatica SURAP” afferente all'intervento 1.2
“Potenziamento del sistema SURAP e del coordinamento regionale territoriale SUAP” del Progetto
Strategico Calabrialmpresa.eu fino a tutto il 30.06.2025 con affidamento in continuita a Fincalabra
S.p.A., dando mandato al Settore 1 del Dipartimento di procedere al suddetto affidamento, una volta
effettuata ogni necessaria verifica, giusta Decreto n. 18088 del 11.12.2024;

— con nota prot. n. 781182 del 12/12/2024 & stato richiesto a Fincalabra S.p.A. di procedere alla
trasmissione del Piano di Attivita, prevedendo la specificazione delle attivita necessarie
all'implementazione dell’'operazione 1.2.1 citata, unitamente alla documentazione di rito necessaria alla
eventuale formalizzazione di un Addendum alla Convenzione n. 308 del 23/03/2017;

— Fincalabra S.p.A., con comunicazione del 12.12.2024, ha trasmesso |'attestazione dei requisiti richiesti
per le societa in house ed il Piano di Attivita riguardante I'implementazione dell’operazione 1.2.1 del
Progetto Strategico Regionale Calabrialmpresa.eu, contenente la descrizione delle attivita previste e la
guantificazione dei compensi, acquisita al protocollo regionale n. 781877 il 12.12.2024;

— conseguentemente, con nota protocollo n. 782820 del 13/12/2024, il Dipartimento “Sviluppo
Economico” ha trasmesso il Piano di Attivita al Dipartimento “Transizione Digitale ed Attivita
Strategiche” per gli adempimenti conseguenziali;

— con nota prot. n. 793774 del 18/12/2024, integrata con nota prot. n. 82112 del 07/02/2025, il
Dipartimento “Transizione Digitale ed Attivita Strategiche” ha richiesto al Dipartimento “Economia e
Finanze” l'iscrizione, in bilancio, delle somme relative all'implementazione dell’operazione 1.2.1, per
complessivi 700.000,00 €;

— con Deliberazione n. 781 del 30.12.2024 “Variazione al bilancio di previsione, al documento tecnico e al
bilancio gestionale 2024 - 2026. Imputazione agli esercizi finanziari successivi di somme di natura
vincolata e di risorse connesse ai programmi comunitari” e Deliberazione n.78 del 28.02.2025
“Variazione al bilancio di previsione, al documento tecnico di accompagnamento e al bilancio gestionale
2025-2027 ai sensi dell’art. 51 del DLgs n. 118/2011 - Dipartimento “Transizione Digitale ed Attivita
Strategiche”, la Giunta Regionale ha provveduto alle necessarie variazioni di bilancio.

TUTTO CIO’ PREMESSO
CON LA PRESENTE SCRITTURA PRIVATA
DA VALERE AD OGNI FINE ED EFFETTO DI LEGGE

LE PARTI CONVENGONO E STIPULANO QUANTO SEGUE
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Articolo 1 - Premesse

Le premesse e gli atti amministrativi ivi richiamati, unitamente al Piano delle Attivita allegato con la

lettera “A”, costituiscono parte integrante e sostanziale della presente Convenzione.
Articolo 2 - Oggetto

Il presente quinto Atto Aggiuntivo alla convenzione sottoscritta in data 23 marzo 2017 (rep. 308 di pari
data) cui sono seguiti il primo Atto Aggiuntivo del 25.05.2018 (rep n. 1491), il secondo Atto Aggiuntivo
del 15.01.2019 (rep. n. 3822), il terzo Atto Aggiuntivo del 02.10.2019 (rep. 5689) ed il quarto Atto
Aggiuntivo del 02.08.2022 (rep. n. 12354) disciplina i rapporti tra la Regione Calabria e la Fincalabra S.p.A.

per la prosecuzione, fino al 30.06.2025, del Progetto “Calabrialmpresa.eu”.

Fincalabra S.p.A. si obbliga, in aggiunta a quanto gia previsto negli atti precedenti, a realizzare gli
interventi meglio specificati nel Piano di Attivita riguardante I'implementazione dell’operazione 1.2.1 del
Progetto Strategico Regionale Clabrialmpresa.eu, acquisito al protocollo regionale n. 781877 Il

12.12.2024, e di seguito elencati:

» Obiettivo 1: Rafforzare i processi di semplificazione dei procedimenti amministrativi a carico delle
imprese
e Intervento 1.2 - Potenziamento del sistema SURAP e del Coordinamento Regionale Territoriale
SUAP:

consolidamento delle attivita di manutenzione evolutiva (MEV)

- conduzione applicativa

- presidio Sistemistico

- servizio Help Desk

- interventi orientati alla realizzazione di un sistema per la conservazione dei documenti
digitali (per i sistemi ad oggi sprovvisti di tale servizio)

- interventi orientati al cloudcomputing.

Articolo 3 - Modalita di esecuzione

Fincalabra S.p.a. dichiara di essere in possesso delle capacita tecniche, giuridiche, amministrative,
economico-finanziarie, strumentali ed organizzative necessarie allo svolgimento di tutte le attivita
previste dal Piano delle Attivita allegato alla presente convenzione e si impegna a destinare allo
svolgimento del servizio le figure professionali in possesso delle necessarie competenze tecniche, nella

misura necessaria, in ogni circostanza, ai fini del tempestivo espletamento delle attivita affidate.

Per la definizione delle modalita operative si rinvia al Piano di Attuazione, che dovra:
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e essere predisposto da Fincalabra S.p.A. e conseguentemente trasmesso alla Regione per
I’approvazione, entro e non oltre 7 giorni dalla sottoscrizione del presente Atto Aggiuntivo;

e contenere l'individuazione delle risorse impiegate, le procedure di attuazione e il relativo crono
programma puntuale di esecuzione per ogni singolo intervento;

e essere approvato espressamente con nota della Regione, entro e non oltre i successivi 7 giorni;
Fincalabra S.p.A. si impegna:

i. a garantire la realizzazione dei singoli interventi indicati nel Piano di Attivita, in conformita ai migliori
standard qualitativi in uso e nel rispetto delle normative comunitarie, nazionali e regionali e delle

Direttive sul Controllo analogo;

ii. a rispettare i termini indicati nel Piano di Attivita, nel Piano di Attuazione e quelli successivamente
concordati con il Responsabile regionale dell’attuazione del Progetto, per lo svolgimento delle attivita

oggetto del presente Atto Aggiuntivo.

Responsabile della verifica della corretta attuazione del Piano delle attivita da parte di Fincalabra S.p.A,,

per il Dipartimento  “Sviluppo  Economico” &

Dirigente/Funzionario.

Responsabile  dell’attuazione del Piano delle Attivita per Fincalabra S.p.A. ¢

Articolo 4 - Efficacia e durata
Il presente Atto Aggiuntivo ha efficacia dalla data della sua sottoscrizione e fino al 30.06.2025.

Le parti danno atto che le attivita di che trattasi avviate e previste dalla D.G.R. n. 304/2016 sono da

intendersi senza soluzione di continuita.

Fincalabra S.p.A si obbliga a prestare alla Regione Calabria, anche dopo il termine di chiusura del

30/06/2025, il necessario supporto per tutte le attivita successive connesse al monitoraggio.

Articolo 5 — Finanziamento e Modalita di erogazione

Le risorse per il finanziamento degli interventi, da intendersi quale contributo per la realizzazione degli
interventi dettagliati nell’art. 2 del presente Atto Aggiuntivo saranno messe a disposizione direttamente

dalla Regione, che sottoscrive il presente Atto Aggiuntivo, secondo le modalita di seguito descritte;

L'importo di cui al punto che precede, ad integrazione degli atti precedenti, da ritenersi assolutamente
invariabile ed omni comprensivo, & pari a 700.000,00 € (settecentomila/00) e resta espressamente

convenuto che ogni eventuale eccedenza di spesa non autorizzata dal Dipartimento “Sviluppo
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Economico” rispetto all'importo concesso, fino alla data di chiusura del presente atto, sara a carico di
Fincalabra S.p.A..
4. L'erogazione del finanziamento concesso di cui al presente articolo avverra con le seguenti modalita:
a. erogazione dell’anticipazione del 30% dell'importo del contributo complessivo concesso a seguito dei
seguenti adempimenti da parte del Responsabile di Progetto:

i. presentazione di specifica richiesta di erogazione;

b. seconda erogazione dell’anticipazione del 60% dell'importo del contributo complessivo concesso a
seguito dei seguenti adempimenti da parte del Responsabile di Progetto:

i. presentazione di specifica richiesta di erogazione;

ii. presentazione, debitamente documentata e quietanzata nei modi di legge, delle spese
effettivamente sostenute per gli interventi per un importo pari almeno al 90% delle somme gia
erogate dalla Regione di cui alla lettera a) del presente comma 4, secondo la reportistica gia
adottata;

iii. aggiornamento del sistema di monitoraggio finanziario, fisico e procedurale SIURP, con
registrazione dei pagamenti effettuati da Fincalabra S.p.A.

c. ultima erogazione del residuo finale, pari al 10%, da erogare entro 30 giorni, a seguito dei seguenti
adempimenti del Responsabile di Progetto:

i. presentazione di specifica richiesta di erogazione;

ii. presentazione, debitamente documentata e quietanzata nei modi di legge, delle spese

effettivamente sostenute per gli interventi per un importo pari al 100% delle somme gia erogate dalla

Regione di cui alle lettere a) e b) del presente comma 4;

iii. aggiornamento del sistema di monitoraggio finanziario, fisico e procedurale SIURP, con

registrazione dei pagamenti effettuati da Fincalabra S.p.A..

Articolo 6 - Modifiche e integrazioni

1. Eventuali modifiche e/o integrazioni non sostanziali alla presente Convenzione potranno essere, previo

accordo tra le parti, apportate con semplice scambio di corrispondenza.

Articolo 7 - Trattamento dei dati personali

1. Nello svolgimento delle attivita di cui al presente Atto Aggiuntivo, Fincalabra S.p.A. dovra attenersi alle
disposizioni del D.Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii. recante “Codice in materia di protezione dei dati personali”,
nonché alle disposizioni del Regolamento (UE) 679/2016 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27
aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali

(General Data Protection Regulation, di seguito “GDPR").
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2. Fincalabra S.p.A. deve rendere disponibile in ogni momento la documentazione amministrativa relativa a
ciascun procedimento, su supporto cartaceo o informatico, qualora soggetti interessati ne facciano
richiesta, secondo le modalita previste.

3. Nello svolgimento delle attivita di cui al presente atto convenzionale:

a. titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 28 del D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i. & Regione Calabria;
b. responsabile esterno del trattamento, ai sensi dell’art. 29 del D.Lgs. n. 196/2003 e s.m.i., &
Fincalabra S.p.A.

4. Operando nel continuativo rispetto dei principi di cui al D.Lgs. n. 196/2003 e ss.mm.ii. e del GDPR, il
responsabile esterno del trattamento dovra:

a. eseguire esclusivamente operazioni di trattamento funzionali all’attuazione del presente atto
convenzionale;

b. trattare i dati personali soltanto su istruzione documentata del titolare del trattamento;

c. mantenere la pil completa riservatezza sui dati trattati e sulle tipologie di trattamento;

d. effettuate, nonché garantire che le persone autorizzate al trattamento dei dati personali;

e. siano impegnate alla riservatezza o abbiano un adeguato obbligo legale di riservatezza;

f. classificare analiticamente le banche dati di propria competenza ed impostare/organizzare un
sistema complessivo di trattamento dei dati personali comuni;

g. verificare periodicamente |'adeguatezza delle misure di sicurezza adottate in relazione ai
trattamenti di competenza;

h. garantire la predisposizione ed il funzionamento di un adeguato sistema di conservazione
documentale a norma, in particolare per quanto concerne la gestione della documentazione inerente
le piattaforme informatiche realizzate;

i. individuare e nominare, in forma scritta, gli incaricati del trattamento;

j. ricorrere a un altro responsabile del trattamento solo previa autorizzazione scritta, specifica o
generale, del titolare del trattamento;

k. interagire con i soggetti incaricati di eventuali verifiche, controlli o ispezioni mettendo a
disposizione del titolare del trattamento tutte le informazioni necessarie per dimostrare il rispetto
degli obblighi di cui al presente comma;

I. attuare gli obblighi di informazione e di acquisizione del consenso;

m. garantire agli interessati I'effettivo esercizio dei diritti previsti dal Titolo Il del D.Lgs. n. 196/2003
e ss.mm.ii. e dal Capo Il del GDPR;

n. cancellare o restituire, su scelta del titolare del trattamento, tutti i dati personali al termine della
prestazione dei servizi relativi al trattamento, nonché cancellare le copie esistenti.

5. E fatto esplicito divieto a Fincalabra S.p.A. di utilizzare o trasferire ad altri, a qualunque titolo, ovvero di

pubblicizzare le informazioni e la documentazione trattati nell’ambito delle attivita convenzionali.
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6. Fincalabra S.p.A. si impegna, altresi, a far rispettare al proprio personale le misure previste dal presente

articolo.

Articolo 8 - Monitoraggio, Verifiche e Controlli

1. Il Responsabile della convenzione per Fincalabra S.p.A. fornira al Responsabile per il Dipartimento
“Sviluppo Economico” tutti i dati, gli atti e la documentazione relativi alle fasi di realizzazione

dell'intervento.

Articolo 9 - Responsabilita

1. Fincalabra S.p.A. & responsabile del corretto e puntuale espletamento delle attivita di cui alla presente
Convenzione, nonché della diligente custodia di tutta la documentazione inerente le operazioni.

2. Fincalabra S.p.A. & direttamente responsabile nei confronti dei terzi per eventuali danni cagionati nel
corso nello svolgimento delle attivita ad essa affidate con la presente Convenzione o per eventuali ritardi
negli adempimenti previsti dal Progetto, ascrivibili solo a Fincalabra stessa.

3. Fincalabra S.p.A. € obbligata a conservare, ai sensi delle norme applicabili, tutta la documentazione

amministrativa e contabile comprovante i costi dell’attivita svolta.

Articolo 10 - Riservatezza

1. Aisensidel Reg. UE 679/2016 tutta la documentazione e le informazioni di cui la Fincalabra S.p.A. verra
in possesso durante I'esecuzione delle attivita oggetto della presente Convenzione dovranno essere
considerate di assoluta riservatezza.

2. FE’ fatto divieto a Fincalabra S.p.A. di utilizzare o trasferire ad altri in qualsiasi formato o pubblicizzare la
documentazione e le informazioni sopracitate.

3. Fincalabra S.p.A. siimpegna, altresi, a far rispettare al proprio personale le clausole di riservatezza di cui

al presente articolo.

Articolo 11 - Disposizioni finali

1. Per quanto non espressamente previsto nella presente Convenzione, i rapporti saranno regolati con
riferimento alle norme del codice civile e dalle altre normative applicabili in materia, oltre che dagli atti
normativi, deliberativi e regolamentari vigenti, nonché da specifiche direttive provenienti dalle strutture
regionali competenti in materia di Controllo Analogo.

2. La presente Convenzione, sottoscritta in modalita elettronica con firma digitale, sara repertoriata ed e

soggetta a registrazione solo in caso d’uso ai sensi del D.P.R. 26 aprile 1986, n. 131.
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Articolo 12 - Foro competente

1. Per ogni eventuale e futura controversia derivante dalla presente convenzione o connessa alla stessa e

competente il Tribunale di Catanzaro.

Fincalabra S.p.A Regione Calabria
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