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IL DIRIGENTE GENERALE PREMESSO CHE:
 il PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027 - OP1 – Priorità1 – Obiettivo Specifico 1.2 – Azione1.2.3 sostiene il proseguimento del percorso di transizione digitale avviato nel 14/20 in pienaattuazione di strategie nazionali, Piano Triennale per l’Informatica nella PA e linee guidatecniche di AGID - permettere ai cittadini, alle imprese, alle organizzazioni di ricerca e alleautorità pubbliche di cogliere i vantaggi della digitalizzazione; a tal fine, l’Azione consente“Sostegno all’interoperabilità con gli enti locali, allo sviluppo delle competenze specialistichedigitali e alla domanda di connettività”; l’attività prevista dal progetto sopradetto è in linea con l’Obiettivo Specifico 1.2, Azione 1.2.3del PR Calabria 2021-2027, che prevede il “Sostegno all’interoperabilità con gli enti locali,allo sviluppo delle competenze specialistiche digitali e alla domanda di connettività”; un’azione fondamentale per il conseguimento degli obiettivi soprattutto di miglioramento deiLEA è la prosecuzione del percorso di digitalizzazione e innovazione dei processi dellaRegione e delle Aziende sanitarie. Nei due precedenti Piani Operativi, 2016-2018 e 2019-2021, si sono concentrati gli sforzi di evoluzione e centralizzazione del SISR, il cui percorsoperò non è ancora terminato, mentre la sua diffusione e implementazione a livello di aziendenon risulta ancora completata. Per completare l’evoluzione del SISR nel triennio 2022-2025si prevedono due azioni principali: lo sviluppo di un team di PMO e governance dei progettilegati all’evoluzione, consolidamento, centralizzazione e adozione del SISR e un team dimonitoraggio e reporting sui dati con il compito di centralizzare, sistematizzare erappresentare l’area dei flussi sanitari; l’evoluzione in ambito sanitario necessita di una forte attività di governance per coordinare leattività regionali tra i diversi attori coinvolti, ed in particolare tra i referenti del DipartimentoTransizione Digitale ed Attività Strategiche e i diversi settori all’interno del DipartimentoSalute e Welfare, per garantire il raggiungimento degli obiettivi previsti dal ProgrammaOperativo 2022-2025 della Regione Calabria; con decreto del Dirigente Generale n. 10407 del 22/07/2024 si è proceduto: a determinarsi a contrarre, ai sensi della normativa vigente, per la realizzazione del progetto“Sanità Digitale – Sistemi informativi clinico-assistenziali 2 - servizi applicativi e di supporto“– Lotto 6; ad aderire, ai sensi di legge, all’Accordo Quadro Consip Sanità Digitale Lotto 6 Servizi disupporto per le PA del SSN con localizzazione Centro-Sud aggiudicato al RTI composto da“KPMGAdvisory S.p.A. (mandataria); Mckinsey & Company Inc. Italy; EYAdvisory S.p.A.;Fondazione Politecnico di Milano”; ad approvare il Piano Operativo “Sanità Digitale – Sistemi informativi clinico - assistenziali2 - servizi applicativi e di supporto “– Lotto 6, trasmesso dall’aggiudicatario RTI a mezzo pecin data 11/07/2024 acquisito agli atti dell’ufficio con prot. 458000 del 11/07/2024; ad approvare la bozza di schema di contratto ID 2601 “Schema di Contratto Esecutivo LottiSupporto” presente sul portale acquistinrete; a dare atto che l’importo dei servizi in oggetto è stimato in € 2.177.211,63 esclusa IVA, €2.656.198,19 incluso IVA; ad approvare il quadro economico del progetto, pari ad € 2.699.742,42, così ripartito: 

 



Descrizione Importo €
Valore del Contratto € 2.177.211,63IVA € 478.986,56  Incentivo previsto, ai sensi della normativa vigente, per il RUP e Dec e per ilpersonale con funzione di supporto tecnico /amministrativo (2%) € 43.544,23 €
Totale € 2.699.742,42  o ad impegnare, ai sensi di quanto stabilito dall’art. 56 del D. Lgs. 118 del 23/06/2011, recante‘Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilanciodelle regioni e degli enti locali’, sul capitolo di spesa n. U9011205501 del bilancio regionaleche ne presenta la necessaria disponibilità, per le annualità 2024-2025-2026-2027 come daprospetto di seguito riportato: 
 

Risorse daimpegnare/accertare
Importo QuotaUE (70%) Impegnoquota UE Accertamentoquota UE n. Importo Quota Stato(30%) Impegno quotaStato Accertamentoquota STATO

Fornitura 2024 533.000,00 € 373.100,00 € 4779/2024 3277/2024    159.900,00 € 4781/2024 3278/2024
Fornitura 2025 1.061.500,00 € 743.050,00 € 302/2025 306/2025    318.450,00 € 303/2025 307/2025
Fornitura 2026 797.698,18 € 558.388,73 € 90/2026 124/2026    239.309,45 € 91/2026 125/2026
Fornitura 2027 264.000,00 € 184.800,00 € 44/2027 82/2027       79.200,00 € 45/2027 83/2027
Incentivi 2024 15.000,00 € 10.500,00 € 4800/2024 3280/2024         4.500,00 € 4808/2024 3281/2024
Incentivi 2025 6.500,00 € 4.550,00 € 305/2025 308/2025         1.950,00 € 306/2025 309/2025
Incentivi 2026 6.500,00 € 4.550,00 € 93/2026 126/2026         1.950,00 € 94/2026 127/2026
Incentivi 2027 6.835,39 € 4.784,77 € 46/2027 84/2027         2.050,62 € 47/2027 85/2027     con medesimo decreto sono stati confermati l’ing. Giuseppe Miceli in qualità di RUP e l’ing.Anna Garasto in qualità di DEC dipendenti entrambi in servizio presso il Dipartimento“Transizione digitale ed Attività Strategiche”; con medesimo decreto sono stati nominati in qualità di supporto al RUP le dipendenti Dott.ssaAnna Liconti e Dott.ssa Franca Brescia ed in qualità di supporto al DEC la Dott.ssa MariellaGenovese in servizio presso il Dipartimento “Salute e Welfare”; in data 01/08/2024 è stato repertoriato il contratto al N. 468 sottoscritto in data 29/07/2024; con nota prot. N. 516225 del 06/08/2024 è stato approvato il Gruppo di Lavoro; in data 29/07/2024 si è tenuto presso la sala riunioni del Dipartimento Transizione Digitale edAttività Strategiche la riunione di kick-off; con nota prot. n. 584550 del 18/09/2024, è stata approvata l’integrazione del Gruppo diLavoro; con note n. 548300 del 02/09/2024, n. 587593 del 19/09/2024, n. 600301 del 25/09/2024, ilRUP ed il DEC hanno approvato rispettivamente le schede obiettivo sui relativi streamprogettuali riportati nel piano operativo; con DDG n. 18811 del 18/12/2024 è stato liquidato il SAL n. 1 relativo al periodo 1 agosto-31 ottobre 2024 nella seguente modalità: KPMG Advisory S.p.A(mandataria del RTI), l’importo pari a € 21.458,36 (euroventunomilaquattrocentocinquantotto/36) oltre IVA e al netto della ritenuta pari allo 0,5% dacorrispondere a CONSIP, pari a complessivi € 26.179,20 (euroventiseimilacentosettantanove/20 IVA inclusa);



 EY Advisory S.p.A. (mandante del RTI), dell’importo pari per un importo pari € 127.000,18(euro centoventisettemila/18) oltre IVA e al netto della ritenuta pari allo 0,5% dacorrispondere a CONSIP, pari a complessivi € 154.940,22 (eurocentocinquantaquattromilanovecentoquaranta/22 IVA inclusa); in data 19/11/2024 – nota prot. 786450 del 16/12/2024 è pervenuta richiesta, da parte dellamandataria del RTI KPMG Advisory S.p.A, di autorizzazione al Subappalto alla societàPoliHub S.c.a.r.l. Società Benefit per i seguenti servizi: Consulenza organizzativa; Supporto Tematico - Supporto consulenziale su tematiche socio-sanitarie; PMO; In data 15/01/2025 – nota prot. 25090 – il RUP ha autorizzato il suddetto appalto,relativamente al contratto in oggetto, per un importo pari a € 304.979,04 (eurotrecentoquattromilanovecentosettantanove/04 euro) IVA esclusa secondo le modalità, tempie contenuti espressamente indicati nel contratto di subappalto stipulato in data 19/11/2024 fraKPMG Advisory S.p.A. e Polihub S.c.a.r.l. Società Benefit; in data 13/02/2025 si è tenuto un incontro preliminare al SAL tecnico-economico (come darelativo verbale in atti); in data 27/02/2025 si è tenuto presso la sala riunioni del Dipartimento Transizione Digitale edattività Strategiche un incontro di SAL tecnico-economico (come da relativo verbale in atti)il cui obiettivo è stato quello di: Analisi e previsione economica; Condividere i contenuti di chiusura del trimestre di riferimento; Indicare l’avanzamento operativo ed economico delle schede obiettivo attivate;  CONSIDERATO CHE
 in data 17/03/2025, con PEC acquisita in atti al prot. n. 166403 di pari data, è stato trasmessodal RTI il SAL n. 2 relativo al periodo dal 01/11/2024 al 31/01/2025; in data 25/03/2025 è stata trasmessa a mezzo PEC l’autorizzazione all’emissione della fattura(nota prot. 187848 del 25/03/2025) ed è stato comunicato al RTI di procedere in conformitàa quanto previsto dall’art. 7 della “Guida all’ Accordo quadro” secondo cui “LeAmministrazioni contraenti opereranno sull’importo netto progressivo delle prestazioni unaritenuta dello 0,5% che verrà liquidata dalle stesse solo al termine del Contratto Esecutivo”; le ritenute possono essere svincolate solo in sede di liquidazione finale, in seguitoall’approvazione del certificato di verifica di conformità e previa acquisizione del “documentounico di regolarità contributiva”, alla relativa fatturazione per un totale di € 176.696,18 (inlettere euro centosettantaseimilaseicentonovantasei/18) oltre IVA ed al netto della ritenutadello 0,5% (887,91 €), per un totale di € 215.569,33 (euroduecentoquindicimilacinquecentosessantanove/33) secondo la seguente ripartizione:– EY Advisory SPA € 151.607,23 € (euro centocinquantunomilaseicentosette/23) oltreIVA ed al netto della ritenuta dello 0,5% (761,84 €), per un importo complessivo paria € 184.960,82 (euro centottantaquattromilanovecentosessanta/82 IVA inclusa);– KPMG Advisory € 25.088,94 (euro venticinquemilazerottantotto/94) oltre IVA ed alnetto della ritenuta dello 0,5% (€ 126,07), per un importo complessivo pari a €30.608,51 (euro trentamilaseicentootto/51 IVA inclusa); in data 14/03/2025 è stata emessa sul sistema informatico SDI la fattura n. 2725300576acquisita agli atti con prot. n. 187848 del 25/03/2025 per un importo pari a € 25.088,94 (euroventicinquemilaottantotto/94) oltre IVA ed al netto della ritenuta dello 0,5% (126,07 €), per



un importo complessivo pari a € 30.608,51 (euro trentamilaseicentootto/51 IVA inclusa),emessa dall’ operatore KPMG Advisory SPA; in data 28/03/2025 è stata emessa inoltre sul medesimo sistema informatico SDI la fattura n.IT03I3B2503078 acquisita agli atti nella medesima data, con prot. n 200420 per un importopari a € 151.607,23 € (euro centocinquantunomilaseicentosette/23) oltre IVA ed al netto dellaritenuta dello 0,5% (761,84 €), per un importo complessivo pari a € 184.960,82 (eurocentottantaquattromilanovecentosessanta/82 IVA inclusa), emessa da parte dell’operatoreeconomico EY Advisory SPA; VISTI: 
 il Documento Unico di Regolarità Contributiva “DURC” relativo all’operatore economicoKPMG Advisory S.p.A., con identificativo prot. INPS_44318759 del 22/01/2025 (scadenzavalidità 22/05/2025) agli atti dell’ufficio; il Documento Unico di Regolarità Contributiva “DURC” relativo all’operatore economicoEY ADVISORY S.P.A., con identificativo prot. INPS_47469417 del 22/01/2025 (scadenzavalidità 22/05/2025) agli atti dell’ufficio; le verifiche di non inadempienza ai sensi dell’art. 48-bis del DPR n. 602/1973, acquisite concodice Identificativo Univoco Richiesta: 202500001306744 e 202500001312182 del31/03/2025, in allegato; gli impegni quota UE n.4779/2024 e n. 302/2025, gli impegni quota stato n.4781/2024 e303/2025 assunti con decreto n. 10407 del 22/07/2024 sul capitolo del bilancio regionaleU9011205501 che presenta adeguata disponibilità; le checklist di liquidazione generate telematicamente sul Sistema SIURP con esito positivonn. INT239050-4113-424168 E INT239050-4113-424169 del 01/04/2025 agli attidell’ufficio; le distinte di liquidazione nn. 3236 e 3237 del 02/04/2025 generate telematicamente dalsistema contabile e allegate al presente atto; DATO ATTO CHE, in base ai documenti ed ai titoli in possesso di questo ufficio, sussistono ipresupposti per provvedere al pagamento, in favore di:
 KPMG Advisory S.p.A(mandataria del RTI), dell’importo pari a € 25.088,94 (euroventicinquemilaottantotto /94) oltre IVA ed al netto della ritenuta dello 0,5% (€ 126,07), perun importo complessivo pari a € 30.608,51 (euro trentamilaseicentootto/51 IVA inclusa); EY Advisory S.p.A. (mandante del RTI), dell’importo pari a € 151.607,23 € (eurocentocinquantunomilaseicentosette/23) oltre IVA ed al netto della ritenuta dello 0,5% (761,84€), per un importo complessivo pari a € 184.960,82 (eurocentottantaquattromilanovecentosessanta/82 IVA inclusa);ACQUISITO, in atti tutto il materiale relativo all’accordo quadro Consip “Sanità Digitale – SistemiInformativi Clinico Assistenziali 2 – Lotti di Supporto- ID SIGEF 2601” PRESO ATTO del parere di coerenza programmatica con i contenuti dell’Accordo di Partenariatoper la programmazione dei Fondi Strutturale e di Investimento Europei 2021/2027 e del PR CalabriaFesr FSE + 2021/2027, espresso dall’Autorità di Gestione con nota prot. n.383762 del 10/06/2024;VISTI:
 il Regolamento (UE, EURATOM) n. 2020/2093 del Consiglio dell’Unione Europea del17.12.2020 che stabilisce il Quadro Finanziario Pluriennale per il periodo 2021-2027;



 il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento del Parlamento Europeo e del Consiglio del24 giugno 2021 che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga ilregolamento (UE) n. 1296/2013; il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021relativo al Fondo europeo di sviluppo regionale e al Fondo di coesione; il Regolamento (UE) 2021/1059, recante disposizioni specifiche per l’obiettivo«Cooperazione territoriale europea» (Interreg) sostenuto dal Fondo europeo di svilupporegionale e dagli strumenti di finanziamento esterno; il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondosociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondoeuropeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili atali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e alloStrumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti; la proposta di Accordo di Partenariato della politica di coesione europea 2021-2027 dell’Italia,trasmesso alla Commissione europea, secondo le modalità richieste per la notifica formale daparte del Dipartimento per le politiche di coesione in data 17 gennaio 2022, in conformità agliarticoli 10 e seguenti del Regolamento (UE) 2021/1060 recante le disposizioni comuni suifondi (RDC); la D.G.R. n. 136 del 15/06/2020 con cui è stato avviato il percorso di definizione e stesura delProgramma Regionale (PR) FESR/FSE+ relativo al ciclo di programmazione 2021-2027, conl’obiettivo di definire le strategie per conseguire l’integrazione, in scala regionale, dellaPolitica di coesione europea e delle sue politiche prioritarie, tenendo conto sia della S3 e siadella Strategia Regionale per lo Sviluppo Sostenibile (SRSvS); la Deliberazione di Giunta Regionale n. 121 del 28 marzo 2022 “Approvazione del documentofinale Strategia di specializzazione Intelligente 2021/2027, della Relazione di autovalutazionedell’assolvimento della condizione abilitante Buona governance della S3 e dei relativi Annex”con la quale si è aperta la fase di negoziato a livello comunitario e nazionale; la Deliberazione di Giunta Regionale n. 122 del 28 marzo 2022 “Approvazione delProgramma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027 e del Rapporto Ambientale di VAS; la Decisione della Commissione C (2022)8027 final del 3 novembre 2022 che approva il“Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondoeuropeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus, nell’ambito dell’obiettivo“Investimenti a favore dell’occupazione e della crescita” per la regione Calabria in Italia CCI2021IT16FFPR003; la Deliberazione di Giunta Regionale n. 600 del 18 novembre 2022 di “Presa d’atto dellaconclusione del negoziato per l’approvazione del Programma Regionale Calabria FESR FSE+2021-2027 - Decisione della Commissione C (2022) 8027 final del 3.11.2022. IstituzioneComitato di Sorveglianza 2021-2027 e ulteriori adempimenti e con la quale è stato conferitol’incarico di Autorità di Gestione del Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027al Dott. Maurizio Nicolai Dirigente del Dipartimento “Programmazione Unitaria”; la DGR n. 103 del 13/03/2023 con cui è stato istituito il Comitato di Sorveglianza delProgramma Regionale Calabria FESR/FSE+ 2021-2027; la Deliberazione di Giunta Regionale n. 109 del 13 marzo 2023 avente ad oggetto: “PRCalabria FESR FSE+ 2021-2027 - Integrazione della delibera di Giunta Regionale n. 600 del18 novembre 2022 recante “Presa d’atto della conclusione del negoziato per l’approvazionedel programma regionale della Calabria FESR FSE+ 021-2027 - Decisione della



Commissione C (2022) 8027 final del 3.11.2022. Istituzione Comitato di Sorveglianza 2021-2027 e ulteriori adempimenti”; la DGR n. 144 del 31/03/2023 “Approvazione finale dei documenti relativi alla “S3 2021-2027” individuazione dei membri del Comitato Interdipartimentale S3 e sua istituzione”; la Deliberazione n. 182 dell’11/04/2023 del Consiglio regionale della Calabria di “Presa d’attodella conclusione del negoziato per l’approvazione del Programma Regionale CalabriaFESR/FSE+ 2021-2027: Decisione della Commissione C(2022) 8027 final del 3/11/2022Istituzione del Comitato di Sorveglianza 2021-2027 e ulteriori adempimenti”; il DDG n. 9369 del 30/6/2023 recante “PR Calabria FESR FSE Plus 2021/202. Descrizionedei Sistemi di Gestione e Controllo ai sensi del Regolamento n. 1060/2021. Approvazione”; la D.G.R n. 362 del 27/07/2023 che modifica la DGR 299 del 23/06/2023 avente ad oggetto“Organigramma delle strutture amministrative della Giunta Regionale Responsabilidell’attuazione degli obiettivi specifici delle azioni del Programma Regionale Calabria FESRFSE 2021 – 2027 approvato con decisione della Commissione Europea n. C(2022) 8027 finaldel 03.11.2022”; la D.G.R n. 375 del 27/07/2023 avente ad oggetto:” Modifica DGR n. 109 del 13.03.2023 -pr calabria fesr fse 2021 - 2027 - integrazione della delibera di giunta regionale n. 600 del 18novembre 2022 recante - presa d'atto della conclusione del negoziato per l'approvazione delprogramma regionale calabria fesr fse 2021 2027. decisione della commissione c (2022) 8027final del 3.11.2022. istituzione comitato di sorveglianza 2021 - 2027 e ulteriori adempimenti.- autorita' funzione contabile pr calabria fesr fse 2021 - 2027. Determinazioni” la D.G.R n. 717 del 15/12/2023 di modifica della n. 362 del 27/07/2023 e n. 299 del23/06/2023 avente ad oggetto “Organigramma delle strutture amministrative della GiuntaRegionale Responsabili dell’attuazione degli obiettivi specifici delle azioni del ProgrammaRegionale Calabria FESR FSE 2021 – 2027 approvato con decisione della CommissioneEuropea n. C(2022) 8027 final del 03.11.2022”; la D.G.R. n. 350 del 10/07/2024 avente ad oggetto “Variazioni al bilancio di previsione, aldocumento tecnico di accompagnamento e al bilancio gestionale 2024 - 2026 e annualitàsuccessiva relative a risorse del PR CALABRIA FESR/FSE 2021 - 2027 - prot. n.392171/2024”   VISTI altresì:
 l’art. 97 Costituzione Italiana; la legge regionale 13 maggio 1996, n. 7 recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta regionale e sulla dirigenza regionale” e successive modificazionied integrazioni; il decreto del Presidente della Giunta regionale n. 354 del 24 giugno 1999, relativo allaseparazione dell’attività amministrativa di indirizzo e di controllo da quella gestionale, percome modificato ed integrato con decreto del Presidente della Giunta regionale n. 206 del 15dicembre 2000; il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche ed integrazioni; la legge regionale n. 34/2002 e successive modifiche ed integrazioni; la vigente Deliberazione della Giunta regionale sull’ordinamento generale delle struttureorganizzative della Giunta Regionale; la D.G.R. n. 33 del 30 gennaio 2019 avente ad oggetto “Approvazione del nuovo patto diintegrità negli affidamenti in materia di contratti pubblici regionali”;



 la D.G.R. n. 159 del 20 aprile 2022 recante “Misure per garantire la funzionalità della strutturaorganizzativa della Giunta regionale - Approvazione Regolamento di riorganizzazione dellestrutture della Giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale 07 novembre 2021, n.9” con la quale viene tra l’altro deliberato che restano efficaci i provvedimenti di conferimentodegli incarichi di Dirigente Generale; la DGR n. 413 del 1° settembre 2022 mediante la quale la Regione Calabria si è dotata dipropri indirizzi strategici in materia di transizione digitale mediante l’adozione di Linee guidaper la crescita digitale della Regione Calabria nel triennio 2022-2025. la D.G.R. n. 572 del 24/10/2024, avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalità dellaStruttura organizzativa della Giunta Regionale - Approvazione modifiche del regolamentoregionale n. 12/2022 e s.m.i.”, con la quale è stato tra l’altro individuato il dott. TommasoCalabrò per il conferimento dell’incarico di Dirigente Generale Reggente del DipartimentoTransizione Digitale ed Attività Strategiche; il D.P.G.R. n. 67 del 24.10.2024, con il quale è stato conferito al Dott.Tommaso Calabròl’incarico di Dirigente Generale reggente del Dipartimento Transizione Digitale ed AttivitàStrategiche; La vigente struttura organizzativa della Giunta della regione Calabria di cui al R.R. n.11 del24 ottobre 2024; Il DDG n. 15646 del 08.11.2024 avente ad oggetto: “Micro organizzazione del DipartimentoTransizione Digitale ed Attività Strategiche ai sensi della D.G.R. 572/2024”; Il DDG n. 15727 del 11.11.2024 avente ad oggetto “Rettifica D.D.G. n. 15646” il Regolamento regionale n. 12/2022 recante “Regolamento di organizzazione delle strutturedella Giunta Regionale” approvato con D.G.R. n. 665 del 14/12/2022; la D.G.R. n. 734 del 15/12/2023 – Variazioni al bilancio di previsione, al documento tecnicodi accompagnamento e al bilancio gestionale 2023-2025 e annualità successive relative arisorse del PR Calabria FESR/FSE+ 2021-2027; la L.R. 4 febbraio 2002, n. 8, recante “Ordinamento del bilancio e della contabilità dellaRegione Calabria”; la Legge Regionale n. 41 del 23/12/2024 - Legge di stabilità regionale 2025; la Legge Regionale n. 42 del 23/12/2024 - Bilancio di previsione finanziario della RegioneCalabria per gli anni 2025 - 2027; la D.G.R. n. 766 del 27/12/2024 - Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2025 - 2027 (artt. 11 e 39, c. 10,d.lgs. 23/06/2011, n. 118); la D.G.R. n. 767 del 27/12/2024 - Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria pergli anni 2025-2027 (art. 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118); il “Piano triennale per la transizione digitale 2024-2026 della Regione Calabria” approvatocon D.D.G. n. 2338 del 20/02/2025 del Dipartimento Transizione Digitale ed AttivitàStrategiche; il PIAO ed in particolare l’allegato al Piano Triennale per la Prevenzione della Corruzione edella Trasparenza 2025/2027 approvato dalla Giunta Regionale con la Deliberazione n. 113del 25 marzo 2025; il D.D.G. n. 5081 del 8 aprile 2025 di conferimento alla Dott.ssa Manuela Calabriadell’incarico di elevata qualificazione di 3^livello N. 3 denominata “Sostegnoall’interoperabilità con gli enti locali, allo sviluppo delle competenze specialistiche digitali ealla domanda di connettività” relativa al PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027 Azione 1.2.3; la legge n. 241/1990 e successive modifiche ed integrazioni; il D.lgs. 7 marzo 2005, n. 82;



 il D.lgs 118/2011; il D.lgs. 33/2013 e s.m.i.; il D.Lgs 126/2014; il Decreto Legislativo 10.08.2018, n. 101 "Disposizioni per l’adeguamento della normativanazionale alle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679" del Parlamento europeo e delConsiglio, del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo altrattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga ladirettiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati); il DL 16 luglio 2020, n. 76, convertito con la legge n. 120 dell’11 settembre 2020, recante:“Misure urgenti per la semplificazione e l’innovazione digitale”, pubblicata sulla GazzettaUfficiale n.33 del 14 settembre 2020; il DL. 31 maggio 2021, n. 77, convertito con modificazioni dalla legge 108 del 29 luglio 2021,pubblicata sulla Gazzetta Ufficiale n.181 del 30 luglio 2021; il Decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50; il Decreto legislativo 31 marzo 2023, n. 36; l'art. 26, comma 1, della l. 23 dicembre 1999 n. 488 e s.m.i., che ha attribuito al Ministerodell'Economia e delle Finanze la funzione di stipulare convenzioni quadro, in base alle qualile imprese fornitrici si impegnano ad accettare ordini di fornitura da parte di amministrazionicon condizioni e prezzi stabiliti, fino ad un determinato quantitativo; l'art. 58, comma 1, della legge 23 dicembre 2000 n. 388 che conferisce a Consip spa il compitodi stipulare contratti quadro e convenzioni per l'acquisto di beni e servizi per conto delleamministrazioni centrali e periferiche dello Stato, nonché per le restanti pubblicheamministrazioni; la legge 7 agosto 2012 n. 135, di conversione del Decreto Legislativo 6 luglio 2012 n. 95,recante disposizioni urgenti per la revisione della spesa nonché la L.7 agosto 2012 n. 134, diconversione del Dlg. 22 giugno 2012 n. 83, recante misure urgenti per la crescita del Paese,che prevedono l'obbligo per le pubbliche amministrazioni di acquistare attraverso glistrumenti di acquisto e negoziazione messi a disposizione da Consip Spa ovvero dalle centralidi committenza regionali; il decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82 recante il “Codice dell’amministrazione digitale” ess.mm.ii. che istituisce e disciplina il Sistema Pubblico di Connettività denominata ancheSPC. la Legge 28 dicembre 2015, n. 208, art. 1, comma 514-bis;  
VISTO l’art. 1 comma 629 lett. b) della legge 23 Dicembre 2014, n.190 (legge di stabilità 2015), chestabilisce che per le fatture emesse a far data dal 1° Gennaio 2015, gli enti pubblici debbano versaredirettamente all’erario, l’IVA che viene addebitata loro dai fornitori (split-payment);PRESO ATTO del meccanismo di assolvimento dell’IVA, che impone all’Ente regionale di versareal fornitore l’importo delle fatture al netto di siffatta imposta; RISCONTRATO che con i documenti agli atti d’ ufficio, acquisiti agli atti con prot.n. 680778 del30/10/2024 il RTI ha assolto agli obblighi di cui all’ art. 7 comma7 della legge n.136/2010 e alla L.R.n.4/2011 in materia di tracciabilità dei flussi finanziari comunicando le generalità e il codice fiscaledei delegati ad operare sui conti correnti dedicati;  ATTESTATO

 che, ai sensi dell’art.4 della legge regionale n.47/2011, per la liquidazione di cui trattasi si èriscontrata la corretta imputazione della spesa e la necessaria copertura finanziaria;



 che per la presente liquidazione si sono realizzate le condizioni previste dall’ art 57 e paragrafo6 dell’allegato 4/2 del D.Lgs 118/2011; a seguito dell’istruttoria effettuata dal RUP e dall’ufficio competente, la regolaritàamministrativa nonché la legittimità e correttezza del presente atto; RITENUTO di dover liquidare alle società:
 KPMG Advisory S.p.A(mandataria del RTI), dell’importo pari a € 25.088,94 (euroventicinquemilazerottantotto/94) oltre IVA ed al netto della ritenuta dello 0,5% (126,07 €),per un importo complessivo pari a € 30.608,51 (trentamilaseicentootto/51 IVA inclusa); EY Advisory S.p.A. (mandante del RTI), dell’importo pari a € 151.607,23 € (eurocentocinquantunomilaseicentosette/23) oltre IVA ed al netto della ritenuta dello 0,5% (761,84€), per un importo complessivo pari a € 184.960,82 (eurocentottantaquattromilanovecentosessanta/82 IVA inclusa); ATTESTATO CHE l'importo complessivo della spesa di € 215.569,33 (IVA compresa), trovacopertura sugli impegni (quota UE) n.4779/2024 e n. 302/2025 e sugli impegni (quota stato)n.4781/2024 e 303/2025 assunti con decreto n. 10407 del 22/07/2024 sul capitolo del bilancioregionale U9011205501 che presenta adeguata disponibilità: 

N. Fattura IMPORTO CAPITOLO Quota UE70% IMPEGNO70% QuotaStato 30% Impegno30% Distinta diliquidazione2725300576 del14/03/2025 -KPMG AdvisorySpA. 
                  30.608,51 €  U9011205501

   21.425,96 €
4779/2024(€ 12.600)302/2025(€ 8.825,96)

   9.182,55 €
4781/2024(€ 5.400)303/2025(€ 3782,55)

3237/2025

IT03I3B2503078del 28/03/2025 -EY AdvisoryS.p.A. 184.960,82 € U9011205501 129.472,57 €
4779/2024(€ 71.400)302/2025(€ 58.072,57)

55.488,25 €
4781/2024(€ 30.600)303/2025(€ 24.888,25)

3236/2025

  VISTE le distinte di liquidazione nn. 3236 e 3237 del 02/04/2025 generate telematicamente dalsistema contabile e allegate al presente atto; RITENUTA, sulla scorta delle disposizioni normative e dei provvedimenti testé citati, la propriacompetenza, su proposta del Responsabile del Procedimento che ne attesta la regolarità e lacorrettezza sotto il profilo istruttorio-procedimentale;  DECRETA Per le motivazioni espresse in premessa, che si intendono integralmente riportate e trascritte: 
 DI LIQUIDARE, per le attività relative al SAL n. 2 (Periodo 01/11/2025 – 31/01/2025) delprogetto “Supporto strategico e sviluppo della governance del Dipartimento Salute e Welfarein ottica digitale IN ADESIONE ALL' ACCORDO QUADRO CONSIP S.P.A. SanitàDigitale – Sistemi informativi clinico- assistenziali 2 -servizi applicativi e di supporto LOTTO6 – PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI DEL SSN-CENTRO–SUD–ID SIGEF 2601 – CUPJ59E24000170007 – CIG B294D4BD20, le società:– KPMG Advisory S.p.A(mandataria del RTI), dell’importo pari a € 25.088,94 (euroventicinquemilazerottantotto/94) oltre IVA ed al netto della ritenuta dello 0,5%



(126,07), per un importo complessivo pari a € 30.608,51 (trentamilaseicentootto/51IVA inclusa) giusta fattura n.2725300 del 14/03/2024;– EY Advisory S.p.A. (mandante del RTI), dell’importo pari a € 151.607,23 € (eurocentocinquantunomilaseicentosette/23) oltre IVA ed al netto della ritenuta dello 0,5%(761,84 €), per un importo complessivo pari a € 184.960,82 (eurocentottantaquattromilanovecentosessanta/82 IVA inclusa) giusta fattura n.IT03I3B2503078 del 28/03/2025; DI STABILIRE l'importo complessivo della spesa di € 215.569,33 (IVA compresa), trovacopertura sugli impegni (quota UE) n.4779/2024 e n. 302/2025 e sugli impegni (quota stato)n.4781/2024 e 303/2025 assunti con decreto n. 10407 del 22/07/2024 sul capitolo del bilancioregionale U9011205501 che presenta adeguata disponibilità; DI AUTORIZZARE la “Ragioneria Generale” ad emettere il relativo mandato di pagamentosul conto corrente unico dedicato del beneficiario; · DI NOTIFICARE il presente provvedimento ai soggetti interessati; DI DISPORRE la pubblicazione del presente provvedimento, in formato aperto, sulBollettino Ufficiale della Regione Calabria, a richiesta del Dirigente Generale delDipartimento Proponente, nonché in formato aperto sul sito istituzionale della RegioneCalabria, ai sensi della L.R. n. 11 del 06.04.2011, ai sensi dell’art. 37 del D.Lgs. 33/2013 ealle ulteriori pubblicazioni previste dal PIAO ai sensi dell’art.7 bis comma 3 del D.lgs.33/2013e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679. DI PRECISARE che avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso dinanziall’autorità giudiziaria nelle forme e nei termini di legge.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoGiuseppe Miceli(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale
Tommaso Calabrò
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoGiuseppe Miceli(con firma digitale)



Sottoscritta dal Dirigente GeneraleTommaso Calabrò
(con firma digitale)


