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Avviso pubblico per la ricerca di n. 1 

 

CONSULENTE ESPERTO PER FORNIRE “ASSISTENZA TECNICA PER GESTIONE, 

MONITORAGGIO, CONTROLLO E VALUTAZIONE DEL FSC E GOVERNANCE AZIONI” 

(FSCRI_RI_1948), A VALERE SUL FONDO DI SVILUPPO E COESIONE (FSC) 2021-2027. 

 

Per il supporto alle misure del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza il Dipartimento Salute Welfare 

ricerca 1 consulente esperto per fornire “Assistenza Tecnica per l’utilizzo efficace dei Fondi FSC in 

relazione agli interventi previsti nell’ambito dell’Accordo di Coesione, nell’area tematica Sociale e 

Salute” a cui conferire un incarico di collaborazione a supporto al medesimo Dipartimento nella 

corretta attuazione delle azioni previste nel PNRR e nell’ambito dei fondi Comunitari e Nazionali di 

riferimento regionale.  In particolare l’esperto avrà il compito di fornire “Assistenza Tecnica per 

gestione, monitoraggio, controllo e valutazione del FSC e governance Azioni” (FSCRI_RI_1948), a 

valere sul Fondo di Sviluppo e Coesione (FSC) 2021-2027 per le correlate attività afferenti alle 

schede di intervento FSCRI-RI-1656 - FSCRI-RI-1669 - FSCRI-RI-1670 - FSCRI-RI-1679, al fine di 

garantire il potenziamento dei servizi sanitari dislocati sul territorio regionale ed assicurare il loro 

completamento tempestivo. 

Più specificatamente, l’esperto dovrà avere le competenze necessarie a  

- definire i modelli organizzativi per la rete di assistenza primaria; 

- individuare standard strutturali, tecnologici e organizzativi uniformi su tutto il territorio 

nazionale, per garantire a cittadini e operatori del Servizio Sanitario Nazionale il rispetto dei 

Livelli Essenziali di Assistenza – LEA; 

- facilitare l’individuazione delle priorità di intervento in un’ottica di prossimità e di 

integrazione tra le reti assistenziali territoriali, ospedaliere e specialistiche; 

- favorire la programmazione delle attività delle cure per coloro che vivono in condizioni di 

cronicità, fragilità o disabilità, che comportano il rischio di non autosufficienza anche 

attraverso l’integrazione tra il servizio sociale e quello sanitario 

- supporto all’analisi per il raggiungimento dei target fissati dal PNRR. 

Il profilo richiesto è altamente specialistico e deve dimostrare: 

a) specifica esperienza nel rispetto della riforma dell’organizzazione dell’assistenza sanitaria 

territoriale regolata dal decreto interministeriale di natura regolamentare del 23 maggio 2022, 

pubblicato nella GURI Serie Generale n. 144 del 22 giugno 2022, che ridisegna funzioni e standard 

del Distretto e specificatamente:  Casa della Comunità, Centrale Operativa Territoriale- COT , 

Infermiere di Famiglia e Comunità,  Unità di continuità assistenziale,  Assistenza domiciliare,  

Ospedale di comunità,  Rete delle cure Palliative,  Servizi per la salute dei minori, delle donne, delle 

coppie e delle famiglie, Telemedicina. (10 punti);  

b) comprovata conoscenza della programmazione sanitaria, degli orientamenti normativi in materia 

e delle programmazioni regionali, unionali e nazionali (10 punti);  

c) qualificata esperienza in materia di investimenti sanitari e dei diversi livelli di assistenza (10 punti); 

d) ottima conoscenza della lingua inglese (5 punti);  
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e) esperienza professionale nella verifica e valutazione dei sistemi organizzativi sanitari e 

specificatamente nella rendicontazione e controllo dei progetti finanziati con fondi nazionali e 

comunitari (10 punti);  

f) Pubblicazione di articoli, studi e ricerche tecnico scientifiche di valenza internazionale (10 punti); 

g) esperienze professionali maturate a livello nazionale ed internazionale (10 punti); 

A parità di merito, sarà attribuita preferenza e precedenza al candidato che risulti in possesso del titolo 

di cui al punto a). 

L’attività oggetto dell’incarico verrà svolta secondo le indicazioni e le direttive fornite dal Direttore 

Generale del Dipartimento Salute e Welfare, con riferimento alle proprie esigenze e nel contesto di 

un rapporto che non avrà in alcun modo carattere di lavoro subordinato e comporterà da parte del 

collaboratore l’esecuzione dell’attività senza l’osservanza di specifici orari e con l’utilizzazione di 

una propria autonoma e distinta organizzazione di lavoro e di mezzi strumentali. Il Collaboratore 

pattuisce con la Committenza le modalità di accesso ai luoghi di svolgimento dell’incarico, 

l’eventuale disponibilità alle presenze presso i luoghi di lavoro convenuti, in fasce orarie 

preventivamente concordate tra le parti. Gli interessati a partecipare alla selezione dovranno – a pena 

di esclusione – far pervenire la domanda, redatta in lingua italiana su carta semplice, a mezzo PEC, 

entro e non oltre le ore 12.00 del giorno 15 aprile 2025 a Regione Calabria – Dipartimento Salute e 

Welfare dipartimento.tuteladellasalute@pec.regione.calabria.it.  

L’oggetto della pec dovrà recare il riferimento al presente avviso di selezione. Alla domanda andrà 

obbligatoriamente – a pena di esclusione - allegata copia sottoscritta del Curriculum del candidato e 

copia di un documento di identità leggibile, in corso di validità. Non saranno accettate domande 

inviate con altre modalità. La Regione Calabria si riserva la facoltà di richiedere ai candidati idonea 

documentazione attestante il possesso dei requisiti e dei titoli dichiarati nella domanda. Ad esito della 

procedura di selezione, la Regione Calabria si riserva la facoltà, per qualsivoglia motivo, di non 

procedere alla stipula del previsto contratto senza che la partecipazione alla stessa possa comportare 

la maturazione di qualsivoglia diritto per il richiedente, che viene reso consapevole della possibilità 

che la Regione Calabria non proceda alla stipula prevista e che la relativa circostanza non legittima 

alcuna richiesta o doglianza. 

Tipo di contratto                                                                         Incarico di collaborazione 

Durata del contratto                                                                     12 mesi 

Corrispettivo massimo lordo annuo                                             € 98.000,00 omnicomprensivo + iva 

Scadenza avviso                                                                            15 aprile 2025 

Ambito territoriale di svolgimento della prestazione                    Regione Calabria 

 

 Il Dirigente del settore 1                                                                                 Il Dirigente Generale 

Dott. Angelo Vittorio Sestito                                                                        Dott. Tommaso Calabrò  
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