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IL DIRIGENTE DI SETTORE
VISTI
• Regolamento (UE) 2021/241 del 12 febbraio 2021, che istituisce il dispositivo per la ripresa e laresilienza;
• Regolamento Delegato UE 2021/2106 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra ilRegolamento UE 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo perla ripresa e la resilienza, stabilendo gli indicatori comuni e gli elementi dettagliati del quadro divalutazione della ripresa e della resilienza;
• Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR) approvato con Decisione del Consiglio ECOFINdel 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con nota LT161/21,del 14 luglio 2021; in particolare, la Missione 5 “Inclusione e coesione”, Componente 1 " Politicheper il Lavoro”, Investimento 1.4 “Sistema duale” del PNRR;
• Regolamento delegato (UE) 2021/702 del 10 dicembre 2020, recante modifica del Regolamentodelegato (UE) 2015/2195 che integra il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo edel Consiglio relativo al Fondo sociale europeo, per quanto riguarda la definizione di tabelle standarddi costi unitari e di importi forfettari per il rimborso da parte della Commissione agli Stati membridelle spese sostenute”;
• Regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili albilancio generale dell’Unione, che modifica i Regolamenti (UE) 2013/1296, 2013/1301, 2013/1303,2013/2013, 2013/1309, 2013/1316, 2014/223, 2014/283 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga ilRegolamento (UE, Euratom) 2012/966;
• Regolamento (UE) 2016/679 del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche conriguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga ladirettiva 95/46/CE (regolamento generale sulla protezione dei dati);
• Legge 30 dicembre 2020, n. 178, recante «Bilancio di previsione dello Stato per l’anno finanziario2021 e bilancio pluriennale per il triennio 2021-2023» e, in particolare, le disposizioni di cui all’art.1, commi da 1037 a 1050, concernenti l’istituzione del Fondo di rotazione recante le risorsefinanziarie per l’attuazione dell’iniziativa della Commissione europea «Next generation UE» e, inparticolare, del Piano nazionale per la ripresa e la resilienza - PNRR;
• Decreto 6 agosto 2021 del Ministro dell’economia e delle finanze relativo all’assegnazione dellerisorse in favore di ciascuna Amministrazione titolare degli interventi PNRR e corrispondentimilestone e target, e in particolare la Tabella A, che assegna per la realizzazione della Missione M5,componente C1, tipologia “Investimento”, intervento “1.4 Sistema duale” la somma complessivapari a 600 milioni di euro per il periodo 2021 – 2025;
•Decreto ministeriale n. 226 del 26 novembre 2021 di individuazione dei criteri di ripartizione dellerisorse finanziarie previste per la MissioneM5, componente C1 - tipologia “Investimento”, intervento“1.4 Sistema duale”;
• Circolare MEF del 21 giugno 2022, n. 27 recante “Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza (PNRR)– Monitoraggio delle misure PNRR”;
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• Circolare MEF del 4 luglio 2022, n. 28 “Controllo di regolarità amministrativa e contabile deirendiconti di contabilità ordinaria e di contabilità speciale. Controllo di regolarità amministrativa econtabile sugli atti di gestione delle risorse del PNRR - prime indicazioni operative”;
• Circolare RGS del 26 luglio 2022, n. 29 “Modalità di erogazione delle risorse PNRR e principalimodalità di contabilizzazione da parte degli enti territoriali soggetti attuatori”;
• Decreto Ministeriale n. 139 del 2 agosto 2022 che, in recepimento dell'Accordo in sede diConferenza permanente per i rapporti tra Stato, Regioni e Province Autonome di Trento e Bolzanodel 27 luglio 2022, adotta le Linee guida per la programmazione e attuazione dei percorsi di istruzionee Formazione Professionale (IeFP) e di Istruzione e Formazione Tecnica Superiore (IFTS) in modalitàduale;
• Circolare RGS del 11 agosto 2022 n. 30 sulle procedure di controllo e rendicontazione delle misurePNRR;
•Decreto ministeriale n. 52 del 30.03.2023 che individua, per l'annualità 2022, i criteri di ripartizionedelle risorse volte a rafforzare il sistema duale;
• Obblighi di assicurare il conseguimento di target e milestone e degli obiettivi finanziari stabiliti nelPNRR;
PREMESSO che
-con DDG n. 12501 del 06.09.2023 è stato approvato l’Avviso pubblico n.2 per la presentazionedell’offerta formativa ‘Sistema duale’ Percorsi di Istruzione e Formazione Professionale a.f.2023/2024 a valere sulle risorse del PNRR, Missione 5, Componente 1, Investimento 1.4 “Sistemaduale”, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU;
-con decreto n. 13550 del 26/09/2023 del Dirigente generale del Dipartimento è stata nominata laCommissione di valutazione prevista dall’Avviso per la valutazione delle proposte formative“SISTEMA DUALE” pervenute dagli Enti di formazione accreditati a seguito della partecipazioneall’Avviso di cui al DDG n. 12501 del 06.09.2023;
-con DDG n. 14611 del 13/10/2023, preso atto degli esiti delle attività della Commissione divalutazione concluse in data 10/10/2023, si è provveduto all’approvazione della graduatoria deibeneficiari ammessi al finanziamento e all’approvazione dello schema di Atto d’Obbligo e di polizzafideiussoria;
- con decreto dirigenziale n. 17556 del 29/11/2023 si è provveduto ad impegnare la somma di Euro1.344.387,00 per come di seguito indicato:

 euro 485.393,00 (quattrocento ottanta cinque mila trecento novanta tre/00) sul capitoloU9150201501, bilancio 2023 giusta proposta di impegno nr. 8359/2023; euro 92.834,00 (novanta due mila ottocento trenta quattro/00) sul capitolo U9150201501,bilancio 2024 giusta proposta di impegno nr.274/2024; euro 361.988,00 (trecento sessantuno mila novecento ottantotto/00) sul capitoloU9150201502, bilancio 2023 giusta proposta di impegno nr. 8360/2023; euro 273.810,00 (duecento settanta tre mila ottocento dieci/00) sul capitolo U0322114801,bilancio 2024 giusta proposta di impegno nr.304/2024; euro 130.362,00 (cento trenta mila trecento sessanta due/00) sul capitolo U0322114801,bilancio 2025 giusta proposta di impegno nr. 86/2025;
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- con successivo decreto dirigenziale nr. 19798 del 21.12.2023 si è provveduto ad impegnarel’ulteriore somma di Euro 475.243,00 per come di seguito indicato:
 euro 279.700,00 (duecento settanta nove mila settecento/00) sul capitolo U0322114803,bilancio 2024 giusta proposta di impegno nr. 373/2024; euro 195.543,00 (cento novantacinque mila cinquecento quaranta tre/00) sul capitoloU0322114803, bilancio 2025 giusta proposta di impegno nr. 111/2025;

CONSIDERATO che
- il progetto percorso formativo IEFP Duale per il conseguimento del diploma professionale di‘Tecnico dell’acconciatura, presentato dall’Ente di Formazione ISIM , per come si evince dallagraduatoria di cui al DDG n. 14611 del 13/10/2023, è stato ammesso a finanziamento per un importomassimo complessivo pari ad euro 95.770,00;
- il legale rappresentante dell’ente ha sottoscritto l’Atto d’Obbligo prot. n. 470628 del 25/10/2023,eha trasmesso la polizza fidejussoria n. KL2302610 della Compagnia Assicuratrice KLPP Insurance& Reinsurance Company LTD e ha trasmesso la documentazione per l’avvio del corso;
- l’Ente ISIM è stato autorizzato all’avvio del percorso formativo, con avvio delle attività in data08/11/2023 e lo stesso si è concluso in data 31/10/2024;
- nelle date del 27, 28, 29 Novembre 2024 si sono tenute le prove d’esame per il conseguimento deldiploma professionale di Tecnico dell’ acconciatura;
DATO ATTO che
- l’Ente ISIM con nota prot. n. 2103 del 02/12/2024, ha chiesto l’erogazione del saldo finaleai sensidell’art. 14.1 dell’Avviso, trasmettendo la dovuta documentazione ai fini della verifica e del controllo;con nota prot. 491 del 18/03/ 2025, acquisita agli atti con regcal prot. 173517 del 19/03/ 2025 hapresentato le integrazioni richieste da questo Settore con nota regcal. prot.170321 del 18/03/ 2025, inseguito alle verifiche effettuale;
-l’art. 8.1 dell’Avviso Pubblico approvato con DDG 12501 del 06.09.2023 stabilisce l’importo delfinanziamento massimo concedibile per singolo progetto, pari ad euro 82.270,00, calcolato secondopredeterminate Unità di Costo Standard (UCS=82,27) rapportate al monte ore complessivo di milleore di durata dei percorsi formativi di IV anno, oltre ad una quota di finanziamento assegnata infunzione delle ore di presenza degli allievi partecipanti al percorso formativo, pari ad euro13.500,00,00 (UCS ora/allievo 0,90 * n. 15 allievi * monte ore corso 1.000), il cui rimborso è previstoall’atto dell’erogazione a saldo del finanziamento assegnato, in base alle ore effettive di presenzadegli allievi così come risultanti al termine del percorso formativo (Art. 9 Avviso Pubblico);
- con DD n. 1258 del 02/02/2024 è stata erogata all’ente formativo una prima anticipazione pari al70% del finanziamento pubblico assegnato sulle sole UCS ore/corso, al netto del finanziamentoriconosciuto per le ore corso degli allievi;
DATO ATTO, a seguito dell’istruttoria effettuata in merito alla documentazione trasmessa asupporto della richiesta di erogazione, per come risultante dal verbale istruttorio prot. 219069 del04/04/ 2025, viene attestata regolarità e conformità della spesa ammissibile per UCS, nonché ilrispetto delle condizioni relative alla regolarità del percorso;
ACCERTATO che, ai sensi della Legge 266 del 22.11.02 di conversione del decreto legge 25settembre 2002 n. 210 e s.m.i. riguardante il Documento Unico di Regolarità Contributiva, l’Ente
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beneficiario del finanziamento risulta in regola per quanto concerne gli adempimenti INPS e INAIL,in esito alla richiesta telematica riscontrata con n. Protocollo INPS. 47658107 del 04 /02/ 2025 in atticon scadenza validità 04 /06/2025
PRESO ATTO che dall’interrogazione al sistema informatico dell’Agenzia delle EntrateRiscossione, identificativo univoco richiesta n. 202500001391045. del 07/04/2025 presente agli atti,l’ente ISIM è risultato Soggetto non inadempiente;
DATO ATTO che si è provveduto ad inoltrare richiesta ai sensi dell’art. 91 del D. Lgs n. 159/11,tramite servizio Banca Dati Nazionale Unica con PR_CZUTG_Ingresso_0002300_20250110 e chein data 14/02/ 2025 è pervenuta Comunicazione Antimafia Liberatoria ,in atti ,valevole fino al 14/08/2025, con la quale si attesta, con lo stesso protocollo della richiesta, che a carico del LegaleRappresentante dell’ Ente ISIM e dei soggetti di cui all’art. 85 del lgs. 159/2011, non sussistono lecause di decadenza, di sospensione o di divieto di cui all’art. 67 del codice antimafia.

Vistol’art.132 “Pagamento ai beneficiari” del Regolamento (CE) n. 1303/2013 del Consiglio del17.12.2013 con il quale si statuisce che “l’autorità di gestione assicura che un beneficiario riceval’importo totale della spesa pubblica ammissibile dovuta entro 90 giorni dalla data di presentazionedella domanda di pagamento” e che “Non si applica nessuna detrazione o trattenuta né alcun onerespecifico o di altro genere con effetto equivalente che porti alla riduzione di detti importi per ibeneficiari”;
RITENUTO pertanto presenti le condizioni per procedere all’erogazione del saldo, costituito dallarimanente quota fissa del 30%, pari ad euro 24.681,00, unitamente al rimborso relativo al parametroUCS ore/corso/ effettiva presenza/allievo, pari ad euro 9.029,93, calcolato ai sensi di quanto stabilitodall’art. 14 dell’Avviso Pubblico, per una somma complessiva di euro 33.710,93 (trenta tre milasettecentodieci /novantatre);
DATO ATTO che, in ottemperanza agli obblighi previsti dalla legge 136/2010 e ss.mm.ii., l’Entebeneficiario ha comunicato il conto corrente dedicato all’operazione;
ACCERTATO che sul pertinente capitolo Cap. U9150201501 esercizio finanziario 2024, risultal’impegno di spesa n. 274 /2024 per euro 273.810,00, che presenta la sufficiente disponibilità per farfronte al pagamento del corrispettivo spettante all’Ente ISIM a titolo di saldo per il sopracitatopercorso di Istruzione e Formazione;
VISTE
-la fattura FATTPA n. 14. del 27/03/2025, esente IVA, acquisita agli atti di questa Amministrazionecon prot. n. 206591 del 01/04/2025 , che l’Ente beneficiario ha presentato ai fini dell’erogazione delsaldo sul sistema di fatturazione elettronica regionale, in atti;
-la distinta di liquidazione n. 3525 del 11/04/2025, generata telematicamente e allegata al presenteatto;
ATTESTATO che
-ai sensi dell’art. 4 della L.R. n. 47/2011, per la liquidazione di cui trattasi si è riscontrata la correttaimputazione della spesa e la necessaria copertura finanziaria;
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-per la presente liquidazione si sono realizzate le condizioni previste dall’art. 57 e paragrafo 6dell’allegato 4.2 del D.Lgs. 118/2011;
-si è provveduto alla pubblicazione di quanto previsto dagli artt. 26 e 27 del d.lgs.14 marzo 2013 n.33 e ss.mm. e ii.;
RICHIAMATI
- la legge 241/90 e s.m.i. sul procedimento amministrativo e le corrispondenti disposizioni della leggeregionale 19/2001;
- il D. lgs n. 196/03 - Codice in materia di protezione dei dati personali – e il D. Lgs. 101/2018 diadeguamento della disciplina italiana al regolamento europeo sulla privacy (Reg. UE n. 679/2016,GDPR);
- il DPR n. 445/2000 - Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia didocumentazione amministrativa;
- il D. Lgs. 82/2005 e s.m.i. “Codice dell’amministrazione digitale”;
- il D. Lgs. 33/2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità, trasparenza ediffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;
VISTI

 lo Statuto regionale; la Legge Regionale del 13 maggio 1996, n. 7, recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale”; il D.P.G.R. del 24 giugno 1999, n. 354 del Presidente della Regione, recante “Separazionedell’attività di indirizzo e di controllo da quella di gestione”, modificato con Decreto delPresidente della Giunta Regionale n. 206 del 15 dicembre 2000; il D.Lgs. del 30 marzo 2001, n.165 e ss.mm.ii. - “Norme generali sull’ordinamento del lavoroalle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; la Legge regionale 1° dicembre 2022, n. 42, recante "Riordino del sistema dei controlli internie istituzione dell'Organismo regionale per i controlli di legalità", con la quale è statarevisionata e sistematizzata la materia dei controlli interni, determinandone modalità,strumenti e procedure, con l’obiettivo di garantire la legittimità, la regolarità e la correttezzadell'azione amministrativa delle strutture in cui si articola la Giunta regionale; il Regolamento regionale n. 1 del 12 gennaio 2023 recante “Regolamento delle procedure dicontrollo interno in attuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale1 dicembre 2022, n. 42 (Riordino del sistema di controlli interni e istituzione dell’Organismoregionale per i controlli di legalità)”; La DGR n.536 del 19/10/2024 -Approvazione Piano dei controlli di regolarità amministrativain fase successiva – Anno 2025 e la conseguente circolare prot. n. 765486 del 05/12/2024 delSegretariato Generale; la Deliberazione di Giunta Regionale del 24 ottobre 2024, n. 572 recante “Misure per garantirela funzionalità della struttura organizzativa della Giunta Regionale – approvazione modifichedel regolamento Regionale n. 12/2022 e s.m.i.; Il D.P.G.R. n. 66 del 24/10/2024, con il quale è stato conferito, al Dott. Fortunato Varone,l’incarico di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Lavoro”; Il D.D.G. 15300 del 29.10.2024, avente ad oggetto: ”D.G.R. 572 del 24/10/2024 AdempimentiDipartimento Lavoro: conferimento incarichi di reggenza ai Dirigenti non apicali”;
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 Il D.D.G. 15354 del 30.10.2024, avente ad oggetto: DGR 572/2024-Regolamento Regionalen. 12/2022 e ss.mm.ii.. Ridefinizione del modello operativo del Dipartimento Lavoro”; Il D.D.G. 15412 del 31.10.2024, conseguente all’adozione del D.D.G. 15354 del 30.10.2024,contenente l’assegnazione delle Risorse Umane e Finanziarie ai Settori del DipartimentoLavoro; Il D.D.G.il D.D. n. 16935 del 27/11/ 2024, avente ad oggetto "DDG n.15412 del 31 Ottobre2024 - Modifiche ed integrazioni all'assegnazione risorse umane, La DGR n. 113 del 25/03/2025 che approva il PIAO 2025 – 2027;

VISTI altresì
 la L.R. n. 41 del 23/12/2024 – Legge di stabilità regionale 2025; la L.R. n. 42 del 23/12/2024 – Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria pergli anni 2025 – 2027; la D.G.R. n.766 del 27/12/2024 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria pergli anni 2025 – 2027 (art. 39, c.10 del d.lgs. 23/06/2011, n.118). la D.G.R. n.767 del 27/12/2024 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2025 – 2027 (artt.11 e 39, c.10 deld.lgs. 23/06/2011, n.118);

VISTO l’obbligo di assicurare il conseguimento di target e milestone stabiliti dal PNRR, oltre cheassicurare gli obiettivi finanziari;
VISTO il dispositivo regcal prot. n. 9384 del 08/01/ 2025, con cui la dott.ssa Stella Mariateresa,funzionario del Settore 4 è stata nominata responsabile unico del procedimento di cui all’Avviso 2Sistema duale PNRR;
ATTESTATO che si è provveduto agli obblighi di pubblicazione previsti dagli artt. 26 e 27 delD.Lgs. n. 33/2013, per come di seguito indicato:
https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/SchedeGeneriche/Detail/4727/27/353/SchedeGeneriche
https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/AttiDiConcessione/Detail/138913/56/354
DATO ATTO che il presente decreto è stato formulato su proposta del Responsabile Unico delProcedimento, che ne attesta la regolarità e la correttezza sotto il profilo istruttorio - procedimentale;

DECRETA
per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate, di:

 liquidare all’Ente ISIM con sede legale in Catanzaro (CZ) la somma di euro 33.710,93 (trentatremilasettecentodieci/novantatre) a titolo di saldo per il percorso di I.eF.P. Duale per ilconseguimento del diploma professionale di ‘Tecnico dei trattamenti Estetici, finanziato conDDG n.14611 del 13/10/2023 con riferimento all’Avviso Pubblico approvato con DDG n.12501 del 06.09.2023- PNRR, Missione 5, Componente 1, Investimento 1.4 “Sistema duale”finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU;
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 far gravare l’onere derivante dall’attuazione del presente decreto sul capitolo di spesaU9150201501, esercizio finanziario 2025, giusta impegno di spesa 274 /2024; demandare al Settore Ragioneria Generale del Dipartimento Economia e Finanze l’emissionedel mandato di pagamento per l’importo di euro 33.710,93 (trentatremilasettecentodieci/novantatre ), relativo alla fattura FATT.PA n.14.. del 27/03/2025 , con accredito sul c/cbancario intestato al medesimo ente, per come indicato nella distinta di liquidazione n. 3525del 11/04/2025, generata telematicamente e allegata al presente atto; dare atto che si provvederà agli obblighi di pubblicazione previsti dal D.Lgs. n. 33/2013 ealle ulteriori pubblicazioni previste dal Piano triennale di prevenzione della corruzione; notificare copia del presente provvedimento all’Ente ISIM ' ; di specificare che il Responsabile del Procedimento è la dott.ssa Mariateresa Stella, nominataper come indicato in premessa; provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6aprile 2011 n.11 e sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs.14 marzo 2013 n.33,nel rispetto del Reg. UE 2016/679 e ai sensi della L.R. n. 11 del 6 aprile 2011.
Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso all’ Organo giurisdizionale competenteentro i termini previsti dalla Legge.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoMariateresa Stella(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteMARIA ROSA NASSO
(con firma digitale)

Cod. Proposta 73603
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.


