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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO AMBIENTE, PAESAGGIO E QUALITA’ URBANA
SETTORE 1 - VALUTAZIONI E AUTORIZZAZIONI AMBIENTALI

Assunto il 08/04/2025

Numero Registro Dipartimento 497

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 5096 DEL 08/04/2025

Oggetto: NOMINA COMPONENTE STV “VAS VIA-AIA-VI"” E CONFERIMENTO INCARICO DI
ELEVATA QUALIFICAZIONE DI TERZO LIVELLO DENOMINATO “RESPONSABILE
PROCEDIMENTI COMPLESSI PAUR /SCREENING VIA/ VERIFICA PRELIMINARE EX ART.6,
C0O.9 D. LGS N.152/2006, CON PARTICOLARE RIFERIMENTO ALLE MATERIE DI
REGIMAZIONE CORSI D’ACQUA, INTERVENTI DI DIFESA COSTIERA, ATTIVITA ESTRATTIVE
E DISCARICHE (ATTIVITA IPPC 5.4. ALLEGATO VIII PARTE Il D.LGS N.152/2006". ING.
FABRIZIO BRUNO GALLI

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni & copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE GENERALE
VISTI:

e |a Legge n. 241 del 07.08.1990 e ss.mm.ii.,, recante “Norme sul procedimento
amministrativo”;

* |a L.R. n.7 del 13.05.1996 e ss.mm.ii.,, recante “Norme sull'ordinamento della struttura
organizzativa della Giunta Regionale e sulla Dirigenza Regionale”;

e JlaD.G.R.n.2661 del 21.06.1999 e ss.mm.ii., recante “Adeguamento delle norme legislative
e regolamentari in vigore per I'attuazione delle disposizioni recate dalla L.R. n.7 del 13
maggio 1996 e dal D.Lgs n. 29/93”;

e il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999 e ss.mm.ii.,, recante “Separazione dell’attivita
amministrativa di indirizzo e di controllo da quella di gestione”;

e il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. (“Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”);

* |alegge regionale 4 settembre 2001, n. 19 recante “Norme sul procedimento amministrativo,
la pubblicita degli atti ed il diritto di accesso. Disciplina della pubblicazione del Bollettino
Ufficiale della Regione Calabria” e ss.mm.ii.;

* il Regolamento regionale n. 1 del 6 febbraio 2014 ss.mm.ii., con il quale, in attuazione alle
disposizioni della legge regionale n. 3/2012, & stato disciplinato il sistema regionale di
valutazione e misurazione della performance;

* |a deliberazione di Giunta regionale n. 665 del 14/12/2022 con la quale sono state adottate
le “Misure per garantire la funzionalita della struttura organizzativa della Giunta regionale”,
ed é stato approvato il regolamento regionale n. 12 del 14 dicembre 2022 di riorganizzazione
delle Strutture della Giunta regionale;

¢ il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale del Comparto funzioni locali
triennio 2019-2021, sottoscritto in data 16 novembre 2022;

e JlaD.G.R. n. 665 del 14/12/2022 rubricata “Misure per garantire la funzionalita della struttura
organizzativa della Giunta regionale - approvazione regolamento di riorganizzazione delle
strutture della Giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale 20 aprile 2022, n. 3 e
Approvazione Regolamento allegato al presente provvedimento sotto la lett. A”;

¢ il Regolamento Regionale n. 12/2022, approvato con la D.G.R. 665/2022 e pubblicato sul
BURC n. 286 del 14/12/2022;

e il D.P.G.R. n. 138 del 29 dicembre 2022, con il quale & stato conferito I'incarico di Dirigente
Generale del Dipartimento “Territorio e Tutela dell Ambiente” all’ing. Salvatore Siviglia;

e disciplinare per I'area degli incarichi di Elevata Qualificazione di cui all'articolo 16 del
C.C.N.L., del comparto funzioni locali approvato il 16 novembre 2022;

* la deliberazione n. 313 del 5 luglio 2023, la Giunta regionale ha provveduto a riassegnare i
budget per incarichi di Elevata Qualificazione (Segreterie ex art. 5 L.R. n. 7/96) finanziati
con fondi comunitari e nazionali, individuati all’allegato A del medesimo provvedimento;

e il Decreto del Dirigente Generale n. 13347 del 22/09/2023 con il quale & stato conferito
lincarico di Dirigente ad interim del Settore “Valutazioni e Autorizzazioni Ambientali -
Sviluppo Sostenibile” del Dipartimento Territorio e Tutela del’Ambiente al Dott. Giovanni
Aramini;

* la Deliberazione della Giunta Regionale n. 29 del 06.02.2024 con la quale & stato approvato
il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) per il triennio 2024-2026;

e |a DGR n. 572 del 24.10.2024 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalita della
Struttura organizzativa della Giunta Regionale - approvazione modifiche del regolamento
regionale n. 12/2022 e s.m.i.;

e il Decreto del Dirigente Generale n. 15866 del 13/11/2024, avente ad oggetto “DGR
572/2024. Dipartimento Ambiente Paesaggio e Qualita Urbana. Atto di micro
organizzazione”;

* Ja DGR n.766 del 27/12/2024 — Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di
previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2025-2027 (artt.11 e 39, c. 10,
D.lgs. 23/06/2011, n. 118);

* |a DGR n.767 del 27/12/2024 — Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli
anni 2025 -2027 (art.39, ¢.10, D.Igs.23/06/2011, n.118);
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* la Deliberazione di Giunta Regionale n. 113 del 25/03/2025 avente ad oggetto:
“‘Approvazione Piano Integrato di Attivita e Organizzazione 2025/20277;

VISTI, altresi,

e Ja L.R. n. 39 del 03.09.2012 e ss.mm.ii. recante “Istituzione della Struttura Tecnica di
Valutazione VAS-VIA-AIA-VI”;

¢ iIR.R.n.10del 05.11.2013 e ss. mm. ii., recante “Regolamento regionale di attuazione della
L.R. 3 settembre 2012, n. 39, recante: Istituzione della Struttura Tecnica di Valutazione VAS-
VIA-AIA-VI”;

¢ Jla DGR n. 4 del 23.01.2024 recante “Modifiche al Regolamento regionale 5 novembre 2013,
n. 10 e s.m.i. “Regolamento regionale di attuazione della legge regionale 3 settembre 2012,
n. 39, recante: Istituzione della Struttura Tecnica di Valutazione VAS-VIA-AIA-VI”;

DATO ATTO CHE:

e con DDG n. 19983 del 22.12.2023 sono stati nominati i componenti della Struttura Tecnica
di Valutazione (VAS-VIA-AIA-VI), di seguito “STV”;

e con DDG n. 1769 del 13.02.2024 sono stati nominati ulteriori n. 3 componenti della Struttura
Tecnica di Valutazione (STV) VAS-VIA-AIA-VI, di cui alla L.R. 3 settembre 2012 n. 39 e R.R.
5 novembre 2013 n. 10 e ss.mm.ii.;

® la durata dellincarico dei suddetti componenti & stata prolungata con il DDG n. 18966 del
19/12/2024, avente ad oggetto “Proroga incarico dei componenti della Struttura Tecnica di
Valutazione (STV) VAS-VIA-AIA-VI, L.R. 3 settembre 2012 n.39 e Regolamento Regionale
&5 novembre 2013 n. 10 e ss.mm.ii.”

e con DDG n. 274 del 13/01/2025 il Dott. Giovanni Aramini, dirigente del settore “Valutazioni
ed autorizzazioni ambientali” & stato nominato Vicepresidente della Struttura Tecnica di
Valutazione (STV) VAS-VIA-AIA-VI.

CONSIDERATO CHE
* conil Regolamento Regionale del 31 maggio 2022, n.8, & stato disciplinato il funzionamento
delle strutture previste dall’art.5 della legge regionale 13 maggio 1996, n.7;

e conla D.G.R.n.256 del 09 giugno 2023 ¢& stato approvato il “Disciplinare istituto posizioni di
elevata qualificazione”;

e con la DGR n.367 del 25 luglio 2024, successivamente modificata e integrata con DGR n.
407 del 7agosto 2024, la Giunta regionale ha provveduto a riassegnare il budget per incarichi
di elevata qualificazione connessi al funzionamento delle segreterie tecniche a supporto
dell'attuazione degli strumenti della programmazione regionale unitaria finalizzati con risorse
nazionali (Segreterie Tecniche ex art. 5 1.r.n.7/1996) demandando ai Dirigenti Generali dei
dipartimenti regionali di riferimento delle SPN ['istituzione delle posizioni EQ previste, con
facolta di mantenimento delle posizioni EQ istituite a norma della DGR n. 313/2023;

e con DDG n.10968 del 29 luglio 2024 sono stati istituiti n.13 incarichi di EQ di terzo livello per
assicurare l'operativita delle attivita in capo al Settore “Valutazioni e Autorizzazioni
Ambientali” per i procedimenti ambientali assegnati allo stesso connessi al funzionamento
della STV del Dipartimento Territorio e Tutela dellAmbiente, oggi Dipartimento Ambiente
Paesaggio e Qualita urbana;

RILEVATO CHE

e tra le posizioni di elevata qualificazione di terza fascia istituite con DDG n. 10968 del
29.07.2024 figura quella avente titolo “Responsabile segreteria tecnica STV e coordinamento
attivita STV con uffici. Responsabile Procedimenti complessi (PAUR/screening VIA/verifica
preliminare ex art. 6, co.9, D. Igs n.152/2006 e VIA ex L. 21 aprile 2023, n.41 in materia di
fonti rinnovabili);

- detto incarico di EQ & correlato alla figura di esperto STV nelle materie di “tutela e
risanamento del territorio, difesa del suolo, interventi per la sistemazione idrogeologica e per
la difesa costiera, monitoraggio dei processi naturali, valutazione e prevenzione del degrado
dei beni ambientali, analisi studio e valutazione ambientale” (profilo: Difesa del suolo,
geologia ed idrogeologia di cui al DDG n. 15801 del 03/11/2023);
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- La suddetta posizione di Elevata Qualificazione si & resa vacante ed in sede di nuova
attribuzione si & valutato di provvedere alla relativa rimodulazione, in ragione di alcuni
mutamenti intervenuti nell’organizzazione dei lavori della STV; in particolare € stato ritenuto
opportuno includere in tale incarico le responsabilita proprie di quei procedimenti complessi
per i quali erano state registrate maggiori carenze organiche e per le quali — ai fini
dell’istruttoria tecnica STV e per il rilascio di PAUR/ screening di VIA (e valutazioni ambientali
in genere) — le specifiche competenze richieste attengono alle materia di regimazione corsi
d’acqua, interventi di difesa costiera, attivita estrattive e discariche;

ATTESO CHE

- Anche in STV é risultato vacante il profilo sopraindicato e per la relativa copertura é stata
richiesta la disponibilita ai soggetti - dipendenti regionali - inseriti nell’elenco degli idonei alla
nomina di componenti STV e competenti nelle materie di riferimento, i quali hanno dato
riscontro negativo;

- inragione di cio, & stata svolta apposita manifestazione di interesse indetta con DDG n. 3504
del 12.03.2025 per I'implementazione del predetto elenco di idonei, in possesso della laurea
in geologia o ingegneria civile (ed equipollenti), con competenza nelle materie sopraindicate;

- medio tempore, con DDG n. 4115 del 24.03.2025 si & proceduto alla rimodulazione ed
istituzione dell'incarico di EQ di Ill livello, avente il seguente titolo “Responsabile
Procedimenti complessi PAUR /screening VIA/ Verifica preliminare ex art.6, co.9 D. Igs
n.152/2006, con particolare riferimento alle materie di regimazione corsi d’acqua, interventi
di difesa costiera, attivita estrattive e discariche (attivita IPPC 5.4. allegato VIl parte Il D.Lgs
n.152/2006;

- con DDG n. 4707 del 01.04.2025, a seguito dell’istruttoria delle domande pervenute, sono
stati individuati i soggetti idonei al profilo di esperto STV sopraindicato (Difesa del suolo,
geologia ed idrogeologia) e all’approvazione del relativo elenco, quale implementazione di
quello gia in atti;

OSSERVATO CHE
* in data 2.04.2025, stante la necessita di procedere con la massima urgenza all’attribuzione
del’EQ di lll livello sopraindicate, & stata pubblicata sul portale istituzionale la manifestazione
di interesse rivolta ai dipendenti regionali inseriti nell’elenco degli idonei alla nomina di
componente della Struttura Tecnica di Valutazione (STV) “VAS-VIA-AIA-VI” del
Dipartimento, in possesso della laurea in geologia o ingegneria civile (ed equipollenti), con
competenza nelle materie di “tutela e risanamento del territorio, difesa del suolo, interventi
per la sistemazione idrogeologica e per la difesa costiera, monitoraggio dei processi naturali,
valutazione e prevenzione del degrado dei beni ambientali, analisi studio e valutazione
ambientale”;
¢ alla scadenza del termine per la presentazione delle candidature sono pervenute tre istanze
di partecipazione;

VISTO l'elenco degli idonei alla nomina di componenti STV di cui premessa;
VISTI E VALUTATI i curricula vitae dei candidati partecipanti alla manifestazione di interesse

SPECIFICATO che, in esito allavviso svolto ed ai fini dell'individuazione del funzionario a cui
conferire l'incarico sopra denominato, € stato tenuto conto, rispetto alle attivita da svolgere, della
natura e delle caratteristiche degli obiettivi da raggiungere, nonché dei requisiti culturali posseduti,
delle attitudini e delle capacita professionali ed esperienza acquisiti;

RITENUTO, pertanto, alla luce delle competenze tecniche, specialistiche e gestionali maturate e
delle capacita professionali e di attitudine, nonché dei titoli di studio conseguiti, su proposta del
dirigente del Settore “Valutazioni e Autorizzazioni Ambientali” di:
¢ di nominare il dipendente Fabrizio Bruno Galli (matricola 338095) - inserito con DDG 4707
del 1.04.2025 nell’elenco degli idonei alla nomina di componenti STV con competenze nelle
materie di “tutela e risanamento del territorio, difesa del suolo, interventi per la sistemazione
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idrogeologica e per la difesa costiera, monitoraggio dei processi naturali, valutazione e
prevenzione del degrado dei beni ambientali, analisi studio e valutazione ambientale” -
esperto STV per il profilo professionale “Difesa del suolo, geologia ed idrogeologia’;

e di conferire allo stesso dipendente, Fabrizio Bruno Galli (matricola 338095), l'incarico di
Elevata Qualificazione di terzo livello denominato denominazione “Responsabile
Procedimenti complessi PAUR /screening VIA/ Verifica preliminare ex art.6, co.9 D. Igs
n.152/2006, con particolare riferimento alle materie di regimazione corsi d’acqua, interventi
di difesa costiera, attivita estrattive e discariche (attivita IPPC 5.4. allegato VIl parte Il D.Lgs
n.152/2006”, rimodulato ed istituitoconDDG n. 4115 del 24.03.2025;

DATO ATTO CHE

* il suddetto dipendente ha reso la dichiarazione di assenza di conflitto di interessi, nonché di
insussistenza di condanne per i reati previsti nel capo | titolo Il del Libro secondo del Codice
Penale;

* il medesimo dipendente non & soggetto a rotazione, atteso che il presente incarico & conferito
nel rispetto della vigente normativa regionale in materia di anticorruzione;

e il predetto incarico, rimodulato con DDG n. 4115/2025, & incluso in quelli rivolti allo
svolgimento dei procedimenti ambientali connessi con il funzionamento della STV (istituiti
con DDG n.10968/2024 e conferiti con DDG n. 12423/2024) e avra la medesima durata,
fissata al 5.09.2025;

* Tlincarico prevede il riconoscimento dell'incentivo corrispondente al valore economico fissato
nel Disciplinare, relativo all'incarico Elevata qualificazione di terzo livello nonché la
retribuzione di risultato prevista dalla vigente disciplina normativa e contrattuale;

RITENUTO, altresi, necessario, al fine di garantire la dovuta corrispondenza con la successiva fase
di valutazione dei risultati in conformita al regolamento regionale n.1 del 6 febbraio 2014 e s.m.i.,
demandare a successivo provvedimento I'assegnazione al dipendente sopra individuato degli
obiettivi di performance e individuali, nonché i comportamenti organizzativi attesi e le competenze
da sviluppare;

PRESO ATTO che la compatibilita dell’istituto con il finanziamento stabilito in sede di contrattazione
decentrata & garantita dalle attestazioni di copertura finanziaria espressamente rilasciate dai
dirigenti proponenti la deliberazione di Giunta Regionale n. 367/2024 e n.407/0224, che assegna al
Dipartimento Ambiente, Paesaggio e Qualita Urbana il budget relativo al finanziamento degli
incarichi di Elevata Qualificazione, afferenti alle Segreterie ex art.5 L.R. n.7/96;

TENUTO CONTO CHE non ¢ stato individuato il responsabile del procedimento e pertanto tale
funzione & assunta dal Dirigente del Settore “Valutazioni e Autorizzazioni Ambientali”

ATTESTATA altresi da parte del dirigente sottoscrittore,la regolarita amministrativa e la legittimita
del provvedimento sulla scorta dell’istruttoria effettuata e la conformita del presente atto alle vigenti
disposizioni di legge o di regolamento;

DECRETA
per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate, di:

— nominareil dipendente Fabrizio Bruno Galli (matricola 338095) - inserito nell’elenco degli
idonei di cui in premessa con competenze nelle materie di “tutela e risanamento del territorio,
difesa del suolo, interventi per la sistemazione idrogeologica e per la difesa costiera,
monitoraggio dei processi naturali, valutazione e prevenzione del degrado dei beni
ambientali, analisi studio e valutazione ambientale” - componente STV per il profilo
professionale “Difesa del suolo, geologia ed idrogeologia’;

— conferire al summenzionato dipendente, Fabrizio Bruno Galli (matricola 338095), I'incarico
di Elevata Qualificazione di terzo livello denominato “Responsabile Procedimenti complessi
PAUR /screening VIA/ Verifica preliminare ex art.6, co.9 D. Igs n.152/2006, con particolare
riferimento alle materie di regimazione corsi d’acqua, interventi di difesa costiera, attivita
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estrattive e discariche (attivita IPPC 5.4. allegato VIl parte Il D.Lgs n.152/2006”, rimodulato
ed istituito con DDG n. 4115 del 24.03.2025;

— specificare che il predetto incarico, decorrente dalla data di assunzione del presente
provvedimento, € incluso in quelli rivolti allo svolgimento dei procedimenti ambientali
connessi con il funzionamento della STV (istituiti con DDG n.10968/2024 e conferiti con DDG
n. 12423/2024) e avra la medesima durata, fissata al 5.09.2025, fatta salva la possibilita di
revoca dell’incarico prima della scadenza con atto scritto e motivato nei casi e con le garanzie
previste dal vigente CCNL di comparto;

— demandare asuccessivo provvedimento, al fine di garantire la necessaria corrispondenza
con la successiva fase di valutazione dei risultati in conformita al regolamento regionale n.1
del 6 febbraio 2014 e s.m.i., 'assegnazione al dipendente sopraindividuato degli obiettivi di
performance e individuali, nonché i comportamenti organizzativi attesi e le competenze da
sviluppare;

— dare atto che all'incarico istituito con il presente provvedimento spetta l'indennita di
posizione nella misura di cui al disciplinare approvato con D.G.R.n.256/2023, nonché la
retribuzione di risultato prevista dalla vigente disciplina normativa e contrattuale e in
coerenza con il budget assegnato con la D.G.R. n.367/2024 e la D.G.R. n.407/2024;

— notificare il presente provvedimento al dipendente interessato, al Dipartimento
“Organizzazione e Risorse Umane” e dal Dipartimento “Programmazione Unitaria”;

— provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale
6 aprile 2011 n.11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;

— provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del D. Lgs. 14
marzo 2013 n.33 (laddove prevista) e ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n.11 e nel
rispetto del Regolamento UE 2016/679;

— dare atto che avverso il presente provvedimento &€ ammesso ricorso al Giudice ordinario, in
funzione di Giudice del lavoro, ai sensi e per gli effetti dell’art.63 del D. Igs.n.165/2001.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
Giovanni Aramini
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente

GIOVANNI ARAMINI
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale

Salvatore Siviglia
(con firma digitale)

Cod. Proposta 73243
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



