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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE (ORU)
SETTORE 3 - GESTIONE ECONOMICA E PREVIDENZIALE DEL PERSONALE

Assunto il 03/04/2025

Numero Registro Dipartimento 368

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 5049 DEL 08/04/2025

Settore Gestione Entrate Settore Ragioneria Generale — Gestione Spese

VISTO di regolarita contabile, in conformita all'allegato 4/2 del| VISTO di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria,

D.lgs. n. 118/2011 in conformita all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011
Sottoscritto dal Dirigente del Settore Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Dott. STEFANIZZI MICHELE Dott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale) (con firma digitale)

Oggetto: Progetto codice n. 232987 — CUP J69124000030006. PR Calabria FESR FSE
2021/2027, Segreteria Tecnica dell' Autorita Contabile del PR Calabria FESR-FSE+ 2021/2027
— Decreto di conferimento di E.Q n. 4155 del 24/03/2025 . Accertamenti e Impegni di spesa
Marzo-Dicembre 2025.
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IL DIRIGENTE DI SETTORE

RICHIAMATI i seguenti atti riportati nella DGR 729 del 11/12/2024:

il Trattato sul’ Unione Europea e il Trattato sul Funzionamento dell’ Unione Europea
(2016/C 202/01);

la proposta di Regolamento del Parlamento Europeo e del Consiglio COM(2018) 375
final del 29 maggio 2018;

la “Relazione per paese relativa all’ Italia 2019 comprensiva dell’ esame approfondito
sulla prevenzione e la correzione degli squilibri macroeconomici”, elaborata dalla
Commissione Europea nellambito del Semestre europeo 2019, che contiene le
priorita di riforma e I'Allegato D — “Orientamenti in materia di investimenti finanziati
dalla Politica di coesione 2021-2027 per I'ltalia”, che costituisce la base per un
dialogo tra I Italia e i servizi della Commissione in vista della programmazione dei
fondi della politica di coesione (FESR e FSE+);

la proposta di Accordo di Partenariato della politica di coesione europea 2021-2027
dell’ Italia, trasmesso alla Commissione europea, secondo le modalita richieste per
la notifica formale da parte del Dipartimento per le politiche di coesione in data 17
gennaio 2022, in conformita agli articoli 10 e seguenti del Regolamento (UE)
2021/1060 recante le disposizioni comuni sui fondi (RDC);

il Regolamento (UE) 2021/1056 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021 che istituisce il Fondo per una Transizione Giusta (JTF);

il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021 che istituisce il Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+) e che abroga il
Regolamento (UE) n. 1296/2013;

il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e al Fondo di
Coesione (FSC);

il Regolamento (UE) 2021/1059, recante disposizioni specifiche per I'obiettivo
“Cooperazione territoriale europea” (Interreg) sostenuto dal Fondo europeo di
sviluppo regionale e dagli strumenti di finanziamento esterno;

il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24
giugno 2021 recante disposizioni comuni applicabili al Fondo Europeo di Sviluppo
Regionale, al Fondo Sociale Europeo Plus, al Fondo di Coesione, al Fondo per una
Transizione Giusta, al Fondo Europeo per gli Affari Marittimi, la Pesca e
I'’Acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili a tali Fondi e al Fondo Asilo,
Migrazione e Integrazione, al Fondo Sicurezza interna e allo Strumento di sostegno
finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;

il Regolamento Delegato (UE) 240/2014 della Commissione del 7.01.2014 recante
un Codice Europeo di condotta sul partenariato nel’ambito dei Fondi Strutturali e
d’Investimento Europeo;

la citata Decisione di Esecuzione della Commissione C(2022) 4787 final del
15.7.2022 di approvazione dell’Accordo di Partenariato con la Repubblica Italiana;

la Delibera n. 136 del 15.6.2020 con la quale la Giunta Regionale ha fornito gl
indirizzi per I'avvio del percorso di costruzione del programma Operativo Regionale
FESR/FSE Plus per il periodo 2021/2027, compresa l’istituzione del Comitato di
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Coordinamento, l'incarico per la predisposizione del Documento di Indirizzo
Strategico Regionale (DISR) e il conseguente Programma Operativo Regionale
FESR FSE Plus 2021/2027;

e |a Delibera di Giunta Regionale n. 505 del 30.12.2020 “Presa d’atto degli indirizzi
strategici regionali per il negoziato sulla programmazione delle politiche europee di
sviluppo 2021/2027. Avvio del percorso di definizione del POR Calabria FESR FSE+
2021/2027”, modificata e integrata con Delibera n. 168 del 3.5.2021;

e il Documento di Indirizzo Strategico Regionale (DISR) allegato al suddetto atto
deliberativo;

e |a Deliberan. 132 del 25.6.2021 con la quale il Consiglio Regionale, ai sensi della LR
n. 30/2016, ha preso atto degli indirizzi strategici regionali per il negoziato sulla
programmazione delle politiche europee di sviluppo 2021/2027 per l'avvio del
percorso di definizione del Programma Regionale Calabria FESR FSE + 2021/2027;

e |a Delibera di Giunta Regionale n. 121 del 28.3.2022 “PR Calabria FESR FSE Plus
2021/2027. Approvazione del documento finale “Strategia di Specializzazione
intelligente 2021/2027”, della Relazione di autovalutazione dell’assolvimento della
condizione abilitante Buona governance della S£ e dei relativi Annex”;

e |a Delibera di Giunta Regionale n. 122 del 28.3.2022 di “Adozione del Programma
Regionale Calabria FESR FSE Plus 2021/2027, in attuazione del Regolamento (UE)
n. 1060/2021 e del Rapporto Ambientale di VAS”;

e il Programma Regionale Calabria FESR FSE + 2021/2027, approvato dalla
Commissione Europea con Decisione di Esecuzione C(2022) 8027 final del
3.11.2022;

e |aDeliberan. 600 del 18.11.2022 con la quale la Giunta Regionale ha preso atto della
suddetta Decisione, ha istituito il Comitato di Sorveglianza del Programma Regionale
Calabria FESR FSE+ 2021/2027 e nominato le Autorita del Programma;

e |a Delibera di Giunta Regionale n. 109 del 13.3.2023 di modifica della DGR n.
600/2023, di approvazione del Piano Finanziario del Programma Regionale Calabria
FESR FSE + 2021/2027 articolato per Priorita, Obiettivi Specifici, Azioni e campi di
intervento e di individuazione delle Autorita del Programma;

e |a Delibera di Giunta Regionale n.375 del 27.07.2023 “Modifica DGR N. 109 Del
13.03.2023 - PR Calabria FESR FSE 2021 - 2027 - Integrazione della Delibera di
Giunta Regionale n. 600 del 18 Novembre 2022 recante - Presa d’ atto della
conclusione del negoziato per I’ approvazione del Programma Regionale Calabria
FESR FSE 2021 2027. Decisione della Commissione C (2022) 8027 final Del
3.11.2022. Istituzione Comitato di Sorveglianza 2021 - 2027 e ulteriori adempimenti.
- Autorita Funzione Contabile PR Calabria FESR FSE 2021 - 2027. Determinazioni”.

e |a Delibera di Giunta Regionale n. 299 del 23 giugno 2023 “Approvazione
Organigramma delle Strutture Amministrative della Giunta Regionale responsabili
dell’ attuazione degli Obiettivi Specifici, delle Azioni del Programma Regionale
Calabria FESR FSE+ 2021/2027 approvato con Decisione della Commissione
Europea C(2022) 8027 final del 3.11.2022“, modificata con DGR n. 362 del
27.7.2023;

e |a DGR n.182 dell’ 11.04.2023 del Consiglio regionale della Calabria di “Presa d’atto
della conclusione del negoziato per l'approvazione del Programma Regionale
Calabria FESR— FSE+2021-2027:Decisione della Commissione C(2022) 8027 final
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del 3.11.2022.Istituzione del Comitato di Sorveglianza 2021-2027 e ulteriori
adempimenti”;

e il D.DG n. 9369 del 30.06.2023 con il quale e stato approvato il Si.Ge.Co “Sistemi di
Gestione e Controllo” del PR Calabria FESR FSE Plus 2021/2027 ai sensi del
Regolamento n. 1060/2021.

VISTI ALTRESI:
e il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e successive modifiche
e integrazioni, recante norme generali sull’ordinamento del lavoro alle

dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

e la Legge regionale n. 3 del 05/01/2007 recante “Disposizioni sulla partecipazione
della Regione Calabria al processo normativo e comunitario e sulle procedure relati
ve all’ attuazione delle politiche comunitarie”;

¢ la legge regionale del 12.10.2016 n. 30 recante “Disposizioni sulla partecipazione
della Regione Calabria alla formazione e all’attuazione della normativa e delle
politiche dell’Unione Europea e sulla programmazione nazionale per le politiche di
sviluppo e coesione”;

¢ il Regolamento Regionale n.12 del 2022 e s.m.j;

e le Leggiregionalin. 41 del 23/12/2024 avente ad oggetto “legge di stabilita regionale
2025” e n. 42 del 23/12/2024 avente ad oggetto “Bilancio di previsione finanziario
della Regione Calabria per gli anni 2025- 2027 pubblicate sul BURC n. 267 del 23
dicembre 2024;

e la D.G.R. n. 766 del 27/12/2024 - Documento tecnico di accompagnamento al
Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2025/2027
(articoli 11 e 39, comma 10, D.Lgs 23/06/20211, n. 118);

e la D.GR. n. 767 del 27/12/2024- Bilancio finanziario gestionale
della Regione Calabria per gli anni 2025/2027 (art. 39, comma 10, D.Lgs n.
23/06/20211 n. 118);

e la D.G.R. n. 572 del 24 ottobre 2024 pubblicata sul BURC n. 222/2024 avente
ad oggetto “Misure per garantire la funzionalita della struttura organizzativa
della  Giunta Regionale —approvazione modifiche del Regolamento Regionale n.
12/2022 e s.m.i;

e la DGR n. 113 del 25 marzo 2025 avente ad oggetto: “Approvazione Piano Integrato
di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2025/2027;

VISTI ULTERIORMENTE:

e il nuovo Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) relativo al personale del
comparto Funzioni Locali triennio 2019 — 2021, sottoscritto in data 16/11/2022,il
quale al Capo Il disciplina gli incarichi di Elevata Qualificazione stabilendo nuove
regole per le posizioni di lavoro di elevata responsabilita e autonomia decisionale
precedentemente denominate “Posizione Organizzativa”;

e [articolo 16 del suddetto CCNL Funzioni locali il quale prevede, al comma 1, che gli
enti istituiscono posizioni di lavoro di elevata responsabilita con elevata autonomia
decisionale, previamente individuate dalle amministrazioni in base alle proprie
esigenze organizzative;
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e |a deliberazione n. 256 del 09/06/2023: “Approvazione Disciplinare Incarichi di
Elevata Qualificazione” con la quale la Giunta Regionale ha approvato il nuovo
disciplinare relativo agliincarichi di  Elevata Qualificazione di  cui agli
articoli 16,17,18,19,20 del CCNL del comparto Funzioni Locali sottoscritto in data
16.11.2022, fissando i criteri per la graduazione dei relativi incarichi, con previsione
di 3 livelli di graduazione, la retribuzione di posizione e di risultato per ciascun livello,
nonché le modalita di individuazione, costituzione, conferimento e revoca delle
medesime posizioni di elevata Qualificazione;

PREMESSO CHE con deliberazione n. 205 del 30 maggio 2022, la Giunta regionale ha
approvato il Regolamento n. 8 sulle strutture ausiliarie ex art. 5 della legge regional
e 13 maggio 1996, n. 7, il quale stabilisce:
— allart. 1, comma 4 che la composizione delle Segreterie tecniche &€ definita con
deliberazione della Giunta regionale sulla base delle esigenze connesse agli obiettivi
dei piani e dei programmi regionali e di funzionalita dell’ Ente;

— allart. 2, comma 1 che per il funzionamento delle segreterie
tecniche possono essere istituite  Posizioni Organizzative in conformita alle
disposizioni del vigente contratto nazionale

del lavoro con assunzione diretta di elevata responsabilita di prodotto e di risultato;

— ai sensi dellart. 5 della L.R.13 maggio 1996, n. 7, alle strutture disciplinate dal
presente regolamento, pud essere assegnato  personale appartenente alle
Pubbliche Amministrazioni di cui all’ art. 1, comma 2, D.lgs. n. 165/2001, ivi
compreso  quello in servizio all data di pubblicazione del
presente regolamento, fino alla scadenza  del relativo provvedimento di
comando;

CONSIDERATO ALTRESI’:

— che, con delibera n. 256 del 09 giugno 2023 recante ad oggetto “Approvazione
Disciplinare Incarichi di Elevata Qualificazione” si &€ provveduto a disciplinare, ai
sensi e per gli effetti degli articoli 16, 17, 18, 19 e 20 del CCNL relativo al personale
del comparto "Funzioni locali" triennio 2019-2021 del 16.11.2022, i criteri generali
dell’istituto delle posizioni di elevata qualificazione (di seguito EQ);

— che con DGR n. 729 del 11/12/2024  avente ad  oggetto
“PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027 - Individuazione Incarichi di Elevata Qualificaz
ione (segreterie ex art. 5 della legge regionale 13 maggio 1996, n. 7). Segreterie
Tecniche di: Autorita di Gestione (ADG), Autorita Contabile (AC) e Autorita
di Audit (ADA)” sono stati assegnati i seguenti incarichi:

e n. 30 incarichi di Elevata  Qualificazione (EQ) relativi alla Segreteria Tecnica
dellAutorita di  Gestione (AdG) cosi distribuite: n. 22  al Dipartimento
Programmazione Unitaria, n. 2 al Dipartimento Segretariato Generale, n. 4 al
Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane e, infine, n. 2 alla
SUA (Stazione Unica Appaltante);

e n.12 incarichi di Elevata Qualificazione (EQ) relativi alla Segreteria Tecnica
dell’Autorita Contabile(AC) presso il Dipartimento Economia e Finanze;

* n.14 incarichi di Elevata Qualificazione (EQ) relativi alla Segreteria Tecnica dell’
Autorita di Audit (ADA) presso la medesima struttura;

PRESO ATTO CHE:
e il dipartimento Economia e Finanze con il decreto n. 4155 del
24/03/2025 ha conferito due (2) incarichi di Elevata Qualificazione (EQ) di terzo
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livello istituiti con DDG n. 3557 del 12/03/2025 afferente alla Segreteria Tecnica
Autorita Contabile PR FESR-FSE 2021/2027;

e con DGR n. 14 del 23 gennaio 2024 sono state effettuate le variazioni al documento
tecnico di accompagnamento e al bilancio gestionale 2024 — 2026 relative a risorse
del PR Calabria PR Calabria FERS/FSE + 2021 — 2027 con la quale vengono istituiti
i capitoli e riportate le quote di cofinanziamento pari al 70% quota U.E. e 30% quota
Stato;

VISTO il Decreto del Dirigente Generale del Dipartimento Organizzazione e risorse umane
n°® 9492 del 04/07/2023 con il quale & stato conferito al Dott. Luciano Luigi Rossi I'incarico
dirigenziale del Settore “Gestione Economica e Previdenziale del Personale” del
Dipartimento “Organizzazione e Risorse Umane”;

RITENUTO dover provvedere all’assunzione degli impegni sui capitoli di spesa come da
prospetto allegato, per farne parte integrante e sostanziale, ricadenti sul bilancio regionale
esercizio finanziario 2025, per far fronte agli oneri derivanti dalle attivita inerenti gli incarichi
di EQ presso la Segreteria Tecnica Autorita Contabile del PR Calabria FESR FSE
2021/2027 per il periodo Marzo -Dicembre 2025, in ragione del decreto di conferimento
degli incarichi summenzionati della Segreteria Tecnica Autorita Contabile , il cui
pagamento sara effettuato mensilmente con il sistema di procedure paghe, senza emissione
di ulteriore decreto di liquidazione trattandosi di indennita accessorie fisse e continuative;

TENUTO CONTO che la spesa riferita alle indennita per 'annualita 2025, essendo in
prosecuzione di attivita consolidate e storicizzate negli anni pregressi tra le risorse Variabili
soggette al limite di spesa, dovra essere inserita nella costituzione del Fondo delle Risorse
Decentrate anno 2025 del personale del comparto;

VISTI gli accertamenti nn. 2405-2406 del 2025 delle somme come da prospetto allegato al
presente atto, per farne parte integrante e sostanziale;

VISTO il Capitolo di Entrata U.E. (E9201051201) che presenta la necessaria disponibilita;

VISTO il Capitolo di Entrata STATO (E2010122401) che presenta la necessaria
disponibilita;

VISTE le proposte di impegno come da prospetto e allegate al presente atto;

RICHIAMATO il paragrafo 5 dell’allegato 4/2 al D.Lgs. 118/2011, ai sensi del quale si
dispone che ogni procedimento amministrativo che comporta spesa deve trovare, fin
dall’avvio, la relativa attestazione di copertura finanziaria ed essere prenotato nelle scritture
contabili dell’esercizio individuato nel provvedimento che ha originato il procedimento di
spesa;

ATTESTATO CHE ricorrono i presupposti per procedere alla proposta di impegno, ai sensi
delle disposizioni previste dall’art. 56 e dal paragrafo 5 dell'allegato 4/2 del D.Lgs. n.
118/2011, e che, ai sensi dell’art. 4 della legge regionale n. 47/2011, é stata riscontrata la
necessaria copertura finanziaria sui capitoli pertinenti, di cui all’ allegato elenco e la corretta
imputazione della spesa sul bilancio dell’esercizio finanziario 2025;

RISCONTRATA, altresi, la perfetta rispondenza alle indicazioni contenute nel principio
della competenza finanziaria potenziato, delle obbligazioni giuridiche assunte con il
presente atto la cui esigibilita & accertata nell’esercizio finanziario del’anno 2025;
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CONSIDERATO CHE:

— il responsabile del procedimento € la D.ssa Venuto Anna Maria, giusto decreto n.
19209 del 27/12/2024, “conferimento incarico di elevata Qualificazione della
“Autorita di Gestione PR 2021/2027;

— il presente Decreto e stato predisposto tenendo conto delle indicazioni operative
contenute nelle Circolari del Dipartimento Segretariato Generale prot. n. 196397 del
02.05.2023 , prot. n. 567361 del 19/12/2023 e prot. n. 765486 del 5/12/2024";

DATO ATTO che il presente atto & stato espressamente formulato su proposta del
Responsabile del Procedimento che ne attesta la regolarita e la correttezza sotto il profilo
istruttorio- procedimentale.

DECRETA
Per i motivi espressi in premessa che si intendono tutti integralmente confermati:

— di prendere atto del decreto di conferimento n. 4155 del 24/03/2025 del
dipartimento Economia e Finanze con il quale sono stati conferiti secondo la
decorrenza stabilita nello stesso atto, incarichi di Elevata Qualificazione (EQ) di
terzo livello, istituiti con DDG n. 3557 del 12/03/2025 afferente alla Segreteria
Tecnica Autorita Contabile del PR Calabria FESR FSE 2021/2027,

— di prendere atto della DGR nr. 729 del 11/12/2024 con la quale sono state
individuate le Elevate Qualificazione del PR FESR FSE 2021/2027;

— di disporre il pagamento delle indennita accessorie fisse e continuative di E.Q il
cui importo & determinato sulla base del Disciplinare approvato con DGR n. 256 del
09/06/2023, inerente all’ unita di personale addetto alla Segreteria Tecnica Autorita
Contabile del PR FESR-FSE 2021/2027, per il periodo Marzo -dicembre 2025, il cui
pagamento sara effettuato mensilmente con il sistema di procedure paghe, senza
emissione di alcun ulteriore atto, con il rispetto, altresi, delle limitazioni in essa
contenute, nonché di quelle poste dal Decreto Legislativo n. 118/2011 con particolare
riferimento all’'armonizzazione dei bilanci degli Enti Pubbilici;

— di far gravare la spesa sui capitoli di bilancio contemplati nelle missioni e nei
programmi dei centri di responsabilita di competenza e sulle altre, previste nel
Bilancio Regionale per spese relative al personale Regionale;

— di provvedere all’'assunzione degli impegni di spesa sui relativi capitoli come
da allegato elenco, ricadenti sul Bilancio di previsione 2025-2027 anno finanziario
2025, per far fronte agli oneri derivanti dalle attivita di Programmazione, Gestione,
Sorveglianza, Monitoraggio e Controllo del PR Calabria FESR FSE 2021/2027 da
parte dell’ Autorita Contabile del PR Calabria FESR FSE 2021/2027 per
'anno 2025;

— di accertare l'entrata di € 33. 957,00 sull’ esercizio finanziario 2025 ai sensi
dell’art. n.53 del D.Lgs 118/2011 e ss.mm.ii allegato 4.2. principio 3.2. a valere sul
capitolo di entrata E9201051201 “assegnazione di fondi dalla UE per la realizzazione
del Programma Operativo Regionale 2021/2027 (PR) Calabria FESR FSE - con
debitore Comunita Europea, giusta proposta di accertamento n. 2405/2025;

— diaccertare I'entrata di€ 14.553,00 sull’ esercizio finanziario 2025 ai sensi dell’art.
n. 53 del D. Lgs. 118/2011 e ss.mm.ii allegato 4.2. principio 3.2. a valere sul capitolo
di entrata E2010122401 assegnazione di fondi dallo Stato per la realizzazione del
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Programma Operativo Regionale 2021/2027 (PR) Calabria FESR FSE - con debitore
Ministero delle Economia e Finanze, giusta proposta di accertamento
n. 2406/2025 ;

— di impegnare sui capitoli pertinenti di cui all’ allegato elenco che forma parte
integrante e sostanziale, le somme necessarie per far fronte agli oneri derivanti dal
conferimento dell’ incarico di Elevata Qualificazione (EQ) di terzo livello  dell’
Autorita Contabile del PR FESR FSE 2021/2027, per il periodo Marzo -
Dicembre 2025;

— di notificare il presente Decreto al Dipartimento Economia e Finanze e al
Dipartimento Programmazione Unitaria;

— di provvedere di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai
sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE
2016/679 e sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14 marzo 2013 n.
33 e ai sensi della legge regionale 6 Aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento
UE 2016/679;

— di dare atto che avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso al Tribunale
Amministrativo Regionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso
straordinario al Presidente della Repubblica, da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
Anna Maria Venuto
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente

LUCIANO LUIGI ROSSI
(con firma digitale)
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SETTORE 3 - GESTIONE ECONOMICA E PREVIDENZIALE DEL PERSONALE

Numero Registro Dipartimento 368 del 03/04/2025

OGGETTO Progetto codice n. 232987 — CUP J69124000030006. PR Calabria FESR FSE
2021/2027, Segreteria Tecnica dell' Autorita Contabile del PR Calabria FESR-FSE+
2021/2027 — Decreto di conferimento di E.Q n. 4155 del 24/03/2025 . Accertamenti e Impegni
di spesa Marzo-Dicembre 2025.

SI ESPRIME

VISTO di regolarita contabile, in ordine all'entrata, in conformita all’allegato 4/2 del D.lgs. n.
118/2011

Catanzaro 07/04/2025 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Michele Stefanizzi

(con firma digitale)

Cod. Proposta 72861

Cod Prgﬁgigtglf?%%tica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
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REGIONE CALABRIA
REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZE
SETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

DECRETO DELLA REGIONE

Numero Registro Dipartimento 368 del 03/04/2025

DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE
(ORU)

SETTORE 3 - GESTIONE ECONOMICA E PREVIDENZIALE DEL PERSONALE

OGGETTO Progetto codice n. 232987 — CUP J69124000030006. PR Calabria FESR FSE
2021/2027, Segreteria Tecnica dell' Autorita Contabile del PR Calabria FESR-FSE+
2021/2027 — Decreto di conferimento di E.Q n. 4155 del 24/03/2025 . Accertamenti e Impegni
di spesa Marzo-Dicembre 2025.

SI ESPRIME

VISTO di regolarita contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformita
all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Catanzaro 07/04/2025 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano

(con firma digitale)

Cod. Proposta 72861

Cod Prgﬁgigtglf?%%tica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



