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Assunto il 01/04/2025
Numero Registro Dipartimento 440
===========================================================================

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 4749 DEL 02/04/2025

Oggetto: Affidamento a FINCALABRA S.p.A. e approvazione schema di convenzione per lagestione delle attività relative all’Avviso Pubblico “Transformer CALABRIA Incentivi alle impreseper la trasformazione dei contratti di lavoro” - PR CALABRIA FESR FSE 2021 – 2027 PRIORITA’ 4– Occupazione Una Calabria con più opportunità. Azione 4.d.1. (CUP J69B25000040002- GICB619CBFF3C) con fondi rinvenienti Exit Strategy DGR 375/2017.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)
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IL DIRIGENTE GENERALEVisti
- Regolamento (UE, Euratom) 2020/2093 del Consiglio dell’Unione Europea del 17 dicembre2020 che stabilisce il Quadro Finanziario Pluriennale per il periodo 2021-2027;- Regolamento (UE, Euratom) 2024/2509 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 23settembre 2024 che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio generale dell’Unione;- Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021recante le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, al Fondosociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, al Fondoeuropeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarie applicabili atali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza interna e alloStrumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti;- Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021che istituisce il Fondo sociale europeo Plus (FSE+) e che abroga il Regolamento (UE) n.1296/2013;- Regolamento (UE) n. 2023/2831 della Commissione del 13 dicembre 2023 relativoall’applicazione degli articoli 107 e 108 del trattato sul funzionamento dell’Unione europeaagli aiuti «de minimis»;- Raccomandazione della Commissione n. 361 del 6 maggio 2003 relativa alla definizionedelle microimprese, piccole e medie imprese;- Decreto del Presidente della Repubblica n. 22 del 5 febbraio 2018 recante i criterisull’ammissibilità delle spese per i programmi cofinanziati dai Fondi Strutturali di InvestimentoEuropei (SIE) per il periodo di programmazione 2021/2027;- Legge 7 agosto 1990 n. 241, recante nuove norme in materia di procedimento amministrativoe diritto di accesso;- Legge 12 marzo 1999, n. 68, recate norme per il diritto al lavoro dei disabili;- Decreto Ministro Attività produttive 18 aprile 2005 recante Adeguamento alla disciplinacomunitaria dei criteri di individuazione delle PMI;- Decreto del Presidente della Repubblica n. 445 del 28 dicembre 2000 “Disposizioni legislativein materia di documentazione amministrativa” (pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 42 del20 febbraio 2001);- Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196, "Codice in materia di protezione dei datipersonali", pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 174 del 29 luglio 2003 - SupplementoOrdinario n. 123, e ss.mm.ii.;- Decreto legislativo 31 marzo 1998, n. 123 “Disposizioni per la razionalizzazione degliinterventi di sostegno pubblico alle imprese, a norma dell'articolo 4, comma 4, lettera c), dellalegge 15 marzo 1997, n. 59";- Decreto legislativo 14 settembre 2015, n. 150 “Disposizioni per il riordino della normativa inmateria di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell'articolo 1, comma 3, dellalegge 10 dicembre 2014, n. 183”;- Decreto legislativo 07 marzo 2005, n. 82, “Codice dell'amministrazione digitale”;- Legge del 13 agosto 2010, n. 136, concernente la tracciabilità dei flussi finanziari esuccessive modifiche e integrazioni;- Decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, Riordino della disciplina riguardante il diritto diaccesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da partedelle pubbliche amministrazioni;- Decisione di esecuzione C(2022) 8027 final del 3/11/2022 con la quale la CommissioneEuropea ha approvato il programma "Programma regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo socialeeuropeo Plus nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti a favore dell'occupazione e dellacrescita" per la regione Calabria in Italia CCI 2021IT16FFPR003;- Deliberazione di Giunta Regionale n. 122 del 28 marzo 2022 con la quale è stata approvatala proposta del Programma Regionale Calabria FESR/FSE+ 2021-2027 e si è aperta la fasedi negoziato a livello comunitario e nazionale
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- Deliberazione di Giunta Regionale n. 600 del 18 novembre 2022 di “Presa d’atto dellaconclusione del negoziato per l’approvazione del Programma Regionale Calabria FESRFSE+ 2021-2027 - Decisione della Commissione C(2022) 8027 final del 3.11.2022.Istituzione Comitato di Sorveglianza 2021-2027 e ulteriori adempimenti”;- Deliberazione di Giunta Regionale n. 109 del 13 marzo 2023 recante “integrazione dellaDelibera di Giunta regionale n. 600 del 18 novembre 2022 recante “Presa d'atto dellaconclusione del negoziato per l’approvazione del Programma Regionale Calabria FESRFSE+ 2021-2027 - Decisione della Commissione C(2022) 8027 final del 3.11.2022.Istituzione Comitato di Sorveglianza 2021-2027 e ulteriori adempimenti”.- Delibera del Consiglio regionale della Calabria n. 182 dell’11.04.2023 di “Presa d’atto dellaconclusione del negoziato per l’approvazione del Programma Regionale Calabria FESR–FSE+ 2021-2027: Decisione della Commissione C(2022) 8027 final del 03.11.2022.Istituzione del Comitato di Sorveglianza 2021-2027 e ulteriori adempimenti”;- Decreto del Dirigente Generale del Dipartimento Programmazione Unitaria n. 2902 del05/03/2024 è stato approvato il “Manuale delle procedure di selezione delle operazioni” delPR Calabria FESR FSE PLUS 2021/2027”;- D.G.R. n. 144 del 31/03/2023 recante “Approvazione finale dei documenti relativi alla "S32021/2027", individuazione dei membri del Comitato Interdipartimentale S3 e sua istituzione”;- D.D.G. n. 9369 del 30.06.2023 che approva il Sistema di Gestione e Controllo (Si.Ge.Co) delPR Calabria FESR FSE+ 2021/2027, ai sensi del Regolamento (UE) n. 1060/2021;- D.D.G. n. 11054 del 30/07/2024 – PR Calabria FESR FSE PLUS 2021/2027. Approvazionedel Manuale delle procedure di selezione delle operazioni, Versione 3, Luglio 2024;- Criteri di selezione Programma Regionale Calabria FESR FSE+ 2021-2027 approvati con lanota di chiusura procedura scritta Prot. n. 225923 del 18/05/2023. D.G.R. n. 299 del23.06.2023 di approvazione dell’Organigramma delle Strutture della Giunta regionaleresponsabili dell’attuazione degli Obiettivi specifici, delle Azioni del PR Calabria FESR FSE+2021-2027;- D.G.R n. 362 del 27.07.2023 che modifica la D.G.R n. 299/2023 sopracitata di approvazionedell’Organigramma delle Strutture della Giunta regionale responsabili dell’attuazione degliObiettivi specifici, delle Azioni del PR Calabria FESR FSE+ 2021-2027;- D.G.R n. 717 del 15.12.2023 recante le “Misure per garantire la funzionalità della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale approvazione modifiche del Regolamento Regionalen. 12/2022;- DGR n. 277 del 13.06.2024 avente ad oggetto PR Calabria FESR FSE+ 2021-2027 - ModificaDGR n. 144 del 31/03/2023 Approvazione finale dei documenti relativi alla S3 2021/2027;- D.G.R. n. 486 del 13.09.2024 avente ad oggetto Programma Regionale (PR) Calabria2021/2027 FESR FSE+ - Approvazione “Piano per l’occupazione per il periodo 2023-2027”Priorità “4OCC - Una Calabria con più opportunità” e “4GIOV - Una Calabria più inclusiva peri giovani (Occupazione giovanile)” - ESO4.1., ESO4.2. ESO4.3. e ESO4.4.- D.G.R n. 728 del 11.12.2024 avente ad oggetto l’Aggiornamento Organigramma delleStrutture Amministrative della Giunta Regionale Responsabili dell'attuazione degli ObiettiviSpecifici, delle Azioni del Programma Regionale Calabria Fser Fse 2021 - 2027 per Effettodella Riprogrammazione Step E della Dgr n. 572 del 24 Ottobre 2024 avente ad oggetto lamodifica del Regolamento di Organizzazione delle Strutture della Giunta Regionale.- D.G.R. n. 730 del 11/12/2024 avente ad oggetto PR Calabria FESR FSE + 2021/2027 -individuazione incarichi di elevata qualificazione di III livello di responsabili di azione, unita'di controllo interno, unita' di audit e unita' di controllo gestionale e monitoraggio.
PREMESSO che
• con nota prot. n. 781096 del 12/12/2024, in atti, In conformità alla nota circolare dell’AdG n.321849/2024, il Dipartimento Lavoro ha richiesto l’iscrizione in bilancio della somma di €30.000.000,00 a valere sull’Azione 4.d.1, per la copertura finanziaria dell’Avviso Pubblico“Transformer Calabria”,
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• con nota prot. n. 799906 del 20.12.2024 l’Autorità di Gestione del PR Calabria FESR FSE+ 2021-2027 ha:
- richiesto l’iscrizione in bilancio della somma di € 30.000.000,00, secondo il cronoprogrammae la tipologia di spesa riportate nella su citata nota,- specificato che con nota prot. n. 557225 del 05.09.2024 è stato espresso parere positivo dicoerenza programmatica sull’intero Piano per l’Occupazione con i contenuti di Accordopartenariato Italia 2021/2027 e del Programma stesso;

• con Deliberazione di Giunta Regionale n. 8 del 21.01.2015 è stata approvata la variazione albilancio di previsione, al documento tecnico di accompagnamento e al bilancio gestionale 2025-2027, ai sensi dell’art. 51 del DLgs 118/2011, comma 2, lett. A), relative a risorse PR CalabriaFESR/FSE+ 2021-2027, istituendo il Capitolo di Spesa U9150402902 con la denominazione “Speseper realizzare attività per promuovere adattamento al cambiamento e l’invecchiamento attivo (PRFESR FSE+ 2021-2027 – Piorità 4occ – Obiettivo specifico 4.4 – Azione 4.d.1)”, con unostanziamento complessivo di € 30.000.000,00;
PRESO ATTO che:
• in data 06.11.2014 il Dipartimento Lavoro e FINCALABRA S.p.A. hanno sottoscritto l’Accordo diFinanziamento per la costituzione del Fondo Unico per l’occupazione e la Crescita (FUOC) -Rep.1498 del 7.11.2014 - finanziato dal FSE - POR Calabria FSE 2007-2013, la cui coperturafinanziaria, pari a € 57.500.000,00, è garantita con risorse già trasferite dalla Regione Calabria aFINCALABRA S.p.A.;
• con Decreto del Direttore Generale n. 1877 del 10.03.2015 sono state approvate le Linee Guidaper l’attuazione del FUOC e i relativi Avvisi;
• con Deliberazione di Giunta Regionale n. 375 del 10.08.2017 è stato approvato il documento diindirizzo programmatico sulla politica di disinvestimento ed exit strategy che prevede che “LaRegione si riserva, inoltre, di decidere, dopo la Valutazione ex Ante degli strumenti finanziari delPOR CALABRIA 2014/2020, se proseguire con il finanziamento di ulteriori azioni che dovrannoperseguire, sul territorio della Regione, la medesima finalità e i medesimi target di destinatari di cuialla Strategia di pianificazione e investimento del FUOC”;
CONSIDERATO che:

 Il Dipartimento Lavoro, sulla base degli accordi su citati e la scheda tecnica dell’Avviso“Transformer Calabria”, con nota prot. n. 57873 del 28/01/2025, in atti, ha richiesto aFINCALABRA S.p.a., ente in house, il piano di attività relativo all’avviso sopra richiamato,utilizzando per la determinazione dei costi del servizio le percentuali applicate nell’ambitodell’individuazione di FINCALABRA S.p.a. come Organismo Intermedio perl’attuazione/gestione delle azioni del PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027 secondo quantoprevisto dalla DGR n. 495 del 13 settembre 2024 e atti ivi richiamati, in particolare la notaprot. 5001 del 19 luglio 2024; FINCALABRA s.p.a., con nota 88091 del 11/02/2025, ha trasmesso il “Piano delle Attività”per l’attuazione dell’Avviso, che contiene tra l’latro, la quantificazione dei costi di gestione;
ATTESO CHE successivamente alla ricezione della versione definitiva del “Piano delle attività” èstata valutata la congruità economica dell’affidamento prendendo atto che:

 il costo delle giornate uomo è stato valorizzato utilizzando i costi orari per profiloprofessionale, riportati su base giornaliera, definiti nella Metodologia di calcolo del CostoUnitario approvata con Decreto Dirigenziale nr. 10185 del 18/07/2024; i costi indiretti sono stati calcolati nella misura del 25% del totale dei costi diretti, comeesplicitato nella Metodologia di calcolo del Costo Unitario Standard approvata con DecretoDirigenziale nr. 10185 del 18/07/2024;
VISTI:
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 l’oggetto sociale di FINCALABRA S.p.a., organismo in house providing della RegioneCalabria e da essa interamente partecipata, che all’art. 5 prevede che lo scopo prevalenteè quello di concorrere, nell'ambito della Programmazione economica e territoriale dellaRegione Calabria, all'attuazione dei programmi regionali e locali di sviluppo economico,sociale e del territorio in Calabria, con riguardo alle materie di cui agli artt. 117 e 118 dellaCostituzione e dai principi contenuti nello Statuto della Regione; la lettera a) dell’articolo 5 dello Statuto di FINCALABRA S.p.a. che prevede tra le attività laconcessione ed erogazione, anche mediante appositi strumenti finanziari, di finanziamenti,incentivi, agevolazioni, contributi, od ogni altro tipo di beneficio.VISTI, altresì: l’art. 7 comma 1del D.lgs. 36/2023 Nuovo Codice Appalti, secondo il quale le pubblicheamministrazioni organizzano autonomamente l’esecuzione di lavori o la prestazione di benie servizi attraverso l’auto-produzione, l’esternalizzazione e la cooperazione nel rispetto delladisciplina del codice e del diritto dell’Unione europea; l’art. 7 comma 2 del D.lgs. 36/2023 Nuovo Codice Appalti, secondo il quale le stazioniappaltanti e gli enti concedenti possono affidare direttamente a società in house lavori, servizio forniture, nel rispetto dei principi di cui agli articoli 1, 2 e 3; la finalità dell’Avviso Pubblico “Transformer Calabria” riportata all’articolo 1.1 che si riportaintegralmente “ll presente Avviso è predisposto in conformità con le finalità della Priorità 4Occupazione “Una Calabria con più opportunità” – Azione 4.d.1 Promuovere adattamento alcambiamento e l’invecchiamento attivo del PO FESR-FSE Calabria 2021/2027”; la deliberazione ANAC n. 485 del 30 maggio 2018 di iscrizione di FINCALABRA S.p.A.nell’elenco delle Amministrazioni aggiudicatrici e degli Enti Aggiudicatori che operanomediante affidamenti diretti nei confronti di proprie società in house; l’art. 3 della Legge Regionale n.43 del 28.12.2021 rubricato “Modifiche all’articolo 3 dellalegge regionale 11 maggio 2007, n.9”; la DGR n. 615 del 28.12.2021 avente ad oggetto “Coordinamento strategico società,fondazioni, enti –Ridefinizione funzioni ed attività delle strutture amministrative. Revisionedeliberazione di Giunta regionale del 30 dicembre 2020, n. 527”; la nota di FINCALABRA S.p.a. acquisita al protocollo regionale con il n. 613820 del01.10.2024, in atti, con la quale si attesta: il permanere dei requisiti in house providing ed inparticolare che FINCALABRA S.p.a.:o è in possesso di tutti i requisiti richiesti dalle vigenti disposizioni nonché dallagiurisprudenza nazionale e comunitaria, per il riconoscimento della qualifica diSocietà in house providing;o le informazioni pubblicate sul sito della Regione ai sensi dell’art. 22 del D.lgs.n.33/2013 sono aggiornate;
DATO ATTO dell’effettivo esercizio del controllo analogo da parte della Regione Calabria, inconformità alla Direttiva sul modello di governance delle società e delle fondazioni in house providingregionali di cui all’Allegato 3 alla D.G.R. n. 615 del 28/12/2021;
VALUTATO per quanto sopra esposto, di individuare, in qualità di Soggetto Gestore dell’AvvisoPubblico “Transformer Calabria”, FINCALABRA S.p.a. al fine di assicurare efficienza, economicità,qualità della prestazione e celerità del procedimento amministrativo, previa stipula di appositaconvenzione;
DATO ATTO inoltre che:

 con d.d. n. 4406 del 27/03/2025 si è proceduto a:o approvare l’Avviso Pubblico “Transformer Calabria” e dei relativi allegati;o stabilire che in considerazione della rilevanza delle misure in argomento edell’impatto atteso, è opportuno fare ricorso al supporto operativo di FINCALABRAS.p.A., ente in house della Regione Calabria, cui affidare, con successivo atto estipula di convenzione di servizio, in qualità di Soggetto Gestore dell’Avviso Pubblicodi cui al presente provvedimento, la data di apertura degli sportelli per la
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presentazione delle domande di candidatura e la realizzazione delle attività disupporto nelle fasi di ricezione e istruttoria delle domande, gestione, erogazione deicontributi, monitoraggio, verifiche gestionali e tecnicofinanziarie, revoche e recuperi; nominare, con nota prot n. 190081 del 25/03/2025, in atti, con la quale, ai sensi della leggen. 241/90, quale responsabile del procedimento per le attività inerenti l’Avviso Pubblico“Transformer Calabria”, il funzionario dell’Amministrazione Regionale Dott. GiorgioScarfone. che in data 18.03.2025 la Regione Calabria, Dipartimento Lavoro, ha generato il CUPJ69B25000040002 relativo all’affidamento diretto a FINCALABRA S.p.a., in qualità diorganismo in- house providing, dei servizi di gestione e attuazione dell’Avviso Pubblico“Transformer Calabria” (Azione 4.d.1 – PR Calabria FESR FSE+ 21-27); che in data 18.03.2025 la Regione Calabria, Dipartimento Lavoro, ha richiesto e ottenuto,tramite il Portale Contratti Pubblici di ANAC, il Codice Identificativo Gara (CIG) n.B54AE70E73 ai fini di trasparenza, secondo quanto previsto dall’art.23 comma 5 del Codicedei contratti pubblici (D.lgs. 36/2023) nel quadro delle disposizioni relative allecomunicazioni dei dati sugli affidamenti diretti in-house di lavori, servizi e forniture ammessiai sensi dell’art.7, comma 2 del Codice stesso e secondo quanto disposto da ANAC (FAQb.10 sulla “Digitalizzazione dei contratti pubblici”) e confermato dal parere del ServizioSupporto Giuridico del MIT con codice identificativo 2863 in data 29.10.2024; che il presente provvedimento non comporta nuovi oneri a carico del bilancio regionale inquanto le risorse della Exit Strategy FUOC, per un ammontare complessivo di euro727.622,82, comprensivo di iva, risultano in giacenza e già disponibili su conto correntededicato attivo presso la Banca Unicredit intestato a FINCALABRA S.p.A. quale entegestore.
Visti:

 lo schema di Convenzione tra Regione Calabria e FINCALABRA S.p.A., (Allegato 1) allegatoal presente atto per formarne parte integrante e sostanziale, il quale prevede un corrispettivoa favore del soggetto gestore di un importo pari ad euro 727.622,82, comprensivo di iva, giàconcertato tra le parti; il Piano delle Attività trasmesso da FINCALABRA S.p.A., acquisito al Prot. n. 88091 del11.02.2025, annesso allo Schema di Convenzione (Allegato A) per formarne parte integrantee sostanziale; il “Patto di Integrità”, approvato con D.G.R. 417/2023, annesso allo schema di Convenzione(Allegato B) per formarne parte integrante e sostanziale;
Ritenuto necessario, per quanto sopra esposto:
• attivare il supporto di FINCALABRA S.p.A., Società in house interamente partecipata dalla RegioneCalabria, per la gestione dell’Avviso “Transformer Calabria”, tra cui la realizzazione delle attivitàrelative alla ricezione e valutazione delle domande, alla concessione e revoca dei contributi, nonchéle attività relative alla gestione finanziaria, comprensiva delle erogazioni ai beneficiari, dei controlliamministrativi, fisico-tecnici ed economico finanziari;
• di approvare lo “Schema di convenzione” tra Regione Calabria e FINCALABRA S.p.A. “Allegato 1”e l’annesso “Piano delle attività” (Allegato A) allegato al presente atto per costituirne parte integrantee sostanziale;
• allegare al presente atto il Patto di Integrità (Allegato B), approvato con D.G.R. 417 del 10/08/2023,che FINCALABRA S.p.A. dovrà sottoscrivere contestualmente alla convenzione di cui trattasi;
• di disporre l’utilizzo dei fondi derivanti dai rientri sul FUOC per un ammontare complessivo di euro727.622,82, comprensivo di iva;
• di autorizzare FINCALABRA S.p.A. ad utilizzare i fondi derivanti dai rientri sul FUOC nella misuradi euro 727.622,82, comprensivo di iva;

Cod. Proposta 72772
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



Richiamato il paragrafo 5 dell’allegato 4.2 al D.Lgs. 118.2011, per cui si dispone che ogniprocedimento amministrativo che comporta spesa deve trovare, fin dall’avvio, la relativa attestazionedi copertura finanziaria.
Attestata sulla scorta dell’istruttoria, la regolarità amministrativa nonché la legittimità e la correttezzadegli atti e la loro conformità ai regolamenti, direttive e decisioni dell’Unione Europea ed allanormativa nazionale e regionale di riferimento.
VISTI:

 lo Statuto Regionale; la legge 7 agosto 1990 n. 241 recante “Legge sul procedimento amministrativo” e s.m.i; il D.P.R. n. 445/2000 “Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia didocumentazione amministrativa”; la legge regionale 13 maggio 1996 n. 7 recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale”; il D.P.G.R. del 24 giugno 1999, n. 354 del Presidente della Regione, recante “Separazionedell’attività di indirizzo e di controllo da quella di gestione”, modificato con Decreto delPresidente della Giunta Regionale n. 206 del 15 dicembre 2000; il D.lgs. 30 marzo 2001 n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alledipendenze delle amministrazioni pubbliche” e s.m.i.; la legge regionale 4 settembre 2001 n. 19 “Norme sul procedimento amministrativo lapubblicità degli atti ed il diritto di accesso”; la legge regionale n. 08/2002 “Ordinamento del bilancio e della contabilità della RegioneCalabria”; la legge regionale n. 34 del 2002 e s.m.i. “Riordino delle funzioni amministrative regionali elocali”; il D.lgs. n. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e successivemodifiche e integrazioni; il D.lgs. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e deglischemi di bilancio delle Regioni degli enti locali e dei loro organismi a norma degli articoli 1e 2 della legge 5 maggio 2009 n. 42”; la legge regionale 3 febbraio 2012 n. 3 “Misure in materia di ottimizzazione della produttivitàdel lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza della pubblica amministrazione regionale edattuazione nell'ordinamento regionale delle disposizioni di principio contenute nel decretolegislativo 27 ottobre 2009 n. 50” e ss.mm.ii.”; la Legge regionale 1° dicembre 2022 n. 42 recante "Riordino del sistema dei controlli internie istituzione dell'Organismo regionale per i controlli di legalità" con la quale è stata revisionatae sistematizzata la materia dei controlli interni determinandone modalità strumenti eprocedure con l’obiettivo di garantire la legittimità la regolarità e la correttezza dell'azioneamministrativa delle strutture in cui si articola la Giunta regionale; il Regolamento regionale n. 1 del 12 gennaio 2023 recante “Regolamento delle procedure dicontrollo interno in attuazione dell’articolo 4 comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale1 dicembre 2022 n. 42 (Riordino del sistema di controlli interni e istituzione dell’Organismoregionale per i controlli di legalità)”; la circolare n. 196397 del 02/05/2023 del Segretariato Generale. La DGR n. 536 del 19/10/2024 - Approvazione Piano dei controlli di regolarità amministrativain fase successiva – Anno 2025 e la conseguente circolare prot. n. 765486 del 05/12/2024del Segretariato Generale. la Deliberazione di Giunta Regionale del 24 ottobre 2024, n. 572 recante “Misure pergarantire la funzionalità della struttura organizzativa della Giunta Regionale – approvazionemodifiche del regolamento Regionale n. 12/2022 e s.m.i.; Il D.P.G.R. n. 66 del 24/10/2024, con il quale è stato conferito, al Dott. Fortunato Varone,l’incarico di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Lavoro”. Il D.D.G. 15300 del 29.10.2024, avente ad oggetto: ”D.G.R. 572 del 24/10/2024 AdempimentiDipartimento Lavoro: conferimento incarichi di reggenza ai Dirigenti non apicali”
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 Il D.D.G. 15354 del 30.10.2024, avente ad oggetto: DGR 572/2024-Regolamento Regionalen. 12/2022 e ss.mm.ii.. Ridefinizione del modello operativo del Dipartimento Lavoro”. Il D.D.G. 15412 del 31.10.2024, conseguente all’adozione del D.D.G. 15354 del 30.10.2024,contenente l’assegnazione delle Risorse Umane e Finanziarie ai Settori del DipartimentoLavoro. La nota prot n. 190081 del 25/03/2025, in atti, con la quale, ai sensi della legge n. 241/90, èstato nominato responsabile del procedimento per le attività inerenti l’Avviso Pubblico“Transformer CALABRIA”, il funzionario dell’Amministrazione Regionale Dott. GiorgioScarfone. La DGR n. 113 del 25/03/2025 che approva il Piano Integrativo di Attività e Organizzazione(PIAO 2025 – 2027).
Visti altresì

 la L.R. n. 41 del 23/12/2024 – Legge di stabilità regionale 2025;
 la L.R. n. 42 del 23/12/2024 – Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria pergli anni 2025 – 2027;
 la D.G.R. n.766 del 27/12/2024 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2025 – 2027 (artt.11 e 39, c.10 deld.lgs. 23/06/2011, n.118);
 la D.G.R. n.767 del 27/12/2024 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria pergli anni 2025 – 2027 (art. 39, c.10 del d.lgs. 23/06/2011, n.118).

Attestato che si provvederà agli obblighi di pubblicazione previsti dall’art 23 e dall’art. 37 del d.lgs.n. 33 del 2013 e alle ulteriori pubblicazioni previste dal citato decreto;
Attesa la propria competenza ai sensi della L.R. n. 34/2002 e della L.R. n. 1/2006;
ATTESTATO CHE il presente atto è stato e formulato su proposta del Responsabile delprocedimento, Dott. Giorgio Scarfone, nominato con nota prot n. 190081 del 25/03/2025, che neattesta la regolarità e la correttezza sotto il profilo istruttorio- procedimentale.;
Ravvisata la propria competenza e attestata, sulla scorta dell’istruttoria effettuata, la regolaritàamministrativa nonché la legittimità e correttezza del presente atto;

DECRETA
per le motivazioni esposte in premessa ed in narrativa, che qui si intendono integralmente richiamatee riportate quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento di:
- attivare il supporto di FINCALABRA S.p.A., Società in house interamente partecipata dallaRegione Calabria, per la gestione dell’Avviso “TRANSFORMER CALABRIA” per le attività relativealla ricezione e valutazione delle domande, alla concessione e revoca dei contributi, nonché leattività relative alla gestione finanziaria, comprensiva delle erogazioni ai beneficiari, dei controlliamministrativi, fisico-tecnici ed economico finanziari;
- approvare lo “Schema di convenzione tra Regione Calabria e FINCALABRA S.p.A. (CUPJ69B25000040002- GIC B619CBFF3C) “Allegato 1” e l’annesso “Piano delle attività” (Allegato A),allegato al presente atto per costituirne parte integrante e sostanziale;
- allegare al presente atto il Patto di Integrità (Allegato B) approvato con D.G.R. 417 del 10/08/2023,che FINCALABRA S.p.A.dovrà sottoscrivere contestualmente alla convenzione di cui trattasi
- disporre l’utilizzo dei fondi derivanti dai rientri sul FUOC per un ammontare complessivo di euro727.622,82, comprensivo di iva;
- autorizzare FINCALABRA S.p.A. ad utilizzare i fondi derivanti dai rientri sul FUOC nella misura dieuro 727.622,82, comprensivo di iva;
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- dare atto che il presente provvedimento non comporta nuovi oneri a carico del Bilancio regionalein quanto le risorse sono già nella disponibilità dell’ente gestore FINCALABRA S.p.A.;
- notificare il presente decreto a FINCALABRA S.p.A.;
- dare atto che avverso il presente decreto è ammesso ricorso in sede giurisdizionale, innanzi alTAR Calabria (o giudice ordinario) entro 60 giorni dalla notifica e, in alternativa al ricorsogiurisdizionale, ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, per soli motivi di legittimità,entro 120 gg. dalla notifica dello stesso;
- provvedere agli obblighi di pubblicazione previsti all’art 23 del d.lgs. n. 33 del 2013 e alle ulterioripubblicazioni previste dal PIAO 2025 – 2027 – Allegato 2 - Piano Triennale Prevenzione dellaCorruzione e della Trasparenza 2025-2027, approvato con D.G.R. 113 del 25/03/2025;
- provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6 aprile2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;
- provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14 marzo2013 n. 33 e ai sensi della legge regionale 6 Aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE2016/679.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoGiorgio Scarfone(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteCARMELO ELIO PONTORIERI(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneraleFortunato Varone(con firma digitale)
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R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa
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DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 440 del 01/04/2025

DIPARTIMENTO LAVOROSETTORE 3 - LAVORO E POLITICHE ATTIVE

OGGETTO Affidamento a FINCALABRA S.p.A. e approvazione schema di convenzione per lagestione delle attività relative all’Avviso Pubblico “Transformer CALABRIA Incentivi alleimprese per la trasformazione dei contratti di lavoro” - PR CALABRIA FESR FSE 2021 – 2027PRIORITA’ 4 – Occupazione Una Calabria con più opportunità. Azione 4.d.1. (CUPJ69B25000040002- GIC B619CBFF3C) con fondi rinvenienti Exit Strategy DGR 375/2017.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 02/04/2025 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)
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–
PRIORITA’ 4 

e l’invecchiamento attivo
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rappresentata dall’ …..
…..

L’Avviso pubblico “ ”, oggetto della presente convenzione, è stato 
… …

L’avviso prevede che le attività relative alla ricezione ed esame delle domande, alla proposta di 

Le risorse finanziarie per i compensi dell’attività di servizio svolta dal 
’

, il Piano per l’attuazione 
dell’avviso, che contiene la descrizione delle attività previste e la quantificazione dei compensi, che 
viene allegato alla presente Convenzione con la lettera “ ” per 

TUTTO CIO’ PREMESSO

allegato con la lettera “A”, costituiscono parte integrante e sostanziale della presente 
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La presente Convenzione ha ad oggetto l’affidamento a Fincalabra s.p.a., dei 
supporto per la gestione dell’Avviso Pubblico “ ”, approvato con D.D.G. 

…
 la predisposizione della piattaforma informatica e l’acquisizione delle domande tramite 


dell’aiuto;







2. Fincalabra S.p.a. s’impegna:

, per l’assolvimento dei compiti di Soggetto Gestore di parte delle attività 
iste nell’Avviso;

3. Responsabile dell’attuazione del Piano delle Attività per Fincalabra è ……………………

è il Settore ……., nella persona del suo di
5. Il Piano di attività potrà essere rimodulato su proposta motivata del responsabile dell’attuazione 
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tutti i procedimenti connessi alla gestione delle attività previste nel piano attività e nell’avviso. 

corrispettivo previsto per l’espletamento delle attività di cui alla presente Convenzione è 

–

–
izzate all’erogazione di servizi diretti o indiretti al sistema delle imprese del territorio e 

nell’art. 2 della presente Convenzione

convenzione nel caso di aumento della dotazione finanziaria dell’avviso e nel caso di 



progetti e l’attività istruttoria svolta.
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comprovante i costi dell’attività svolta.
4. Fincalabra S.p.a. è responsabile, in persona di ………., nella sua qualità di …….., del trattamento dei 
dati personali, ai sensi e per gli effetti dell’art. 28 del Regolamento (UE) 2016/679 del Pa

comportamenti di inefficienza nell’attività e nella gestione del piano di attività

applicabile ed esplicitati nell’Avviso Pubblico. 

te l’esecuzione 
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registrazione solo in caso d’uso ai sensi del D.P.R. 26 aprile 1986, n. 131. 
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–
PRIORITA’ 4 

Promuovere adattamento al cambiamento e l’invecchiamento attivo

– –

Regione Calabria
Aoo REGCAL
Prot. N. 88091 del 11/02/2025
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2027 è pari a € 30.000.000,00, a valere sull’azione 4.d.1.

La tempistica di massima per la realizzazione delle attività connesse in maniera efficace e coerente con le previsioni dell’A

quelli esclusi, ai sensi dell’art. 1 del Reg (UE) 2023/2831:
imprese operanti nel settore della produzione primaria di prodotti della pesca e dell’acquacoltura; 

attività connesse all’esportazione verso Paesi Terzi o Stati Membri. 

Regione Calabria
Aoo REGCAL
Prot. N. 88091 del 11/02/2025
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I lavoratori assunti e per i quali viene richiesto l’aiuto devono essere impiegati presso sedi/unità operative dell’impresa r

L’incentivo è concesso per le seguenti tipologie di intervento:
•

•

L’incentivo 

L’importo dell’incentivo della trasformazione a tempo indeterminato e a tempo pieno di ogni singolo lavoratore/lavoratrice è quantificato in € 8.500,00. 
L’importo dell’incentivo nel caso in cui la trasformazione a tempo indeterminato e a tempo pieno riguardi lavoratori con disabilità o svantaggiati è pari a € 

L’importo massimo riconoscibile per ciascun contratto oggetto di trasformazione/stabilizzazione in contratto a tempo indeterm

Regione Calabria
Aoo REGCAL
Prot. N. 88091 del 11/02/2025
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€ 8.500,00 €10.600,00

€ 4.250,00 € 5.300,00

2.2 Procedure previste dall’Avviso per la selezione delle operazioni da finanziare e per l’erogazione delle agevolazioni

L’esame delle domande è effettuato con le modalità valutative a sportello in base all’ordine cronologico di ricevimento

all’ordine

•
•
•

•
•
• Sussistenza dei requisiti di ammissibilità dell’operazione di cui al punto 3.1.

Regione Calabria
Aoo REGCAL
Prot. N. 88091 del 11/02/2025
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condizioni per l’ammissione alle agevolazioni 

l’art. ell’Avviso in base al quale Fincalabra supporta l’amministrazione 
ha come riferimento normativo l’art. dell’Avviso in base al quale Fincalabra effettua l'erogazione del contributo concesso 

L’accertamento di eventuali inosservanze delle disposizioni 
contenute nell’Avviso

Fincalabra, d’intesa con la Regione Calabria, provvederà all’implementazione del Registro 

Fincalabra, d’intesa con la Regione Calabria, provvederà all’implementazione del 

ve all’istruttoria finalizzata all’adozione del decreto di concessione e di erogazione delle 

Fincalabra SpA, per l’espletamento delle attività, si avvale di personale interno.

Regione Calabria
Aoo REGCAL
Prot. N. 88091 del 11/02/2025
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d’Area

categoria dei dirigenti, siano stabilmente incaricati dall’impresa di svolgere, in via 

una significativa esperienza, nell’ambito di strutture centrali e/o nella rete commerciale, 

dirigenti, siano stabilmente incaricati dall’impresa di svolgere, in via continuativa e 

significativa esperienza, nell’ambito di strutture centrali e/o nella rete commerciale, ovvero 

–

svolgere in via continuativa e prevalente, attività esecutive e d’ordine, di natura 

svolgere in via continuativa e prevalente, attività esecutive e d’ordine, di natura 

Regione Calabria
Aoo REGCAL
Prot. N. 88091 del 11/02/2025
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l’avviso ricevendo

–

vigente CCNL aziendale e per come ricompreso nelle “schede costo lavoro” pro dal socio/dipartimento) e organizzative da impiegare per l’efficiente 

Regione Calabria
Aoo REGCAL
Prot. N. 88091 del 11/02/2025
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Regione Calabria
Aoo REGCAL
Prot. N. 88091 del 11/02/2025
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Regione Calabria
Aoo REGCAL
Prot. N. 88091 del 11/02/2025
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•
•
•
•
•

l’avviso

•

Regione Calabria
Aoo REGCAL
Prot. N. 88091 del 11/02/2025
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•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•
•

Regione Calabria
Aoo REGCAL
Prot. N. 88091 del 11/02/2025
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AUTORITA’

“PATTO D'INTEGRITA'”
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AUTORITA’

− il settore dei “contratti pubblici” è, per sua stessa natura e caratterizzazione, uno dei 

−

− è pertanto essenziale che all’attività prevista ed operante su di un piano normativo 

−

protocollo d’intesa siglato il 28 Maggio 2015 tra l’A

l’obiettivo di rafforzare la collaborazione inter

da un nuovo protocollo d’intesa relativo ai contratti secretati di cui agli artt. 162 

− l’implementazione di siffatto strumento pattizio 

2014 per l’avvio di un

dalle Linee Guida siglate tra l’ANAC ed il Ministero dell’Interno il 16 

ttobre 2018 e riguardanti le c.d. “misure straordinarie di gestione, sostegno e monitoraggio 

di imprese nell’ambito della prevenzione anticorruzione e antimafia” di cui all’art. 32 del 
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AUTORITA’

o d’intesa tra l’ANAC e l’AGCOM del 31/

−

violazione della stessa all’interno del territorio regionale

− art. 1, comma 17, recante “Disposizioni per la 

amministrazione”;

− il Piano Nazionale Anticorruzione (P.N.A.) emanato in prima istanza dall’Autorità 

“Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell’illegalità 

nella pubblica amministrazione” e ss.mm.ii

emanato il “Regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti 

pubblici”, ai sensi dell’art. 54 del D.

l’ANAC dell’Interno

riguardanti le c.d. “Misure straordinarie di gestione, sostegno e monitoraggio di 

imprese nell’ambito della prevenzione anticorruzione e antimafia” di cui all’art. 32

le linee guida Anac dell’11 aprile 2019 per la disciplina del procedimento 
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AUTORITA’

preordinato alla proposta del Presidente dell’A.N.AC. di applicazione delle misure 

sensi dell’art. 32 del d.

il comma 17 dell’art. 1 della Legge 190/2012, il quale prevede espressamente la 

ere sanzionata con l’esclusione 

la DGR n. 231 del 14 maggio 2024 di presa d’atto del Protocollo di intesa tra il 

Ministero dell’Interno e la Regione Calabria per la prevenzione e la 

concessioni di lavori, servizi e forniture pubblici, mediante l’acquisizione di dati e 

successiva elaborazione, finalizzata a migliorare l’individuazione di criti

all’aggiudicazione.

nonché l’espresso impegno

corretto svolgimento dell’azione amministrativa nell’ambito della procedura

inadempimento comporta l’irrogazione di provvedimenti sanzionatori, come 

previsti e disciplinati dall’art. 5 del presente Patto.

nell’esecuzione del contratto, sono consapevoli del presente Patto d’Integrità,

siano osservati da tutti i collaboratori e dipendenti nell’esercizio dei compiti loro 
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AUTORITA’

dipendenti della Regione Calabria nell’ambito delle procedure di 

l’

L’operatore economico si impegna, nel rispetto del presente Patto d

e/o durante l’esecuzione dei contratti, da parte di terzi, e a non ricorrere ad alcuna 

mediazione di qualunque tipo finalizzata all’aggiudicazione e/o gestione del 

fine dell’affidamento del contratto e/o al fine di distorcerne la relativa corretta 
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AUTORITA’

parte di dipendenti dell’Amministrazione o di chiunque possa influenzare le 

decisioni relative all’affidamento o all’esecuzione del 

denunciare immediatamente alle forze dell'Ordine e/o all’Autorità Giudiziaria ogni 

indirizzare l’assunzione di personale o l’affidamento di lavorazioni

L’operatore economico prende atto e accetta che la violazione di tutti gli impegni assunti 

l’applicazione delle sanzioni di cui all’art.

Nelle fasi successive all’aggiudicazione i predetti obblighi si intendono riferiti 

all’aggiudicatario o all’eventuale subentrante nel contratto, il quale avrà l’onere di 

stipulati dall’aggiudicatario con i propri subcontraenti a pena di risoluzione del contratto 

ltante e l’aggiudicatario.

pubblici, attraverso l’apposita sezione “Amministrazione trasparente” del 
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AUTORITA’

vvalersi della clausola risolutiva espressa, di cui all’art. 1456 c.c., ogni qualvolta 

nei confronti dell’operatore economico, dell’imprenditore, del direttore tecnico e/o 

’esercizio della potestà risolutoria, qualora ne ricorrano i casi, è esercitato dalla 

determinazione dell’Autorità Nazionale Anticorruzione.

dell’Amministrazione contraente della volontà di avvalersi della clausola risolutiva 

espressa di cui all’art. 1456 c.c., ne darà comunicazione all’Autorità Nazionale 

ativa all’ipotesi risolutoria, ricorrano 

Amministrazione e l’operatore economico aggiudicatario, alle condizioni di cui 

all’art. 32 del D.L. 90/2014. 

Più precisamente l’ANAC formu

autonoma valutazione da parte del Prefetto, ai fini dell’eventuale adozione di misure 

applica l’articolo 

L’accertamento del mancato rispetto da parte dell’Operatore economico anche di una 

Organi competenti, l’applicazione, previa contestazione 
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AUTORITA’

garanzia della serietà dell’offerta, se la violazione è accertata nella fase precedente 

all’aggiudicazione dell’appalto

revoca dell’aggiudicazione ed escussione della cau

violazione è accertata nella fase successiva all’aggiudicazione dell’appalto

dell’adempimento del contratto, se la violazione è accertata nella fase di 

dell’appalto

–
Ogni controversia relativa all’interpretazione ed alla esecuzione del presente Patto 

d’integrità tra la stazione appaltante ed i concorrenti e tra i concorrenti stessi sarà risolta 

dall’Autorità Giudiziaria competente secondo i criteri di legge.
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