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Assunto il 06/03/2025
Numero Registro Dipartimento 575
===========================================================================

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 3205 DEL 06/03/2025

Oggetto: Conferimento incarico di Elevata Qualificazione- EQ di I livello, denominato “Attività disupporto consulenziale e adempimenti connessi alle procedure esecutive” istituito pressol’Avvocatura Regionale

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)
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IL COORDINATORE REGGENTE DELL’AVVOCATURA REGIONALE
PREMESSO che:
- il CCNL del 16 novembre 2022, Comparto Funzioni locali, agli art. 16, 17, 18, disciplinarispettivamente gli “incarichi di Elevata Qualificazione”, la “Retribuzione di posizione e di risultato”e il “Conferimento e la revoca degli incarichidi EQ”;
- con deliberazione n. 256 del 9 giugno 2023, la Giunta regionale ha approvato il nuovo Disciplinarerubricato “Incarichi di Elevata Qualificazione”, il quale stabilisce tra l’altro che:

 le posizioni di elevata qualificazione (EQ) corrispondono alle due tipologie previste dall’art.16, comma 2, CCNL del 16.11.2022, ovvero:
a) posizione di responsabilità di direzione di unità organizzative di particolare complessità,caratterizzate da elevato grado di autonomia gestionale e organizzativa;
b) posizione di responsabilità con contenuti di alta professionalità, compresi quelli comportantianche l’iscrizione ad albi professionali, richiedenti elevata competenza specialistica acquisitaattraverso titoli formali di livello universitario del sistema educativo e di istruzione oppure attraversoconsolidate e rilevanti esperienze lavorative in posizioni ad elevata qualificazione professionale o diresponsabilità, risultanti dal curriculum;

 le posizioni di elevata qualificazione (EQ) sono articolate su 3 livelli di graduazione, inrelazione alla valutazione del grado di complessità delle funzioni ed attività presidiate;
- nello specifico, la suddetta disciplina prevede la graduazione dell’indennità di posizioneorganizzativa in tre fasce retributive:
LIVELLO Dl GRADUAZIONE RETRIBUZIONE Dl POSIZIONE ANNUALORDA
3 LIVELLO 18.000,00 euro
2 LIVELLO 13.850,00 euro
1 LIVELLO 9.880,00 euro
- con deliberazione n. 257 del 9 giugno 2023 e ss.mm. e i., si è provveduto ad assegnare allestrutture apicali della Giunta Regionale le risorse per il finanziamento della retribuzione di posizionedegli incarichi di Elevata Qualificazione;
TENUTO CONTO che, con D.D.G. n. 14694 del 16 ottobre 2024, integrato con D.D.G. n. 14819 del18 ottobre 2024, si è provveduto a rimodulare la posizione di Elevata Qualificazione di I livellodenominata: "Attività di supporto consulenziale e adempimenti connessi alle procedure esecutive”già istituita con D.D.G. n. 6477 del 29 maggio 2019;
DATO ATTO che:
- in data 20 febbraio 2025, sul sito istituzionale della Regione Calabria è stata pubblicata unamanifestazione di interesse rivolta ai dipendenti di categoria D con rapporto di lavoro a tempo pienoed indeterminato o determinato della Giunta regionale o comandati, per l’attribuzione, di n. 1 incaricodi Elevata Qualificazione - EQ di I livello, denominato “Attività di supporto consulenziale eadempimenti connessi alle procedure esecutive”, istituito presso l’Avvocatura Regionale;
- alla scadenza del termine per la presentazione delle domande, è pervenuta, per il suddetto incaricodi 1^ livello, la sola candidatura del dipendente Giuseppe Farcomeni (matricola 10048547), assuntaal protocollo n. 118523 del 24 febbraio 2025;
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VALUTATO il curriculum del dipendente Giuseppe Farcomeni (matricola 10048547), titolare di unrapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato, con inquadramento nella categoria D, da cuirisulta un’elevata esperienza nelle funzioni oggetto dell’incarico in questione, nonché un’attinenteformazione universitaria (laurea in giurisprudenza) e post universitaria;
CONSIDERATO che, trattandosi di prima attribuzione del presente incarico di ElevataQualificazione, il dipendente non è soggetto a rotazione;
RITENUTO, pertanto, di conferire l’incarico triennale di elevata qualificazione EQ di I livello,denominato “Attività di supporto consulenziale e adempimenti connessi alle procedure esecutive”aldipendente Farcomeni Giuseppe (matricola 10048547).
VISTI:
- il d.lgs. n. 165/2001 e successive integrazioni;
- il d.lgs. n. 118/2011, e ss.mm.ii.;
- lo Statuto della Regione Calabria, approvato con l. reg. n. 25/2004, e ss.mm.ii.;
- l’art. 10 l. reg. n.7/96, così come modificato dall’art. 10 l. reg. n. 18/04 e dall’art. 1, comma 10, l. reg.n. 12/05, con il quale è stata istituita l’Avvocatura Regionale;
- la Delibera di Giunta regionale n. 665 del 14 dicembre 2022 di approvazione regolamento regionalen. 12 del 14 dicembre 2022, avente ad oggetto “Regolamento di organizzazione delle Strutture dellaGiunta regionale”;
- la Delibera di Giunta Regionale n. 572 del 24 ottobre 2024 di approvazione del regolamento n. 11del 24 ottobre 2024, avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalità della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale-approvazione modifiche del Regolamento Regionale n.12/2022”;
- il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro, Comparto funzioni locali, triennio 2019-2021, sottoscrittoin data 16 novembre 2022, che, al Capo II, disciplina gli incarichi di Elevata Qualificazione, dettandonuove regole per le posizioni di lavoro di elevata responsabilità e autonomia decisionale, primadenominate “Posizione Organizzativa”;
- il Contratto Integrativo Decentrato Aziendale del personale del comparto della Giunta Regionale -Parte normativa 2023-2025, sottoscritto in data 20 luglio 2023;
- la D.G.R n. 256 del 9 giugno 2023, con la quale la Giunta Regionale ha approvato il disciplinareper l’area degli incarichi di Elevata Qualificazione di cui all’articolo 16 C.C.N.L., Comparto funzionilocali, approvato il 16 novembre 2022;
- la D.G.R n. 257 del 9 giugno 2023 con la quale la Giunta regionale ha provveduto a distribuirepresso i dipartimenti e le strutture equiparate i budget per come risultanti dai prospetti individuati conle lettere A) (Elevate qualificazioni Segreterie ex art.5 LRn.7/96) e B) (elevate qualificazioniordinarie), che, allegati alla medesima deliberazione, ne costituiscono parte integrante e sostanziale;
- la l. reg. 23 dicembre 2024, n. 41 (Legge di stabilità regionale 2025);
- la l. reg. 23 dicembre 2024, n. 42 (Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per glianni 2025-2027);
- la deliberazione della Giunta regionale n. 766 del 27 dicembre 2024, recante: “Bilancio finanziariogestionale della Regione Calabria per gli anni 2025-2027 (art. 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118)”;

Cod. Proposta 71167
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



- la deliberazione della Giunta regionale n. 767 del 27 dicembre 2024, recante: “Documento tecnicodi accompagnamento al bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2025– 2027 (artt. 11 e 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118)”;
VISTAla dichiarazione di insussistenza di cause di conflitto di interesse resa dal dipendenteinteressato e agli atti dell’Avvocatura;
DATO ATTO che il presente decreto rispetta il budgetfinanziario assegnato all’Avvocatura regionalecon la deliberazione n. 257 del 9 giugno 2023 e ss.mm.ii.;
VISTOil Decreto del Presidente della G. R. n. 55 del 24/09/2024, con il quale la sottoscritta, avv.Angela Marafioti, è stata nominata Coordinatore Reggente dell’Avvocatura regionale;
DATO ATTO che il presente decreto riporta la firma del solo Coordinatore per i motivi esposti nellanota prot. n. 191005 del 10 giugno 2020 di questa Avvocatura;
ATTESTATA, sulla scorta dell’istruttoria effettuata, la regolarità amministrativa nonché la legittimitàe correttezza del presente atto; DECRETA
DI CONFERIRE, per le motivazioni in premessa rappresentate, con decorrenza dall’effettiva presadi servizio, l’incarico di Elevata Qualificazione (EQ) di I livello, denominato “Attività di supportoconsulenziale e adempimenti connessi alle procedure esecutive”, istituito presso l’AvvocaturaRegionale, al dipendente Giuseppe Farcomeni (matricola 10048547);
DI PRECISARE che l'incarico ha durata triennale, senza soluzione di continuità, e può essererevocato anticipatamente dal Coordinatore dell'Avvocatura, nei casi e con le garanzie previste dalvigente CCNL di comparto;
DI DEMANDARE a successivo atto l’assegnazione degli obiettivi, ai sensi del vigente regolamenton. 1/2014 e s.m.i.;
DI DARE ATTO che, per le funzioni connesse al presente incarico, è riconosciuto il trattamentoeconomico, previsto per gli incarichi di EQ di primo livello dal Disciplinare, approvato con D.G.R.n.256/2023 e dalla vigente disciplina contrattuale;
DI NOTIFICARE il presente provvedimento al suddetto dipendente ed alle Strutture interessate;
DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della l. reg. 6 aprile2011, n. 11 e nel rispetto del regolamento UE 2016/679;
DI PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14 marzo2013, n. 33 e della l. reg. 6 aprile 2011, n. 11, nonché nel rispetto del regolamento UE 2016/679.
Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al giudice competente da proporsi entro itermini di legge.

Sottoscritta dal Coordinatore ReggenteAvv. Angela Marafioti(con firma digitale)
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R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa
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DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 575 del 06/03/2025

AVVOCATURA

OGGETTO Conferimento incarico di Elevata Qualificazione- EQ di I livello, denominato “Attivitàdi supporto consulenziale e adempimenti connessi alle procedure esecutive” istituito pressol’Avvocatura Regionale

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 06/03/2025 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)

Cod. Proposta 71167
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.


