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DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 1 DEL 01/01/2025

Oggetto: Conferimento E.Q. di III livello presso il Dipartimento Programmazione Unitaria:Segreteria tecnica, denominata “Autorità di Gestione (ADG) del PR Calabria FESR FSE+2021/2027”

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Gestione Entrate
VISTO di regolarità contabile, in conformità all'allegato 4/2 delD.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott.STEFANIZZI MICHELE
(con firma digitale)

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)
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IL DIRIGENTE GENERALE
VISTI

 lo Statuto della Regione Calabria; la legge regionale 13 maggio 1996, n. 7, recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale” ed in particolare l’art. 28che individua compiti e responsabilità del Dirigente con funzioni di Dirigente Generale,compresa la preposizione del personale alle strutture dipartimentali; il decreto 24 giugno 1999, n. 354 del Presidente della Regione, recante “Separazionedell’attività di indirizzo e di controllo da quella di gestione”, modificato con Decreto delPresidente della Giunta regionale n. 206 del 15 dicembre 2000; il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. (“Norme generali sull’ordinamento del lavoroalle dipendenze delle amministrazioni pubbliche; il Regolamento regionale n. 1 del 6 febbraio 2014 ss.mm.ii., con il quale, in attuazione alledisposizioni della legge regionale n. 3/2012, è stato disciplinato il sistema regionale divalutazione e misurazione della performance; la deliberazione n. 256 del 09.06.2023, con cui la Giunta Regionale ha approvato ildisciplinare per l’area degli incarichi di Elevata Qualifica di cui all’articolo 16 del C.C.N.L.,del comparto funzioni locali approvato il 16 novembre 2022, fissando i criteri per lagraduazione dei relativi incarichi; la deliberazione di Giunta regionale n. 665 del 14/12/2022 con la quale sono state adottate le“Misure per garantire la funzionalità della struttura organizzativa della Giunta regionale”, edè stato approvato il regolamento regionale n. 12 del 14 dicembre 2022 di riorganizzazionedelle Strutture della Giunta regionale; la Legge Regionale n. 41 del 23/12/2024 – Legge di stabilità regionale 2025; la Legge Regionale n. 42 del 23/12/2024 – Bilancio di previsione finanziario della RegioneCalabria per gli anni 2025 – 2027; la DGR n. 766 del 27/12/2024 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2025 - 2027 (artt. 11 e 39, c. 10,d.lgs. 23/06/2011, n. 118); la DGR n. 767 del 27/12/2024 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria pergli anni 2025 – 2027 (art. 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118); la Deliberazione n. 578 del 26 ottobre 2023 recante ad oggetto “Approvazione Piano deicontrolli di regolarità amministrativa in fase successiva–Anno2024”. la D.G.R. n. 29 del 7 febbraio 2024 avente ad oggetto l’“Approvazione Piano Integrato diattività e Organizzazione 2024/2026" che approva il Piano Triennale per la Prevenzione dellaCorruzione e della Trasparenza 2024/2026; il Piano di Rigenerazione Amministrativa per la Coesione 2021-2027 (PRigA) approvato conD.G.R n.178 del 23.04.2024; la D.G.R. n. 571 del 24/10/2024 avente ad oggetto “DGR nr. 29 del 06/02/2024(ApprovazionePiano integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2024/2026) e DGR 444/2024 – Modificaed Integrazione”; la deliberazione di Giunta regionale n. 572 del 24.10.2024 ad oggetto: Misure per garantire lafunzionalità della struttura organizzativa della Giunta Regionale – approvazione modifichedel Regolamento Regionale n.12/2022 e ss.mm.mm.; la D.G.R. n. 752 del 27/12/2024 con la quale il Dott. Maurizio Nicolai è stato designatoDirigente Generale del Dipartimento Programmazione Unitaria; il D.P.G.R. n. 78 del 27/12/2024 con il quale è stato conferito al dott. Maurizio Nicolail’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento Programmazione Unitaria;

Cod. Proposta 67312
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

Burc n.1 del 03 gennaio 2025

fonte: https://burc.regione.calabria.it



 il D.D.G. n. 15752 del 11.11.2024 avente ad oggetto “Adempimenti conseguenti alla D.G.R.n. 572 del 24/10/2024. Approvazione Micro - Struttura organizzativa del Dipartimento“Programmazione Unitaria”; la DGR n. 706 del 03.12.2024 recante “Variazioni al bilancio di previsione, al documentotecnico di accompagnamento e al bilancio gestionale 2024-2026, ai sensi dell'art. 51 del d lgs118/2011, comma 2 lett. a), relative a risorse del PR Calabria FESR/FSE 2021-2027 (prot. n.754146/2024); la Deliberazione n. 118 del 31 marzo 2023 recante “Approvazione Piano Integrato di attivitàed organizzazione 2023/2025”;
 il decreto n. 15752 del 11 novembre 2024, che approva la nuova struttura organizzativa deldipartimento "Programmazione Unitaria";
 la deliberazione n. 729 del 11 dicembre 2024 “PR Calabria FESR-FSE + 2021/2027 –Individuazione incarichi di Elevata Qualificazione (Segreterie ex art. 5 della legge regionale13 maggio 1996, n. 7), Segreterie Tecniche di Autorità di Gestione (ADG). Autorità Contabile(AC) e Autorità di Audit (ADA)” con la quale è stato approvato l’elenco degli incarichi diElevata qualificazione di III Livello del PR Calabria FESR FSE+ 2014/2027;

PREMESSO CHE:
 con D.D.G. n. 18911 del 19/12/2024 sono stati istituiti presso la segreteria tecnica, denominata“Autorità di Gestione (ADG) del PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027”, venti (22) incarichicorrispondenti ad Elevata Qualificazione (EQ) di terzo livello;
 in data 20 dicembre 2024 è stata pubblicata, sul portale istituzionale del DipartimentoOrganizzazione e Risorse Umane, la manifestazione di interesse rivolta ai dipendentiappartenenti all’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione aventi rapporto di lavoroa tempo pieno e indeterminato o determinato della Giunta regionale o comandati, perl’attribuzione degli incarichi istituiti con il suddetto D.D.G. n. 18911/2024;
 entro il termine di scadenza per la presentazione delle istanze alla suddetta manifestazione diinteresse sono pervenute n. 60 istanze di partecipazione, acquisite agli atti del DipartimentoProgrammazione Unitaria, di cui n. 1 priva della indicazione della posizione per cui siconcorre;

VISTI:
 la nota prot. n. 809248 del 30.12.2024 con la quale il dott. Luigi Guglielmelli rinuncia allaposizione di Elevata Qualificazione denominata “Unità di supporto all’Autorità diCoordinamento PAC per attività di verifica di coerenza programmatica e attività dimonitoraggio degli interventi in area ZES” conferita con DDG n. 11225 del 01.08.2024;
 la nota prot. n. 809455 del 30.12.2024 con la quale la d.ssa Donatella Maisano rinuncia allaposizione di Elevata Qualificazione denominata “Unitaria finanziata con risorse nazionali(PAC/PSC): attività di relazione con le Amministrazioni Nazionali” titolari delle risorsefinanziarie conferita con DDG n. 11225 del 01.08.2024;

CONSIDERATO CHE
 i Dirigenti di Settore presso cui sono state istituite le EQ, oggetto di manifestazione diinteresse, hanno trasmesso i verbali di valutazione contenenti la proposta di conferimento,predisposti a seguito della valutazione dell’esperienza professionale e dei titoli, attraversol’esame dei curricula e, all’occorrenza, anche attraverso un colloquio dei candidati;
 con la documentazione predetta, acquisita agli atti del Dipartimento, sono stati individuati idipendenti, idonei alle funzioni da svolgere, in possesso di qualificate competenze e capacitàprofessionali, oltre che importanti attitudini e requisiti culturali riferibili alle EQ suddette;
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 a parziale modifica del decreto n. 15752 del 11 novembre 2024, con il quale si approva lanuova struttura organizzativa del dipartimento "Programmazione Unitaria”, si intendeassegnare la d.ssa Loredana De Ferrariis al Settore 1 “Coordinamento e Sorveglianza(FESR–FSE)–S3”;
RITENUTO, pertanto, di dover conferire, su proposta di individuazione dei dirigenti interessati, aidipendenti indicati nella tabella seguente i rispettivi incarichi di elevata qualificazione di III livello:

SETTORI DECLARATORIA E.Q.Segreteria tecnica dell’Autorità di Gestione del PR Calabria FESR FSE+2021/2027
DIPENDENTIINDIVIDUATI

1) Coordinamento eSorveglianza(FESR–FSE)–S3
Pianificazione risorse finanziarie e modifichepiani finanziari PR 21/ 27 con aggiornamentodelle dotazioni dei capitoli del bilancio regionale SILVIA RHODIO
Organizzazione e gestione del Comitato diSorveglianza PR 21/27, supporto alcoordinamento e selezione OI RITA GIGLIOTTI
Coordinamento e supporto per l’aggiornamentodella strategia S3 e delle strategie territoriali –PR 21/27 LOREDANA DEFERRARIISCoordinamento attuazione delle azioni del PR21/27 cofinanziate dal PR FSE+ ANGELAGREGORACECoordinamento attuazione delle azioni del PR21/27 cofinanziate dal PR FESR VITTORIA AIELLO3) Controlli, SistemiInformativi eMonitoraggio
Unità di supporto all’Autorità di Gestione per ilcoordinamento dei controlli del PR CALABRIAFESR 21/27 GIUSEPPE SILIPO
Unità di supporto all’Autorità di Gestione per ilcoordinamento dei controlli del PR CALABRIAFSE+ 21/27 DANIELA NISTICO’
Unità di supporto all'Autorità di Gestione delPR Calabria 21/27 per l’analisi dei dati dimonitoraggio trasmessi al SNM e per leverifiche nell’ambito del sistema Arachne

SALVATOREAQUILA
Unità di supporto all'Autorità di Gestione per lagestione delle Irregolarità del PR FESR 21/27 ITALO PAPARAZZO
Unità di supporto all'Autorità di Gestione per ilMonitoraggio del PR FESR 21/27 ANGELO MELINA
Unità di supporto all'Autorità di Gestione per ilMonitoraggio del PR FSE+ 21/27 GUGLIELMOPAPALEO4) Verifiche Procedure ePareri Unità di supporto all'Autorità di Gestione per leverifiche di coerenza PR FESR 21/27 LUIGIGUGLIELMELLI
Unità di supporto all'Autorità di Gestione per leverifiche di coerenza PR FSE+ 21/27 RAFFAELLAMAZZITELLO
Programmazione e coordinamentodell’attuazione degli interventi di rafforzamentodella capacità istituzionale del PR 21/27 MASSIMO MERCURI
Attuazione e coordinamento delle attività dicooperazione territoriale europea del PR 21/27 NICOLA MAYERA’
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Supporto all’AdG per gli adempimenti connessialla comunicazione del Programma 21/27 DONATELLAMAISANO
UOA - Settore 2Aiuti di Stato:Coordinamentodell’attuazione –Supporto Tecnico eGiuridico ai Dipartimentie ai Beneficiari –Coordinamento ZES

Coordinamento dell’attuazione Aiuti di Stato edelle azioni di supporto ai dipartimenti PR 21-27 CRISTINA SARLI

Complementarietà e sinergia PR 21/27 con altriPiani e Programmi SIMONACANGELOSI
Supporto all'ADG PR 21/27 per l'attuazione deiProgetti strategici e verifica di avanzamento ANTONIOSCARPINO

DATO ATTO che i predetti dipendenti hanno reso le dichiarazioni di assenza di conflitto di interessinonché di insussistenza di condanne per i reati previsti nel capo I titolo II del Libro secondo delCodice Penale;PRESO ATTO, in base a quanto disposto nella DGR n. 729/2024:
 che gli incarichi di elevata qualificazione (EQ), sono conferiti, in prima applicazione, per unperiodo di 1 anno con atto datoriale motivato del Dirigente apicale su proposta del Dirigentedel Settore interessato
 che, ai sensi dell’art. 4 della legge regionale 23 dicembre 2011 n. 47, il Dirigente generale delDipartimento Programmazione Unitaria – Autorità di Gestione del PR Calabria FESR FSE+2021-2027 attesta che il fabbisogno finanziario, per la durata massima di un anno, graveràsulle risorse assegnate alla Priorità Assistenza Tecnica FESR, Azione 6.2 ed alla PrioritàAssistenza Tecnica FSE, Azione 7.2, del PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027, il cui pianofinanziario è stato approvato con DGR n. 109 del 13/03/2023 e che si procederà alla richiestadi istituzione dei relativi capitoli di spesa e di iscrizione delle relative somme con successivoatto secondo le procedure già definite dalla stessa Autorità di Gestione;
 che la compatibilità dell’istituto con il finanziamento stabilito in sede di contrattazionedecentrata è garantita dalle attestazioni di copertura finanziaria espressamente rilasciate daidirigenti proponenti;

DATO ATTO, altresì, che gli incarichi di EQ in oggetto decorrono dal 1 gennaio 2025, con durataannuale, e prevedono il riconoscimento dell’incentivo corrispondente al valore economico fissato nelDisciplinare approvato con D.G.R. n. 256/2023, relativo all’incarico Elevata qualificazione di terzolivello, nonché la retribuzione di risultato prevista dalla vigente disciplina normativa e contrattuale;
PRECISATO che:
- il presente decreto è stato predisposto tenendo conto delle indicazioni operative del DipartimentoSegretariato Generale;
- il presente atto è sottoscritto unicamente dal dirigente generale poiché rientra nelle prerogative diesclusiva competenza del medesimo;
RITENUTO, opportuno DELEGAREi dirigenti dei settori interessati ad assegnare, con successivoprovvedimento, ai dipendenti individuati gli obiettivi, nonché i comportamenti organizzativi attesi ele competenze da sviluppare per l’anno 2025;
ATTESTATA, sulla scorta dell’istruttoria effettuata dalla Struttura ausiliaria del Dipartimento, laregolarità amministrativa nonché la legittimità e correttezza del presente atto, per i motivi espressi innarrativa, che sono qui da intendersi richiamati e trascritti, quale parte integrante e sostanziale delpresente atto,
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DECRETA
1. DI PRENDERE ATTO delle comunicazioni di rinuncia da parte dei dipendenti incaricati diEQ sui fondi nazionali, giusta nota prot. n. 809248 del 30.12.2024 e nota prot. n. 809455 del30.12.2024;
2. DI PRENDERE ATTO dei verbali di valutazione contenenti la proposta di conferimentodelle EQ, da parte dei dirigenti dei settori interessati;
3. DI ASSEGNARE la d.ssa Loredana De Ferrariis al Settore 1 “Coordinamento e Sorveglianza(FESR–FSE)–S3”;
4. DI CONFERIRE, per l’effetto, le elevate qualificazioni di III livello per come istituite condecreto n. 18911 del 19 dicembre 2024 ai dipendenti per come di seguito riportati:

SETTORI DECLARATORIA E.Q.Segreteria tecnica dell’Autorità di Gestione del PR Calabria FESR FSE+2021/2027
DIPENDENTIINDIVIDUATI

1) Coordinamento eSorveglianza(FESR–FSE)–S3
Pianificazione risorse finanziarie e modifichepiani finanziari PR 21/ 27 con aggiornamentodelle dotazioni dei capitoli del bilancio regionale SILVIA RHODIO
Organizzazione e gestione del Comitato diSorveglianza PR 21/27, supporto alcoordinamento e selezione OI RITA GIGLIOTTI
Coordinamento e supporto per l’aggiornamentodella strategia S3 e delle strategie territoriali –PR 21/27 LOREDANA DEFERRARIISCoordinamento attuazione delle azioni del PR21/27 cofinanziate dal PR FSE+ ANGELAGREGORACECoordinamento attuazione delle azioni del PR21/27 cofinanziate dal PR FESR VITTORIA AIELLO3) Controlli, SistemiInformativi eMonitoraggio
Unità di supporto all’Autorità di Gestione per ilcoordinamento dei controlli del PR CALABRIAFESR 21/27 GIUSEPPE SILIPO
Unità di supporto all’Autorità di Gestione per ilcoordinamento dei controlli del PR CALABRIAFSE+ 21/27 DANIELA NISTICO’
Unità di supporto all'Autorità di Gestione delPR Calabria 21/27 per l’analisi dei dati dimonitoraggio trasmessi al SNM e per leverifiche nell’ambito del sistema Arachne

SALVATOREAQUILA
Unità di supporto all'Autorità di Gestione per lagestione delle Irregolarità del PR FESR 21/27 ITALO PAPARAZZO
Unità di supporto all'Autorità di Gestione per ilMonitoraggio del PR FESR 21/27 ANGELO MELINA
Unità di supporto all'Autorità di Gestione per ilMonitoraggio del PR FSE+ 21/27 GUGLIELMOPAPALEO4) Verifiche Procedure ePareri Unità di supporto all'Autorità di Gestione per leverifiche di coerenza PR FESR 21/27 LUIGIGUGLIELMELLI
Unità di supporto all'Autorità di Gestione per leverifiche di coerenza PR FSE+ 21/27 RAFFAELLAMAZZITELLO
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Programmazione e coordinamentodell’attuazione degli interventi di rafforzamentodella capacità istituzionale del PR 21/27 MASSIMO MERCURI
Attuazione e coordinamento delle attività dicooperazione territoriale europea del PR 21/27 NICOLA MAYERA’
Supporto all’AdG per gli adempimenti connessialla comunicazione del Programma 21/27 DONATELLAMAISANO

UOA - Settore 2Aiuti di Stato:Coordinamentodell’attuazione –Supporto Tecnico eGiuridico ai Dipartimentie ai Beneficiari –Coordinamento ZES

Coordinamento dell’attuazione Aiuti di Stato edelle azioni di supporto ai dipartimenti PR 21-27 CRISTINA SARLI

Complementarietà e sinergia PR 21/27 con altriPiani e Programmi SIMONACANGELOSI
Supporto all'ADG PR 21/27 per l'attuazione deiProgetti strategici e verifica di avanzamento ANTONIOSCARPINO

5. DI DELEGARE i dirigenti dei settori interessati ad assegnare ai dipendenti sopra individuati,con successivo provvedimento, gli obiettivi, nonché i comportamenti organizzativi attesi e lecompetenze da sviluppare per l’anno 2025;
6. DI DARE ATTO che gli incarichi di EQ in oggetto decorrono dal 1 gennaio 2025, con durataannuale, e con il presente provvedimento, è riconosciuto l’incentivo corrispondente al valoreeconomico fissato nel disciplinare approvato con DGR n. 256/2023, relativo all’incarico diElevata qualificazione di III livello, nonché la retribuzione di risultato prevista dalla vigentedisciplina normativa e contrattuale;
7. DI PRECISARE che in base all’art.2, comma 4 del Regolamento n.8/2022, ai dipendenti èapplicabile la deroga alle fasce di flessibilità al fine di garantire la funzionalità della SegreteriaTecnica, fermo restando il rispetto dell’orario complessivo settimanale;
8. DI NOTIFICARE il presente decreto ai dirigenti di Settore del Dipartimento“Programmazione Unitaria”, ai dipendenti interessati e, per quanto di competenza, alDipartimento “Organizzazione e Risorse Umane”;
9. DI PRECISARE che avverso il presente decreto è possibile presentare ricorso al Giudiceordinario in funzione di Giudice del lavoro ai sensi dell’art. 63 del D.Lgs. 165/2001;
10. DI PUBBLICARE il provvedimento, in formato aperto, sul BURC ai sensi della leggeregionale 6 aprile 2011 n. 11 e sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14 marzo2013 n. 33 e nel rispetto delle disposizioni del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Sottoscritta dal Direttore GeneraleMaurizio Nicolai(con firma digitale)
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R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Gestione Entrate
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DECRETO DELLA REGIONE
DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE UNITARIA

Numero Registro Dipartimento 312 del 30/12/2024

OGGETTO Conferimento E.Q. di III livello presso il Dipartimento Programmazione Unitaria:Segreteria tecnica, denominata “Autorità di Gestione (ADG) del PR Calabria FESR FSE+2021/2027”

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine all'entrata, in conformità all’allegato 4/2 del D.lgs. n.118/2011

Catanzaro 31/12/2024 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Michele Stefanizzi
(con firma digitale)
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R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa
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DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 312 del 30/12/2024

DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE UNITARIA

OGGETTO Conferimento E.Q. di III livello presso il Dipartimento Programmazione Unitaria:Segreteria tecnica, denominata “Autorità di Gestione (ADG) del PR Calabria FESR FSE+2021/2027”

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 31/12/2024 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)
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