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Oggetto: D.D.G. n. 4420 del 27.03.2025 “Temporaneo Utilizzo ai sensi dell’Art. 20 L.R. 8/2003presso il Dipartimento “Salute e Welfare” – Dott. Pietro Paolo De Luca” – correzione erroremateriale
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IL DIRIGENTE GENERALE
VISTI:

- la Legge del 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii., recante norme sul procedimentoamministrativo;- la L.R. del 13 maggio 1996, n. 7 e ss.mm.ii., di disciplina dell'ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta regionale;- il D.P.G.R. del 24 giugno 1999, n. 354 relativo alla "Separazione dell'attività amministrativa diindirizzo e di controllo da quella gestionale", come modificato ed integrato con D.P.G.R. n.101/2007;- la L.R. del 12 agosto 2002, n. 34, e ss.mm.ii., in materia di riordino delle funzioniamministrative regionali e locali;- il D. Lgs. del 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i. recante “Norme generali sull’ordinamento dellavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modifiche edintegrazioni;- l’art. 20 della L. R. del 26 giugno 2003, n. 8 e s.m.i.;- la L. R. del 18 dicembre 2022, n. 51;- il D.D.G. del 25 agosto 2023, n. 11960 di conferimento dell’incarico di E.Q. di III Livellodenominato “Supporto Affari Generali e supporto al settore competente per la gestione ed ilmonitoraggio del personale dipartimentale” afferente alla Struttura Ausiliaria del Dipartimento“Tutela della Salute, Servizi Socio – Sanitari” alla Dott.ssa Maria Annunziata Genovese;- la D.G.R. n. 113 del 25.03.2025 recante: "Approvazione Piano Integrato di Attività eOrganizzazione (PIAO) 2025/2027";- la D.G.R. n. 572 del 24 ottobre 2024 recante “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura organizzativa della Giunta Regionale – approvazione modifiche del regolamentoRegionale n. 12/2022 e s.m.i.”;- la D.G.R. n. 572 del 24 ottobre 2024 e successivo D.P.G.R. n. 69 del 24 ottobre 2024 con cuiè stato conferito al Dott. Tommaso Calabrò – Dirigente di ruolo della Giunta della RegioneCalabria - l’incarico di Dirigente generale ad interim del Dipartimento “Salute e Welfare” nellemore dell’espletamento delle procedure di legge per l’individuazione del Dirigente titolare, perla durata, ai sensi dell’art. 10 del R. R. n. 11/2021 e s.m.i, di anni uno, salva l’estinzioneanticipata per effetto della nomina del titolare;- il D.D.G. del 08.11.2024, n. 15682 con cui è stato approvato il provvedimento di micro -organizzazione relativo ai Settori/UOA del Dipartimento “Salute e Welfare”;- il D.D.G. del 14.11.2024, n. 15985 recante “D.D.G. n. 15682 del 08.11.2024 - Integrazione,modifica e riapprovazione dell’Allegato 2”.
PREMESSO CHE il D.D.G. n. 4420 del 27.03.2025 recante “Temporaneo Utilizzo ai sensi dell’Art.20 L.R. 8/2003 presso il Dipartimento “Salute e Welfare” – Dott. Pietro Paolo De Luca” ha dispostoil Temporaneo Utilizzo fino al 30.09.2025 presso il Dipartimento “Salute e Welfare”, ai sensi dell’Art.20 della L.R. 8/2033, per n. 02 (due) giorni a settimana, del Dott. Pietro Paolo De Luca, attualmentein servizio a tempo pieno e indeterminato presso l’Azienda Sanitaria Provinciale di Cosenza;
RILEVATO CHE nel dispositivo del suddetto provvedimento per mero errore materiale è statoriportato testualmente “DI DARE ATTO che, ai sensi della succitata L. R. n. 8/2003, la Dott.ssaMarialuisa De Marco mantiene il trattamento economico complessivo in godimento, con oneri acarico dell’Azienda di appartenenza, fermo restando il rimborso in sede di ripartizione del FondoSanitario Regionale” indicando un nominativo errato e diverso da quello di previsione del decretodi utilizzo così come si evince dall’intestazione e dal testo del provvedimento, che fa espressoriferimento al Dott. Pietro Paolo De Luca;
RITENUTO, pertanto,

- di procedere alla correzione dell’errore sopra riportato con l’indicazione, limitatamente, aldispositivo del D.D.G. n. 4420/2025, nella parte del dispositivo relativa al nome del dipendente,e pertanto di: “DI DARE ATTO che, ai sensi della succitata L. R. n. 8/2003, il Dott. PietroPaolo De Luca mantiene il trattamento economico complessivo in godimento, con oneri acarico dell’Azienda di appartenenza, fermo restando il rimborso in sede di ripartizione delFondo Sanitario Regionale”;



- di confermare nelle parti restanti quanto disposto dal D.D.G. n. 4420 del 27.03.2025.
Per tutto quanto sopra su proposta della responsabile del procedimento, che attesta la regolarità ela correttezza del presente provvedimento sotto il profilo istruttorio - procedimentale;

DECRETA
per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:
DI PROCEDERE, alla correzione dell’errore materiale del D.D.G. n. 4420/2025, per come inpremessa indicato, e quindi che nel dispositivo invece del nominativo della Dott.ssa Marialuisa DeMarco deve intendersi il nominativo Dott. Pietro Paolo De Luca e che, pertanto si dispone:
“DI DARE ATTO che, ai sensi della succitata L. R. n. 8/2003, il Dott. Pietro Paolo De Luca mantieneil trattamento economico complessivo in godimento, con oneri a carico dell’Azienda diappartenenza, fermo restando il rimborso in sede di ripartizione del Fondo Sanitario Regionale.”
DI CONFERMARE nelle restanti parti quanto disposto dal D.D.G. n. 4420 del 27 marzo 2025;
DI NOTIFICARE il presente provvedimento, a cura del Dipartimento “Salute e Welfare”,all’interessato e all’Azienda Sanitaria Provinciale di Cosenza.
DI PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14 marzo2013, n. 33 e ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011, n. 11, art. 20 e nel rispetto delRegolamento UE 2016/679;
DARE ATTO che avverso il presente provvedimento, è ammesso il ricorso al Giudice ordinario, infunzione di Giudice del lavoro, ai sensi e per gli effetti dell’art. 63 del D.lgs. n. 165/2001.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoMaria Annunziata Genovese(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneraleTommaso Calabrò(con firma digitale)


