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IL COMMISSARIO AD ACTA

VISTO I’articolo 120, comma 2, della Costituzione;
VISTO D’articolo 8, comma 1, della legge 5 giugno 2003, n.131;
VISTO I’Accordo sul Piano di rientro della Regione Calabria, perfezionato tra il Ministro della salute, quello
dell'Economia e delle Finanze e il Presidente p.t. della Regione Calabria, in data 17 dicembre 2009 e poi recepito con
DGR n. 97 del 12 febbraio 2010;
VISTO larticolo 4, commi 1 e 2, del D.L. 1° ottobre 2007, n. 159, convertito con modificazioni dalla legge 29
novembre 2007, n. 222;
VISTA la legge 23 dicembre 2009, n. 191 e, in particolare, 'articolo 2, commi 80, 88 ¢ 88 bis;
VISTA la delibera del Consiglio dei Ministri del 4 novembre 2021, con la quale il Dott. Roberto Occhiuto ¢ stato
nominato quale Commissario ad acta per I’attuazione del Piano di rientro dai disavanzi del SSR calabrese, secondo i
Programmi operativi di cui all’articolo 2, comma 88, della legge 23 dicembre 2009, n. 191 e ss.mm.ii., confermando
i contenuti del mandato commissariale affidato con deliberazione del 27 novembre 2020;
VISTA la delibera del Consiglio dei Ministri adottata nella seduta del 23 dicembre 2021 con la quale si ¢ integrato il
mandato commissariale attribuito, con la deliberazione del 4 novembre 2021, che confermava il mandato
commissariale del 27 novembre 2020;
VISTA la delibera del Consiglio dei Ministri adottata nella seduta del 15 giugno 2022, con la quale il Dott. Ernesto
Esposito ¢ stato nominato sub-commissario unico per 1’attuazione del Piano di rientro dai disavanzi del Servizio
sanitario della Regione Calabria, con il compito di affiancare il Commissario ad acta nella predisposizione dei
provvedimenti da assumere in esecuzione dell’incarico commissariale, ai sensi della deliberazione del Consiglio dei
Ministri del 4 novembre 2021;
VISTA la delibera del Consiglio dei Ministri adottata nella seduta del 18 settembre 2023, con la quale 1’Ing. Iole
Fantozzi ¢ stata nominata ulteriore sub-commissario per 1’attuazione del Piano di rientro dai disavanzi del Servizio
sanitario della Regione Calabria, con il compito di affiancare il Commissario ad acta nella predisposizione dei
provvedimenti da assumere in esecuzione dell’incarico commissariale ai sensi della deliberazione del Consiglio dei
Ministri del 4 novembre 2021, suddividendo i compiti con quelli attribuiti al Sub — commissario dott. Ernesto Esposito
gia in precedenza nominato;
VISTO il D. Lgs. 30 dicembre 1992, n. 502 e s.m.i. recante “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma
dell’art. 1 della Legge 23/10/1992, n. 4217, che regolamenta il sistema di finanziamento a quota capitaria da assicurare
alle regioni per garantire livelli uniformi di assistenza e introduce il sistema di finanziamento e di remunerazione a
prestazione dei soggetti pubblici e privati che erogano assistenza sanitaria;
VISTO in particolare I’art. 2, comma 2-sexies, lettera d del Decreto legislativo 502/1992 e s.m.i., che dispone che il
finanziamento delle Aziende sanitarie locali debba avvenire sulla base di una quota capitaria corretta in relazione alle
caratteristiche della popolazione residente, coerenti con quelle indicate dalla Legge 662/1996;
CHE per il finanziamento delle funzioni (di cui all’art. 8 sexies D.Lgs 502/92 e ss.mm.ii) sara applicato il vincolo,
introdotto dall’art. 15, comma 13, lettera g). del decreto Legge 6 luglio 2012, n.95, convertito con modifiche dalla
legge 7 agosto 2012, n. 135, in base al quale il valore complessivo della remunerazione delle funzioni non puo in ogni
caso superare il 30 per cento del finanziamento globale predefinito delle strutture che erogano assistenza ospedaliera
e ambulatoriale a carico del Servizio Sanitario Nazionale;
VISTO I’art. 1, comma 184 della Legge 30 dicembre 2004, n. 311 che recita “Al fine di consentire in via anticipata
l'erogazione dell'incremento del finanziamento a carico dello Stato: (...) c) all'erogazione dell'ulteriore 5 per cento o
al ripristino del livello di finanziamento previsto dal citato accordo Stato-regioni dell'8 agosto 2001 per 1'anno 2004,
rivalutato del 2 per cento su base annua a decorrere dal 2005, nei confronti delle singole regioni si provvede a seguito
della verifica degli adempimenti di cui ai commi 173 e 181”;
VISTO il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, e successive modificazioni, recante “Disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a
norma degli artt. 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42", ¢ in particolare il Titolo II;
CONSIDERATO in particolare 1’art. 30 del D.Lgs 118/2011, che testualmente recita al comma 1: “L’eventuale
risultato positivo di esercizio degli enti di cui alla lettera b), punto i), c) e d) del comma 2 dell’art. 19 e portato a ripiano
delle eventuali perdite di esercizio precedenti. L’ eventuale eccedenza é accantonata a riserva ovvero, limitatamente
agli enti di cui alla lettera b) punto i), e c) del comma 2 dell’art. 19, ¢ reso disponibile per ripiano delle perdite del
servizio sanitario regionale. (...)";
VISTI:

= il DPCM 29 novembre 2001 relativo alla definizione dei livelli essenziali di assistenza e s.m.1.;

= Ja L.R.n.43/1996 e s.m.i. che ha dettato le disposizioni per la disciplina della contabilita, dell'utilizzazione

e gestione del patrimonio e del controllo delle Aziende Sanitarie Regionali;



la L.R. 11/2004 — “Piano Regionale per la Salute 2004/2006” - Art. 13 — “Controlli sugli atti delle aziende”;
la DGR. n. 845 del 16/12/2009 "Piano di rientro del Servizio sanitario Regionale della Calabria -
Approvazione del documento sostitutivo di quello approvato con DGR n. 752/2009 - Autorizzazione alla
stipula dell'accordo ex art. 1, comma 180, Legge 31/11/2004";

la DGR n. 908 del 23/12/2009 "Accordo per il Piano di rientro del servizio sanitario regionale della Calabria
ex art. 1, comma 1809, Legge 311/2004, sottoscritto tra il Ministero dell'economia e delle finanze, il Ministro
della salute ed il Presidente della Regione Calabria, il 17 dicembre 2009 -Approvazione" ed i successivi
Programma operativi;

il Decreto del Ministero della Salute adottato di concerto con il Ministero dell’Economia e delle Finanze
17.09.2012, recante “Disposizioni in materia di certificabilita dei bilanci degli Enti del Servizio Sanitario
Nazionale”, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 238 dell’11/10/2012 recante “Certificabilita dei bilanci
degli enti del SSN”*;

il Decreto del Ministero della Salute 17.09.2012 pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale n. 238/2012 con il quale
¢ stata approvata la casistica applicativa relativa alla tenuta della contabilita di tipo economico-patrimoniale
della GSA nonché all’applicazione dei principi di valutazione di cui all’art. 29 del D. Lgs.118/2011 a cui gli
enti del Servizio sanitario nazionale devono attenersi;

la D.G.R. n. 577 del 28/12/2012 recante “Aggiornamento del Piano dei Conti della Contabilita Generale delle
Aziende del Servizio Sanitario Regionale adottato con DGR n. 486/20107;

1l Decreto del Ministro della Salute, di concerto con il Ministro dell’Economia e delle finanze, 1 marzo 2013,
pubblicato in Gazzetta Ufficiale n. 72 del 26/03/2013, recante: “Definizione dei Percorsi Attuativi di
Certificabilita”;

il Decreto dirigenziale n. 16670 del 30/12/2014 avente ad oggetto: Adozione delle linee guida per le modalita
di rilevazione contabile degli eventi della Gestione Sanitaria Accentrata;

il Decreto del Ministero della Salute 24 maggio 2019 avente ad oggetto: “Adozione dei nuovi modelli di
rilevazione economica Conto Economico (CE), Stato Patrimoniale (SP), dei costi di Livelli essenziali di
Assistenza, (LA) e Conto del Presidio (CP), degli enti del Servizio sanitario nazionale. (19A03830) (GU Serie
Generale n.147 del 25-06-2019 - Suppl. Ordinario n. 23)”;

il decreto ministeriale 2 aprile 2015, n. 70, recante «Regolamento recante definizione degli standard
qualitativi, strutturali, tecnologici e quantitativi relativi all’assistenza ospedaliera» ed, in particolare, le
disposizioni contenute nei paragrafi 4 ¢ 5 dell’allegato 1 in materia di volumi ed esiti e di standard generali
di qualita;

il DPCM del 12 gennaio 2017 recante “Definizione e aggiornamento dei Livelli Essenziali di Assistenza, di
cui all’art. 1, comma 7 del D.Lgs.30/12/1992 n. 502" ;

VISTI ALTRESI’:

il DCA n. 162 del 18 novembre 2022 avente ad oggetto: “Approvazione Programma Operativo 2022-2025
predisposto ai sensi dell'articolo 2 comma 88, della L. 23 dicembre 2009 n. 191 e s.m.i.”;

il DCA n. 40 del 25 gennaio 2023 avente ad oggetto “modifica/integrazione DCA n. 162 del 18 novembre
2022 — Approvazione Programma Operativo 2022-2025 predisposto ai sensi dell'articolo 2 comma 88, della
L. 23 dicembre 2009 num. 191 e s.m.i.”;

VISTI ANCORA:

il DCA n. 132 del 17 ottobre 2022 avente ad oggetto “Definizione livelli massimi di finanziamento alle
Aziende Sanitarie Provinciali per ’acquisto di prestazioni di assistenza riabilitativa psichiatrica, di assistenza
sanitaria e socio-sanitaria e di assistenza extra — ospedaliera estensiva, ambulatoriale e domiciliare con oneri
a carico del SSR — triennio 2022-2024 erogate dalla rete di assistenza territoriale privata accreditata”;

il DCA n. 133 del 17 ottobre 2022 avente ad oggetto “Definizione livelli massimi di finanziamento alle
Aziende Sanitarie Provinciali per ’acquisto di prestazioni erogate dalla rete di assistenza ospedaliera privata
accreditata con oneri a carico del SSR — triennio 2022-2024";

il DCA n. 134 del 17 ottobre 2022 avente ad oggetto “Definizione livelli massimi di finanziamento alle
Aziende Sanitarie Provinciali per ’acquisto di prestazioni erogate dalla rete specialistica ambulatoriale e per
I’acquisto di prestazioni APA e PAC erogate dalle strutture private accreditate con oneri a carico del SSR —
Triennio 2022-2024";

il DCA n. 184 del 09 dicembre 2022 avente ad oggetto “DCA n. 134 del 17/10/2022 “Definizione livelli
massimi di finanziamento alle Aziende Sanitarie Provinciali per 1’acquisto di prestazioni erogate dalla rete
specialistica ambulatoriale e per I’acquisto di prestazioni APA e PAC erogate dalle strutture private
accreditate con oneri a carico del SSR — Triennio 2022-2024 — SOSTITUZIONE TABELLA”;

il DCA n. 185 del 9 dicembre 2022 avente ad oggetto “DCA n. 133 del 17/10/2022 “Definizione livelli
massimi di finanziamento alle Aziende Sanitarie Provinciali per 1’acquisto di prestazioni erogate dalla rete di
assistenza ospedaliera privata accreditata con oneri a carico del SSR — triennio 2022-2024” e smi —
SOSTITUZIONE TABELLA B”;



il DCA n. 156 del 14 novembre 2022 avente ad oggetto “Definizione livelli massimi di finanziamento alle
Aziende Sanitarie Provinciali per I'acquisto di prestazioni di assistenza termale a carico del SSR — triennio
2022-2024 per la regolamentazione dei rapporti in materia di prestazioni sanitarie erogate dagli stabilimenti
termali accreditati”;

il DCA n. 192 del 23 dicembre 2022 avente ad oggetto “Definizione livelli di finanziamento prestazioni di
specialistica ambulatoriale alta complessita — radioterapia e dialisi”;

il DCA n. 105 del 03 aprile 2023 avente ad oggetto “DCA n. 185 del 09/12/2022 - DCA n. 133 del 17/10/2022
Definizione livelli massimi di finanziamento alle Aziende Sanitarie Provinciali per I’acquisto di prestazioni
erogate dalla rete di assistenza ospedaliera privata accreditata con oneri a carico del SSR — triennio 2022-
2024” ¢ smi — SOSTITUZIONE TABELLA B”;

VISTE INFINE:

I’Intesa Rep. Attin. 228/CSR del 28 novembre 2024, ai sensi dell’articolo 115, comma 1, lettera a), del decreto
legislativo 31 marzo 1998, n. 112, sulla proposta del Ministero della salute di deliberazione del CIPESS
concernente il riparto tra le regioni delle disponibilita finanziarie per il Servizio Sanitario Nazionale per 1’anno
2024;

I’Intesa Rep. Atti n. 229/CSR del 28 novembre 2024, ai sensi dell’articolo 2, comma 67-bis, della legge 23
dicembre 2009, n. 191 sullo schema di decreto del Ministro della salute, di concerto con il Ministro
dell’economia e delle finanze, di ripartizione delle forme premiali per I’anno 2024;

I’Intesa Rep. Atti n. 230/CSR del 28 novembre 2024, ai sensi dell’articolo 1, comma 34-bis, della legge 23
dicembre 1996, n. 662 sulla proposta del Ministro della salute di deliberazione del CIPESS relativa alla
ripartizione alle Regioni delle quote vincolate agli obiettivi del Piano Sanitario Nazionale per I’anno 2024;

PREMESSO CHE:

con I’Intesa Rep. Atti n. 228/CSR del 28 novembre 2024 ¢ stata definita I’assegnazione per 1’anno 2024 del
fabbisogno sanitario indistinto che per la Regione Calabria ammonta ad € 3.973.160.875,04 (al lordo della
mobilita interregionale e della mobilita internazionale) e per quote vincolate € 172.097.955,58;

con I’Intesa Rep. Atti n. 229/CSR del 28 novembre 2024 ¢ stato definito per I’anno 2024 alla Regione Calabria
I’importo di € 8.000.000,00 a titolo di quota premiale;

I’importo del Fondo Sanitario Regionale da ripartire anno 2024 quindi ¢ pari complessivamente ad €
3.837.311.226,62 al netto della mobilita, per come riepilogato nella tabella di seguito riportata:

Finanziamento Fondo Sanitario Regionale - Anno 2024

Quota indistinta al lordo delle entrate proprie 3.942.392.708,18
Entrate proprie 47.418.994,00
Quota indistinta al netto delle entrate proprie 3.894.973.714,18
Quota premiale 2024 8.000.000,00
Quota finanziamento indistinto 3.902.973.714,18
Altre quote indistinte finalizzate 70.187.160,86
Contributi da Regione o Prov. Aut. per quota F.S. regionale 3.973.160.875,04
Saldo mobilita interregionale - 304.785.703,00
Saldo mobilita internazionale - 3.161.901,00
Totale quota F.S. indistinto al netio della Mobilita 3.665.213.271,04
Totale quota F.S. vincolato 172.097.955,58
Totale quota F.S. indistinto e vincolato al netto delia Mobilita 3.837.311.226,62

CHE [I’Intesa Rep. Atti n. 228/CSR del 28 novembre 2024 ha assegnato alla Regione Calabria, le seguenti quote a
titolo di finanziamento indistinto finalizzato:

€ 35.792.562,81 quale quota spesa personale piano territoriale e ospedaliero (artt. 1 e 2 del D.L. 34/2020);

€ 159.540,42 quale quota per la prevenzione ¢ la cura della fibrosi cistica (L. 362/99);

€ 15.860.643,50 quale quota da destinare al recupero delle liste d'attesa nell'anno 2024 (legge 213/2023, art.
1,c.232,e D.L. 73/2024, art. 3, c. 11);

€ 1.564.032,83 quota per il gioco d'azzardo (art. 1, c. 133, L. 190/2014);

€ 928.722,70 quota proveniente dall'INAIL per finalizzazioni di cui all'art. 1, cc. 526 - 528, L. 145/2018;



€4.316.730,62 quale quota per incremento dei Fondi contrattuali per il trattamento economico accessorio della
dirigenza medica, sanitaria e veterinaria di cui all'art. 1, c. 435 e 435 bis della L. 205/2017;

€ 5.818.202,14 quale quota per concorso a rimborso della spesa per acquisto di vaccini inclusi nel NPNV (art.
1,c.408,L.232/2016);

€ 4.692.098,50 quale quota per concorso a rimborso di oneri per processi di assunzione e stabilizzazione del
personale del SSN (art. 1, c. 409, L. 232/2016);

€ 1.054.627,34 quale quota per screening neonatale (art. 6 della legge n. 167/2016);

CHE I’Intesa Rep. Atti n. 228/CSR del 28 novembre 2024 ha assegnato alla Regione Calabria, le seguenti quote a
destinazione vincolata:

€190.000,00 quota per la Medicina penitenziaria (D.lgs. 233/1999);

= €7.797.761,27 quota per la Medicina penitenziaria (L. 244/2007);

=  €1.744.787,62 quota per il finanziamento per superamento OPG;

= €2.437.487,01 quota per il finanziamento corso di formazione medicina generale;

= € 312.806,62 quota per la sicurezza negli ambienti e sui luoghi di lavoro (tutte le regioni) D.L. 73/2021 (art.
50);

= €32.566.231,33 quota obiettivi di Piano sanitario;

= €233.044,55 quota per I’esenzione delle percentuali di sconto per le farmacie con fatturato inferiore a 150.000
(art. 1 co 551 e 552, L. 145/2018);

= € 889.444,23 quota per la farmacia dei servizi;

= € 12.303.381,33 risorse per il potenziamento dell’assistenza territoriale, ai sensi dell’articolo 1, comma 274,
della legge n. 234 del 2021;

=  €176.486,43 risorse per la sperimentazione dei progetti regionali sulla cefalea primaria cronica DM 23 marzo
2023;

= € 874.136,51 quota per malattie rare;

= €40.572.389,46 fondo per farmaci innovativi;

= € 12.000.000,00 Contributo Regione Calabria piano straordinario per 1’assunzione di personale medico,
sanitario e socio-sanitario, anche per il settore dell'emergenza-urgenza Art. 1 comma 4-ter Decreto legge 10
novembre 2020, n.150;

= € 60.000.000,00 contributo solidarieta Regione Calabria - Articolo 6, comma 1, Art. 1 comma 4-ter Decreto
legge 10 novembre 2020, n. 150;

RITENUTO CHE:

il finanziamento del fondo sanitario indistinto in favore delle Aziende Sanitarie Provinciali del SSR avviene
mediante degli indicatori riconducibili alle tre aree dei livelli di assistenza (prevenzione, distrettuale ed
ospedaliera) corretto in relazione alle caratteristiche della popolazione e alle matrici della mobilita sanitaria
intra-regionale, extra-regionale ed internazionale;

il finanziamento del fondo sanitario indistinto delle Aziende Ospedaliere del SSR avviene sulla base del
valore della produzione e delle funzioni;

TENUTO CONTO che il Fondo sanitario indistinto prevede tra I’altro, come riportato nella Tabella A allegata al
presente provvedimento, i seguenti finanziamenti:

il finanziamento della Gestione Sanitaria Accentrata (GSA) pari a € 50.596.045,91 determinato sulla base
delle attivita svolte in nome e per conto del servizio sanitario regionale delle Aziende sanitarie regionali;
Finanziamento Azienda Zero, € 700.000 ai sensi della Legge Regionale n.32 del 15 dicembre 2021 art. 11;
Finanziamento dei costi del personale transitato dalle Aziende del SSR ad Azienda Zero € 67.291,43;
Finanziamento ARPACAL pari a € 15.000.000;

Finanziamento per 1’acquisto di prestazioni di assistenza privata accreditata per le Aziende Sanitarie
Provinciali pari a € 473.179.402,72;

Finanziamento pari a complessivi € 148.843.252,92 ripartiti sulla base dell’indice di deprivazione;
Finanziamento delle funzioni assistenziali di cui al comma 2 dell’art. 8 sexies del D.lgs. 502/1992 €
362.819.913,64;

Finanziamento dei maggiori costi indotti sull’attivita assistenziale dalle funzioni di didattica e ricerca di cui
all’art. 7 comma 2 del D.Igs. 517/1999 € 15.813.293,51;

Finanziamento pari a € 8.000.000,00 quota premiale ripartita in favore delle Aziende del SSR sulla base dei
flussi di produzione sanitari anno 2024;

DATO ATTO che I’Intesa Rep. Attin. 228/CSR del 28 novembre 2024 ha assegnato alla Regione Calabria, le seguenti
quote a titolo di finanziamento indistinto finalizzato, come rappresentato nella Tabella B allegata al presente
provvedimento, per le quali sono stati individuati i criteri sotto riportati:

€ 24.719.570,97 “Quota spesa personale piano territoriale”, quale contributo relativo alle finalita per il
personale di cui all’art.1 del D.L. 34/2020 assegnato sulla base dell’ Allegato B del medesimo decreto-legge,
per come di seguito indicato:



— €8.280.112,14 “ADI” comma 4 art.1 D.L. 34/2020, ripartiti sulla base della quota capitaria;
— €15.314.458,83 “Infermieri” comma 5 art. 1 D.L. 34/2020, ripartiti sulla base della quota capitaria;
— €1.125.000,00 “Centrali operative - COT” comma 8 art. 1 D.L.34/2020, ripartiti sulla base del numero
delle COT attivate sul territorio regionale;
€ 11.072.991,84 “Quota spesa personale piano ospedaliero” quale contributo relativo alle finalita per il
personale di cui all’art.2 del D.L. 34/2020 assegnato sulla base dell’Allegato C del medesimo decreto-legge,
per come di seguito indicato:
— € 2.653.230,00 “incremento di spesa personale per ospedaliera - comma 5, secondo periodo art. 2
D.L. 34/2020” ripartiti sulla base della produzione ospedaliera anno 2024;
— €8.419.761,84 “incremento di spesa personale per ospedaliera - comma 1 e 7 art. 2 D.L. 34/2020”
ripartiti sulla base della produzione ospedaliera anno 2024;
€ 159.540,42 “Quota per la prevenzione e la cura della fibrosi cistica (L. 362/99)” assegnati al Centro di
riferimento regionale incardinato nell’ Azienda Sanitaria Provinciale di Catanzaro;
€ 1.564.032,83 “Quota per il Gioco d'azzardo (art. 1, c. 133, L. 190/2014)” ripartiti sulla base della quota
capitaria;
€ 5.818.202,14 “Quota per concorso a rimborso della spesa per acquisto di vaccini inclusi nel NPNV (art. 1,
c. 408, L. 232/2016) " ripartiti in relazione alla voce di costo Materiali per la profilassi (vaccini) rilevata nel
modello CE IV Trimestre 2024;
€ 4.692.098,50 “Quota per concorso a rimborso di oneri per processi di assunzione e stabilizzazione del
personale del SSN (art. 1, c. 409, L. 232/2016)” ripartiti sulla base del numero degli stabilizzati relativamente
al personale dirigenti sanitari medici e non medici;
€ 1.054.627,34 “Quota per screening neonatale (art. 6 della legge n. 167/2016) " assegnati all’AOU Dulbecco
per le attivita di screening;
€ 15.860.643,50 “Quota che puo essere destinata al recupero delle liste d'attesa nell'anno 2024 (legge
213/2023, art. 1, c. 232, e D.L. 73/2024, art. 3, c. 11) ” ripartiti secondo i criteri previsti dal DCA n. 345/2024;

CHE I’Intesa Rep. Atti n. 228/CSR del 28 novembre 2024 ha assegnato alla Regione Calabria, le seguenti quote a
destinazione vincolata, come rappresentato nella Tabella D allegata al presente provvedimento, per le quali sono stati
individuati i criteri sotto riportati:

€ 190.000,00 “Quota per la Medicina penitenziaria (D.lgs. 233/1999)”, ripartiti sulla base al numero dei
ristretti tossicodipendenti presenti negli istituti penitenziari del territorio regionale nell'anno 2023;
€ 7.797.761,27 “Quota per la Medicina penitenziaria (L. 244/2007)”, Dattribuzione delle risorse ¢
riconducibile alla seguente ponderazione:
— 11 90% delle risorse ripartite alle Aziende Sanitarie Provinciali in base alla capienza regolamentare
degli Istituti Penitenziari presenti nella Regione Calabria, compreso 1’IPM di Catanzaro;
— il 10% delle risorse da destinare (d’intesa con i Direttori Generali/Commissari Straordinari delle
Aziende del SSR nel corso della riunione del Comitato dei Direttori di Azienda Zero svoltasi il 10
marzo c.a. come da verbale prot. n. 519 del 18/03/2025) esclusivamente all’ASP di Catanzaro per il
servizio multiprofessionale integrato di assistenza intensiva (S.A.lL) e per ’articolazione tutela salute
mentale (A.T.S.M) presenti presso la Casa Circondariale di Catanzaro “Ugo Caridi” — (deliberazioni
del Direttore Generale ASP CZ n. 625/2017 e n. 199/2020);
€ 1.744.787,62 “Finanziamento per superamento OPG ” ripartiti in funzione del numero di posti letto presenti
nelle due REMS operanti sul territorio regionale, Rems di Santa Sofia d’Epiro e Rems di Girifalco;
€ 2.437.487,00 per il “Finanziamento corso di formazione medicina generale da destinare al finanziamento
delle borse di studio dei Medici di Medicina Generale;
€ 312.8006,62 per la “Sicurezza negli ambienti e sui luoghi di lavoro (tutte le regioni) D.L. 73/2021(art. 50)”
ripartiti sulla base della quota capitaria;
€ 32.566.231,33 “Assegnazione delle quote vincolate agli obiettivi di Piano sanitario” ripartiti secondo le 5
linee progettuali per come indicato nella comunicazione del Settore competente acquisita agli atti;
€ 12.303.381,33 “Risorse per il potenziamento dell’assistenza territoriale, ai sensi dell’articolo 1, comma
274, della legge n. 234 del 2021 ” ripartiti in relazione al costo complessivo del personale rilevato dalle Aziende
del SSR nel modello CE IV Trimestre 2024;
€ 40.572.389,46 “Fondo per farmaci innovativi” ripartiti come da Decreto Dirigenziale n. 17871 del
10/12/2024;
€ 12.000.000,00 “Contributo Regione Calabria piano straordinario per l’assunzione di personale medico,
sanitario e socio-sanitario, anche per il settore dell'emergenza-urgenza Art. 1 comma 4-ter Decreto legge 10
novembre 2020, n.150 ripartiti per il 50% sulla base delle nuove assunzioni a tempo determinato e per il 50%
sulla base delle nuove assunzioni a tempo indeterminato per 1’anno 2024;

DATO ATTO che per le ulteriori quote finalizzate e vincolate non si ¢ proceduto all’assegnazione in favore delle
Aziende del SSR, le medesime sono state accantonate in GSA e saranno assegnate con successivi provvedimenti:



= €928.722,70 “Quota proveniente dall'INAIL per finalizzazioni di cui all'art. 1, cc. 526 - 528, L. 145/2018”;
= €4.316.730,62 “Quota per incremento dei Fondi contrattuali per il trattamento economico accessorio della
dirigenza medica, sanitaria e veterinaria di cui all'art. 1, c¢. 435 e 435 bis della L. 205/2017;
€ 233.044,55 “Esenzione delle percentuali di sconto per le farmacie con fatturato inferiore a 150.000
(art. 1 co 551 e 552, L. 145/2018)”;
€ 889.444,23 “Farmacia dei servizi”;
€ 176.486,43 per la “Sperimentazione dei progetti regionali sulla cefalea primaria cronica DM 23 marzo
2023
= €874.136,51 per “malattie rare”;
= €60.000.000,00 “Contributo solidarieta Regione Calabria - Articolo 6, comma 1, Art. 1 comma 4-ter Decreto
legge 10 novembre 2020, n. 150”;
VISTA I’Intesa Rep. Atti n. 228/CSR del 28 novembre 2024 che limitatamente alla mobilita sanitaria prevede come
rappresentato in Tabella C allegata al presente provvedimento:
= ivalori di mobilita interregionale per 1’anno 2024, inclusi gli importi connessi alla produzione dell’Ospedale
pediatrico Bambino Gesu e dell’ Associazione dei Cavalieri Italiani del Sovrano Militare Ordine di Malta, che
per la Regione Calabria sono pari ad un saldo negativo di € -304.785.703,00;
= ivalori di mobilita internazionale per I’anno 2024 che per la Regione Calabria sono pari ad un saldo negativo
di €-3.161.901,00;
RITENUTO altresi necessario procedere all’assegnazione delle ulteriori risorse pari a complessivi € 67.908.568,33
riferite al payback farmaceutico per ’anno 2024 in favore delle Aziende del SSR, assumendo il criterio di riparto
scaturente dalla seguente ponderazione: 50% valore della produzione (SDO, ASA ed EMUR) ¢ il 50% in funzione del
costo dei prodotti farmaceutici (Tabella E allegata al presente provvedimento);
VISTO il supporto consulenziale reso dal Coordinatore dell’ Avvocatura regionale, a mente del comma5-bis, art. 10
della legge regionale 13 maggio 1996 n. 7,

Tutto quanto premesso, sulla base delle attestazioni sopra riportate, da valere come parte integrante, sostanziale e
motivazionale del presente decreto, il Commissario ad acta, Dott. Roberto Occhiuto;

DECRETA

DI RITENERE quanto riportato tra i considerati parte integrante, inscindibile, sostanziale e motivazionale del presente
provvedimento;

DI PRENDERE ATTO che il Fondo Sanitario Regionale per ’anno 2024 da ripartire tra le Aziende Sanitarie del SSR
¢ il seguente:

Finanziamento Fondo Sanitario Regionale - Anno 2024

Quota indistinta al lordo delle entrate proprie 3.942.392.708,18
Entrate proprie 47.418.994,00
Quota indistinta al netto delle entrate proprie 3.894.973.714 18
Quota premiale 2024 8.000.000,00
Quota finanziamento indistinto 3.902.973.714,18
Altre quote indistinte finalizzate 70.187.160,86
Contributi da Regione o Prov. Aut. per quota F.S. regionale 3.973.160.875,04
Saldo mobilita interregionale - 304.785.703,00
Saldo mobilita internazionale - 3.161.901,00
Totale quota F.S. indistinto al netto delia Mobilita 3.665.213.271,04
Totale quota F.S. vincolato 172.097.955,58
Totale quota F.S. indistinto e vincolato al netto della Mobilita 3.837.311.226,62

DI APPROVARE il riparto definitivo del FSR anno 2024 a destinazione indistinta e finalizzata, delle risorse a
destinazione vincolata e delle ulteriori risorse a titolo di payback farmaceutico per come esplicitato nelle allegate
tabelle che costituiscono parte integrante e sostanziale:



= Tabella A - Riparto FSR Quota Capitaria e Funzioni;

= Tabella B - FSR Indistinto Finalizzato;

= Tabella C - Compensazioni mobilita infraregionale, interregionale e internazionale;

= Tabella D - Riparto FSR a destinazione vincolata;

= Tabella E — Riparto payback farmaceutico;
DI STABILIRE che la presente ripartizione costituisce riparto provvisorio per 1’anno 2025;
DI DISPORRE CHE ai sensi dell’art. 30 del D.Igs. 118/2011 che stabilisce che “L'eventuale risultato positivo di
esercizio degli enti di cui alle lettere b), punto i), c¢) e d) del comma 2 dell'articolo 19 e portato a ripiano delle eventuali
perdite di esercizi precedenti. L'eventuale eccedenza e accantonata a riserva”,;
DI INVIARE il presente decreto, ai Ministeri della Salute e dell'Economia e Finanze, attraverso l'apposito sistema
documentale "Piani di Rientro";
DI NOTIFICARE il presente provvedimento alle Aziende del SSR;
DI DARE MANDATO al Dirigente Generale del Dipartimento regionale Salute e Welfare per la pubblicazione del
presente atto sul Bollettino Ufficiale Regione Calabria ai sensi della Legge Regionale 6 aprile 2011, n. 11, art.20
nonché sul sito istituzionale della Regione Calabria ai sensi del Decreto Legislativo 14 marzo 2013, n. 33;

AVVERSO il presente provvedimento ¢ possibile presentare ricorso nelle sedi giudiziarie competenti entro il
termine previsto dalla legislazione vigente e decorrente dalla data di pubblicazione sul BURC.



Il Sub Commissario Il Sub Commissario

FANTOZZI IOLE ESPOSITO ERNESTO
(con firma digitale) (con firma digitale)
(atto firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Igs 82/2005 e (atto firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.lgs 82/2005 e s.m.i.)
s.m.i.)

Il Commissario
ROBERTO OCCHIUTO

(con firma digitale)
(atto firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Igs 82/2005 e s.m.i.)



DIPARTIMENTO SALUTE E WELFARE
SETTORE 6 - BILANCIO SSR — MONITORAGGIO DELL’ANDAMENTO ECONOMICO DELLE
AZIENDE SANITARIE — CONTROLLO DI GESTIONE E PATRIMONIO

Il responsabile del procedimento,) Il Dirigente del settore 6 - bilancio ssr—
ANGELO VITTORIO SESTITO monitoraggio dell’andamento economico delle
(con firma digitale) aziende sanitarie — controllo di gestione e

(atto firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.lgs 82/2005 e s.m.i . .
patrimonio

SESTITO ANGELO VITTORIO

(con firma digitale)
(atto firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.lgs 82/2005 e s.m.i.)

Dirigente Congiunto
LUCIA FRANCESCO

(con firma digitale)
(atto firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.1gs 82/2005 e s

11 Dirigente Generale
CALABRO TOMMASO

(con firma digitale)
(atto firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.lgs 82/2005 e
s.m.i.)
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TABELLA B - FSR FINALIZZATO

Quota per il Gioco
d'Azzardo (art.1, c. 133,

Quota per incremento
dei Fondi contrattuali

Riparto quota per

Quota pi
dall'INAIL per
finalizzazioni di cui

per il trat

economico accessorio
della dirigenza medica,

aril
della spesa per acquisto
di vaccini inclusi nel

Riparto quota per
concorso a rimborso di
oneri per processi di
assunzione e

Quota per screening
neonatale (art. 6 della

Ripartizione della quota
per la prevenzione e la
cura della fibrosi cistica

Quota spesa personale piano territoriale e ospedaliero (artt. 1 e 2 del D.L. 34/2020)

tra cui:

tra cui:

Quota da destinare al
recupero delle liste
d'attesa nell'anno 2024
(legge 213/2023, art. 1,

Voce CE AA0032 -
Finanziamento
indistinto finalizzato da

Voce CE AA0030 -
Contributi da Regione o
Prov. Aut. per quota F.S.

i L.190/2014) all'art. 1, cc. 526 - 528, |sanitaria e veterinaria di stabilizzazione del legge n. 167/2016) N N
Azienda ! 4 o NPNV (art.1, c. 408, L. €8 (L. 362/99) Incremento spesa Quota per incremento tariffe |Quota incremento tariffe orarie| - 232, € D.L.73/2024, Regione regionale
L. 145/2018 cuiall'art.1,c.435e personale del SSN (art. Incremento spesa
. 232/2016) ADI INFERMIERI CENTRALI OPERATIVE | personale ospedaliera " orarie per tutte le prestazioni per tutte le prestazioni art.3,c.11)
435 bis della L. 1, c. 409, L. 232/2016) personale ospedaliera L -
comma 4 comma 5 comma 8 comma 5, secondo aggiuntive del personale aggiuntive del personale
205/2017 g commale7 ; it
periodo medico - comparto sanita -
L. 213/2023 (art. 1, c. 220) L. 213/2023 (art. 1, c. 220)
27=11+12+13+14+15+16+17+
12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 18+19+20+21+22+23+24+25+ 28=11+27
26
ASP CS 569.464,35 1.807.154,76 1.844.014,02 3.015.153,37 5.575.994,46 393.750,00 257.882,16 818.363,41 1.310.400,00 524.160,00 1.496.175,14 17.612.511,66 1.263.055.357,79
ASP KR 137.791,29 546.271,77 308.944,76 729.758,84 1.349.203,82 112.500,00 158.895,34 504.238,56 436.800,00 174.720,00 498.725,05 4.957.849,43 396.292.446,96
ASP CZ 289.658,88 1.078.630,21 473.071,66 159.540,42 1.533.606,03 2.836.237,78 168.750,00 198.796,60 630.861,25 748.800,00 299.520,00 854.957,22 9.272.430,05 673.982.934,78
ASP VWV 127.625,08 477.900,72 115.854,28 675.772,05 1.249.659,84 112.500,00 110.729,99 351.390,61 312.000,00 124.800,00 356.232,18 4.014.464,74 300.421.472,20
ASP RC 439.493,23 1.908.244,68 193.090,47 2.325.821,85 4.303.362,93 337.500,00 205.169,28 651.084,33 1.185.600,00 474.240,00 1.353.682,27 13.377.289,03 1.010.367.068,86
AO Cs 347.562,85 468.658,11 1.487.239,95 686.400,00 274.560,00 783.710,79 4.048.131,69 64.445.274,65
AOU Dulbecco 994.415,94 1.054.627,34 740.429,93 2.349.680,84 873.600,00 349.440,00 997.450,09 7.359.644,14 122.120.028,32
AORC 415.144,52 491.637,47 1.560.162,69 686.400,00 274.560,00 783.710,79 4.211.615,46 70.779.729,48
GSA 928.722,70 4.316.730,62 21.031,13 66.740,21 5.333.224,66 70.929.270,57
AZIENDA ZERO - 767.291,43
TOTALE 1.564.032,83 928.722,70 4.316.730,62 5.818.202,14 4.692.098,50 1.054.627,34 159.540,42 8.280.112,14 15.314.458,83 1.125.000,00 2.653.230,00 8.419.761,84 6.240.000,00 2.496.000,00 7.124.643,50 70.187.160,86 3.973.160.875,04
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TABELLA D - Riparto FSR a destinazione vincolata

Medicina penitenziaria

Medicina penitenziaria

Finanziamento per

Finanziamento corso
di formazione

Sicurezza negli
ambienti e sui luoghi
di lavoro (tutte le

Assegnazione delle
quote vincolate agli

Esenzione delle
percentuali di sconto per
le farmacie con fatturato

inferiore a 150.000
(art. 1 co 551 e 552, L.

Farmacia dei servizi

Risorse per il
potenziamento
dell’assistenza

territoriale, ai sensi
dell’articolo 1,

DM cefalee 23 marzo

Malattie rare

Fondo per farmaci

Contributo Regione Calabria
piano straordinario per
I'assunzione di
personale medico, sanitario
e socio-sanitario, anche per

Contributo solidarieta
Regione Calabria -

Articolo 16-septies,

Voce CE AA0040
Contributi Da Regione o

(D.Igs. 233/1999) (L. 244/2007) superamento OPG L . obiettivi di Piano 145/2018) comma 274, della 2023 innovativi il settore Prov. Aut. Per quota F.S.
Azienda medicina generale regioni) - o . comma 2, Decreto legge . .
sanitario (***) legge n. 234 del 2021. dell'emergenza-urgenza regionale vincolato
D.L. 73/2021 (art. 50) e n. 146/2021
(***) Art. 1 comma 4-ter Decreto
Stima 2024 su riparto Intesa CSR -256- legge 10 novembre 2020,
2023 ultimo disponibile 7dic2022 n.150
16=1+2+3+4+5+6+7+8+9+10
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 13 14 15
+11+12+13+14+15
ASP CS 53.542,00 1.991.002,38 872.393,81 114.053,74 9.192.741,60 4.231.204,73 8.848.817,29 4.233.847,64 29.537.603,19
ASP KR 24.738,00 251.945,67 27.545,36 3.526.748,58 1.506.665,24 1.337.887,79 560.553,63 7.236.084,27
ASP CZ 46.265,00 2.603.048,67 872.393,81 57.958,36 4.675.597,27 2.651.057,76 3.393.322,13 737.704,92 15.037.347,92
ASP W 10.773,00 1.033.749,21 25.603,09 2.185.651,60 1.176.614,25 1.576.530,27 1.403.681,43 7.412.602,85
ASP RC 54.682,00 1.918.015,34 87.646,07 7.066.234,42 2.737.839,02 5.572.727,30 1.547.393,50 18.984.537,65
2.359.654,94 4.156.713,41 622.837,37 7.139.205,72
AO CS
1.964.483,94 6.865.737,77 1.721.311,48 10.551.533,19
AOU Dulbecco
1.595.118,98 8.820.653,50 1.172.670,03 11.588.442,51
AO RC
AZIENDA ZERO )
GSA 2.437.487,00 233.044,54 889.444,23 176.486,00 874.136,51 60.000.000,00 64.610.598,28
190.000,00 7.797.761,27 1.744.787,62 2.437.487,00 312.806,62 32.566.231,33 233.044,54 889.444,23 12.303.381,00 176.486,00 874.136,51 40.572.389,46 12.000.000,00 60.000.000,00 172.097.955,58

TOTALE
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TABELLA A
FABBISOGNO RIPARTO FSR 2024
A B C
D=A+B+C
PREVENZIONE DISTRETTUALE OSPEDALIERA
5% 51% 44% Totale
Azienda - .
Assistenza sanitaria Livelli massimi
Veterinaria y . Assistenza domiciliare Domiciliare, Assistenza sanitaria, .
Sicurezza e giene del DIPENDENZE di 5% del FSR
Igi ibbli Verifiche di si SALUTE MENTALE MEDICINA DI BASE pi SPECIALISTICA UOTA DISTRIBUITA
SHDEIELE lavoro. ferifiche di sicurezza PATOLOGICHE o & € i N COSTI indisti
inanziamento indistinto
S PERSONALE Quota premiale Finanziamento
. . . . . o
33% per l'acquisto di| Azienda Zero FUNZIONI GSA ARPACAL Didattica ripartito .
+azioni TRANSITATO IN 2024 do indi indistinto
" prestazioni secondo indice
pe l: 3 AZIENDA ZERO h 5
e e erogate dai di deprivazione
popolazione corretta I . T popolazione corretta | oSt sullr  basata sulla  bosata sulla  basata sulla Ppopolazione corretta privati
. unita bovine igene degli alimenti . distribuzione della "
per l'indice di e (pepelovione secen) | POPOlatione secca popolazione secca per l'indice di - ° " . " " . popolazione secca per l'indice di popolazione secca
deprivazi deprivazior PP Pov deprivazior
S kb dieta 15-65 dietad5-65anni | dieta over 65 anni dieta 1565 kb
45% 5% a5% 18% 4% 3,6% 1,2% 7,0% 14,0% 0,5% 6,0% 2,2% 1,0% 15,0% 0,5% 50% 50% 1 2 3 4 B 3 7 s 9 10 11=142434445+6+ 74849410
ASP CS 19.509.742,63 12.641.243,08 7.646.318,80 9.268.265,21 2.059.614,49 31.215.588 12.388.968,61 .086.50; 144.173.014,4: 5.260.955,16 62.797.829,93 113.109, 1. 10.298.072,46 130.064.950, 5.149.036,23 6. 94,14 228.778.989, 1.002.609.799,86 174.174.646,90 - 43.545.531,00 960.157,46 4.1! 10,90 1.245.442.846,1.
APKR 6.583.555,01 24736519 185064176 2043200,13 29848936 10533688 2.995.250,64 17.447.127,69 3489425537 1199.70164 13900375, 549130017 2.490.a46,81 438903665 1206.23.41 sas33.82087 288432143 25554842522 8262387790 - 1003155 1907690 063629 336778685 39133059753
ASP CZ. 11.036.989,50 4.221.687,79. 3.889.168,87 4.714.144,09 1.047.587,57 17.659.183 6.272.065,82. 36.665.565,1. 331.130, 2.644.908,93 096. 94 11.498.787,34 5.237.937,87 3.579.930,01 2.618.968,94 115.234.633, 116.394.155,6' 18.143.582,16 89.443.959,1. - 12.018,65 9.618.533,20 653.074,04 6.863.374,86 664.710.504,73
ASPVV. 5.517.688,07 2.017.853,16 171373323 2.077.252,39 461.611,64 8.828.301 2772.207,4 16.156.407,51 32312.815,03 1.139.805,37 13.922.153,0¢ 5.082.416,60 2308.058,22 36.784.587,10 1154.029,11 50.777.280,76 50.854.710,98 33.880.930,36 15.208.414,44 - 9.248,87 16,39 6 361.562,42 30.477.593,47 296.407.007,46
ASP RC 0.982.515,41 4.309.868,66_ 5.898.199,25 7.149.332,42 1.588.740,54 33.572.025 9.507.745,36 605.918, 111211 66 3.894.737,93 46.874.211,44 17.430.866,49 7.943.702,69 139. 436,09 3.971.851,35 174.761.459,18 173, 619,90 81 9.06° 111.638.504,31 28.383,10 33.135.189, 730.614,57 33.674.786, 996.989.779,83
Aocs 387039 9.097.933,10 1303.08025 60.397.14297
3.738,87 96.816.082,71 15.813.293,51 2.134.746,83 114.760.384,18
o 65.131.98: 143612818 66.568.114,01
GSA - 0.596.045,91 65.596.045,91
AZIENDA ZERO 700000,00 67.20143 767291.43
rorae 363049062 2566429788 0.998.061,91 2545219625 s.es604361 101.008.785,00 393626167 197.96152638 295.923.052,77 10.140109,03 169.68130833 21647972 2828021805 aa2032708 14140.109,03 22164797,21 2216879721 828.021.805,48 a73179.402,7 700.000,00 . 362819913, 0.596.045,91 1581320351 8.000000,00 148.843.252,9 350297371418




TABELLA E - Riparto payback farmaceutico

Riparto payback 50%
Aziende produzione e 50 % costo

prodotti farmaceutici
ASP CS 13.484.093,50
ASP KR 4.376.930,09
ASP CZ 8.186.635,81
ASP VV 4.145.838,50
ASP RC 10.814.991,08
AO CS 6.951.547,00
AOU Dulbecco 11.591.908,79
AORC 8.356.623,56
TOTALE 67.908.568,33
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TABELLA C - mobilita infraregionale, interregionale e internazionale

Voce CE AA0030 -

mobilita infraregionale

mobilita infraregionale

mobilita infraregionale

mobilita infraregionale

mobilita infraregionale

Totale

Saldo mobilita extra

Saldo mobilita

Contributi da Regione o Prov. Aut. ricoveri specialistica file f farmaceutica EMUR Elisoccorso Z?‘::I;El;: Cean::;szaov;g“ue post mobilita regionale internazionale asse.rgt::ll:one
Azienda per quota F.S. regionale Anno 2024 Anno 2024 Anno 2023 Anno 2024 Anno 2024 infraregionale (da Intesa 2024) (da Intesa 2024)
28 29 30 31 32 33 34 35 36 37=28+29+30+31432433+34 38 39 40=37+38+39
+35+36

ASP CS 1.263.055.357,79 |- 120.027.449,31 |- 35.991.787,55 |- 15.093.427,31 548,01 |- 6.384.526,32 7.117.933,27 - 613.644,33 1.092.063.004,24 |- 130.893.692,79 |- 1.367.332,66 959.801.978,80
ASP KR 396.292.446,96 |- 5.262.294,30 |- 1.682.572,89 |- 3.164.139,76 118.509,79 |- 488.534,26 |- 986.593,62 - 489.970,59 384.336.851,33 |- 22.300.989,26 |- 313.672,82 361.722.189,25
ASP CZ 673.982.934,78 |- 74.851.631,02 |- 15.221.074,55 |- 14.966.458,48 87.765,81 |- 7.867.878,90 |- 2.073.350,60 |- 269.574,75 |- 281.333,48 558.539.398,82 |- 43.761.697,76 |- 709.717,88 514.067.983,18
ASP VV 300.421.472,20 |- 28.708.189,25 |- 4.998.660,78 |- 4.436.561,53 260.223,22 |- 679.571,27 |- 913.606,46 |- 302.400,80 |- 212.601,30 259.909.657,59 |- 24.313.199,98 |- 296.663,52 235.299.794,10
ASP RC 1.010.367.068,86 |- 96.322.158,96 |- 35.892.546,96 |- 20.104.747,24 53.399,61 |- 8.551.872,84 |- 3.144.382,60 |- 541.914,59 |- 265.598,70 845.597.246,57 |- 95.649.040,82 |- 1.057.936,32 748.890.269,44
AO CS 64.445.274,65 89.439.104,93 24.429.265,70 12.758.801,81 8.684.146,50 - 301.639,51 199.454.954,08 1.700.605,28 264.466,34 201.420.025,70
AOU Dulbecco 122.120.028,32 140.737.065,10 40.736.322,32 25.819.493,79 7.234.581,15 3.015.277,30 339.662.767,99 4.951.034,50 64.547,67 344.678.350,16
AO GOM RC 70.779.729,48 90.932.671,87 27.685.705,83 19.187.038,72 8.053.655,94 1.113.890,14 |- 850.489,39 216.902.202,59 5.447.239,55 254.408,19 222.603.850,33
GSA 70.929.270,57 4.062.880,94 935.348,89 75.927.500,40 34.038,26 75.961.538,65
AZIENDA ZERO 767.291,43 767.291,43 767.291,43
TOTALE 3.973.160.875,04 |- 0,00 0,00 - 0,00 - - - - 3.973.160.875,04 |- 304.785.703,00 |- 3.161.901,00 3.665.213.271,04




