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Oggetto: Fondo Sviluppo e Coesione (FSC) 2021-2027. Area Tematica 09 “Lavoro Occupabilità” –Settore di intervento 09.01 “Sviluppo dell’occupazione”. “Fondo Imprese donne e giovani (FIDEG)istituito con D.G.R. n. 487/2024. Convenzione rep. n. 1471/2025. CUPJ39B25000020001.Trasferimento anticipazione in favore di ARPAL Calabria.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE DI SETTORE
Visti:• il Regolamento (UE) n. 1060/2021 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno2021 recante “le disposizioni comuni applicabili al Fondo europeo di sviluppo regionale, alFondo sociale europeo Plus, al Fondo di coesione, al Fondo per una transizione giusta, alFondo europeo per gli affari marittimi, la pesca e l’acquacoltura, e le regole finanziarieapplicabili a tali fondi e al Fondo Asilo, migrazione e integrazione, al Fondo Sicurezza internae allo Strumento di sostegno finanziario per la gestione delle frontiere e la politica dei visti”;• il Regolamento delegato (UE) 2023/1676 della Commissione del 7 luglio 2023 che integra ilregolamento (UE) n. 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio per quanto riguardala definizione di costi unitari, somme forfettarie, tassi forfettari e finanziamenti non collegatiai costi per il rimborso da parte della Commissione agli Stati membri delle spese sostenute;• l’art. 12 della Direttiva 2014/24/UE del Parlamento europeo e del Consiglio, del 26 febbraio2014 sugli appalti pubblici e che abroga la direttiva 2004/18/CE;• l’articolo 1, comma 178, della legge 30 dicembre 2020, n. 17 “Bilancio di previsione delloStato per l’anno finanziario 2021 e bilancio pluriennale per il triennio 2021-2023di bilancioper il 2021 n. 178/2020”;• il decreto legge 19 settembre 2023, n. 124, convertito con modificazioni dalla legge 13novembre 2023, n. 162, recante “Disposizioni urgenti in materia di politiche di coesione, peril rilancio dell’economia nelle aree del Mezzogiorno del Paese, nonché in materia diimmigrazione”, nel quale sono rese disposizioni in materia di programmazione edutilizzazione delle risorse del FSC 2021-2027 specificando che “…la dotazione finanziariadel FSC è impiegata per iniziative e misure afferenti alle politiche di coesione, come definitedal Ministro per gli affari europei, il Sud, le politiche di coesione e il PNRR, nonché perl’attuazione degli Accordi per la coesione…”;• il decreto legge 7 maggio 2024 n. 60, convertito con modificazioni dalla legge 4 luglio 2024,n. 95, recante “Ulteriori disposizioni urgenti in materia di politiche di coesione”;• la Delibera CIPESS n. 14/2021 “Approvazione del Piano Sviluppo e Coesione della RegioneCalabria”;• la Delibera CIPESS n. 79/2021 “Fondo sviluppo e coesione 2014-2020 e 2021-2027 -Assegnazione risorse per interventi COVID-19 (FSC 2014- 2020) e anticipazioni alle regionie province autonome per interventi di immediato avvio dei lavori o di completamento diinterventi in corso (FSC 2021-2027;• il documento Fondo Sviluppo e Coesione 2021-2027 “Aree Tematiche e Obiettivi Strategici,Comunicazione ai sensi dell’articolo 1, comma 178, Legge n. 178/2020 – aprile 2022”, nelquale sono declinati i criteri generali sulla programmazione del Fondo sviluppo e coesione2021-2027 (di seguito solo Documento FSC);• la delibera CIPESS n. 16/2023 del 20 luglio 2023 “Fondo sviluppo e coesione 2021-2027 -Anticipazioni alle regioni e province autonome per interventi di immediato avvio dei lavori odi completamento di interventi in corso - Adempimenti di cui alla delibera CIPESS n. 79 del2021, punti 1.5, 1.6 e 1.7.” (pubblicata in GURI n.276 del 25/11/2023);• la delibera CIPESS n. 25/2023 del 3 agosto 2023 “Fondo Sviluppo e Coesione 2021-2027– Imputazione programmatica in favore di regioni e province autonome” (pubblicata in GURIn.269 del 17/11/2023), con la quale è stata determinata l’imputazione programmatica proquota alle Regioni delle risorse FSC 2021/2027 ed il concorso massimo - a valere sulmedesimo FSC 2021/2027 - sul cofinanziamento regionale del programma europeo FESRe FSE plus. Nell’ambito della suddetta Delibera CIPESS 25/2023, l’assegnazionecomplessiva disposta a favore della Regione Calabria è pari a euro 2.863.063.355,70;• l’Accordo per lo sviluppo e la Coesione sottoscritto il 16/02/2024 tra la Presidenza delConsiglio dei Ministri e la Regione Calabria;
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• la delibera CIPESS n. 17/2024 del 23 aprile 2024 “Regione Calabria _ Assegnazione risorseFSC 2021-2027, ai sensi dell’articolo 1, comma 178, lettera e), della legge n. 178 del 2020e successive modificazioni ed integrazioni, ai sensi del punto 1.3 della delibera CIPESS n.16 del 2023 e ai sensi dell’articolo 53 del decreto-legge n. 13/2023” (Pubblicata in G.U indata 16 luglio 2024;• la legge regionale 28 giugno 2023, n. 25 “Norme per il mercato del lavoro, le politiche attivee l’apprendimento permanente” istitutiva di ARPAL Calabria;• la D.G.R. n. 745 del 19/12/2023 “Fondo Sviluppo e Coesione (FSC) 2021- 2027. Criteri perla definizione del quadro di esigenze e avvio concertazione con le Amministrazioni nazionalifinalizzata alla sottoscrizione dell’Accordo per la Coesione della Regione Calabria”;• la D.G.R. n. 40 del 12/02/2024, recante “Valutazione ex ante degli Strumenti finanziari delProgramma regionale Calabria FESR FSE + 2021-2027 ai sensi dell’art. 58 del Regolamento(UE) n. 1060/2021 ed aggiornamento della Vexa POR Calabria FESR FSE 2014-2020 exart. 37 del Regolamento (UE) n. 1303/2013. Presa d’atto”;• la D.G.R. n. 83 del 04/03/2024 recante “Fondo Sviluppo e Coesione (FSC) 2021-2027. Presad’atto dell’Accordo per lo Sviluppo e la Coesione della Regione Calabria sottoscritto in data16 febbraio 2024”;• la D.G.R. n. 200 del 30/04/2024, con cui è stato approvato lo Statuto di ARPAL Calabria, aisensi dell’art. 19, comma 2, della L.R. n. 25/2023;• la D.G.R. n. 447 del 12/08/2024, con cui è stato individuato quale Direttore Generaledell’Agenzia Regionale per le Politiche Attive del Lavoro ‐ Arpal Calabria il dott. Pietro Mannae il successivo D.P.G.R. di nomina n. 4 del 13/09/2024;• la D.G.R. n. 487 del 13/09/2024 recante: “Fondo Sviluppo e Coesione (FSC) 2021-2027.Area Tematica 09 “Lavoro Occupabilità” – Settore di intervento 09.01 “Sviluppodell’occupazione” – Istituzione strumento finanziario “Fondo Imprese donne e giovani(FIDEG). Approvazione schema Accordo di finanziamento con Fincalabra. IndividuazioneARPAL Calabria per attività di formazione e accompagnamento”;• la D.G.R. n. 721 del 11/12/2024 con oggetto: “Variazione al bilancio di previsione, aldocumento tecnico di accompagnamento e al bilancio gestionale 2024-2026, ai sensi dell’art.51 del d.lgs. 118/2011, comma 2, lett. a), nell’ambito delle risorse del Fondo Sviluppo eCoesione (FSC) 2021/2027 – Dipartimento “Lavoro” (Prot. nn. 737685-768378/2024)”;• il D.D.G. n. 2124 del 17/02/2025, con oggetto “Fondo Sviluppo e Coesione (FSC) 2021-2027. Area Tematica 09 “Lavoro Occupabilità” – Settore di intervento 09.01 “Sviluppodell’occupazione”. “Fondo Imprese donne e giovani (FIDEG) istituito con D.G.R. n. 487/2024.Approvazione schema Convenzione con ARPAL Calabria. Accertamento entrata e impegnodi spesa”;• la nota prot. n. 484927 del 23/07/2024 del Dipartimento Programmazione Unitaria relativaagli impegni assunti dalla regione Calabria per l’Attuazione dell’Accordo di Coesione e aiconnessi adempimenti da parte dei dipartimenti regionali interessati.
Premesso che:- l’Accordo per la coesione sottoscritto il 16/02/2024 tra la Presidenza del Consiglio dei Ministrie la Regione Calabria, di cui si è preso atto con D.G.R. n. 83/2024, nell’ambito delprogramma unitario di interventi finalizzato allo sviluppo infrastrutturale, economico e socialedel territorio a valere sulle risorse del Fondo Sviluppo e Coesione (FSC) 2021-2027 prevede,tra le altre, l’Area tematica 09 “Lavoro Occupabilità” – Settore di intervento 09.01 “Sviluppodell’occupazione” – titolo intervento “Impresa Calabria, con l’obiettivo strategico dellacreazione d’impresa e della promozione di lavoro autonomo, in particolare a favore di donnee giovani;- con D.G.R. n. 487 del 13/09/2024 la dotazione finanziaria dell’intervento, pari a complessivieuro 10.000.000,00 a valere sul FSC 2021-2027, è stata stanziata per le seguenti finalità:
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• euro 9.000.000,00 sono stati destinati all’istituzione dello strumento finanziariodenominato “Fondo Imprese donne e giovani” (FIDEG), finalizzato a sostenere donnee giovani (età compresa tra i 18 e i 35 anni) che intendono costituire, o che hanno giàcostituito da meno di 12 mesi, una nuova impresa a prevalente composizione e gestionefemminile o giovanile (prioritariamente nel settore turistico), e che abbiano completatopositivamente negli ultimi 12 mesi percorsi formativi e di accompagnamento allacreazione di impresa realizzati dalla Regione Calabria nell’ambito del Programma GOLo in collaborazione con l’Agenzia regionale per le politiche attive del lavoro – ARPAL.A tal fine è stato approvato apposito schema di Accordo di finanziamento unitamente airelativi allegati (Allegato A “Strategia di intervento” e Allegato B “Scheda Prodotto”),successivamente sottoscritto con il soggetto gestore, individuato nella società in houseFincalabra s.p.a., con repertorio n. 23350 del 23/11/2024;• euro 1.000.000,00 a copertura dell’attività relativa ai percorsi di formazione eaccompagnamento alla creazione d’impresa da promuovere e realizzare incollaborazione con Arpal Calabria, prevedendo la stipula di apposita convenzione per lacui approvazione e sottoscrizione la D.G.R. 487/2024 ha dato mandato al DirigenteGenerale del Dipartimento Lavoro;- con D.G.R. n. 721 del 11/12/2024, a seguito della richiesta inviata dal Dipartimento Lavorocon nota prot. n. 737685 del 25/11/2024, sono stati istituiti a copertura dell’intervento inquestione gli appositi capitoli di spesa U9150403001 (euro 9.000.000,00) e U9150403002(euro 1.000.000,00), relazionati al capitolo di entrata E2010125501, con uno stanziamentocomplessivo di euro 10.000.000,00.- in attuazione di quanto sopra, considerato che è in via di definizione, secondo la proceduraprevista dall’art. 22 dell’Accordo di finanziamento, il dispositivo per la selezione deiDestinatari Finali (Avviso pubblico) del FIDEG che verrà gestito da Fincalabra s.p.a., conD.D.G. n. 2124 del 17/02/2025 si è provveduto ad:• approvare lo schema di Convenzione tra Regione Calabria e ARPAL Calabria relativaai percorsi di formazione e accompagnamento alla creazione d’impresa,successivamente sottoscritta con rep. n. 1471 del 26/02/2025;• accertare sul capitolo di entrata E2010125501 del bilancio regionale annualità 2025 lasomma di euro 1.000.000,00 (proposta n. 1053/2025), nonché ad impegnare ilmedesimo importo sul capitolo di spesa U9150403002 del bilancio regionale annualità2025 (proposta n. 1470/2025).
Dato atto che:- ai fini della tracciabilità è stato acquisito il CUP J39B25000020001;- la presente procedura è stata implementata sul sistema SIURP con PDA n. 1003067.
Considerato che l’art. 6 “Copertura finanziaria e pagamenti” della Convenzione rep. n. 1471/2025prevede che:- la Regione trasferirà l’importo impegnato di euro 1.000.000,00, comprensivo delle spese digestione pari ad euro 60.000,00 riconosciute in favore di ARPAL Calabria, secondo leseguenti modalità:o Prima erogazione, a titolo di anticipazione, pari al 60% della somma complessivaimpegnata, successivamente alla sottoscrizione della convenzione;o Seconda erogazione, pari al 30%, previa rendicontazione dell’80% delle spesesostenute con la tranche di pagamento precedente;o Terza erogazione, pari al 10% a titolo di pagamento finale/saldo, previarendicontazione del 90% delle somme trasferite con le tranche di pagamentoprecedenti;- ai sensi del citato articolo, gli importi saranno trasferiti dalla Regione secondo le suindicatemodalità previa presentazione di nota di debito, nelle forme di legge, da parte del soggettogestore, mediante versamento sul conto corrente bancario dedicato intestato al medesimo.

Cod. Proposta 70990
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



Vista la nota di debito n. 10 del 3 marzo 2025, che ARPAL Calabria ha presentato ai sensi dell’art.6 della Convenzione ai fini dell’erogazione dell’acconto, acquisita al protocollo regionale con il n.134904 del 03/03/2025, per come integrata con pec del 05.03.2025 acquisita con il n. prot.140171/2025.
Ritenuto di procedere al trasferimento, in favore di ARPAL Calabria, della somma di euro600.000,00 a titolo di anticipazione, pari al 60% della somma complessivamente impegnata conD.D.G. n. 2124/2025.
Dato atto che:- il presente provvedimento riguarda il trasferimento corrente in favore dell’ente pubblicoARPAL Calabria e, pertanto, non si rende necessaria la richiesta del Documento Unico diRegolarità Contributiva - DURC;- le circolari MEF n. 22/2008 prot. 54923 e la circolare MEF n. 13 del 21/03/2018 prot. 41794escludono dal controllo prescritto dell'art. 48 bis del D.P.R. n. 602/1973 i pagamenti dispostia favore delle Amministrazioni Pubbliche ricomprese nell’Elenco predisposto annualmentedall’ISTAT ai sensi dell’articolo 1, comma 5, della Legge 30 dicembre 2004, n. 311;- ARPAL Calabria, quale Agenzia regionale per le politiche attive del lavoro, rientra tra le unitàistituzionali che fanno parte del settore delle Amministrazioni Pubbliche ricompresenell’Elenco pubblicato sul sito ufficiale ISTAT aggiornato al 30 settembre 2024;- ai sensi dell’art. 83, comma 3, del d.lgs. n. 159/2011, nell’ambito dei rapporti fra soggettipubblici non si procede all’acquisizione della documentazione antimafia di cui all’art. 84 delcitato decreto.
Vista la distinta di liquidazione n. 2129 del 05/03/2025, generata telematicamente ed allegata alpresente provvedimento.
Riscontrata la perfetta rispondenza alle indicazioni contenute nel principio della competenzafinanziaria potenziato, delle obbligazioni giuridiche assunte con il presente atto la cui esigibilità èaccertata nell’esercizio finanziario dell’anno 2025.
Accertato che sul pertinente capitolo di spesa del bilancio regionale annualità 2025 risultal’impegno di spesa n. 1470/2025 assunto con decreto n. 2124 del 17/02/2025, il quale presenta lasufficiente disponibilità per far fronte all’erogazione di cui trattasi.
Attestato che:- ai sensi dell’art. 4 della l.r. n. 47/2011, per la liquidazione di cui trattasi si è riscontrata lacorretta imputazione della spesa e la necessaria copertura finanziaria;- per la presente liquidazione si sono realizzate le condizioni previste dall’art. 57 e paragrafo6 dell’allegato 4/2 del D.Lgs. 118/2011.
Dato atto che si provvederà agli obblighi di pubblicazione di cui all’art. 23 del d.lgs. 33/2013 neitermini ivi previsti.
Visti:

 la legge 7 agosto 1990, n. 241 recante “Legge sul procedimento amministrativo” e s.m.i;
 il D.P.R. n. 445/2000 “Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia didocumentazione amministrativa”;
 il D.lgs. 30 marzo 2001, n. 165, recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alledipendenze delle amministrazioni pubbliche” e s.m.i.;
 il D.lgs. n. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e successivemodifiche e integrazioni;
 il D.lgs. 118/2011 “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e deglischemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a norma degli articoli1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”;
 lo Statuto regionale;
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 la legge regionale 13 maggio 1996 n. 7, recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale”;
 il D.P.G.R. del 24 giugno 1999, n. 354 del Presidente della Regione, recante “Separazionedell’attività di indirizzo e di controllo da quella di gestione”, modificato con D.P.G.R. n. 206del 15 dicembre 2000;
 la legge regionale 4 settembre 2001, n. 19 “Norme sul procedimento amministrativo, lapubblicità degli atti ed il diritto di accesso”;
 la legge regionale n. 34 del 2002 e s.m.i. “Riordino delle funzioni amministrative regionali elocali” e s.m.i.;
 la legge regionale n. 08/2002 “Ordinamento del bilancio e della contabilità della RegioneCalabria” e s.m.i.;
 la legge regionale 3 febbraio 2012, n. 3 “Misure in materia di ottimizzazione della produttivitàdel lavoro pubblico e di efficienza e trasparenza della pubblica amministrazione regionale edattuazione nell’ordinamento regionale delle disposizioni di principio contenute nel decretolegislativo 27 ottobre 2009, n. 50” e ss.mm.ii.”;
 la legge regionale 1 dicembre 2022, n. 42, recante "Riordino del sistema dei controlli internie istituzione dell’Organismo regionale per i controlli di legalità", con la quale è statarevisionata e sistematizzata la materia dei controlli interni, determinandone modalità,strumenti e procedure, con l’obiettivo di garantire la legittimità, la regolarità e la correttezzadell’azione amministrativa delle strutture in cui si articola la Giunta regionale;
 il Regolamento regionale n. 1 del 12 gennaio 2023 recante “Regolamento delle procedure dicontrollo interno in attuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale01 dicembre 2022, n. 42 (Riordino del sistema di controlli interni e istituzione dell’Organismoregionale per i controlli di legalità)”;
 la D.G.R. 29 del 06/02/2024 del 06 febbraio 2024, n. 29 che approva il vigente PIAO 2024– 2026, rimodulato con D.G.R. n. 444/2024;
 la D.G.R. n. 536 del 19/10/2024 ”Approvazione Piano dei controlli di regolarità amministrativain fase successiva – Anno 2025 e la conseguente circolare prot. n. 765486 del 05/12/2024del Segretariato Generale”;
 la D.G.R. n. 572 del 24/10/2024, recante “Misure per garantire la funzionalità della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale – approvazione modifiche del regolamento Regionalen. 12/2022 e s.m.i.”;
 il D.P.G.R. n. 66 del 24/10/2024, con il quale è stato conferito, al Dott. Fortunato Varone,l’incarico di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Lavoro”.
 il D.D.G. 15300 del 29.09.2024, avente ad oggetto: “D.G.R. 572 del 24/10/2024 AdempimentiDipartimento Lavoro: conferimento incarichi di reggenza ai Dirigenti non apicali”;
 il D.D.G. 15354 del 30.10.2024, avente ad oggetto: “DGR 572/2024-Regolamento Regionalen. 12/2022 e ss.mm.ii. Ridefinizione del modello operativo del Dipartimento Lavoro”, con cui,tra l’altro, è stato conferito al dott. Carmelo Elio Pontorieri l’incarico di Dirigente per il Settore3 “Lavoro e Politiche attive”;
 il D.D.G. 15412 del 31/10/2024, conseguente all’adozione del D.D.G. 15354 del 30.10.2024,contenente l’assegnazione delle Risorse Umane e Finanziarie ai Settori del DipartimentoLavoro;
 il D.D.G. n. 16935 del 27/11/2024, avente ad oggetto: “DDG n. 15412 del 31 ottobre 2024 –modifiche ed integrazioni all’assegnazione delle risorse umane e finanziarie ai Settori delDipartimento Lavoro”;
 la nota prot. n. 740429 del 26/11/2024, con cui il funzionario Gianpaolo Bevilacqua è statonominato responsabile del procedimento ai sensi della l. 241/90.

Visti, altresì:
 la L.R. n. 41 del 23/12/2024 – Legge di stabilità regionale 2025;
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 la L.R. n. 42 del 23/12/2024 – Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria pergli anni 2025 – 2027;
 la D.G.R. n. 766 del 27/12/2024 “Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2025 – 2027 (artt.11 e 39, c.10 deld.lgs. 23/06/2011, n.118)”;
 la D.G.R. n. 767 “Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli anni 2025 –2027 (art. 39, c.10 del d.lgs. 23/06/2011, n.118)”.

Attestato che il presente atto è formulato su proposta del Responsabile nominato con nota prot. n.740429 del 26/11/2024, che ne attesta la regolarità e la correttezza sotto il profilo istruttorio -procedimentale.
Ravvisata la propria competenza e attestata, sulla scorta dell’istruttoria effettuata, la regolaritàamministrativa nonché la legittimità e correttezza del presente atto,

DECRETA
Per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate, di:

- liquidare in favore di ARPAL Calabria, per come indicato nella distinta di liquidazione n.2129 del 05/03/2025 , l’importo di euro 600.000,00 a titolo di anticipazione, pari al 60% dellasomma complessiva di euro 1.000.000,00 impegnata con D.D.G. n. 2124 del 17/02/2025, inattuazione di quanto previsto dalla Convenzione rep. n. 1471/2025;- far gravare gli oneri derivanti dall’attuazione del presente decreto sul capitolo di spesaU9150403002 del bilancio regionale annualità 2025, giusta proposta di impegno numero n.1470/2025 di cui al D.D.G. n. 2124/2025;- autorizzare il Settore Ragioneria Generale del Dipartimento Economia e Finanze, altrasferimento dell’importo pari a complessivi euro 600.000,00 in favore di ARPAL Calabria;- demandare al Settore Ragioneria Generale del Dipartimento Economia e Finanzel’emissione del relativo mandato di pagamento in favore della suddetta Agenzia con accreditosul c/c bancario dedicato indicato nella distinta di liquidazione;- notificare il presente decreto ad ARPAL Calabria;- dare atto che si provvederà agli obblighi di pubblicazione di cui all’art. 23 del d.lgs. 33/2013nei termini ivi previsti;- provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;- provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14marzo 2013 n. 33 e ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto delRegolamento UE 2016/679;- dare atto che avverso il presente decreto è ammesso ricorso innanzi l’autorità giurisdizionalecompetente entro i termini e con le modalità previste dalla legge.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoGiampaolo Bevilacqua(con firma digitale) Sottoscritta dal DirigenteCARMELO ELIO PONTORIERI(con firma digitale)
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