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Manifestazione d’interesse per l’individuazione di personale regionale con rapporto di lavoro a tempo 
indeterminato, inserito nel ruolo organico della Giunta Regionale inquadrato nell’area degli “Operatori 
esperti” da assegnare al Dipartimento “Economia e Finanze” - Selezione di n. 2 dipendenti da adibire 
alle mansioni di autista presso l’Ufficio Autoparco del Settore “Economato, Logistica e Servizi tecnici – 
Provveditorato -Autoparco” -  

 

Il Dipartimento Economia e Finanze atteso che, risulta una carenza di due unità lavorative presso 
l’Autoparco regionale, come da richiesta del Dirigente del Settore competente, intende incrementare la 
dotazione organica del Settore Economato, Logistica e Servizi tecnici – Provveditorato - Autoparco con il 
necessario apporto di professionalità dotate di specifiche competenze a supporto delle attività dell’Ufficio 
Autoparco. 

 

A tal fine occorre individuare n. 2 (due) dipendenti inquadrati nell’Area Operatori Esperti e muniti di 
patente B, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, inseriti nel ruolo organico della Regione Calabria 
da assegnare al Dipartimento “Economia e Finanze”. 

L’attività da espletare: Conduzione delle auto di servizio ad uso non esclusivo gestite dall’Ufficio 
Autoparco incardinato nel Settore “Economato, Logistica e Servizi tecnici – Provveditorato -Autoparco”. 
 
L’attività dell’Operatore Esperto Autista è organizzata secondo le direttive del dirigente competente che, 
in base alle esigenze di servizio e alle richieste, regola l’impiego degli autisti stessi facendo in modo che le 
prestazioni ordinarie e straordinarie, i viaggi lunghi e i servizi svolti nei giorni festivi siano distribuiti 
equamente e concorda con gli interessati gli eventuali recuperi e i vari periodi di ferie.  
A titolo non esaustivo, i principali compiti assegnati al Collaboratore professionale conducente sono:  

1. prima dell'uso accertarsi che il mezzo assegnato sia marciante, senza difetti o parti mancanti che 
possano compromettere la sicurezza nella circolazione o dei trasportati o siano causa di contestazione 
di violazione delle norme del Codice della Strada; 
2. riferire sullo stato di efficienza dell’autovettura e controllarne lo stato d'uso, nonché segnalare le 
eventuali necessità di interventi manutentivi al Responsabile dell'Autoparco. 
3. gestire il “registro di bordo” custodito all'interno di ogni autovettura, sul quale il personale addetto 
alla conduzione annota giornalmente e in modo cronologico: 
a) il nome e cognome del conducente; 
b) la data dell'impiego in servizio; 
c) la destinazione e il personale trasportato; 
d) la durata del servizio con l'indicazione dell'ora di partenza e quella di rientro; 
e) i chilometri percorsi; 
f) eventuale prelievo di carburante compilando, in tal caso, l'apposita scheda di rifornimento. 
4.  provvedere alla custodia dell’autovettura durante il servizio. 
5. rendicontare i consumi di carburante e i servizi connessi all’uso delle auto (ad esempio lavaggi e 

manutenzione); 
 

Requisiti: 

Personale appartenente all’Area Operatori Esperti, munito di patente B da inquadrare nel profilo 
Operatore Esperto Autista. 

Alla domanda, redatta in carta semplice, secondo lo schema allegato, dovranno essere allegati, il nulla 
osta del Dirigente Generale del Dipartimento di appartenenza, e a pena di inammissibilità, i seguenti 
documenti:  
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- Il curriculum vitae redatto in formato europeo e nel rispetto dei principi fissati con D.P.R. n. 
445/2000 e ss.mm.ii. e debitamente sottoscritto, da cui si evincano i requisiti posseduti, le 
attitudini, le capacità professionali nonché l’eventuale esperienza lavorativa acquisita nelle 
funzioni da svolgere; 

- la dichiarazione circa l'insussistenza di condanne per i reati previsti nel capo I titolo II del Libro 
secondo del Codice Penale (modello allegato); 

- il documento d’identità in corso di validità debitamente sottoscritto; 
 

 L’assegnazione al Dipartimento “Economia e Finanze” avrà carattere definitivo e prevede la 
corresponsione dell’indennità dovuta ai sensi della legge regionale n. 43 del 14.12.2022.  
 
Pertanto, i dipendenti regionali con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, inseriti nel ruolo organico 
della Giunta Regionale con inquadramento nell’area degli “Operatori esperti” ed in possesso dei requisiti 
richiesti, dovranno far pervenire presso il Dipartimento “Organizzazione e Risorse Umane” all’indirizzo 
pec: dipartimento.bilancio@pec.regione.calabria.it entro 15 (quindici) giorni decorrenti dal giorno 
successivo alla pubblicazione della presente sul sito della Regione Calabria, la propria candidatura 
corredata dal suddetto curriculum vitae nonché l’eventuale esperienza acquisita nelle funzioni da 
svolgere. 
 

In caso di pluralità di domande, sarà data precedenza ai dipendenti assegnati al Dipartimento “Economia 
e Finanze”. Inoltre, si precisa che i dipendenti saranno selezionati in base al curriculum professionale 
oggetto di valutazione da parte del Dirigente generale del Dipartimento Economia e Finanze e dal 
Dirigente del Settore “Economato, Logistica e Servizi tecnici – Provveditorato -Autoparco” -  .  

 
        Il Dirigente Generale 
                     Dott. Filippo De Cello 
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