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REGIONE CALABRIA
DIPARTIMENTO “ORGANIZZAZIONE, RISORSE UMANE”

Dirigenti Generale

Dei Dipartimenti

della Giunta Regionale
Direttore Generale SUA
Dirigente Generale dell’AUDIT

A tutti Dirigenti in Servizio
Presso la Giunta della Regione Calabria

E,p.c. Al Responsabile della Prevenzione della
Corruzione e della Trasparenza

| Oggetto: Dirigenti —adempimenti ex art 20 comma 2 del D.Lgs. n. 39/2013 e s.m.i. — ANNO 2025 |

Come noto i dirigenti sono obbligati a presentare annualmente, ai sensi dell'art. 20, comma 2, del D.Lgs. n.39/2013, nel corso
dell'incarico, una dichiarazione sulla insussistenza, in ragione dellincarico svolto, di una delle cause di incompatibilita
previste dal medesimo Decreto Legislativo al Capo V.

Ferma restando ogni altra responsabilita, la dichiarazione mendace, accertata dall’ Amministrazione, nel rispetto del diritto di
difesa e del contraddittorio dell’interessato, comporta, ai sensi del comma 5 del sopracitato art.20, la inconferibilita di
qualsivoglia incarico di cui al presente decreto per un periodo di 5 anni.

La Pubblica Amministrazione che conferisce l'incarico ha I'obbligo di pubblicare le dichiarazioni rese ai sensi del sopracitato
art. 20 del D.Lgs n.39/13 sul proprio sito web istituzionale.

Con nota circolare prot. n. 68606 del 01 febbraio 2024, recante ad oggetto “Dichiarazione di insussistenza di cause di
inconferibilita ed incompatibilita ex art. 20 DIlgs n. 39/2013 — trasmissione nuova modulistica”, il Responsabile della
prevenzione della corruzione e della Trasparenza della Regione Calabria ha diramato i modelli standardizzati, riferiti all’art.
20 del d.Igs. n. 39/2013 in materia di inconferibilita e incompatibilita degli incarichi dirigenziali, che TANAC ha predisposto
con la finalita di agevolare la consultazione dei dati che le amministrazioni sono tenute a pubblicare in virtu del sopracitato
decreto legislativo.

Per quanto sopra rappresentato, al fine di adempiere all’ obbligo di cui all’art. 20 comma 2, del D.Lgs. n. 39/2013, le SS.LL
entro il 01 marzo 2025 sono invitate a trasmettere, qualora non I'abbiano gia fatto per ’'anno 2025, |la dichiarazione ivi
prevista, utilizzando il modello allegato alla presente:
- Al Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane al seguente indirizzo
dipartimento.organizzazionepersonale @pec.regione.calabria.it per le consequenziali pubblicazioni di competenza;
— Al Dipartimento di appartenenza per i controlli periodici di competenza.

Si precisa, altresi, che l'autocertificazione deve essere inoltrata in formato PDF/A ed in duplice versione, una
integrale con firma e I'altra, pubblicabile, senza firma e dati sensibili. Tanto si richiede in ossequio alle vigenti normative
in materia di trasparenza e tutela della privacy."

Distinti saluti
F.to IL DIRIGENTE DI SETTORE F.to IL DIRIGENTE GENERALE
Avv. Roberta CARDAMONE Dott.ssa Marina PETROLO

F.to IL FUNZIONARIO EQ
Avv. Angela ACCURSI

Localita Germaneto c/o “Cittadella Regionale” - 88100 Catanzaro -
http://www.regione.calabria.it- Pec dipartimento.organizzazionepersonale @pec.regione.calabria.it
Codice fiscale/Partiva I.V.A.: 02205340793
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REGIONE CALABRIA
DICHIARAZIONE SULLA INSUSSISTENZA DI CAUSE DI INCOMPATIBILITA’
ex art. 20 d.Igs. n. 39/2013- ANNO 2025
DIRIGENTI REGIONALI

Il/La sottoscritto/a nato/a a

il - residente a in Via
n. CF con

riferimento all'incarico di
rivestito presso ,
conferito con provvedimento/atto ,

ai sensi delle disposizioni di cui agli articoli 46 e 47 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445 "Testo unico delle
disposizioni legislative e regolamentari in materia di documentazione amministrativa”, nonché ai sensi dell'art.
20 del d.Igs. n. 39 dell'OS.04.2013, consapevole delle responsabilita penali in caso di dichiarazioni mendaci,
falsita in atti e uso di atti falsi, di cui agli articoli 75 e 76 del citato D.P.R. n. 445/2000, nonché delle sanzioni di
cui all'art. 20, comma 5 del d.Igs. n. 39 dell'0S.04.2013 ,

DICHIARA
Conriferimento alle situazioni diINCOMPATIBILITA' ! disciplinate dald.lgs.n.39/2013 (flaggare)

D di nontrovarsiin alcuna delle situazioni previste dai seguenti articoli:

art.9,commi1e 2,del d.lgs. n. 39/201 32;
art.11,commi1,2e 3, del d.lgs. n. 39/20133

tArt. 20 d.lgs. n. 39/2013
Co. 2."Nel corso dellincarico/Interessato presenta annualmente una dichiarazione sulla insussistenza diuna delle
cause diincompatibilita di cui al presente decreto. "

2 Art. 9. Incompatibilita tra incarichi e cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati nonché tra gli stessi incarichi e le
attivita professionali

1. 'Gli incarichi amministrativi di vertice egli incarichi dirigenziali comunque denominati nelle pubbliche amministrazioni, che comportano
poteri

divgilanza o controllo sulle attivita svolte dagli enti di diritto privato regolatio finanziati dall'amministrazione che conferisce lincarico, sono
incompatibili con I'assunzione e ti mantenimento, nel corso dell'incarico, di incarichi e cariche 1n enti di diritto privato regolati o finanziati
dall'amministrazione o ente pubblico che conferisce l'incarico.

2. 'Gli incarichi amministrativi di vertice e gli incarichi dirigenziali comunque denominati nelle pubbliche amministrazioni (.. sono
incompatibili con lo svolgimento 1nproprio, da parte del soggetto incaricato, di un‘attivita professionale, se questa e regolata, finanziata o
comunque retribuitadall'amministrazione o ente che conferisce l'incarico. "

3 Art. 11. Incompatibilita tra incarichi amministrativi di vertice e di amministratore di ente pubblico e cariche di componenti
degli organi di indirizzo nelle amministrazioni statali, regionali e locali

1. "Gliincarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni stata/l regionali e locali (..) sono incompatibilicon la carica di Presidente
del Consglio dei m1nistn; Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di Stato e commissario straordinario del Governo dicuiall'articolo 11
della legge 23 agosto 1988, n. 400, o di parlamentare.

2. 'Gliincarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni regionali (..) sono incompatibili

a)conlacarcadi componente dellagiunta o del consiglio della regione che ha conferito l'incarico;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune con popolazione superiore ai 15.000 abitantio di
una forma associativa tra comuni avente lamedesima popolazione della medesima regione;

¢)conla carica di presidente e amministratore delegato diun ente didiritto privato in controllo pubblico da parte della regione.

3. "Gliincarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni di una provincia, di un comune con popolazione superiore ai 15.000
abitantiodi unaformaassociativa tracomuniavente lamedesima popolazione (..) sonoincompatibili-

a)conlacarcadi componente dellagiunta o del consglio della provincia, del comune o della forma associativa tra comuni che ha conferito
lincarico;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio della provincia, del comune con popolazione superiore ai 15.000 abitantio di

una forma associativatracomuni avente la medesima popolazione, ricompresinella stessa regione dell'amministrazione locale che ha
conferito l'incarico;

¢)con la carica di componente di organi di indirizzo negli enti di diritto privatoin controllo pubblico da parte della regione, nonché diprovince,
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art.12,commi 1,2, 3e 4,del d.Igs. n. 39/20134;

DICHIARA ALTRESI'
di essere informato che, ai sensi di quanto disposto dall'art. 20, comma 3 del D.lgs. n. 39/2013, la presente
dichiarazione verra pubblicata sul sito istituzionale dell'ente, nell'apposita sezione "Amministrazione
Trasparente".

Conlasottoscrizione della presente il/ladichiarante autorizzail trattamento dei propri dati personali nel rispetto
diquanto disposto in materia dal D.lgs. 196/2003 e s.m.i.

li/La sottoscritto/a si impegna altresi a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della
presente dichiarazione.

Luogo, Data Firma

comuni con popolazione superiore ai 15.000 abitantio di forme associative tracomuni aventi la medesima popolazione abitanti della
stessa Regione.

4 Art. 12. Incompatibilita tra incarichi dirigenziali interni e esterni e cariche di componenti degli organi di
indirizzo nelle amministrazioni statali, regionali e locali

1. "Gliincarichi dirigenzia/l interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni (..) sono incompatibilicon I'assunzione e timantenimento,
nel corso dell'incarico, della carica di componente dell'organo diindirizzo nella stessa amministrazione o nello stesso ente pubblico
che ha conferito /Incarico, ovvero conl'assunzione e timantenimento, nel corso dell’incarico, della carica di presidente e amministratore
delegato nello stesso ente didirittoprivato 1ncontrollo pubblico che ha conferito l'incarico".

2. "Gli incarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni (..) sono incompatibili con I'assunzione, nel corso
dell’incarico, della carica di Presidente del Consglio deim1nistn; Ministro, Vice Ministro, sottosegretario di Stato e commissario
straordinario del Governo di cui all'articolo 11dellalegge 23agosto 1983, n. 400, odi parlamentare'".

3. "Gliincarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni (..) incompatibili-

a)conlacaricadi componente dellagiunta o del consiglio della regione interessata;

b) con la carica di componente della giunta o del consiglio di una provincia, diun comune con popolazione superiore ai 15.000abitantio
di unaforma associativa tracomuni avente la medesima popolazione della medesima regione;

¢)conlacaricadi presidente eamministratore delegato dienti di dirittoprivato 1ncontrollopubblico daparte della regione”.

4. "Gliincarichi dirigenziali, interni e esterni, nelle pubbliche amministrazioni (..) sono incompatibili-

a)conlacaricadi componente dellagiunta o del consiglio della regione;

b)con la carica dicomponente della giunta o del consiglio di una provincia, di un comune conpopolazione superiore ai 15.000 abitantio
di una forma associativa tra comuni avente la medesima popolazione, ricompresi nella stessa regione dell'amministrazione locale
che ha conferito /Incarico;

¢) con la carica di componente di organi di indirizzo negli enti di diritto privato in controllo pubblico da parte della regione, nonché
diprovince, comuni con popolazione superiore ai 15.000 abitanti o di forme associative tra comuni aventila medesima popolazione
della stessa regione”.



