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Regione Calabria 

DIPARTIMENTO TRANSIZIONE DIGITALE ED ATTIVITA STRATEGICHE 

 

Oggetto: Manifestazione di interesse rivolta ai dipendenti appartenenti all’area dei Funzionari 

e dell’Elevata Qualificazione con rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato o 

determinato della Giunta regionale o comandati, da assegnare al Dipartimento “Transizione 

Digitale ed Attività Strategiche” per l’attribuzione di n. 2 incarichi di Elevata Qualificazione - 

E.Q. di III livello assegnati al Settore 4 “Rapporti con le autonomie locali e loro aggregazioni, 

Affari generali ed istituzionali, Comunicazione pubblica e istituzionale” del medesimo 

Dipartimento. 

 IL DIRIGENTE GENERALE 

PREMESSO CHE con D.D.G. n. 1742 del 11/02/2025 sono stati istituiti presso il Settore 4 

“Rapporti con le autonomie locali e loro aggregazioni, Affari generali ed istituzionali, 

Comunicazione pubblica e istituzionale” del Dipartimento Transizione Digitale ed Attività 

Strategiche n. 2 (due) incarichi di Elevata Qualificazione di III livello denominati: 

1) “Protocollo Generale Regionale, Archivio Dematerializzazione, Gestione e Monitoraggio Affari 

Generali, Controllo Strategico e di Gestione, Coordinamento Controller Locali, Performance, 

Trasparenza, Anticorruzione e Comunicazioni Obbligatorie”; 

2) “URP, Scritture Inventariali, Emigrazione, Comunicazione Pubblica ed Istituzionale, Contributi, 

Patrocinio, Sovvenzioni, Spese di rappresentanza, consulenti del Presidente e degli Assessori della 

G.R., Referendum consultivi”; 

 

 

RENDE NOTO 

Che è indetta una manifestazione di interesse finalizzata all’individuazione di n. 2 (due) dipendenti 

appartenenti all’area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione con rapporto di lavoro a tempo 

pieno ed indeterminato o determinato della Giunta regionale o comandati, da assegnare al 

Dipartimento Transizione Digitale ed Attività Strategiche, per l’attribuzione di n. 2 incarichi di 

Elevata Qualificazione - E.Q. di III livello assegnati al Settore 4 “Rapporti con le autonomie locali e 

loro aggregazioni, Affari generali ed istituzionali, Comunicazione pubblica e istituzionale” del 

medesimo Dipartimento, per la durata di anni 3 (tre). 

A tal fine, si comunica che per il conferimento degli incarichi è richiesto un elevato grado di 

autonomia gestionale ed organizzativa, un’esperienza nella gestione delle attività di cui alla scheda 

di dettaglio allegata al DDG n. 1742 del 11/02/2025. 

 

I soggetti interessati dovranno far pervenire la propria all’indirizzo pec 

dipartimento.transizionedigitale@pec.regione.calabria.it stante l’urgenza, entro e non oltre 5 giorni 
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decorrenti dal giorno successivo alla pubblicazione del presente avviso sul sito della Regione Calabria. 

Alla domanda, redatta in carta semplice, dovranno essere allegati, a pena di inammissibilità, i seguenti 

documenti: 

• Curriculum vitae redatto in formato europeo e nel rispetto dei principi fissati con D.P.R. n. 

445/2000 e ss.mm.ii. debitamente sottoscritto, da cui si evincano i requisiti culturali 

posseduti, le capacità professionali, nonché l’eventuale esperienza lavorativa acquisita nelle 

funzioni da svolgere relativamente all’ incarico di Elevata Qualificazione; 

• la dichiarazione circa l'insussistenza di condanne per i reati previsti nel capo I titolo II del 

Libro secondo del codice penale;  

• espresso assenso al trattamento dei dati personali ai sensi della vigente normativa; 

• copia documento d’identità in corso di validità debitamente sottoscritto; 

• nulla - osta del Dirigente Generale del Dipartimento di appartenenza.  

Si informa che i dati personali forniti dai candidati, sono trattati nel rispetto del Reg (UE) 2016/679, 

in base all’Informativa sul trattamento dei dati personali per il caso di dati raccolti direttamente presso 

l'interessato ai sensi dell'art. 13 Reg. (UE) 2016/679. 

 

Sulla scorta di tale documentazione, il Dirigente Generale, sentito il Dirigente di Settore, provvederà 

a selezionare i candidati verificando l’esperienza professionale e i titoli attraverso l’esame dei 

curricula e, all’occorrenza, anche attraverso un colloquio. 

 

Dott. Tommaso Calabrò 
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