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DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 1704 DEL 10/02/2025

Oggetto: Nomina coordinatori delle attività formative del Corso di Formazione Specifica inMedicina Generale 2024/2027.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)



IL DIRIGENTE DI SETTORE
– la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii., recante norme sul procedimento amministrativo;– la Legge regionale 13 maggio 1996, n.7, recante “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativa dellaGiunta Regionale e sulla dirigenza regionale”;– il D. L.gs. n. 118/2011, contenente disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemidi bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro Organismi;– il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999 concernente la separazione dell’attività amministrativa di indirizzo e dicontrollo da quella gestionale, modificato con D.P.G.R. 206 del 15 dicembre 2000;– la D.G.R. n. 665 del 14 dicembre 2022, avente ad oggetto: “Misure per garantire la funzionalità della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale - Approvazione Regolamento di riorganizzazione delle strutture dellaGiunta Regionale. Abrogazione regolamento regionale 20 aprile 2022, n. 3 e ss.mm.ii”;– la L. R. 1° dicembre 2022, n. 42, recante “Riordino del sistema dei controlli interni e istituzione dell’Organismoregionale per i controlli di legalità”;– la D.G.R. del 12 gennaio 2023, n. 3, recante “Regolamento delle procedure di controllo interno in attuazionedell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale 1 dicembre 2022, n. 42 (Riordino del sistema dicontrolli interni e istituzione dell’Organismo regionale per i controlli di legalità)”;– la D.G.R. n. 444 del 12/08/2024 – “DGR n. 29 (Approvazione Piano Integrato di Attività e Organizzazione

(PIAO) 2024/2026 – Modifica ed integrazione”;– la Circolare prot. n. 765486 del 05/12/2024 ad oggetto: D.G.R. n. 536 del 19.10.2024 “Approvazione Piano deicontrolli di regolarità amministrativa in fase successiva – Anno 2025”. Disposizioni operative;– D.G.R. n. 572 del 24 ottobre 2024 recante “Misure per garantire la funzionalità della struttura organizzativa
della Giunta Regionale – approvazione modifiche del regolamento Regionale n. 12/2022 e s.m.i.”;– regolamento regionale n. 11 del 24 ottobre 2024 recante "modifica del regolamento di organizzazione delle
strutture della Giunta regionale n. 12/2022 e s.m.i.";– D.G.R. n. 572 del 24 ottobre 2024 e successivo D.P.G.R. n. 69 del 24 ottobre 2024 con cui è stato conferito al
Dott. Tommaso CALABRO’- Dirigente di ruolo della Giunta della Regione Calabria - l’incarico di Dirigente
generale ad interim del Dipartimento “Salute e Welfare” nelle more dell’espletamento delle procedure di legge
per l’individuazione del Dirigente titolare, per la durata, ai sensi dell’art. 10 del RR n. 11/2021 e s.m.i, di anni
uno, salva l’estinzione anticipata per effetto della nomina del titolare;– il Decreto Dirigenziale n. 19059 del 20/12/2024, con cui è stato rinnovato l’incarico di direzione ad interim delSettore n. 1 “Personale e Professioni del Servizio Sanitario Regionale e Sistema Universitario – FormazioneECM - Medicina Convenzionata - Continuità Assistenziale” presso il Dipartimento “Salute e Welfare” al Dott.Angelo Vittorio Sestito;– le note prot. n.151600 del 28.03.2022 e n. 158547/2023 con le quali veniva conferito al funzionario CaterinaTavano l’incarico di Responsabile del Procedimento ai sensi degli art. 5 e 6 della legge 241/1990 e degli artt. 4e 5 della legge regionale 19/01;

VISTI altresì:
- la L.R. n. 41 del 23/12/2024 – Legge di stabilità regionale 2025;- la L.R. n. 42 del 23/12/2024 – Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2025 – 2027;- la D.G.R. n. 766 del 27/12/2024 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di previsione finanziariodella Regione Calabria per gli anni 2025 – 2027 (artt.11 e 39, c.10 del d.lgs. 23/06/2011, n.118);- la D.G.R. n. 767 del 27/12/2024 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli anni 2025 –2027 (art. 39, c.10 del d.lgs. 23/06/2011, n.118);

PREMESSO CHE:
– il Decreto Legislativo 17 agosto 1999 n.368, recante attuazione della direttiva 93/16/CEE in materia di liberacircolazione dei medici e di reciproco riconoscimento dei loro diplomi, certificati ed altri titoli e ss.mm.ii disponeall’art. 27, comma 3, del citato D.Lgs 368/99 che “medici che svolgono la funzione docente o di coordinatore otutoriale sono iscritti in un elenco regionale all’uopo istituito”;
– il Decreto del Ministero della Salute 7 marzo 2006 “Principi fondamentali per la disciplina unitaria in materia diformazione specifica in medicina generale” assegna alle Regioni l’organizzazione dei citati corsi;



– con D.D.S. n. 6528 del 14 maggio 2024, pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Repubblica Italiana – Serie IVSpeciale – Concorsi ed Esami n. 49, del 18 giugno 2024 è stato approvato il bando di concorso pubblico, per esami,per l’ammissione al Corso di Formazione Specifica in Medicina Generale per il triennio 2024/2027 di n. 55(cinquantacinque) medici tirocinanti, con la contestuale previsione ed erogazione di n. 55 (cinquantacinque) borsefinanziate dal FSN (con spese di organizzazione);– con D.D.S. n. 12795 del 13/09/2024 è stato approvato l’elenco degli ammessi/con riserva e degli esclusi dal concorsopubblico, per esami, per l'ammissione al Corso di Formazione Specifica in Medicina Generale triennio 2024-2027 din.55 (cinquantacinque) borse di studio finanziate dal FSN;
– con D.D.G. n.162/2009 è stato istituito l’albo dei coordinatori regionali delle attività pratiche e teoriche dei Corsi diformazione specifica in medicina generale della Regione Calabria;
– con decreto dirigenziale n. 3951 del 11/04/2022 è stato approvato l’avviso pubblico di selezione per la formulazionedi un elenco di candidati idonei alla nomina a medici coordinatori delle attività didattiche teoriche e pratiche dei corsidi formazione specifica in medicina generale della Regione Calabria, pubblicato sul BURC n. 51 del 15 Aprile 2022;
– con decreto dirigenziale n. 5123 del 12/05/2022 è stata approvata la graduatoria unica dei medici coordinatoridell’attività didattiche teoriche e coordinatori delle attività pratiche dei Corsi di formazione specifica in medicinagenerale della Regione Calabria, formulata a seguito dell’avviso pubblico di selezione approvato con decretodirigenziale n. 3951 del 11/04/2022;
– con decreto dirigenziale n. 16627 del 16/11/2023 è stato integrato l’Albo Regionale dei medici coordinatori delleattività didattiche teoriche e delle attività pratiche dei Corsi di formazione specifica in medicina generale dellaRegione Calabria a seguito dell’avviso pubblico di selezione approvato con decreto dirigenziale n. 7943 del07/06/2023;
DATO ATTO CHE:

 il Comitato Tecnico Scientifico nella seduta del 30 novembre 2024 ha disposto l’individuazione dei coordinatoridel CFSMG triennio 2024/2027 attingendo dall’albo regionale per scorrimento di graduatoria; l’ufficio funzionalmente competente ha provveduto a contattare i medici inseriti nell’Albo Regionale deiCoordinatori, di cui ai D.D.S. n. 5123/2022 e n. 16627/2023, per come disposto dal CTS, e all’esitodell’istruttoria, ha preso atto della disponibilità unicamente della Dott.ssa Vittoria Pizzi, la quale ha riferito diessere disponibile a coordinare le attività pratiche del CFSMG triennio 2024/2027 per come sancito dallenormative di riferimento e nel rispetto di quanto stabilito dalle linee guida in materia di organizzazione efunzionamento dei corsi di formazione specifica in medicina generale di cui al Decreto n. 9589/2020; il Comitato Tecnico Scientifico nella seduta del 16 dicembre 2024, all’esito dell’istruttoria compiuta dall’ufficiofunzionalmente competente, ha nominato la Dott.ssa Vittoria Pizzi coordinatrice delle attività pratiche,inoltrehapreso atto che nessuno dei medici contattati ha comunicato di essere disponibile ad accettare l’incarico dicoordinatore delle attività teoriche;
CONSIDERATO CHE il corso di formazione specifica in medicina generale di riferimento è stato già avviato in data11 dicembre 2024, il CTS, ha ritenuto necessario individuare, a seguito della sua disponibilità, come coordinatore delleattività teoriche del triennio 2024-2027 il Dott. Antonio Francesco De Vuono, già Coordinatore delle attività teoriche deltriennio 2021-2024, subentrato a seguito delle dimissioni del Dott. Rosalbino Cerra;
PRECISATO CHE al Dott. Antonio Francesco De Vuono, non sarà corrisposta la retribuzione del compenso mensile di€ 500,00 fino alla data di conclusione dell’incarico già assegnato per il triennio 2021-2024 fissata al 30 aprile 2025, giustaautocertificazione agli atti del settore;
RITENUTO NECESSARIO conferire l’incarico di Coordinatore delle attività Teoriche-seminariali al Dott. AntonioFrancesco De Vuono e l’incarico di Coordinatrice delle attività pratiche alla Dott.ssa Vittoria Pizzi del CFSMG per iltriennio 2024/2027, per come sancito dalle normative di riferimento e nel rispetto di quanto stabilito dalle linee guida inmateria di organizzazione e funzionamento dei corsi di formazione specifica in medicina generale, di cui al Decreto n.9589/2020;
PRECISATO CHE:

– ai medici coordinatori dell’attività formative dei corsi di formazione specifica in medicina generale dellaRegione Calabria è riconosciuto un compenso omnicomprensivo mensile pari ad € 500,00 per come indicatonelle Linee Guida disciplinanti l’organizzazione e il funzionamento dei Corsi di Formazione Specifica inMedicina Generale approvate con D.D.G. n. 9589 del 21/09/2020;



– gli oneri derivanti dall’attuazione del presente decreto trovano capienza sul capitolo di spesa n. U0421110103,giusto impegno di spesa n. 7183/2024 di cui al D.D.G. 19311 del 31/12/2024;
SU PROPOSTA del Responsabile del procedimento, individuata con nota prot. n.79847/2025, che attesta la regolaritàamministrativa-contabile nonché la legittimità e correttezza del presente atto;

DECRETA
per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate
DI CONFERIRE, per il CFSMG triennio 2024/2027, al Dott. Antonio Francesco De Vuono l’incarico di Coordinatoredelle attività Teoriche-seminariali ed alla Dott.ssa Vittoria Pizzi l’incarico di Coordinatrice delle attività pratiche, percome sancito dalle normative di riferimento e nel rispetto di quanto stabilito dalle linee guida in materia di organizzazionee funzionamento dei corsi di formazione specifica in medicina generale, di cui al Decreto n. 9589/2020;
DI PRECISARE che gli oneri del presente provvedimento graveranno sul capitolo di spesa n. U0421110103, chepresenta la necessaria disponibilità ai sensi dell’art. 4 della legge regionale n. 47/2011, giusto impegno di spesa n.7183/2024,adottato con decreto n. 19311 del 31/12/2024;
DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della L.R. 6 aprile 2011 n. 11, art. 20 e nelrispetto del Regolamento UE 2016/679;
DI PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 e aisensi della L.R. 6 aprile 2011 n. 11 art. 20 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.
DI NOTIFICARE a cura del Responsabile del procedimento copia del presente decreto al Dott. Antonio Francesco DeVuono Coordinatore delle attività teoriche-seminariali ed alla Dott.ssa Vittoria Pizzi Coordinatrice delle attività pratichedel CFSMG per il triennio 2024/2027;
AVVERSO il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale da proporsi entro iltermine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoCaterina Tavano(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteANGELO VITTORIO SESTITO(con firma digitale)



R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
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DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 135 del 05/02/2025

DIPARTIMENTO SALUTE E WELFARESETTORE 1 - PERSONALE E PROFESSIONI DEL SERVIZIO SANITARIO REGIONALEE SISTEMA UNIVERSITARIO – FORMAZIONE ECM – MEDICINA CONVENZIONATA –CONTINUITA’ ASSISTENZIALE

OGGETTO Nomina coordinatori delle attività formative del Corso di Formazione Specifica inMedicina Generale 2024/2027.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 10/02/2025 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)


