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IL DIRIGENTE GENERALE

VISTI:

- laLegge del 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii., recante norme sul procedimento amministrativo;

- la L.R. del 13 maggio 1996, n. 7 e ss.mm.ii., di disciplina dell'ordinamento della struttura
organizzativa della Giunta regionale;

- il D.P.G.R. del 24 giugno 1999, n. 354 relativo alla "Separazione dell'attivita amministrativa di
i1n(§i1i;i22cz)87e di controllo da quella gestionale", come modificato ed integrato con D.P.G.R. n.

- laL.R. del 12 agosto 2002, n. 34, e ss.mm.ii., in materia di riordino delle funzioni amministrative
regionali e locali;

- il D. Lgs. del 30 marzo 2001, n. 165 e s.m.i. recante “Norme generali sull’ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e successive modifiche ed integrazioni;

- l'art. 20 della L. R. del 26 giugno 2003, n. 8 e s.m.i.;

- laL.R. del 18 dicembre 2022, n. 51;

- il D.D.G. del 25 agosto 2023, n. 11960 di conferimento dell’incarico di Elevata Qualificazione
di lll Livello denominato “Supporto Affari Generali e supporto al settore competente per la
gestione ed il monitoraggio del personale dipartimentale” afferente alla Struttura Ausiliaria del
8ipartimento “Tutela della Salute, Servizi Socio - Sanitari” alla Dott.ssa Maria Annunziata

enovese;

- laD.G.R. del 24 ottobre 2024, n. 572 recante “Misure per garantire la funzionalita della struttura
organizzativa della Giunta Regionale - approvazione modifiche del Regolamento Regionale n.
12/2022 e s.m.i.;

- il D.P.G.R. del 24 ottobre 2024, n. 69 recante “Dott. Tommaso Calabrd’ - Conferimento
dell’incarico di Dirigente Generale ad interim del Dipartimento “Salute e Welfare”;

- la D.G.R. del 06 febbraio 2024, n. 29 che approva il vigente PIAO 2024 - 2026 e rimodulato
con D.G.R. n. 444/2024;

- il D.D.G. del 08.11.2024, n. 15682 con cui & stato apgrovato il provvedimento di micro -
organizzazione relativo ai Settori/UOA del Dipartimento “Salute e Welfare”;

- il D.D.G. del 14.11.2024, n. 15985 recante “D.D.G. n. 15682 del 08.11.2024 - Integrazione,
modifica e riapprovazione dell’Allegato 2”.

PREMESSO CHE, con D.D.G. n. 13441 del 26.06.2024 avente ad oggetto “Proroga Temporaneo
Utilizzo ai sensi dell’Art. 20 L. R. 8/2003 presso il Dipartimento “Salute e Welfare” dipendenti delle
Aziende Sanitarie e Ospedaliere del S.S.R.” si & disposta la proroga per il Temporaneo utilizzo ai
sensi dell’Art. 20 della L.R. 8/2033 del personale delle Aziende Sanitarie ed Ospedaliere del S.S.R.
fino al 30 settembre 2025, in cui fra gli altri risulta il nominativo della Dott.ssa Vittoria Borzumati,
Dirigente Farmacista presso I'Azienda Sanitaria Provinciale di Reggio Calabria, prorogata in
temporaneo utilizzo a tempo pieno;

VISTA, la mail trasmessa dalla Dott.ssa Vittoria Borzumati ed acquisita agli atti con Prot. n. 87397
del 10.02.2025, con la quale la stessa comunica di aver vinto la mobilita presso il Grande Ospedale
Metropolitano di Reggio Calabria e contestualmente rinnova la sua disponibilita al Temporaneo
Utilizzo presso il Dipartimento “Salute e Welfare”;

TENUTO CONTO che il decreto di temporaneo utilizzo prevede, comunque, la facolta di revocare
e/o modificare in qualsiasi momento il decreto stesso qualora se ne fosse ravvisata la necessita e/o
I"'opportunita;

CONSIDERATA per quanto sopra esposto la necessita revocare il D.D.G. n. 13441 del 26.06.2024
limitatamente alla parte del dispositivo attinente alla proroga del Temporaneo Utilizzo della Dott.ssa
Vittoria Borzumati in qualita di dipendente dell’Azienda Sanitaria Provinciale di Reggio Calabria, e
ravvisata |'opportunita di disporre il Temporaneo Utilizzo, ai sensi dell’Art. 20 della L.R. 8/2033,
presso il Dipartimento “Salute e Welfare” della Dott.ssa Vittoria Borzumati attualmente dipendente
del Grande Ospedale Metropolitano di Reggio Calabria, e non piu dell’Azienda Sanitaria Provinciale
di Reggio Calabria, al fine di dare continuita all’attivita svolta e tutt’ora in essere;

RITENUTO, per le motivazioni sopra esposte, di disporre ai sensi dell’Art. 20 L. R. 8/2003 il
temporaneo utilizzo presso il Dipartimento “Salute e Welfare”, per 03 (tre) giorni a settimana, fino
al 30.09.2025 della Dott.ssa Vittoria Borzumati, quale Dirigente Farmacista.



Per tutto quanto sopra su proposta della responsabile del procedimento, che attesta la regolarita e
la correttezza del presente provvedimento sotto il profilo istruttorio - procedimentale;

DECRETA
per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:

DI PROCEDERE alla revoca del Temporaneo Utilizzo, disposto conD.D.G. n. 13441 del 26.06.2024,
limitatamente alla parte del dispositivo attinente alla proroga del temporaneo utilizzo della Dott.ssa
Vittoria Borzumati,Dirigente Farmacista presso I’Azienda Sanitaria Provinciale di Reggio Calabria;

DI CONFERMARE nelle restanti parti quanto disposto dal D.D.G. n.13441 del 26.09.2024;

DI DISPORRE, il Temporaneo Utilizzo fino al 30.09.2025 presso il Dipartimento “Salute e Welfare”,
ai sensi dell’Art. 20 della L.R. 8/2033, per 03 (tre) giorni a settimana, della Dott.ssa Vittoria
Borzumati,attualmente in servizio a tempo pieno e indeterminato presso Grande Ospedale
Metropolitano di Reggio Calabria.

DI NOTIFICARE il presente atto, a cura del responsabile del procedimento, al Grande Ospedale
Metropolitano di Reggio Calabria, all’Azienda Sanitaria Provinciale di Reggio Calabria e
all'interessata.

DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC a cura del Dipartimento Salute
e Welfare ai sensi della L. R. del 6 aprile 2011, n. 11 art. 20 e nel rispetto del Regolamento UE
2016/679.

DI PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione Calabria, ai sensi del D.
Lgs. del 14 marzo 2013, n. 33 e ai sensi della L. R. del 6 aprile 2011, n. 11, art. 20 e nel rispetto del
Regolamento UE 2016/679.

DI DARE ATTO che avverso il presente & possibile presentare ricorso al Giudice ordinario, in
funzione di Giudice del lavoro, ai sensi e per gli effetti dell’art. 63 del D. Lgs. n.165/2001.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento

Maria Annunziata Genovese
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale

Tommaso Calabro
(con firma digitale)



