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DECRETO DIRIGENZIALE
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N°. 17525 DEL 05/12/2024

Oggetto: Organizzazione festa regionale Polizia Locale - Ente delegato Comune di Vibo Valentia -Anno 2025 - Impegno di spesa.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)



IL DIRIGENTE DI SETTORE
VISTI:

 la Legge Regionale n.56 del 27/12/2023 – Legge di stabilità regionale 2024; la Legge Regionale n.57 del 27/12/2023 – Bilancio di previsione finanziario dellaRegione Calabria per gli anni 2024–2026; la DGR n.779 del 28/12/2023 – Documento tecnico di accompagnamento al bilanciodi previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024–2026 (artt. 11e 39,c.10, d.lgs. 23/06/2011, n.118); la DGR n.780 del 28/12/2023 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabriaper gli anni 2024–2026 (art. 39, c.10, d.lgs. 23/06/2011, n.118); il D.lgs.118/2011 e s.m.i.; il D.lgs. del 30/03/2001, n.165 e s.m.i. recante “Norme generali sull’ordinamento dellavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”; la Legge Regionale n.7/96 recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale e sulla Dirigenza Regionale"; la Legge regionale n. 7/15 recante “Disciplina regionale dei servizi di polizia locale”; il Regolamento regionale n. 9/22 recante” Criteri organizzativi generali del servizio diPolizia Locale, caratteristiche delle uniformi, dei veicoli, di distintivi di grado e deglistrumenti in dotazione alla Polizia Locale”; il Regolamento regionale n. 14/23 recante “Regolamento per l’attuazione del sistemaformativo del personale dei servizi di Polizia Locale”; il Regolamento regionale n. 11/23 recante “Modifiche al regolamento regionale n.9/22 – criteri organizzativi generali del servizio di Polizia locale, caratteristiche delleuniformi, dei veicoli, dei distintivi di grado e degli strumenti in dotazione alla Polizialocale. Regolamento di attuazione dell’articolo 6, comma 3, e dell’articolo 13, comma1, lettere A), B), C) ed E) della Legge regionale 7 giugno 2018, n. 15 – Disciplinaregionale dei servizi di Polizia Locale”; la D.G.R. n. 2661del 21/06/1999 recante “Adeguamento delle norme legislative eregolamentari in vigore per l’attuazione delle disposizioni recate dalla L.R. 7/96 e delD. Lgs n.29/93 e successive modifiche e integrazioni; il D.P.G.R.n.354 del 24/06/1999, relativo alle norme in materia di separazionedell’attività amministrativa di indirizzo e di controllo da quello della gestionemodificato dal D.P.G.R. n. 206 del 15dicembre 2000; la D.G.R n. 665 del 14/12/2022 che approva il Regolamento Regionale del 14dicembre 2022, n.12 che disciplina la riorganizzazione delle strutture organizzativedella Giunta Regionale; il D.D.G. n. 16682 del 16 dicembre 2022 avente ad oggetto: “Approvazione nuovastruttura organizzativa Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane. Regolamentoregionale 14 dicembre 2022, n.12”; la D.G.R. n. 572 del 24 ottobre 2024 avente ad oggetto: “Misure per garantire lafunzionalità della struttura organizzativa della Giunta Regionale– approvazionemodifiche del Regolamento Regionale n. 12/2022 e s.m.i.”; la deliberazione di Giunta Regionale n. 29 del 6 febbraio 2024 avente ad oggetto“Approvazione Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2024/2026” comemodificata e integrata con deliberazione di Giunta Regionale n. 444 del 12 agosto2024 e con deliberazione di Giunta regionale n. 571 del 24 ottobre 2024; la D.G.R. n. 578 del 26 ottobre 2023, nonché la circolare prot. n. 567361/2023 delSegretariato Generale avente ad oggetto: “Approvazione Piano dei controlli diregolarità amministrativa in fase successiva – Anno 2024”;



 il D.P.G.R. n. 132 del 23/12/2022 con il quale è stato conferito alla Dott.ssa MarinaPatrizia Petrolo l’incarico di Dirigente Generale del Dipartimento “Organizzazione eRisorse Umane” della Giunta della Regione Calabria; la D.G.R. 297 del 23/06/2023; il DDG n. 9492 del 04/07/2023 con il quale è stato conferito al Dott. Salvatore Loprestil’Incarico di Dirigente del Settore “Datore di Lavoro, Sicurezza Luoghi di Lavoro,Privacy–Rapporti con Polizia Locale” presso il Dipartimento Organizzazione eRisorse Umane;
PREMESSO CHE: la legge regionale n. 15/2018 in materia di “Disciplina regionale dei servizi di polizialocale” all’art.14 prevede la costituzione, presso il competente Dipartimento dellaGiunta Regionale, di una struttura di coordinamento, presieduta dal Presidente delConsiglio regionale o da un suo delegato e composta, oltre che dall’assessoreregionale con delega alla sicurezza o un suo delegato, dai comandanti pro temporeo delegati delle polizie locali dei capoluoghi di provincia, e integrata, secondo leesigenze operative, dai comandanti delle polizie locali il cui territorio è interessatoalle specifiche problematiche trattate; la Struttura di Coordinamento delle attività regionali della Polizia Locale di cui all’art.14 della legge regionale n. 15/2018, è stata istituita con delibera di Giunta Regionalen. 363 del 3 agosto 2022 ed alla stessa è affidato, tra l’altro, ai sensi dell’art. 14 lett.g) della legge regionale n. 15/2018 il compito di “organizzare la festa regionale dellaRegione Calabria”; l’art. 5 della legge regionale n. 15/2018 dispone che la giornata regionale della PoliziaLocale si svolga il 20 gennaio di ogni anno in occasione della ricorrenza di SanSebastiano, patrono della polizia locale e sia celebrata, di norma, presso un comunecapoluogo di provincia secondo un criterio di rotazione; la Struttura di coordinamento regionale della polizia locale con verbale del26/11/2024, prot. n. 741863, ha proposto di celebrare la festa regionale della PoliziaLocale nel Comune di Vibo Valentia; con nota, prot. n. 750698 del 29/11/2024, il Comune di Vibo Valentia ha manifestatola disponibilità di organizzare la festa regionale della Polizia Locale da celebrarsi indata 20/01/2025;
CONSIDERATO CHE

 L’art. 14, comma 6, della legge 15/2018 dispone che la struttura di coordinamentoopera mediante l’utilizzo di risorse umane e strumentali del competente dipartimentodella Giunta regionale; Il Comune di Vibo Valentia, CF.00302030796, in qualità di ente delegatoall’organizzazione della Festa regionale della Polizia Locale anticipa le somme perla copertura delle spese sostenute per l’organizzazione della giornata, le qualidovranno essere rimborsate, nei limiti del presente impegno, dal competente settoredella Giunta Regionale autorizzato ad accedere al capitolo di bilancio a ciò destinato;
DATO ATTO CHE:

 il Responsabile del Procedimento, nell’ambito del procedimento di trasferimentosomme al Comune di Vibo Valentia per il rimborso delle spese sostenute quale entedelegato all’organizzazione della Festa Regionale della Polizia Locale per l’anno



2025 di cui all’art. 5 della legge regionale n. 15/2018, è l’avv. Lucia Casciano, comeda nota di nomina prot. n. 754432 del 02/12/2024;
DATO ATTO, altresì, che

 il Comune di Vibo Valentia, in qualità di delegato dalla Struttura di coordinamentodella polizia locale, dovrà provvedere all’organizzazione della festa regionale dellaPolizia Locale per l’anno 2025; il Comune di Vibo Valentia dovrà far pervenire la documentazione comprovante lespese sostenute e finalizzate esclusivamente all’organizzazione della festa regionaledella Polizia Locale per l’anno 2025 e tra le quali rientrano:- le spese sostenute per il buffet;- le spese per l’acquisto di targhe, spille, premi, riconoscimenti, attestati;- le spese per comunicazione e pubblicità dell’evento: depliant, brochure,manifesti cartelloni, volantini;- le spese per riprese video e servizio fotografico; l’erogazione delle risorse finanziarie avverrà solo all’esito della rendicontazionefinale fatta pervenire dal Comune di Vibo Valentia ed entro i limiti delle risorseimpegnate;
RICHIAMATO il paragrafo 5 dell’allegato 4/2 al d.lgs. 118/2011, ai sensi del quale si disponeche ogni procedimento amministrativo che comporta spesa deve trovare, fin dall’avvio, larelativa attestazione di copertura finanziaria ed essere prenotato nelle scritture contabilidell’esercizio individuato nel provvedimento che ha originato il procedimento di spesa;
PRESO ATTO che, pertanto, ricorrono i presupposti per procedere all’impegno, ai sensidelle richiamate disposizioni previste dal paragrafo 5 dell’allegato 4/2 del d.lgs. n. 118/2011e che, ai sensi dell’art. 4 della legge regionale n. 47/2011, è stata riscontrata la necessariacopertura finanziaria sul pertinente capitolo U0231210102 e la corretta imputazione dellaspesa sul bilancio dell’esercizio finanziario 2024;
RITENUTO necessario provvedere ad impegnare sul capitolo U0231210102 del bilancioregionale, esercizio finanziario 2024, l’importo complessivo di € 20.000,00, giusta propostadi impegno n. 6414/2024;
VISTA la proposta di impegno n. 6414/2024 generata telematicamente e allegata alpresente provvedimento;
ATTESO CHE il presente atto è stato espressamente formulato su proposta delResponsabile di Procedimento, che ne ha attestato la regolarità e la correttezza sotto ilprofilo istruttorio-procedimentale;
ATTESTATA, sulla scorta dell’istruttoria effettuata la regolarità amministrativa, nonché lalegittimità e correttezza del presente atto;
DATO ATTO che il presente decreto è stato predisposto tenendo conto delle indicazionioperative contenute nella circolare del Dipartimento Segretariato Generale n. 196397 del02/05/2023; DECRETA
Per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:



 DI AFFIDARE al Comune di Vibo Valentia, CF. 000302030796, l’organizzazionedella Festa Regionale della Polizia Locale di cui all’art. 5 della legge regionale n.15/2018 per l’anno 2025; DI IMPEGNARE la somma di euro 20.000,00 (ventimila) sul capitolo di spesaU0231210102 del bilancio regionale 2024, giusta proposta di impegno n. 6414/2024; DI NOTIFICARE il presente provvedimento ai soggetti interessati a cura del Settore“Datore di Lavoro, Sicurezza Luoghi di Lavoro, Privacy – Rapporti con gli Enti Localie Polizia Locale”; DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC a cura delDipartimento proponente ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011, n. 11, e nelrispetto del Regolamento UE 2016/679; DI PROVVEDERE agli obblighi di pubblicazione previsti dall’art. 26 e dell’art. 27 deld.lgs. n. 33 del 2013 e alle ulteriori pubblicazioni previste dal piano triennale diprevenzione della corruzione ai sensi dell’art. 7 bis comma 3 del d.lgs. N. 33 del2013; DI PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi deld.lgs. 14 marzo 2013 n. 33 (laddove prevista) e ai sensi della legge regionale 6 Aprile2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale AmministrativoRegionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidentedella Repubblica, da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoLucia Casciano(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteSALVATORE LOPRESTI(con firma digitale)
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DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 1251 del 04/12/2024

DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE(ORU)SETTORE 5 - DATORE DI LAVORO, SICUREZZA LUOGHI DI LAVORO E PRIVACY-RAPPORTI CON POLIZIA LOCALE

OGGETTO Organizzazione festa regionale Polizia Locale - Ente delegato Comune di ViboValentia - Anno 2025 - Impegno di spesa.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 05/12/2024 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)


