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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE (ORU)
SETTORE 06 - DATORE DI LAVORO, SICUREZZA LUOGHI DI LAVORO E PRIVACY -
RAPPORTI CON POLIZIA LOCALE

Assunto il 10/02/2025

Numero Registro Dipartimento 190

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 2185 DEL 18/02/2025

Settore Ragioneria Generale — Gestione Spese

VISTO di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria,
in conformita all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Dott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO

(con firma digitale)

Oggetto: CIG 8999308FE1 e 8994926FBD - CONVENZIONE CONSIP "GESTIONE INTEGRATA
DELLA SALUTE E SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO PRESSO LE PUBBLICHE
AMMINISTRAZIONI ED. 4" - LOTTO 6 e 9 - APPROVAZIONE PIANI DETTAGLIATI DELLE
ATTIVITA' DI PROROGA E PROPOSTA DI IMPEGNO DI SPESA

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni & copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.

Cod. Proposta 69542
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



VISTI:

IL DIRIGENTE DI SETTORE

la Legge Regionale n.41 del 23/12/2024 — Legge di stabilita regionale 2025;

la Legge Regionale n.42 del 23/12/2024 — Bilancio di previsione finanziario della
Regione Calabria per gli anni 2025-2027;

la DGR n.766 del 27/12/2024 — Documento tecnico di accompagnamento al bilancio
di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2025-2027 (artt. 11 e 39,
c.10, d.Igs. 23/06/2011, n.118);

la DGR n.767 del 27/12/2024 — Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria
per gli anni 2025-2027 (art. 39, ¢.10, d.Igs.23/06/2011, n.118);

il D.Igs.118/2011 e s.m.i,;

il D.lgs. del 30/03/2001, n.165 e s.m.i. recante “Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

la Legge Regionale n.7/96 recante “Norme sull'ordinamento della struttura
organizzativa della Giunta Regionale e sulla Dirigenza Regionale";

la D.G.R. n. 2661del 21/06/1999 recante “Adeguamento delle norme legislative e
regolamentari in vigore per 'attuazione delle disposizioni recate dalla L.R. 7/96 e del
D. Lgs n.29/93 e successive modifiche e integrazioni;

il D. Lgs. n. 36 del 2023, “Codice dei contratti pubblici" e s.m.i;

il D.P.G.R.n.354 del 24/06/1999, relativo alle norme in materia di separazione
dell’attivita amministrativa di indirizzo e di controllo da quello della gestione
modificato dal D.P.G.R. n. 206 del 15 dicembre 2000;

la D.G.R. n. 691 del 29/11/2024 che modifica il Regolamento Regionale 12/22 e
s.m.i. del 14/12/2022 e disciplina la riorganizzazione delle strutture organizzative
della Giunta Regionale;

il D.D.G. n. 17714 del 9 dicembre 2024 avente ad oggetto: “Nuova struttura
organizzativa Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane;

la D.G.R. n. 572 del 24 ottobre 2024 avente ad oggetto: “Misure per garantire la
funzionalita della struttura organizzativa della Giunta Regionale — approvazione
modifiche del Regolamento Regionale n. 12/2022 e s.m.i.”;

la deliberazione di Giunta Regionale n. 29 del 6 febbraio 2024 avente ad oggetto
“Approvazione Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2024/2026” come
modificata e integrata con deliberazione di Giunta Regionale n. 444 del 12 agosto
2024 e con deliberazione di Giunta regionale n. 571 del 24 ottobre 2024;

la D.G.R. n. 536 del 19 ottobre 2024, nonché la circolare prot. n. 765486/2024 del
Segretariato Generale avente ad oggetto: “Approvazione Piano dei controlli di
regolarita amministrativa in fase successiva — Anno 2025”;

il D.P.G.R. n. 132 del 23/12/2022 con il quale & stato conferito alla Dott.ssa Marina
Patrizia Petrolo l'incarico di Dirigente Generale del Dipartimento “Organizzazione e
Risorse Umane” della Giunta della Regione Calabria;

la D.G.R. 297 del 23/06/2023 avente ad oggetto “Avviso interno, riservato ai Dirigenti
di ruolo per il conferimento di incarichi di livello non generale presso i Dipartimenti
della Giunta della Regione Calabria pubblicato sul sito web istituzionale in data
18/04/2023 — Determinazioni”;

il DDG n. 9492 del 04/07/2023 con il quale & stato conferito al Dott. Salvatore Lopresti
I'Incarico di Dirigente del Settore “Datore di Lavoro, Sicurezza Luoghi di Lavoro,
Privacy—Rapporti con Polizia Locale” presso il Dipartimento Organizzazione e
Risorse Umane;



DATO ATTO CHE il RUP, nel’ambito del procedimento relativo alla Convenzione della
centrale acquisti nazionale CONSIP S.p.A. denominata “Gestione Integrata della Salute e
Sicurezza sui luoghi di lavoro presso le Pubbliche Amministrazioni, edizione 4” — Lotto 9 e
Lotto 6 € l'ing. Spinella Silverio Carlo che assume anche le funzioni di Responsabile di
Procedimento;

PREMESSO CHE:

con il DDS n° 13480 del 22/12/2021 & stato affidato il servizio di sorveglianza
sanitaria, RSPP e Medico Competente mediante adesione alla convenzione Consip
“Gestione integrata della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro presso le pubbliche
amministrazioni Ed. 4” - Lotto 9 — Calabria - CIG 8999308FE1, Ordinativo
Principale di Fornitura n. 6586755, ai sensi dell'articolo 26, Legge 488/1998 e s.m.i.
e dell'articolo 58, Legge 388/2000, in favore del’RTI Sintesi S.p.A.;

con il DDS n° 13488 del 22/12/2021 & stato affidato il servizio di sorveglianza
sanitaria, RSPP e Medico Competente mediante adesione alla convenzione Consip
“Gestione integrata della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro presso le pubbliche
amministrazioni Ed. 4” - Lotto 6 — Lazio - CIG 8994926FBD, Ordinativo Principale
di Fornitura n. 6630241, ai sensi dell’articolo 26, Legge 488/1998 e s.m.i. e
dell'articolo 58, Legge 388/2000, in favore dell’RTI Sintesi S.p.A.;

la citata Convenzione e il relativo contratto in adesione sono scadute al 10/02/2025
e la nuova gara Consip S.p.A., a procedura aperta, avente ad oggetto i servizi di
gestione della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro (ed. 1) - ID Sigef 254, indetta in
data 6 novembre 2023 non € ancora operativa;

al fine di assicurare la piena attuazione delle misure previste dal D. Lgs. 81/2008,
codesto Settore ha acquisito la disponibilita da parte del’RTI Sintesi S.p.A., con
lettera prot. REGCAL n. 75532 del 05/02/2025, di proseguire i rapporti contrattuali
(Lotto 6 e Lotto 9) e prorogare la convenzione, con continuita, agli stessi patti e
condizioni, considerate le opportune rivalutazioni ISTAT dei corrispettivi ad oggi;

CONSIDERATO:

'assoluta necessita di dover continuare a garantire I'attuazione degli obblighi della
sicurezza sul lavoro, previsti dal D. Lgs. 81/2008, tra i quali rientrano anche la figura
del RSPP e del Medico Competente, che non possono essere oggetto di sostituzione
provvisoria, senza pregiudicare i delicati compiti che le norme affidano a tali figure
(aggiornamento DVR, piani d’emergenza, redazione DUVRI, visite di sorveglianza
sanitaria per I'idoneita, corsi di formazione, ecc.);

che l'art. 106, comma 11 del D. Lgs. 50/2016, Codice dei contratti pubblici,
successivo al D. Lgs. 163/06, prevedeva che: “La durata del contratto puo essere
modificata esclusivamente per i contratti in corso di esecuzione se € prevista nel
bando e nei documenti di gara una opzione di proroga. La proroga € limitata al tempo
streftamente necessario alla conclusione delle procedure necessarie per
I'individuazione di un nuovo contraente. In tal caso il contraente e tenuto
all’esecuzione delle prestazioni previste nel contratto agli stessi prezzi, patti e
condizioni o piu favorevoli per la stazione appaltante”,



e cheil D. Lgs. 31 marzo 2023 n. 36, Codice dei contratti pubblici in vigore, prevede la
modifica dei contratti in corso di esecuzione allart. 120 comma 10 (Proroga
Contrattuale) e comma 11 (Proroga Tecnica), comma che, per I'appunto recita: “In
casi eccezionali nei quali risultino oggettivi e insuperabili ritardi nella conclusione
della procedura di affidamento del contratto, é consentito, per il tempo strettamente
necessatrio alla conclusione della procedura, prorogare il contratto con I'appaltatore
uscente qualora linterruzione delle prestazioni possa determinar situazioni di
pericolo per persone, animali, cose, oppure l'igiene pubblica, oppure nei casi in cui
l'interruzione della prestazione dedotta nella gara determinerebbe un grave danno
allinteresse pubblico che € destinata a soddisfare. In tale ipotesi il contraente
originario e tenuto all’esecuzione delle prestazioni contrattuali ai prezzi, patti e
condizioni previsti nel contratto”,

¢ le Societa del RTI, nello specifico Sintesi S.p.A. e Sintesi Sanita S.r.l., continuano a
presentare i necessari requisiti di professionalita ed esperienza nel settore e sono in
possesso dei requisiti di regolarita contributiva e di idoneita professionale;

TENUTO CONTO:

e che I'ANAC nelle FAQ dedicate alla tracciabilita dei flussi finanziari, A24
(successivamente confermato nella FAQ A31 e, da ultimo, nella FAQ A26 del 6
febbraio 2024), ha precisato che “non é prevista la richiesta di un nuovo CIG quando
la proroga sia concessa per garantire la prosecuzione dello svolgimento del servizio
(in capo al precedente affidatario) nelle more dell’espletamento delle procedure
necessarie per l'individuazione dei un nuovo soggetto affidatario”,

¢ della manifestazione di interesse del Settore “Datore di Lavoro, Sicurezza Luoghi di
Lavoro, Privacy—Rapporti con Polizia Locale” presso il Dipartimento Organizzazione
e Risorse Umane”, e quindi della Regione Calabria, al proseguimento del rapporto
contrattuale inviata a mezzo PEC del 29/01/2025 al RTI SINTESI S.p.A;

e che l'operatore economico RTI Sintesi S.p.A. con PEC in data 03/02/2025, lettera
prot. REGCAL n. 75532 del 05/02/2025 ha manifestato la propria disponibilita a
proseguire nella collaborazione in essere, attraverso una proroga tecnica degli
Ordinativi in convenzione, agli stessi patti e condizioni della citata Convenzione,
confermando 'applicazione dei corrispettivi contrattuali ad oggi vigenti;

e che con lalettera di cui al punto precedente, I'operatore economico RTI Sintesi S.p.A.
ha riportato un prospetto di spesa relativo alle attivita ancora da rendicontare e
liquidare alla scadenza naturale dei due contratti (10/02/2025) e la corrispondenza
rivalutazione ISTAT maturata, cosi da consentire a codesto settore di valutare le
economie rispetto agli impegni gia effettuati ed impiegarle, per la stessa tipologia di
contratto e CIG, per la proroga tecnica;

e della previsione di spesa per il Lotto 9 — Calabria - CIG 8999308FE1, stimata, di cui
al Piano Dettagliato delle Attivita per Proroga (PDA-P) n. CON4B-0273-P, prot. n.
84643 del 10/02/2025, condiviso con Sintesi S.p.A., mandataria, relativo ai servizi
essenziali da prestare per la prosecuzione della gestione integrata della salute e
sicurezza per la Regione Calabria, per il periodo 11/02/2025 — 10/10/2025, agli stessi
prezzi, patti e condizioni del contratto originario, rivalutando i corrispettivi contrattuali
ad oggi vigenti, pari ad euro 174.992,84;



della previsione di spesa per il Lotto 6 — Lazio - CIG 8994926FBD, stimata, di cui al
Piano Dettagliato delle Attivita per Proroga (PDA-P), n. CON4B-0332-P, prot. n.
100287 del 17/02/2025, condiviso con Sintesi S.p.A., mandataria, relativo ai servizi
essenziali da prestare per la prosecuzione della gestione integrata della salute e
sicurezza per la Regione Calabria, per il periodo 11/02/2025 — 10/10/2025, agli stessi
prezzi, patti e condizioni del contratto originario, rivalutando i corrispettivi contrattuali
ad oggi vigenti, pari ad euro 3.199,05;

DATO ATTO CHE:

e con il DDS n° 11218 del 01/08/2024 & stato effettuato I'impegno perfetto n.
4985/2024 pari ad Euro 215.400,00 sul capitolo U0100511802 del bilancio
regionale - anno 2024, CIG 8999308FE1, il cui residuo, sulla base di quanto gia
liquidato e da liquidare (come indicato dal prospetto di spesa di cui alla lettera
prot. REGCAL n. 75532 del 05/02/2025 dell’'operatore economico RTI Sintesi
S.p.A.) & pari ad euro 35.848,78, quota reimputata nell’esercizio 2025 e da
utilizzare per intero come residuo per la proroga tecnica;

e con il DDS n° 11219 del 01/08/2024 ¢é stato effettuato I'impegno perfetto n.
4992/2024 pari ad Euro 3.200,00 sul capitolo U0100511802 del bilancio
regionale - anno 2024, CIG 8994926FBD, reimputato per I'esercizio 2025, da
utilizzare per intero per la proroga tecnica sulla base di quanto gia liquidato e da
liquidare come indicato dal prospetto di spesa di cui alla lettera prot. REGCAL n.
75532 del 05/02/2025 dell’'operatore economico RTI Sintesi S.p.A.;

CONSIDERATO CHE:

I'obbligazione giuridica correlata al presente provvedimento € perfezionata, in quanto
sono determinate le somme da pagare, il soggetto creditore, la ragione del debito
nonché la scadenza dell'obbligazione e che pertanto, occorre costituire vincolo sulle
previsioni di bilancio, nell’ambito della disponibilita finanziaria;

il presente provvedimento di impegno rientra nella materia afferente al Settore
“‘Datore di Lavoro, Sicurezza luoghi di lavoro, Privacy, rapporti con gli Enti Locali e
Polizia Locale” presso il Dipartimento “Organizzazione, Risorse Umane, Controlli”,
cosi come previsto dalla L. R. n. 7/96, art. 30, lett. C, nonché dalla legge regionale
n. 8/2022;

le spese ancora da liquidare di cui alla lettera prot. REGCAL n. 75532 del 05/02/2025
dell’operatore economico RTI Sintesi S.p.A. e gli incentivi previsti per le funzioni
tecniche per tutta la durata dell’ordinativo (36 mesi) sono le seguenti:

Lotto 9 — Calabria - CIG 8999308FE1, Ordinativo Principale € 93.588,81
di Fornitura n. 6586755 comprensivo di rivalutazione ISTAT
alla scadenza naturale del contratto (10/02/2025)

Incentivi tecnici € 10.973,32

Totale spese (Lotto 9 — Calabria) ancora da liquidare € 104.562,16




Lotto 6 — Lazio - CIG 8994926FBD, Ordinativo Principale di € 3.081,73
Fornitura n. 6630241 comprensivo di rivalutazione ISTAT alla
scadenza naturale del contratto (10/02/2025)

Incentivi tecnici € 252,43

Totale spese (Lotto 6 — Lazio) ancora da liquidare € 3.334,16

e le spese per la proroga tecnica pari a mesi 8, di cui al PDA-P prot. 84643 del
10/02/2025 e PDA-P prot. n. 100287 del 17/02/2024 dell’operatore economico RTI
Sintesi S.p.A. sono le seguenti:

Lotto 9 — Calabria - CIG 8999308FE1, Proroga Ordinativo € 174.992,84
Principale di Fornitura n. 6586755 fino al 10/10/2025

Lotto 6 — Lazio - CIG 8994926FBD, Proroga Ordinativo € 3.199,05
Principale di Fornitura n. 6630241 fino al 10/10/2025

e per far fronte alle spese di proroga tecnica si ricorre all’utilizzo dei residui reimputati
per 'anno 2025 e ad un nuovo impegno:

Lotto 9 — Calabria - CIG 8999308FE1, Proroga Ordinativo Principale di Fornitura n.
6586755 fino al 10/10/2025

Residuo impegno perfetto n. 4985/2024 reimputato € 35.848,78

nell’esercizio 2025

Nuovo impegno da effettuare sul capitolo U0100511802 € 139.144,06
TOTALE €174.992,84

Lotto 6 — Lazio - CIG 8994926FBD, Proroga Ordinativo Principale di Fornitura n.
6630241 fino al 10/10/2025

Residuo impegno perfetto n. 4992/2024 reimputato € 3.200,00
nell’esercizio 2025

TOTALE € 3.200,00

RICHIAMATO il paragrafo 5 dell’allegato 4/2 al d.Igs. 118/2011, ai sensi del quale si dispone
che ogni procedimento amministrativo che comporta spesa deve trovare, fin dall’avvio, la



relativa attestazione di copertura finanziaria ed essere prenotato nelle scritture contabili
dell’esercizio individuato nel provvedimento che ha originato il procedimento di spesa;

PRESO ATTO che, pertanto, ricorrono i presupposti per procedere allimpegno, ai sensi
delle richiamate disposizioni previste dal paragrafo 5 dell’allegato 4/2 del d.Igs. n. 118/2011
e che, ai sensi dell’art. 4 della legge regionale n. 47/2011, & stata riscontrata la necessaria
copertura finanziaria sul pertinente capitolo U0100511802 e la corretta imputazione della
spesa sul bilancio dell’esercizio finanziario 2025;

RITENUTO necessario provvedere ad impegnare sul capitolo U0100511802 del bilancio
regionale, esercizio finanziario 2025 I'importo complessivo di € 139.144,06 giusta proposta
di impegno n. 1415 del 10/02/2025, per la convenzione CONSIP S.p.A. denominata
“‘Gestione Integrata della Salute e Sicurezza sui luoghi di lavoro presso le Pubbliche
Amministrazioni, edizione 4 — Lotto 9 Calabria”, relativamente alla proroga tecnica di cui al
PDA-P prot. n. 84643 del 10/02/2025;

VISTA la proposta di impegno n. 1415/2025 generata telematicamente e allegata al
presente provvedimento;

ATTESO CHE il presente atto & stato espressamente formulato su proposta del RUP che
assume anche le funzioni di Responsabile di Procedimento, che ne ha attestato la regolarita
e la correttezza sotto il profilo istruttorio-procedimentale;

ATTESTATA, sulla scorta dell'istruttoria effettuata dal RUP (atto di nomina DDS n° 13480
del 22/12/2021 per il Lotto 9 — Calabria - CIG 8999308FE1 e atto di nomina DDS n° 13488
del 22/12/2021 per il Lotto 6 — Lazio - CIG 8994926FBD) che assume anche le funzioni di
Responsabile di Procedimento, la regolaritda amministrativa nonché la legittimita e
correttezza del presente atto;

DATO ATTO che il presente decreto € stato predisposto tenendo conto delle indicazioni
operative contenute nella circolare del Dipartimento Segretariato Generale prot. n.
765486/2024,

DECRETA

Per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:

e DI APPROVARE il PDA-P n. CON4B-0273-P, prot. n. 84643 del 10/02/2025 per la
prosecuzione con continuita della gestione integrata della salute e sicurezza per la
Regione Calabria, per il periodo 11/02/2025 — 10/10/2025, agli stessi prezzi, patti e
condizioni del contratto originario, confermando l'applicazione dei corrispettivi
contrattuali ad oggi vigenti, pari ad euro 174.992,84, CIG 8999308FE1;

e DI APPROVARE il PDA-P n. CON4B-0332-P, prot. n. 100287 del 17/02/2025 per la
prosecuzione con continuita della gestione integrata della salute e sicurezza per la
Regione Calabria, per il periodo 11/02/2025 — 10/10/2025, agli stessi prezzi, patti e
condizioni del contratto originario, confermando [I'applicazione dei corrispettivi
contrattuali ad oggi vigenti, pari ad euro 3.199,05, CIG 8994926FBD;



e DI IMPEGNARE la somma di Euro 139.144,06 (euro
CENTOTRENTANOVEMILACENTOQUARANTAQUATTRO/06) sul capitolo
U0100511802 del bilancio regionale 2025 giusta proposta di impegno n. 1415/2025,
per la proroga tecnica relativa alla convenzione CONSIP S.p.A. denominata
“Gestione Integrata della Salute e Sicurezza sui luoghi di lavoro presso le Pubbliche
Amministrazioni, edizione 4” — Lotto 9 Calabria, di cui al PDA-P n. CON4B-0273-P,
prot. n. 84643 del 10/02/2025, CIG 8999308FE1;

e DIDARE ATTO CHE:

- per la proroga tecnica relativa alla convenzione CONSIP S.p.A. denominata
“Gestione Integrata della Salute e Sicurezza sui luoghi di lavoro presso le
Pubbliche Amministrazioni, edizione 4” — Lotto 9 Lazio, di cui al PDA-P n. CON4B-
0273-P, prot. n. 84643 del 10/02/2025 sara utilizzato I'impegno residuo n.
4985/2024 per I'importo di euro 35.848,78, la cui quota & stata reimputata per
I'esercizio 2025;

- per la proroga tecnica relativa alla convenzione CONSIP S.p.A. denominata
“Gestione Integrata della Salute e Sicurezza sui luoghi di lavoro presso le
Pubbliche Amministrazioni, edizione 4” — Lotto 6 Lazio, di cui al PDA-P n. CON4B-
0332-P, prot. n. 100287 del 17/02/2025 sara utilizzato I'impegno residuo n.
4992/2024 per I'importo di euro 3.200,00, reimputato per I'esercizio 2025;

- si sono realizzate le condizioni stabilite dall’art. 57 del D. Lgs.118/2011;

- si é provveduto alla richiesta del certificato di regolarita contributiva DURC tramite
il portale INAIL, per la societa Sintesi S.p.A. protocollo n. INAIL_ 47478921,
validita fino al 23/05/2025, in atti e con cui il soggetto & risultato regolare, e per la
societa Sintesi Sanita S.r.l. protocollo n. INAIL 47182034, validita fino al
20/04/2025, in atti e con cui il soggetto & risultato regolare;

e DI NOTIFICARE il presente provvedimento ai soggetti interessati a cura del Settore
“Datore di Lavoro, Sicurezza Luoghi di Lavoro, Privacy — Rapporti con gli Enti Locali
e Polizia Locale”;

e DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della
legge regionale 6 aprile 2011, n. 11, e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;

e DI PROVVEDERE agli obblighi di pubblicazione previsti dall’art. 23 e 37 del D. Igs.n.33
del 2013 e alle ulteriori pubblicazioni previste dal Piano Triennale di Prevenzione
della Corruzione ai sensi dell’art. 7 bis comma 3 del D.Igs. N.33 del 2013;

e DI PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del
d.lgs. 14 marzo 2013 n. 33 (laddove prevista) e ai sensi della legge regionale 6 Aprile
2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.

Avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo
Regionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente
della Repubblica, da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal RUP

Silverio Carlo Spinella
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente

SALVATORE LOPRESTI
(con firma digitale)
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REGIONE CALABRIA
REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZE
SETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

DECRETO DELLA REGIONE

Numero Registro Dipartimento 190 del 10/02/2025

DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE
(ORU)

SETTORE 06 - DATORE DI LAVORO, SICUREZZA LUOGHI DI LAVORO E PRIVACY -
RAPPORTI CON POLIZIA LOCALE

OGGETTO CIG 8999308FE1 e 8994926FBD - CONVENZIONE CONSIP "GESTIONE
INTEGRATA DELLA SALUTE E SICUREZZA SUI LUOGHI DI LAVORO PRESSO LE
PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI ED. 4" - LOTTO 6 e 9 - APPROVAZIONE PIANI
DETTAGLIATI DELLE ATTIVITA' DI PROROGA E PROPOSTA DI IMPEGNO DI SPESA

SI ESPRIME

VISTO di regolarita contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformita
all’'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Catanzaro 18/02/2025 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano

(con firma digitale)

Cod. Proposta 69542
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



