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Numero Registro Dipartimento 1398
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DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 10194 DEL 18/07/2024

Oggetto: Gara a procedura aperta per l’appalto di servizi di advisory contabile per le Regionisottoposte ai piani di rientro – Lotto n.1 CIG92901824B6 - Consip SPA. ID 2530. CIG derivato98338204FB. Modifica e integrazione Decreto n. 3724 del 15/03/2023 con sostituzione DEC eindividuazione supporti al RUP e al DEC.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)



IL DIRIGENTE GENERALE
VISTI:

 la legge 7 agosto 1990 n. 241 avente ad oggetto “Nuove norme in materia di procedimentoamministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”
 la L.R. 13 maggio 1996, n.7, “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativa della Giuntaregionale e sulla Dirigenza regionale” ed in particolare l'art. 28, che individua i compiti e leresponsabilità del Dirigente con funzioni di Dirigente Generale;
 il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999 concernente la separazione dell’attività amministrativa diindirizzo e di controllo da quella gestionale, modificato con D.P.G.R. 206 del 15 dicembre 2000;
 la D.G.R. n. 665 del 14 dicembre 2022, avente ad oggetto: “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura organizzativa della Giunta Regionale - Approvazione Regolamento di riorganizzazionedelle strutture della Giunta Regionale. Abrogazione regolamento regionale 20 aprile 2022, n. 3 ess.mm.ii”;
 la L. R. 1° dicembre 2022, n. 42, recante “Riordino del sistema dei controlli interni e istituzionedell’Organismo regionale per i controlli di legalità”;
 la D.G.R. del 12 gennaio 2023, n. 3, recante “Regolamento delle procedure di controllo interno inattuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale 1dicembre 2022, n. 42(Riordino del sistema di controlli interni e istituzione dell’Organismo regionale per i controlli dilegalità)”;
 la D.G.R. n. 578 del 26/10/2023 – Approvazione Piano dei controlli di Regolarità Amministrativa infase successiva – anno 2024 e la conseguente circolare n. 567361 del 19/12/2023 del SegretariatoGenerale;
 la Circolare prot. n. 567361 del 19/12/2023 ad oggetto: "D.G.R. n. 578 del 26.10.2023 “ApprovazionePiano dei controlli di regolarità amministrativa in fase successiva – Anno 2024”. Indicazionioperative";
 la D.G.R. n. 29 del 06/02/2024 - Approvazione Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO)2024/2026;
 la D.G.R. n. 717 del 15 dicembre 2023 recante "Misure per garantire la funzionalità amministrativadella Giunta Regionale - approvazioni modifiche al regolamento regionale n. 12/2022”;
 il regolamento regionale n. 15/2023 recante “Approvazione modifiche del regolamento regionale n.12/2022”;
 il D.D.G. n. 19931 del 21/12/2023 recante “Attuazione della D.G.R. del 20 aprile 2022, n. 159:provvedimento di micro - organizzazione relativo ai Settori del Dipartimento “Salute e Welfare” edil successivo D.D.G. n. 19966 del 21/12/2023, con il quale si è proceduto alla correzione dell’erroremateriale di cui al D.D.G. n. 19931/2023, limitatamente all’oggetto e al dispositivo, della D.G.R del15 dicembre 2023, n. 717, invece della D.G.R. del 20 aprile 2022, n.159 erroneamente indicata;
 il Decreto del Presidente della Regione n. 9 del 29/03/2022 con cui è stato conferito l’incarico diDirigente del Settore n. 7 - “Bilancio SSR – Monitoraggio dell’andamento economico delle aziendesanitarie - Controllo di gestione e Patrimonio” del Dipartimento Tutela della Salute, Servizi SocioSanitari” della Giunta della Regione Calabria al Dott. Angelo Vittorio Sestito;



 la Deliberazione di Giunta Regionale n. 717 del 15/12/2023, avente ad oggetto “Misure per garantirela funzionalità della struttura organizzativa della Giunta Regionale - approvazione modifiche delregolamento regionale n. 12/2022” e il DPGR n.101 del 15.12.2023 con il quale è stato conferito alDott. Tommaso Calabrò l’incarico di Dirigente Generale ad interim del Dipartimento “Salute eWelfare”;
VISTI altresì:

 Il D.lgs. n 118/2011 contenente disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili edegli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro Organismi;
 la Legge Regionale n. 56 del 27/12/2023 – Legge di stabilità regionale 2024;
 la Legge Regionale n. 57 del 27/12/2023 – Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabriaper gli anni 2024 – 2026;
 la Deliberazione della Giunta Regionale n. 779 del 28/12/2023 – Documento tecnico diaccompagnamento al bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024 –2026 (artt. 11 e 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118);
 la Deliberazione della Giunta Regionale n. 780 del 28/12/2023 – Bilancio finanziario gestionale dellaRegione Calabria per gli anni 2024 – 2026 (art. 39, c. 10, d.lgs.23/06/2011, n. 118);

PREMESSO che
 con Decreto n. 3724 del 15/03/2023 si è proceduto a:

- prendere atto dell’aggiudicazione della gara a procedura aperta per l’appalto di servizi di advisorycontabile per le Regioni sottoposte ai piani di rientro–Lotto n.1CIG92901824B6, indetta daConsip SPA con aggiudicataria la Società KPMG Advisory Spa;
- designare quale Responsabile Unico del Procedimento, ai sensi del D.Lgs. 50/2016 il Dirigentedel Settore Dott. Angelo Vittorio Sestito;
- individuare quale direttore dell’esecuzione (DEC), ai sensi dell’art.31 del D.lgs.50/2016, ilfunzionario Maria Palasciano e assistenti al “DEC” i funzionari Aida Chiodi e Leopoldo Bilottiin forza presso il Settore n.7, “Bilancio Monitoraggio dell’andamento economico delle aziendesanitarie, Controllo di Gestione e Patrimonio”, tenuto conto delle specifiche prestazioni dasvolgere, in relazione alla complessità dell’opera, del servizio e della fornitura, al fine di garantirele conoscenze e competenze richieste dai singoli interventi, nonché dell’effettivo rispetto, in fasedi realizzazione dell’intervento, dei tempi previsti dal cronoprogramma e dei costi dell’interventoper area, delle attività che sono contenute del capitolato in oggetto.
- demandare al Responsabile unico del procedimento ogni atto conseguenziale l’espletamentodelle attività di carattere amministrativo, compreso l’obbligo di acquisizione del CIG derivato el’adozione del provvedimento di impegno di spesa del corrispettivo massimo complessivo(calcolato moltiplicando i prezzi unitari offerti dall’impresa delle figure professionali per lerelative quantità stimate) pari a € 2.257.956,00, IVA esclusa, derivante dal Contratto con lasocietà KPMG Advisory SPA, e degli oneri previsti dall’applicazione dell’incentivo, da fargravare sul fondo sanitario indistinto;

 con Decreto n. 8775 del 21/06/2023, si è proceduto a:
- approvare il piano di lavoro della fornitura per i servizi di advisory contabile ricevuto con PECdel 13/06/2023;



- dare atto degli oneri derivanti dal suddetto contratto per come rappresentato nella sottostantetabella:

 accertare ed impegnare le quote relative agli anni 2023, 2024 e 2025, per come di seguito indicato:

VISTO il patto di integrità sottoscritto dal fornitore per l’affidamento dei servizi di advisory contabile per leRegioni sottoposte ai Piani di rientro, rinvenibile nella documentazione di gara presente sul portale Consip;
PRESO ATTO che con PEC del 19/07/2023, il funzionario Maria Palasciano ha rassegnato le propriedimissioni da Direttore dell’Esecuzione del Contratto della procedura di gara in oggetto, in considerazione delsuo trasferimento presso altro Ente;
RITENUTO, pertanto, necessario dover procedere alla sostituzione del Direttore dell’Esecuzionedimissionario;
VISTA la PEC del 09.02.2024 con la quale la Direzione Generale del Dipartimento “Salute e Welfare”comunicava al Settore competente l’individuazione quale Direttore dell’Esecuzione del Funzionario AidaChiodi;
STABILITO che per la complessità delle attività oggetto del contratto si rende necessario individuare ulteriorifigure a supporto del RUP e del DEC;
RITENUTO, pertanto, di modificare e integrare il Decreto n. 3724 del 15/03/2023 con:

 la nomina della funzionaria Aida Chiodi, dipendente a tempo indeterminato della Regione Calabria,già individuata dalla Direzione Generale del Dipartimento “Salute e Welfare” con PEC del09/02/2024, quale DEC della procedura in oggetto.
 la nomina del Funzionario Alfonso Dara, dipendente a tempo indeterminato della Regione Calabriaquale supporto al DEC;
 la nomina dei Funzionari Sabrina Cosentino e Roberto De Giovanni, dipendenti a tempoindeterminato della Giunta regionale, quali supporti al RUP;

RITENUTO, altresì, di confermare il Funzionario Leopoldo Bilotti, nominato con Decreto n.3724 del15.03.2023, dipendente a tempo indeterminato della Giunta regionale, in qualità di supporto al DEC;



RITENUTO, ancora, di dover specificare che l’incentivo complessivo pari a euro 59.538,29 saràsuccessivamente quantificato per singolo componente dei gruppi di lavoro a supporto del RUP e DEC, aseguito della rendicontazione conclusiva proposta dal RUP, in ottemperanza all’art. 13 del Regolamentoregionale n. 7/2019 e tenuto conto delle aliquote massime previste dalla tabella 2b – Servizi e forniture delsuddetto regolamento;
DATO ATTO CHE il responsabile del procedimento, individuato nel Dirigente del Settore, ai sensi dell’art.4, comma 4, L.R. n. 19/2001, attesta, sulla scorta dell’istruttoria effettuata, la regolarità amministrativa nonchéla legittimità e correttezza del presente atto

DECRETA
per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:
DI MODIFICARE E INTEGRARE il Decreto n. 3724 del 15/03/2023 con:

 la nomina della funzionaria Aida Chiodi, dipendente a tempo indeterminato della Giunta regionale,già individuata dalla Direzione Generale del Dipartimento “Salute e Welfare” con PEC del09/02/2024, quale DEC della procedura in oggetto.
 la nomina del Funzionario Alfonso Dara, dipendente a tempo indeterminato della Giunta regionalequale supporto al DEC;
 la nomina dei Funzionari Sabrina Cosentino e Roberto De Giovanni, dipendenti a tempoindeterminato della Giunta regionale, quali supporti al RUP;

DI CONFERMARE il Funzionario Leopoldo Bilotti, nominato con Decreto n.3724 del 15.03.2023,dipendente a tempo indeterminato della Giunta regionale, in qualità di supporto al DEC;
DI RICONOSCERE al personale di cui sopra, con funzione di supporto tecnico/amministrativo, l’incentivoper funzioni tecniche ai sensi dell’art. 113 del d.lgs. 50/2016 s.m.i., in conformità alle modalità approvate conil regolamento regionale n.7/2019, nei limiti del fondo appositamente previsto dal quadro economicodell’intervento approvato con il Decreto n. 8775/2023;
DIDAREATTOCHE le nomine di cui al presente decreto si intendono valide ed efficaci fino a nuovo decretoassunto sulla base di eventuali successive modifiche;
DI NOTIFICARE il presente provvedimento, a cura del Settore, agli interessati;
DI PROCEDERE agli obblighi di pubblicazione previsti nell’art. 23 del D.lgs. N. 33 del 2013 ed alle ulterioripubblicazioni previste dal Piano triennale di prevenzione della corruzione ai senti dell’art. 7 bis, comma 3, deld.lgs. n. 33 del 2013;
DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della L.R. 6 aprile 2011 n. 11art.20 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;
DI PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del D.Lgs. 14 marzo 2013n. 33 e ai sensi della L.R. 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.
Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al TAR entro 60 giorni, oppure ricorso Straordinario alPresidente della Repubblica entro 120 giorni



Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoAngelo Vittorio Sestito(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteANGELO VITTORIO SESTITO(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente GeneraleTommaso Calabro' '(con firma digitale)



R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa
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DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 1398 del 17/07/2024

DIPARTIMENTO SALUTE E WELFARESETTORE 06 - BILANCIO SSR – MONITORAGGIO DELL’ANDAMENTO ECONOMICODELLE AZIENDE SANITARIE – CONTROLLO DI GESTIONE E PATRIMONIO

OGGETTO Gara a procedura aperta per l’appalto di servizi di advisory contabile per le Regionisottoposte ai piani di rientro – Lotto n.1 CIG92901824B6 - Consip SPA. ID 2530. CIG derivato98338204FB. Modifica e integrazione Decreto n. 3724 del 15/03/2023 con sostituzione DEC eindividuazione supporti al RUP e al DEC.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 18/07/2024 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)


