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“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 1689 DEL 10/02/2025

Oggetto: Atto di pignoramento Agenzia delle entrate c/o terzi promosso nei confronti didipendente Regionale - Liquidazione a Agenzia delle entrate - Riscossione Vibo Valentia - dellesomme accantonate in esecuzione della procedura di pignoramento.
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IL DIRIGENTE DI SETTORE
VISTI:– Il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n° 354 del 24/6/99 e successivemodifiche ed integrazioni;– Il D.lgs n. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni;– La Legge Regionale n° 34/2002 e s.m.i. e ritenuta la propria competenza;– Le Leggi regionali del 23/12/2024: n. 41 avente ad oggetto: “Legge di stabilità regionale2025-2027” , n. 42 del 23/12/2024 avente per oggetto “ Bilancio di Previsionefinanziario della Regione Calabria per gli anni 2025/2027” pubblicate sul BURC n.267del 23/12/2024, con le quale il Consiglio Regionale ha adottato il previsto attonormativo contenente il quadro di riferimento finanziario per il periodo compreso nelBilancio di previsione delle norme tese a realizzare effetti finanziari con decorrenzadal primo anno considerato nel bilancio di previsione (2025-2027);– La DGR n. 766 del 27/12/2024 – Documento tecnico di accompagnamento al bilanciodi previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2025– 2027 (artt. 11 e39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118);– DGR n. 767 del 27/12/2024 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabriaper gli anni 2025– 2027 (art. 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118);– La D.G.R. n. 572 del 24/10/2024 avente ad oggetto “Misure per garantire lafunzionalità della Struttura Organizzativa della Giunta Regionale ApprovazioneRegolamento di Riorganizzazione delle Strutture della Giunta RegionaleApprovazione modifiche del regolamento regionale n. 12 del 14/12/2022;– Il decreto n. 9492 del 04/07/2023 del Dirigente Generale del DipartimentoOrganizzazione e Risorse Umane con il quale è stato conferito al Dott. Luciano LuigiRossi l’incarico di Dirigente del Settore “Gestione economica e Previdenziale delPersonale”;– Il D.M. n° 40 del 18.01.2008 relativo alle modalità di attuazione dell’art.48 bis del D.M.N° 602/73;PREMESSO che:- ai sensi dell’art.48 bis del D.P.R. n. 602/73 le amministrazioni pubbliche prima di effettuare, aqualunque titolo, il pagamento di un importo superiore a cinquemila euro, verificano, in viatelematica, se il beneficiario è inadempiente all'obbligo di versamento derivante dalla notifica diuna o più cartelle di pagamento;- che in ottemperanza al D.M. 18/01/2008 n. 40 l’agenzia dell’entrate riscossione per la provinciadi Vibo Valentia , ha preannunciato l’intenzione di procedere alla notifica di una o più cartelle dipagamento;- che a seguito della suddetta richiesta effettuata in data 11/12/2024 il soggetto verificatomatricola n. Omissis è risultato inadempiente per cui si è provveduto ad accantonare la sommadi euro 1.483,45 a seguito dei calcoli effettuati elaborati dal competente ufficio del SettoreEconomico prima del pronunciamento dell’Agenzia delle Entrate;- che l’Avvocatura Regionale con pec del 04/02/2025 ha notificato al DipartimentoOrganizzazione e Personale- Settore Gestione Economica e Previdenziale, l’atto dipignoramento dei crediti verso terzi (ex artt. 72 bis e 48 bis del D.P.R. 29 settembre 1973, n.602)dell’Agenzia delle Entrate- Riscossione Agente della Riscossione per la Provincia di ViboValentia promosso nei confronti del debitore esecutato matricola n. Omissis;- l’Agenzia delle Entrate Riscossione Agente della Riscossione per la Provincia di ViboValentia ha ordinato al Terzo debitore – Regione Calabria di pagare direttamente al suddettoAgente della riscossione nel termine di sessanta giorni dalla notifica dell’atto, le somme per lequali il diritto alla percezione da parte del Debitore siano maturate anteriormente alla data di talenotifica;- VISTO l’art. 19 del D.P.R. 29 settembre 1973, n.602, per come modificato dal Decreto-legge del2 marzo 2012 n.16 - Legge di conversione 26 aprile 2012, n.44, secondo cui:
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- in presenza della segnalazione di cui all'articolo 48-bis del decreto del Presidente dellaRepubblica 29 settembre 1973, n. 602, e successive modificazioni, il soggetto pubblico ècomunque tenuto a procedere al pagamento in favore del beneficiario delle somme che, fermoquanto disposto dall'articolo 72-ter del citato decreto del Presidente della Repubblica n. 602 del1973 e dall'articolo 545 del codice di procedura civile, eccedono l'ammontare del debito per cuisi è verificato l'inadempimento, comprensivo delle spese e degli interessi di mora dovuti.- Il mancato pagamento dell'eccedenza di cui al comma 1 costituisce violazione dei doverid'ufficio;- PRESO ATTO dei limiti alla pignorabilità delle somme stabiliti dall’art.73 bis del D.P.R. 29settembre 1973, n.602, per come modificato dal Decreto-legge del 22/10/2016 n. 193 articolo3, e pertanto” Le somme dovute a titolo di stipendio, di salario o di altre indennità relative alrapporto di lavoro o di impiego, comprese quelle dovute a causa di licenziamento, possonoessere pignorate dall'agente della riscossione in misura pari ad un decimo per importi fino a2.500 euro e in misura pari ad un settimo per importi superiori a 2.500 euro e non superiori a5.000 euro.-Resta ferma la misura di cui all'articolo 545, quarto comma, del codice di procedura civile, se lesomme dovute a titolo di stipendio, di salario o di altre indennità' relative al rapporto di lavoro odi impiego, comprese quelle dovute a causa di licenziamento, superano i cinquemila euro.- PRESO ATTO CHE occorre ottemperare alla procedura speciale di pignoramento di cui all’art.72 bis D.P.R n.602/1973;
-RITENUTO Pertanto di dover procedere alla liquidazione in favore dell’Agenzia delle entrate-Riscossione – Vibo Valentia - della somma di euro 1.483,45 a carico del dipendente matricolan. Omissis in esecuzione della procedura di pignoramento sopra citata;CONSIDERATO che la suddetta spesa, trae indubbiamente origine da pronuncia giudiziale,ricorrendo l’obbligo del riconoscimento della stessa, nonché l’obbligatorietà del pagamento e chele somme dovute sono state già trattenute dalle competenze del dipendente ed accantonate nelBilancio Regionale;DATO ATTO CHE:-il Responsabile del Procedimento è la Sig.ra Raffaella De Nardo, titolare della posizioneorganizzativa conferita con decreto n. 9495 del 04/07/2023 denominata “trattamento fissostipendiale. Oneri fiscali, elaborazione dati stipendiali, supporto Avvocatura su dichiarazionedi terzo”;- per il pagamento in oggetto, si sono realizzate le condizioni stabilite per la liquidazione, percome indicato nell'art. 57 del D.lgs 118/11;- il presente decreto è stato predisposto tenendo conto delle indicazioni operative contenutanelle circolari del dipartimento Segretariato Generale n. 196397 del 02/05/2023, 567361 del19/12/2023 e n. 765486 del 05/12/2024;- il presente atto è stato espressamente formulato su proposta del Responsabile delProcedimento, che ne attesta la regolarità e la correttezza sotto il profiloistruttorio–procedimentale;CONSIDERATO, ancora, che il presente provvedimento rientra nelle competenze del DirigenteResponsabile del Settore Economico e Previdenziale del Dipartimento del Personale, così comeprevisto dalla L. R. n. 7/96, art. 30, lett c);VISTA: la distinta di liquidazione N. 1047 del 07/02/2024 generata telematicamente e allegataal presente atto;

DECRETA
Per quanto in premessa indicato, che si intende integralmente riportato:- di liquidare in favore dell’Agenzia delle entrate - Riscossione – Vibo Valentia – l’importocomplessivo di euro 1.483,45 a seguito dei calcoli effettuati elaborati dal competente ufficio delSettore Economico accantonata a carico del dipendente matricola n. Omissis nel mese di
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Dicembre 2024 in esecuzione dell’atto procedura esecutiva n°13984202500000158000 fascicolo139/2024/33460 notificato all’Avvocatura Regionale dall’ Agenzia di Riscossione per la Provincia diVibo Valentia con pec del 04/02/2025 e inviato al Dipartimento Organizzazione e Personale -Settore Gestione Economica e Previdenziale;-di imputare la spesa complessiva di euro 1.483,45 sul capitolo U0910210101 del Bilancio giustaimpegno n. 6885/2024;-di dare atto che è stata, ai sensi dell’art.4 della L.R. n. 47/2001, riscontrata la necessaria coperturafinanziaria sul pertinente capitolo U0910210101, nonché la corretta imputazione della spesa;-di dare mandato alla Ragioneria Generale ad emettere l’ordinativo di pagamento della sommacomplessiva di euro 1.483,45 in favore dell’Agenzia delle entrate - Riscossione – di Vibo Valentia;-di provvedere alla pubblicazione dl provvedimento sul BURC ai sensi della Legge regionale 6aprile 2011 n.11 e nel rispetto del regolamento UE 2016/679;-di provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del D.Lgs 14 Marzo2013, n.33 e ai sensi della legge Regionale 6 Aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE2016/679;-avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al tribunale Amministrativo Regionale daproporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica daproporsi entro 120 giorni;

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoRaffaella De Nardo(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteLUCIANO LUIGI ROSSI
(con firma digitale)
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