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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE (ORU)
SETTORE 3 - GESTIONE ECONOMICA E PREVIDENZIALE DEL PERSONALE

Assunto il 06/02/2025

Numero Registro Dipartimento 169

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 1549 DEL 06/02/2025

Oggetto: AUTOLIQUIDAZIONE INAIL ANNO 2024/2025. REGOLAZIONE ANNO 2024 E RATA
ANTICIPATA ANNO 2025. CODICE DITTA 4469601, PAT INAIL: 73051696-73051697-8573402-
22223301.

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni & copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE DI SETTORE

VISTI:

— iID.P.R. n. 1124 del 30/06/1965 che regola la materia infortunistica INAIL, nonché il D.L. n.
536/87 convertito in Legge n. 48/1988 e successive modificazioni;

— iID.P.G.R. n. 354 del 24/06/1999 e successive modificazioni;

— iID.Lgs. n. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni;

— la Legge Regionale n. 8 del 2002, nonché la Legge Regionale n. 34/2002 e
successive modifiche ed integrazioni e ritenuta la propria competenza;

— la L.R. del 13/05/1996 n. 7 recante “norme sull’ordinamento della struttura organizzativa
della Giunta Regionale e sulla Dirigenza Regionale”, ed in particolare I'art. 28 che individua
compiti e responsabilita del Dirigente con funzioni di Dirigente Generale;

— dli articoli 43-44 della L.R. 8 del 04/02/2002- gestione degli impegni di spesa;

— le Leggi regionali n.41 del 23/12/2024 avente ad oggetto “legge di stabilita regionale 2025”

e n. 42 del 23/12/2024 avente ad oggetto “Bilancio di previsione finanziario della Regione

Calabria per gli anni 2025- 2027 pubblicate sul BURC n. 267 del 23 dicembre 2024;

la D.G.R. n. 766 del 27/12/2024 - Documento tecnico di accompagnamento al Bilancio di

previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2025/2027 (articoli 11 e 39, comma

10, D.Lgs 23/06/20211, n. 118);

la D.G.R. n. 767 del 27/12/2024- Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per

gli anni 2025/2027 (art. 39, comma 10, D.Lgs n. 23/06/20211 n. 118);

la D.G.R. n. 572 del 24/10/2024 pubblicata sul BURC n. 222/2024 avente ad oggetto “Misure

per garantire la funzionalitd della struttura organizzativa della Giunta Regionale

—approvazione modifiche del Regolamento Regionale n. 12/2022 e s.m.i;

la D.G.R. n. 29 del 06/02/2024 modificata dalla Deliberazione n. 571 del 24/10/2024 avente

ad oggetto “DGR n. 29/2024 (approvazione piano integrato di attivita' e organizzazione

2024/2026) e DGR n. 444/2024- modifica e integrazione”;

— il Decreto n. 9492 del 04/07/2023 del Dirigente Generale del Dipartimento Organizzazione
e Risorse Umane, con il quale & stato conferito al Dott. Luciano Luigi Rossi I'incarico di
Dirigente del Settore “Gestione economica e Previdenziale del Personale”;

— i D.M. n. 40 del 18/01/2008 relativo alle modalita di attuazione dell’art.48 bis del D.M. n.
602/73;

DATO ATTO CHE:
— il Responsabile del Procedimento & la Dott.ssa Stefania Bruno conferito con Provvedimento
prot. n. 78259 del 06/02/2024;
— il presente decreto & stato predisposto tenendo conto delle indicazioni operative contenute
nelle circolari del dipartimento Segretariato Generale n. 196397 del 02/05/2023, n. 567361
del 19/12/2023 e n. 765486 del 05/12/2024;

TENUTO CONTO CHE:

— la Regione Calabria é titolare delle seguenti P.A.T. (Posizioni Assicurative Territoriali) INAIL:

e PAT n. 73051696;

e PAT n. 73051697,

e PAT n. 08573402;

e PAT n. 22223301relativa ai tirocini aperti dal Settore n. 5 “Servizi sociali e socio-
sanitari - sistema alternativo al ricovero e gestione territoriale delle epidemie” -
Dipartimento Tutela della Salute e Servizi Sociali e Socio Sanitari;

— questo Settore ha richiesto al Dipartimento “Tutela della Salute e Welfare con nota n. 763902
del 05/12/2024 l'invio dei tabulati contenenti gli imponibili della propria P.A.T., al fine di poter
procedere con I'Autoliquidazione Inail Saldo 2024 e Anticipazione 2025;

— il Settore n. 1 del Dipartimento Salute e Welfare con nota prot. 62166 del 30/01/2025 a
rettifica della nota prot. n. 61444 del 29/01/2025 ha trasmesso a questo Settore, per la PAT
22223301, 'importo imponibile per 'anno 2024, senza alcuna riduzione per I'anno 2025;
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— sulla base dei dati ricevuti dal Dipartimento Salute e Welfare, si & proceduto al calcolo
dell’Autoliquidazione Inail 2024/2025, nello specifico & emerso un Premio INAIL da pagare
pari ad euro 30.808,98, di cui euro 15.409,49 a titolo di Regolazione anno 2024 ed euro
15.409,49 a titolo di Rata 2025;

— con nota prot. n. 70835 del 03/02/2025 si € proceduto a comunicare al Dipartimento Salute
e Welfare le risultanze dell’Autoliquidazione INAIL 2024/2025 per la PAT di propria
competenza e a trasmettere il prospetto con le modalita operative per la compilazione del
modello F24, ai fini del pagamento del Premio Inail 2025 entro il termine perentorio del
17/02/2025, specificando, inoltre, che il pagamento oltre tale data determinera 'applicazione
di sanzioni da parte dellINAIL a totale carico di codesto Dipartimento;

— sulla base dei dati retributivi riferiti alle PAT del Personale della Giunta Regionale dell’anno
2024 elaborati dal Sistema Procedura Paghe, nonché delle comunicazioni trasmesse dal
Dipartimento Salute e Welfare, si € proceduto alla elaborazione dell’Autoliquidazione Inail
2024/2025, inviata telematicamente in data 03/02/2025;

— dalla tabella di calcolo premi INAIL di autoliquidazione 2024/2025, determinata sulla base di
risorse regionali ed etero-finanziate, occorre procedere alle liquidazioni per come di seguito
riportate:

e PAT 73051696. CPI Funzionamento (Risorse Ministeriali), Rata anno 2025
euro 36.072,92, distinta di liquidazione n. 952/2025 giusto impegno n.
820/2025;

e PAT 73051696. CPI Potenziamento (Risorse Ministeriali), Regolazione anno
2024 euro 23.724,01, distinta di liquidazione n. 973/2025, giusto impegno n.
793/2024;

e PAT 73051696. CPI Potenziamento (Risorse Ministeriali), Rata anno 2025
euro 46.643,45, distinta di liquidazione n. 974/2025, giusto impegno n.
1006/2025;

e PAT 73051696. Legge 15/2022 (Risorse Statali), Rata anno 2025 euro
9.371,48, distinta di liquidazione n. 1017/2025, giusto impegno n. 1015/2025

e PAT 73051696, 73051697, 08573402 (Risorse Regionali) Regolazione anno
2024 euro 808,91, distinta di liquidazione n. 1004/2025, giusto impegno n.
527/2024;

e PAT 73051696, 73051697, 08573402 (Risorse Regionali) Rata anno 2025
euro 287.205,10, distinta di liquidazione n. 975/2025, giusto impegno n.
914/2025;

— compete al Settore “Gestione Economica e Previdenziale del Personale” la liquidazione del
premio Inail relativo alle PAT di propria competenza del Personale della Giunta Regionale
per un ammontare complessivo di euro 403.825,87;

CONSIDERATO che il D.Lgs. n.118/2011 recante “disposizioni in materia di armonizzazione dei
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi, a
norma degli artt. 1 e 2 della Legge 5 maggio 2009, n. 42” ha introdotto una serie di innovazioni al
sistema contabile delle Regioni ed alla gestione delle entrate e delle spese;

TENUTO CONTO CHE:

— il presente provvedimento rientra nelle competenze del Dirigente Responsabile del Settore
“Gestione Economica e Previdenziale del Personale” del Dipartimento Organizzazione e
Risorse Umane, cosi come previsto dalla L.R. n. 7/96, art. 30 lettera C, nonché dal D.Lgs.
118/2011 art. 57;

— le suddette liquidazioni vengono effettuate con contributi obbligatori per legge e che,
pertanto, non & necessaria la richiesta di verifica presso la Agenzia Entrate Riscossioni;

— tale versamento ha scadenza 17/02/2025 e che bisogna evitare slittamenti che
comporterebbero sanzioni amministrative e civili, in base al citato D.P.R. n. 1124 del
30/06/1965 e Legge n. 48/1988 e che tali spese sono obbligatorie;

— per il pagamento in oggetto, si sono realizzate le condizioni stabilite per I'impegno e la
liquidazione, per come indicato negli artt. 44 e 45, comma 2 lett. b della L.R. 8/02;

Cod. Proposta 69147
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



ATTESTATO che il presente atto &€ formulato su proposta del Responsabile del Procedimento che
ne attesta la regolarita e correttezza sotto il profilo istruttorio procedimentale;

DECRETA
Per quanto espresso in premessa, che qui si intende integralmente confermato;

— diliquidare, per il codice ditta 4469601, un importo complessivo di euro 403.825,87, per
come risulta dall’Autoliquidazione Inail 2024/2025 trasmessa in data 03/02/2025, in
favore della sede Provinciale INAIL di Catanzaro, attraverso apposito modello F24;

— di imputare la spesa di euro 36.072,92 sul capitolo U9150300103 giusto impegno n.

820/2025;

— di imputare la spesa di euro 23.724,01 sul capitolo U150101403 giusto impegno n.
793/2024;

— di imputare la spesa di euro 46.643.45 sul capitolo U9150101403 giusto impegno n.
1006/2025;

— di imputare la spesa di euro 808,91 sul capitolo U9010600202 giusto impegno n.
527/2024;

— di imputare la spesa di euro 9.371,48 sul capitolo U9011001402 giusto impegno n.
1015/2025;

— di imputare la spesa di euro 287.205,10 sul capitolo U0100310103 giusto impegno n.
914/2025;

— di dare mandato alla Ragioneria Generale per I'emissione del relativo ordinativo di
pagamento di euro 403.825,87, in favore del’INAIL sede di Catanzaro Partita IVA
01165400589, entro il termine perentorio del 17/02/2025;

— di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della Legge
Regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;

— di provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del D.Lgs.
14 marzo 2013 n. 33 e ai sensi della Legge Regionale 6 Aprile 2011 n. 11 e nel rispetto
del Regolamento UE 2016/679;

— avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo
Regionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al
Presidente della Repubblica, da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento

Stefania Bruno
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente
LUCIANO LUIGI ROSSI

(con firma digitale)
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