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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO SALUTE E WELFARE
SETTORE 1 - PERSONALE E PROFESSIONI DEL SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
E SISTEMA UNIVERSITARIO — FORMAZIONE ECM - MEDICINA CONVENZIONATA -
CONTINUITA’ ASSISTENZIALE

Assunto il 09/01/2025

Numero Registro Dipartimento 6

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 297 DEL 13/01/2025

Oggetto: Art.34 co.17 e 18 A.C.N. Medicina Generale del 28.04.2022. Graduatorie di merito
procedura SISAC incarichi vacanti del ruolo unico di assistenza primaria a ciclo orario (ex
Continuita Assistenziale) individuati dall’ Azienda Sanitaria Provinciale di Cosenza per I'anno 2024.

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni & copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE DI SETTORE
VISTI

— laLegge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii., recante norme sul procedimento amministrativo;

— la Legge regionale 13 maggio 1996, n.7, recante “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativa della
Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale”;

— il D.L.gs.n. 118/2011, contenente disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi
di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro Organismi;

— i D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999 concernente la separazione dell’attivita amministrativa di indirizzo e di
controllo da quella gestionale, modificato con D.P.G.R. 206 del 15 dicembre 2000;

— laL.R. 1°dicembre 2022, n. 42, recante “Riordino del sistema dei controlli interni e istituzione dell’Organismo
regionale per i controlli di legalita”;

— la D.G.R. del 12 gennaio 2023, n. 3, recante “Regolamento delle procedure di controllo interno in attuazione
dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale 1 dicembre 2022, n. 42 (Riordino del sistema di
controlli interni e istituzione dell’Organismo regionale per i controlli di legalita)”;

— laD.G.R.n.29del 06/02/2024 - Approvazione Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2024/2026;

— la Circolare prot. n. 567361 del 19/12/2023 ad oggetto: "D.G.R. n. 578 del 26.10.2023 “Approvazione Piano dei
controlli di regolarita amministrativa in fase successiva — Anno 2024”. Indicazioni operative";

— il Regolamento Regionale n. 12/2022 recante “Regolamento di organizzazione delle Strutture della Giunta
Regionale” approvato con D.G.R. n. 665 del 14 dicembre 2022;

— laD.G.R. del 24 ottobre 2024, n. 572, recante “Misure per garantire la funzionalita della struttura organizzativa
della Giunta Regionale — approvazione modifiche del regolamento Regionale n. 12/2022 e s.m.i.”;

— la D.G.R. del 24 ottobre 2024, n. 572 ¢ il D.P.G.R. n. 69 del 24/10/2024 con cui ¢ stato conferito al Dott.
Tommaso CALABRO’- Dirigente di ruolo della Giunta della Regione Calabria - I’incarico di Dirigente generale
ad interim del Dipartimento “Salute e Welfare” nelle more dell’espletamento delle procedure di legge per
I’individuazione del Dirigente titolare, per la durata, ai sensi dell’art. 10 del RR n. 11/2021 e s.m.i, di anni uno,
salva |’estinzione anticipata per effetto della nomina del titolare;

— il Decreto Dirigenziale n. 19059 del 20/12/2024 con cui ¢ stato rinnovato ’incarico di Dirigente ad interim del
Settore n. 1 - “Personale e Professioni del Servizio Sanitario Regionale e Sistema Universitario — Formazione -
ECM, Medicina Convenzionata, Continuita assistenziale” del Dipartimento Salute e Welfare” della Giunta
della Regione Calabria, al Dott. Angelo Vittorio Sestito;

— le note prot. n.151600 del 28.03.2022 e n.158547/2023 con le quali veniva conferito al funzionario Caterina
Tavano I’incarico di Responsabile del Procedimento ai sensi degli art. 5 e 6 della legge 241/1990 e degli artt. 4
e 5 della legge regionale 19/01;

VISTI ALTRESP

- I’Accordo Collettivo Nazionale per la disciplina dei rapporti con i Medici di Medicina Generale del 28.04.2022
che all’art. 34 stabilisce che entro la fine di marzo di ogni anno ciascuna Regione pubblica sul Bollettino Ufficiale
I’elenco degli incarichi vacanti di medico del ruolo unico di assistenza primaria e di quelli che si renderanno
disponibili nel corso dell’anno, individuati dalle ~ Aziende Sanitarie Provinciali della regione Calabria sulla base
dei criteri stabiliti dall” articolo 32 del citato Accordo;

- lart. 19, comma 1, del soprammenzionato Accordo che stabilisce che “... i medici da incaricare per la medicina
generale sono tratti da una graduatoria per titoli,
di validita annuale, predisposta a livello regionale dall’Assessorato alla Sanita con procedure informatiche tese

.,

allo snellimento burocratico e al rispetto dei tempi... ",

PREMESSO CHE

— con Decreto n.16256 del 19 novembre 2024 ¢ stata disposta la pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della
Regione Calabria n.240 del 20 novembre 2024 degli incarichi vacanti del Ruolo Unico di Assistenza primaria
ad attivita oraria (ex continuita assistenziale) individuati dall” Azienda Sanitaria Provinciale di Cosenza, di cui
alla Deliberazioni n. 1525 del 04 luglio 2024;

— con il summenzionato decreto dirigenziale ¢ stato altresi precisato che:
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® Ja domanda di partecipazione all’assegnazione alle zone carenti per il 2024 dovra essere
predisposta come stabilito dall’ Allegato Avviso, parte integrante e sostanziale del presente
atto;

® il Settore 1- Personale e Professioni Del Servizio Sanitario Regionale e Sistema Universitario
— Formazione Ecm- Medicina Convenzionata — Continuita Assistenziale provvedera alla
formulazione delle graduatorie degli incarichi vacanti del Ruolo Unico di Assistenza
primaria ad attivitd oraria (ex continuita assistenziale) individuati dall” Azienda Sanitaria
Provinciale di Cosenza, di cui alla Deliberazioni n. 1525 del 04 luglio 2024, con riferimento
all’anno 2024;

— ¢ consentito agli interessati di presentare istanza motivata di riesame della propria posizione nella graduatoria
entro 15 (quindici) giorni decorrenti dal giorno successivo alla data di pubblicazione della stessa sul BURC;

— con successivo Avviso, sarda comunicata la data e la sede di convocazione dei candidati aventi titolo
all’assegnazione degli incarichi con un preavviso minimo di 15 (quindici);

— in mancanza di presentazione di istanze di riesame nei termini e con le modalita sopra indicate, le graduatorie
acquisiranno valore di graduatorie definitive e si procedera alle convocazioni con decorrenza dal quindicesimo
giorno dalla pubblicazione del presente provvedimento sul BURC;

— il Settore 1 Personale e Professioni del Servizio Sanitario Regionale e Sistema Universitario — Formazione -
ECM, Medicina Convenzionata, Continuita assistenziale” del Dipartimento Salute e Welfare ha pertanto
acquisito le domande pervenute nei termini di cui al summenzionato avviso esclusivamente a mezzo
PEC all’indirizzo avvisigraduatoriemmg-pls.salute@pec.regione.calabria.it;

— le graduatorie di merito sono state formulate nel rispetto di quanto sancito dall’A.C.N.
per la disciplina dei rapporti con i medici di medicina generale di riferimento e per come richiesto dall’ Azienda
Sanitaria Provinciale di Cosenza con Deliberazioni n. 1525 del 04 luglio 2024;

OCCORRE, pertanto, provvedere, nel rispetto del sopramenzionato A.C.N. per la disciplina dei rapporti con i medici di
medicina generale, all’approvazione e conseguente pubblicazione sul Bollettino Ufficiale della Regione Calabria delle
graduatorie di merito dei medici che hanno avanzato la richiesta di conferimento di un incarico convenzionale del Ruolo
Unico di Assistenza primaria ad attivita oraria (ex continuita assistenziale) individuati dall” Azienda Sanitaria Provinciale
di Cosenza, di cui alla Deliberazioni n. 1525 del 04 luglio 2024;

PRECISATO CHE:
la pubblicazione del presente provvedimento, con il relativo allegato, sul B.U.R.C. ¢ sul sito internet della Regione
Calabria, https://www.regione.calabria.it//website/organizzazione/dipartimento9/ ¢ sul link del Settore 1,
https://www.regione.calabria.it/dipartimento-salute-e-welfare/aree-tematiche/medicina-convenzionata/
- costituisce notifica agli aspiranti all’assegnazione degli incarichi convenzionali per come indicato nelle
rispettive graduatorie;
- 1 Medici interessati possono presentare eventuali e motivate istanze di riesame della propria posizione entro
15 (quindici) giorni decorrenti dal giorno successivo dalla pubblicazione del presente Decreto sul B. U R C,
solo ed esclusivamente all’indirizzo PEC: avvisigraduatoriemm R
che non saranno prese in considerazione istanze di riesame pervenute con modalita dlverse da quella 1ndlcate
nei punti precedenti o fuori termine;
- con successivo Avviso, sara comunicata la data e la sede di convocazione dei candidati aventi titolo
all’assegnazione degli incarichi con un preavviso minimo di 15 (quindici);
- inmancanza di presentazione di istanze di riesame nei termini e con le modalita sopra indicate, le graduatorie
acquisiranno valore di graduatorie definitive e si procedera alle convocazioni con decorrenza dal

quindicesimo giorno dalla pubblicazione del presente provvedimento sul BURC;

- il Medico interpellato dovra, a pena di decadenza, dichiarare I’ambito territoriale per il quale accetta
I’incarico o rinunciare all’assegnazione;

- il Medico oggettivamente impossibilitato a presentarsi potra dichiarare, all’indirizzo pec
avvisigraduatoriemmgpls.salute@pec.regione.calabria.it, la propria disponibilita all’accettazione con
I’indicazione dell’ordine di priorita tra gli incarichi per i quali abbia presentato domanda e gli sara attribuito
il primo incarico disponibile tra quelli indicati;

- il Medico che accetta I’incarico non puo partecipare all’assegnazione di incarichi pubblicati nel corso dello
stesso anno;

ATTESTATO che il presente provvedimento non comporta oneri sul bilancio regionale in quanto trattasi di attivazione
di procedura per I’assegnazione di incarichi vacanti del Ruolo Unico di Assistenza primaria ad attivita oraria (ex continuita
assistenziale) individuati dall” Azienda Sanitaria Provinciale di Cosenza, di cui alla Deliberazioni n. 1525 del 04 luglio
2024;
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SU PROPOSTA del Responsabile del Procedimento, individuata con note prot. n.151600/2022 e n. 158547/2023, che
attesta la regolarita amministrativa-contabile nonché la legittimita e correttezza del presente atto;

DECRETA

per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:

DI APPROVARE le graduatorie di merito - anno 2024, per 1’assegnazione gli incarichi vacanti del Ruolo Unico di
Assistenza primaria ad attivita oraria (ex continuitd assistenziale) individuati dall’ Azienda Sanitaria Provinciale di
Cosenza, di cui alla Deliberazioni n. 1525 del 04 luglio 2024 in ottemperanza all” Accordo Collettivo Nazionale per la
disciplina dei rapporti con i Medici di Medicina Generale di riferimento di cui all’Allegato A, parte integrante e
sostanziale del presente atto;

DI PRECISARE CHE

— la pubblicazione del presente provvedimento, con il relativo allegato, sul B.U.R.C. e sul sito internet della
Regione Calabria, costituisce notifica agli aspiranti all’assegnazione degli incarichi convenzionali per come
indicato nelle rispettive graduatorie;

— 1 Medici interessati possono presentare eventuali e motivate istanze di riesame della propria posizione entro 15
(quindici) giorni decorrenti dal giorno successivo della pubblicazione del presente Decreto sul B.U.R.C, solo
ed esclusivamente all’indirizzo PEC: avvisigraduatoriemmg-pls.salute@pec.regione.calabria.it, € che non
saranno prese in considerazione istanze di riesame pervenute con modalita diverse da quella indicate nei punti
precedenti o fuori termine;

— con successivo Avviso, sara comunicata la data e la sede di convocazione dei candidati aventi titolo
all’assegnazione degli incarichi con un preavviso minimo di 15 (quindici);

— in mancanza di presentazione di istanze di riesame nei termini e con le modalita sopra indicate, le graduatorie
acquisiranno valore di graduatorie definitive e si procedera alle convocazioni con decorrenza dal quindicesimo
giorno dalla pubblicazione del presente provvedimento sul BURC;

— il Medico interpellato dovra, a pena di decadenza, dichiarare 1’ambito territoriale per il quale accetta 1’incarico
o rinunciare all’assegnazione;

— i Medico oggettivamente impossibilitato a presentarsi potra dichiarare, all’indirizzo pec
avvisigraduatoriemmgpls.salute@pec.regione.calabria.it, la propria disponibilita all’accettazione con
I’indicazione dell’ordine di priorita tra gli incarichi per i quali abbia presentato domanda e gli sara attribuito il
primo incarico disponibile tra quelli indicati;

DI ATTESTARE che il presente provvedimento non comporta oneri sul Bilancio Regionale in quanto trattasi di
attivazione di procedura per 1’assegnazione di incarichi vacanti del Ruolo Unico di Assistenza primaria ad attivita oraria
(ex continuita assistenziale) individuati dall’ Azienda Sanitaria Provinciale di Cosenza, di cui alla Deliberazioni n. 1525
del 04 luglio 2024;

DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della L.R. 6 aprile 2011 n. 11, art. 20 e nel
rispetto del Regolamento UE 2016/679;

DI PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 ¢ ai
sensi della L.R. 6 aprile 2011 n. 11 art. 20 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
Caterina Tavano
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente

ANGELO VITTORIO SESTITO
(con firma digitale)
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PARTE Il

AZIENDA SANITARIA PROVINCIALE DI COSENZA

D.D.S. N.16256 DEL 19.11.202 - GRADUATORIA ™ PER L'ASSEGNAZIONE DEGLT AMBITT TERRITORTALT VACANTI DI ASSISTENZA PRIMARTA A CICLO ORARIO

MEDICI FREQUENTANTI IL CORSO DI FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE NELLA REGIONE CALABRIA
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GRADUATORIA MEDICI ISCRITTI AL CFSMG CON BORSA
DE DOMENICO
U | R aNcESCA 3 10282 1226 29/04/2022 x| x X x| x| x| x| x CON BORSA
2 |DE PAOLA GIANFRANCO | 3 12457 1119 29/04/2022 X CON BORSA
3 |MENGA ANTONELLA 3 14116 6083 06/05/2022 X CON BORSA
4 |CAIRO ANGELA 3 10610 4984 09/05/2022 X CON BORSA
5 |SABATINO ALBERTO 2 9358 4355 20/04/2023 X x| x CON BORSA
6 |CHIMENTI VALERIA 2 9684 754 20/04/2023 x| X CON BORSA
ROMANO MARIA
7 | ASSUNTA 2 9884 9186 20/04/2023 X CON BORSA
8 |CHIMENTO ALESSIA 2 9905 890 20/04/2023 X x| |x|x x| x CON BORSA
9 [PETTINATO ANNA 2 10593 10358 20/04/2023 X [x x| x| x CON BORSA
10 |TURANO MARIO 2 12550 659 20/04/2023 X X X X CON BORSA
11 [MARSIGLIA CHRISTIAN 2 12967 5518 20/04/2023 X|x X CON BORSA
12 |AZZOLINI ELVIRA 2 13851 9744 20/04/2023 X CON BORSA
13 [MAKBOUL SARA 1 11071 498 26/02/2024 X x|[x|x CON BORSA
GRADUATORIA MEDICI ISCRITTI AL CFSMG SENZA BORSA
I oo | [ [ DL DD LD LD L PP LD DD L LT [T ] [ soenorsa
GRADUATORIA IN POSSESSO DEL TITOLO CFSMG
NOMINATIVO
1 TARASI FRANCESCO NON HA INDICATO LE SCELTE
2 CHIRILLO ANNA SELENE ESCLUSA NON IN POSSESSO DEL TITOLO ALLA

DATA DI PUBB. DEL BANDO
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IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
F.to CATERINA TAVANO

Firma autografa sostituita a mezzo stampa, ai sensi dell’art.3, comma 2, del D.Lgs.n.39.
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