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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO PROTEZIONE CIVILE
STRUTTURA AUSILIARIA DIPARTIMENTO PROTEZIONE CIVILE

Assunto il 19/02/2025

Numero Registro Dipartimento 98

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 2285 DEL 20/02/2025

Settore Ragioneria Generale — Gestione Spese

VISTO di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria,
in conformita all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Dott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO

(con firma digitale)

Oggetto: Modifica del D.D.G. n. 18852 del 18/12/2024 - assegnazione dell’incarico di elevata
Qualificazione di lll Livello afferente al PR 21/27 di unita di controllo n. 62 al settore 1- Risorse
umane e strumentali e servizi generali di funzionamento volontariato, logistica, formazione e
divulgazione per la resilienza delle comunita e conferimento al dipendente Vito Galati

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni & copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.

Cod. Proposta 70138
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



VISTI

IL DIRIGENTE GENERALE

lo Statuto della Regione Calabria;

la legge regionale 13 maggio 1996, n. 7, recante “Norme sull’'ordinamento della struttura
organizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale” ed in particolare 'art. 28
che individua compiti e responsabilita del Dirigente con funzioni di Dirigente Generale,
compresa la preposizione del personale alle strutture dipartimentali;

il decreto 24 giugno 1999, n. 354 del Presidente della Regione, recante “Separazione
dell’attivita di indirizzo e di controllo da quella di gestione”, modificato con Decreto del
Presidente della Giunta regionale n. 206 del 15 dicembre 2000;

il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165 e ss.mm.ii. “Norme generali sul’ordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

il Regolamento Regionale n. 12/2022, recante ad oggetto “Regolamento di organizzazione
delle strutture della Giunta Regionale” e ss.mm. ii.;

la Deliberazione di Giunta Regionale del 24 ottobre 2024, n. 572 recante “Misure per
garantire la funzionalita della struttura organizzativa della Giunta Regionale — approvazione
modifiche del regolamento Regionale n. 12/2022 e s.m.i.;

il D.P.G.R. n. 15 del 30 aprile 2022, con il quale & stato conferito I'incarico di Dirigente
Generale del Dipartimento “Protezione Civile” al dott. Domenico Costarella;

il D.D.G. n. 15792 del 12/11/2024 con il quale & stata approvata la nuova struttura
organizzativa del Dipartimento Protezione Civile, integrato e rettificato con DDG n. 16637
del 25.11.2024

La DGR n. 29 del 06.02.2024 “approvazione piano integrato di attivita e organizzazione
(PIAQ) 2024/2026” per come modificato e integrato dalla DGR n. 571 del 24.10.2024
recante” DGR n. 29/2024 (approvazione piano integrato di attivita e organizzazione
2024/2026) e DGR n. 444/2024 - modifica ed integrazione”

La Legge Regionale n. 41 del 23/12/2024 — Legge di stabilita regionale 2025;

La Legge Regionale n. 42 del 23/12/2024 —Bilancio di previsione finanziario della Regione
Calabria per gli anni 2025 — 2027;

La DGR n. 766 del 27/12/2024 — Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di
previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2025—- 2027 (artt. 11 e 39, c. 10,
d.lgs. 23/06/2011, n. 118);

La DGR n. 767 del 27/12/2024 — Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per
gli anni 2025 — 2027 (art. 39, c. 10, d.Igs. 23/06/2011, n. 118)

il Decreto legislativo del 23 giugno 2011 n. 118 - "Disposizioni in materia di armonizzazione
dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro
organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42", con particolare
riferimento all’art. 53;

il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale del Comparto funzioni locali
triennio 2019-2021, sottoscritto in data 16 novembre 2022, che al Capo Il disciplina gli
incarichi di Elevata Qualificazione;

Il Contratto integrativo decentrato aziendale sottoscritto in data 27 settembre 2024,

la deliberazione n. 758 del 19 dicembre 2023 “Deliberazioni di Giunta regionale nn. 739 e
740 del 15.12.2023. Modifica ed integrazione”, di approvazione dell’elenco degli incarichi di
Elevata qualificazione di lll Livello del PR Calabria FESR FSE+ 2014/2027;

PREMESSO CHE con la Deliberazione del 11.12.2024, n. 730 la Giunta Regionale

ha approvato la tabella degli incarichi di Elevata Qualificazione di lll livello di Responsabile
di Azione, Unita di Controllo Interno, Unita di Audit e Unita di controllo gestionale e
monitoraggio del PR Calabria FESR FSE + 2021/2027;

ha demandato a ciascun Dirigente Generale assegnatario delle figure di cui alla tabella
allegata sub A alla deliberazione precitata l'istituzione delle relative EQ, declinando le attivita
previste nella relativa declaratoria;

con il D.D.G. n. 18852 del 18/12/2024 ¢é stato istituito, tra I'altro, su proposta del Dirigente di
settore I'incarico di elevata qualificazione n. 62-unita di controllo dell’'azione 2.4.2 rimasta in
capo al dipartimento Protezione Civile;



e sono state individuate le attivita da svolgere, approvandone la relativa pesatura, come da
schede di dettaglio all’'uopo allegate al citato decreto;

TENUTO CONTO CHE a seguito di sopravvenute esigenze organizzative del dipartimento, di
concerto con i dirigenti di settore, viste le risorse umane e le competenze disponibili, nel
perseguimento di criteri di efficienza organizzativa e omogeneita delle materie e delle funzioni svolte,
€ emersa l'esigenza che l'incarico predetto sia trasferito, per assicurare un rafforzamento funzionale
al settore 1- Risorse umane e strumentali e servizi generali di funzionamento volontariato, logistica,
formazione e divulgazione per la resilienza delle comunita;

RITENUTO pertanto,

-di modificare parzialmente quanto disposto con D.D.G. n. 18852 del 18/12/2024 unicamente con
riguardo all’allocazione dell'incarico di EQ di unita di controllo n. 62 al settore 3- Previsione,
allertamento e Sale operative;

-di trasferire, per gli effetti di cui sopra, il predetto incarico di EQ dal settore 3- Previsione,
allertamento e Sale operative al settore 1- Risorse umane e strumentali e servizi generali di
funzionamento volontariato, logistica, formazione e divulgazione per la resilienza delle comunita;

CONSIDERATO CHE per effetto di quanto disposto con DDG n. 1739 del 11/02/2025 l'incarico &
disponibile;
RILEVATO CHE

-in data 12/02/2025 & stata pubblicata, sul portale istituzionale del Dipartimento Organizzazione e
Risorse Umane, la manifestazione di interesse rivolta ai dipendenti appartenenti allArea dei
Funzionari e dell’Elevata Qualificazione aventi rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato o
determinato della Giunta regionale o comandati, assegnati al dipartimento Protezione Civile, per
I'attribuzione del predetto incarico di EQ;

-entro il termine di scadenza, sono state acquisite dalla direzione generale, le istanze alla suddetta
manifestazione di interesse;

-per l'incarico in argomento & pervenuta una domanda di partecipazione, in atti al nhumero di
protocollo 95396 del 13/02/2025 da parte del dipendente Vito Galati, matr. 10048152;

CONSIDERATO altresi che per il conferimento degli incarichi in questione, oltre che il possesso di
adeguato titolo di studio, & richiesto un elevato grado di autonomia gestionale ed organizzativa,
noncheé un’esperienza nella gestione delle attivita specifiche correlate alla declaratoria degli incarichi
di Elevata Qualifica di terzo livello istituiti con DDG. n. 18852 del 18/12/2024;

VISTA ED ESAMINATA listanza pervenuta nonché il curriculum allegato;

DATO ATTO che il dirigente di settore ed il Dirigente Generale del Dipartimento in data 18/02/2025
hanno svolto il colloquio preliminare all'individuazione del soggetto cui conferire l'incarico in
questione, necessario alla valutazione delle conoscenze e competenze specialistiche possedute;

RITENUTO, all'esito dell’esame del CV e del colloquio svolto con il candidato, in atti al num. 108555
del 19/02/2025 su proposta del Dirigente di settore, di conferire I'incarico di Elevata Qualificazione
di terzo livello n. 62-unita di controllo sull’azione 2.4.2 al dipendente Vito Galati, matr. 10048152
considerata la natura e le caratteristiche dei programmi da realizzare ed in ragione delle competenze
e conoscenze tecnico-specialistiche in materia di fondi SIE e di controllo sugli atti, acquisite nel corso
sia della pregressa che dell’attuale specifica esperienza professionale svolta presso il dipartimento
Protezione Civile, qualificanti e dirimenti ai fini dell'ottenimento dell'incarico;

DATO ATTO che il dipendente:

-non é soggetto a rotazione nel rispetto dei termini di cui alla vigente normativa regionale in materia
di anticorruzione;

-ha reso la dichiarazione di insussistenza di cause di conflitto di interesse contrassegnata con
numero di protocollo 95396 del 13/02/2025 (custodito nel fascicolo dipartimentale);

-il predetto incarico decorrera dalla data di revoca del precedente incarico, avra durata di anni 1
(uno) e prevede il riconoscimento dell'incentivo corrispondente al valore economico fissato nel



Disciplinare approvato con D.G.R. n. 256/2023, relativo all'incarico di Elevata qualificazione di terzo
livello, nonché la retribuzione di risultato prevista dalla vigente disciplina normativa e contrattuale;

PRESO ATTO che la compatibilita dell'istituto con il finanziamento & garantita dalle attestazioni di
copertura finanziaria espressamente rilasciate dai dirigenti proponenti la deliberazione di Giunta
Regionale n. 729 del 11.12.2024 e 730 del 11/12/2024;

PRECISATO CHE il presente decreto & stato predisposto tenendo conto delle indicazioni operative
del Dipartimento Segretariato Generale in ultimo circolare prot. n. 765486 del 05/12/2024;

DATO ATTO che il funzionario che sottoscrive I'atto, visto il DDG n. 8932 del 23/06/2023 e
successiva nota prot. 495543 del 09/11/2023 riveste il ruolo di responsabile del presente
procedimento atteso I'ambito applicativo dell’atto;

ATTESTATO, che il provvedimento & stato formulato su proposta del Responsabile del
procedimento, che, sulla scorta dell'istruttoria effettuata, ne attesta la regolarita amministrativa,
nonché la legittimita e correttezza sotto il profilo istruttorio-procedimentale;

DECRETA
Per le motivazioni espresse in premessa, che si intendono integralmente riportate e trascritte:

DI MODIFICARE parzialmente quanto disposto con D.D.G. n. 18852 del 18/12/2024 trasferendo I
incarico di EQ n. 62-unita di controllo dell’azione 2.4.2 dal settore 3- Previsione, allertamento e Sale
operative al settore 1- Risorse umane e strumentali e servizi generali di funzionamento volontariato,
logistica, formazione e divulgazione per la resilienza delle comunita, confermando le attivita e la
relativa pesatura del sopracitato incarico di EQ, come da scheda di dettaglio allegato al DDG n.
18852 del 18/12/2024;

DI CONFERIRE su proposta del dirigente del Settore 1, al dipendente Vito Galati, matr. 10048152
l'incarico di elevata qualificazione di terzo livello di unita di controllo n. 62- azione 2.4.2, con durata
di anno 1 (uno) dalla data di assunzione del presente provvedimento, fatta salva la possibilita di
revoca dell'incarico prima della scadenza con atto scritto e motivato in conseguenza di valutazione
negativa della performance individuale;

DI REVOCARE contestualmente l'incarico precedentemente conferito con DDG n. 18359 del
06/12/2023;

DI DARE ATTO che per le funzioni connesse all'incarico conferito con il presente provvedimento, &
riconosciuto l'incentivo corrispondente al valore economico fissato nel disciplinare approvato con
DGR n. 256/2023, relativo all’incarico di Elevata qualificazione di terzo livello, nonché la retribuzione
di risultato prevista dalla vigente disciplina normativa e contrattuale;

DI DEMANDARE al dirigente del settore 1 l'assegnazione degli obiettivi, ai sensi del vigente
regolamento n. 1/2014 e s.m.i.;

DI NOTIFICARE il presente decreto al dipendente incaricato, al settore 1, al Dipartimento
“Organizzazione e Risorse Umane” ed al Dipartimento Programmazione Unitaria;

DI PRECISARE che avverso il presente decreto € possibile presentare ricorso al Giudice ordinario
in funzione di Giudice del lavoro ai sensi dell’art. 63 del D.Lgs. 165/2001;

DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6
aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;

DI PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.Igs. 14 marzo
2013 n. 33 e ai sensi della legge regionale 6 Aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE
2016/679.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
Concetta Esposito



(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale
Domenico Costarella
(con firma digitale)
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REGIONE CALABRIA
REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZE
SETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

DECRETO DELLA REGIONE

Numero Registro Dipartimento 98 del 19/02/2025

DIPARTIMENTO PROTEZIONE CIVILE
STRUTTURA AUSILIARIA DIPARTIMENTO PROTEZIONE CIVILE

OGGETTO Modifica del D.D.G. n. 18852 del 18/12/2024 - assegnazione dell'incarico di elevata
Qualificazione di lll Livello afferente al PR 21/27 di unita di controllo n. 62 al settore 1- Risorse
umane e strumentali e servizi generali di funzionamento volontariato, logistica, formazione e
divulgazione per la resilienza delle comunita e conferimento al dipendente Vito Galati

SI ESPRIME

VISTO di regolarita contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformita
all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Catanzaro 19/02/2025 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano

(con firma digitale)

Cod. Proposta 70138
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



