
2026 ai sensi dell’art. 51, comma 2 del d.lgs 
–

– dipartimento “Lavoro” (prott nn. 691

ione dell’argomento in oggetto partecipano: 

VARI’



’

in particolare l’art. 51, c. 2 del d.lgs. 11

te “Leg e di stabilità regionale 2024”;
nte “Bila

2026”;
recante “D

2026 (artt. 11 e 39, c.10, d.lgs 23.6.2011, n.118)”;  
“Bilancio 

11, n.118)”
la legge regionale 25 ottobre 2024, n. 35 recante “Assestamento del bilancio di previsione 

26”;
erazione della Giunta regionale n. 576 del 24 ottobre 2024 recante “Variazione al 

”;
deliberazione della Giunta regionale n. 577 del 24 ottobre 2024 recante “Variazione al 

d. lgs. 23.6.2011, n. 118)”;

prevedendo l’obbligo di:

o, l’accantonamento
rico dell’ente 

dell’eserc

ssione 20 “Fondi e accantonamenti” “ ” il “Fondo
” per l’accantonamento delle 

ioso iscritto nel Bilancio di previsione per l’esercizio 202
€

ed è determinato, per l’esercizio finan



€ € 300.000.000,00 allocati al Titolo I “Spese correnti” 
€ lo II “Spese in conto capitale”;

“ ”

€ 10.937,97

 € 5.848,96 € 648,96
 € 2.218,94 € 614,71

€ 344,23
 € 2.870,07 € 218,39 € 

’

€
€ 1.677,45

€

’
di € 

“Fondo ” dall’Avvocatura 
regionale, è stata accantonata, nell’annualità 20 capitolo U8201043701 “Fondo per 

”;

U8201043701, per l’importo di € 

 € 8.697,90
“ ”

 € 218,39
“ ”

€ 
– “Fondo di riserva per sopperire ad eventuali deficienz

, lettera c d.lgs. 118/2011)” che presenta, al 

“ ”

condo quanto riportato nell’

rtato nell’

n. 577 del 24 ottobre 2024, secondo quanto riportato nell’ 



i dell’art.10, c
dell’allegato 4/2, parag

“Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di 

maggio 2009, n. 42”, così come modificato e integrato dal decreto legislativo del 10 agosto 

recante “Legge di stabilità regionale 2024”;
, n. 57 recante “Bi

2026”;
“Documento 

2026 (artt. 11 e 39, c.10, d.lgs 23.6.2011, n.118)”;  
la deliberazione della Giunta regionale n. 780 del 28 dicembre 2023 recante “Bilanci

.118)”;
la legge regionale 25 ottobre 2024, n. 35 recante “Assestamento del bilancio di previsione 

2026”;
24 recante “Variazi

”;
bre 2024 recante “V

d. lgs. 23.6.2011, n. 118)”;

che l’istruttoria è 

dell’art. 28, co dell’art.
6 n. 7, sulla scorta dell’istrutt

’Asses all’”Economia e finanze”, 

di apportare allo stato di previsione dell’entrata e della spesa del Bila
le variazioni riportate nell’

nell’



le variazioni riportate nell’ 

ll’articolo 10, comma 4, e dell’alleg

“ ”



MISSIONE, PROGRAMMA,

TITOLO DENOMINAZIONE
VARIAZIONI DI CASSA ANNO

2024

VARIAZIONI AL BILANCIO DI PREVISIONE

SPESE

VARIAZIONI DI

COMPETENZA ANNO 2024

VARIAZIONI DI

COMPETENZA ANNO 2025

VARIAZIONI DI

COMPETENZA ANNO 2026
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Missione 15 Politiche per il lavoro e la formazione professionale

1501 PROGRAMMA 01 Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro

TITOLO 1 Spese correnti + 8.697,90 + 8.697,90 + 0,00 + 0,00

TITOLO null + 218,39 + 218,39 + 0,00 + 0,00

TOTALE PROGRAMMA 01 Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro + 8.916,29 + 8.916,29 + 0,00 + 0,00

TOTALE MISSIONE 15 Politiche per il lavoro e la formazione professionale + 8.916,29 + 8.916,29 + 0,00 + 0,00

Missione 20 FONDI E ACCANTONAMENTI

2001 PROGRAMMA 01 Fondo di riserva

TITOLO 1 Spese correnti -8.916,29 + 0,00 + 0,00 + 0,00

TOTALE PROGRAMMA 01 Fondo di riserva -8.916,29 + 0,00 + 0,00 + 0,00

2003 PROGRAMMA 03 Altri fondi

TITOLO 1 Spese correnti + 0,00 -8.916,29 + 0,00 + 0,00

TOTALE PROGRAMMA 03 Altri fondi + 0,00 -8.916,29 + 0,00 + 0,00

TOTALE MISSIONE 20 FONDI E ACCANTONAMENTI -8.916,29 -8.916,29 + 0,00 + 0,00

TOTALE VARIAZIONI MISSIONI

TOTALE GENERALE VARIAZIONI DELLE SPESE

+ 0,00 + 0,00 + 0,00 + 0,00

+ 0,00 + 0,00 + 0,00 + 0,00

Allegato A



MISSIONI, PROGRAMMI, TITOLI E MACROAGGREGATI DI SPESA
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VARIAZIONI AL DOCUMENTO TECNICO DI ACCOMPAGNAMENTO AL BILANCIO DI PREVISIONE 2024 - 2026

SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI, TITOLI E MACROAGGREGATI

TOTALE di cui spese non ricorrenti TOTALE di cui spese non ricorrentidi cui spese non ricorrentiTOTALE

VARIAZIONI DI COMPETENZA ANNO 2024 VARIAZIONI DI COMPETENZA ANNO 2026VARIAZIONI DI COMPETENZA ANNO 2025

MISSIONE 15 - Politiche per il lavoro e la formazione

professionale

PROGRAMMA  01 - Servizi per lo sviluppo del mercato del

lavoro

TITOLO  1 - Spese correnti

Altre spese correnti110 +8.697,90 +0,00 +0,00+0.00 +0.00 +0.00

+8.697,90TOTALE TITOLO  1 +0,00100 +0,00+0.00 +0.00 +0.00

TOTALE PROGRAMMA  0101 +8.916,29 +0,00 +0,00+0.00 +0.00 +0.00

TOTALE MISSIONE 1515 +8.916,29 +0,00 +0,00+0.00 +0.00+0.00

MISSIONE 20 - FONDI E ACCANTONAMENTI

PROGRAMMA  01 - Fondo di riserva

TITOLO  1 - Spese correnti

Altre spese correnti110 +0,00 +0,00 +0,00 +0,00 +0,00+0,00

+0,00TOTALE TITOLO  1 +0,00 +0,00 +0,00100 +0,00+0,00

TOTALE PROGRAMMA  0101 +0,00 +0,00 +0,00 +0,00 +0,00+0,00

Allegato B
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TOTALE di cui spese non ricorrenti TOTALE di cui spese non ricorrentidi cui spese non ricorrentiTOTALE

VARIAZIONI DI COMPETENZA ANNO 2024 VARIAZIONI DI COMPETENZA ANNO 2026VARIAZIONI DI COMPETENZA ANNO 2025

PROGRAMMA  03 - Altri fondi

TITOLO  1 - Spese correnti

Altre spese correnti110 -8.916,29 +0,00 +0,00 +0,00 +0,00+0,00

-8.916,29TOTALE TITOLO  1 +0,00 +0,00 +0,00100 +0,00+0,00

TOTALE PROGRAMMA  0303 -8.916,29 +0,00 +0,00 +0,00 +0,00+0,00

TOTALE MISSIONE 2020 -8.916,29 +0,00 +0,00 +0,00 +0,00+0,00

TOTALE VARIAZIONI MISSIONI -0,00 +0,00 +0,00 +0,00 +0,00+0,00

Allegato B
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VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE 2024 - 2026

SPESA

 MISSIONE

    PROGRAMMA

       TITOLO

          MACROAGGREGATO

               CAPITOLO

DESCRIZIONE
VARIAZIONI DI

CASSA ANNO 2024

VARIAZIONI DI

COMPETENZA ANNO

2024

VARIAZIONI DI

COMPETENZA ANNO

2025

VARIAZIONI DI

COMPETENZA ANNO

2026

CENTRO DI RESPONSABILITA' Dipartimento Economia e Finanze

MISSIONE 20 - FONDI E ACCANTONAMENTI

PROGRAMMA  2001 - Fondo di riserva

TITOLO  1 - Spese correnti

MACROAGGREGATO  110 - Altre spese correnti

U0700210301 159040000 - U.1.10.01.01.001 - FONDO DI RISERVA PER SOPPERIRE AD EVENTUALI DEFICIENZE DEGLI STANZIAMENTI DI CASSA (ART.48 COMMA

1,LETTERA C D.lgs. 118/2011) Risorse Autonome

-8.916,29 +0,00 +0,00 +0,00

MACROAGGREGATO  110 - Altre spese correnti +0,00-8.916,29 +0,00 +0,00

-8.916,29TOTALE TITOLO  1 - Spese correnti +0,00 +0,00 +0,00

TOTALE PROGRAMMA  2001 - Fondo di riserva +0,00 +0,00+0,00-8.916,29

PROGRAMMA  2003 - Altri fondi

TITOLO  1 - Spese correnti

MACROAGGREGATO  110 - Altre spese correnti

U8201043701 159040000 - U.1.10.01.99.000 - FONDO PER ONERI DERIVANTI DA  CONTENZIOSI (ALLEGATO 4.2 PARAGRAFO 5.2 LETTERA H DEL D.LGS 23.6.2011

N.118 ) Risorse Autonome

+0,00 -8.916,29 +0,00 +0,00

MACROAGGREGATO  110 - Altre spese correnti -8.916,29+0,00 +0,00 +0,00

+0,00TOTALE TITOLO  1 - Spese correnti -8.916,29 +0,00 +0,00

TOTALE PROGRAMMA  2003 - Altri fondi +0,00 +0,00-8.916,29+0,00

TOTALE MISSIONE 20 - FONDI E ACCANTONAMENTI +0,00-8.916,29 +0,00-8.916,29

+0,00-8.916,29 -8.916,29 +0,00TOTALE Dipartimento Economia e Finanze

Allegato C
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 MISSIONE

    PROGRAMMA

       TITOLO

          MACROAGGREGATO

               CAPITOLO

DESCRIZIONE
VARIAZIONI DI

CASSA ANNO 2024

VARIAZIONI DI

COMPETENZA ANNO

2024

VARIAZIONI DI

COMPETENZA ANNO

2025

VARIAZIONI DI

COMPETENZA ANNO

2026

CENTRO DI RESPONSABILITA' Dipartimento Lavoro

MISSIONE 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale

PROGRAMMA  1501 - Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro

TITOLO  1 - Spese correnti

MACROAGGREGATO  110 - Altre spese correnti

U9150102501 71707000 - U.1.10.05.04.000 - SPESE PER IL PAGAMENTO DI SOMME DOVUTE SULLA BASE DI PROVVEDIMENTI GIUDIZIARI E DI COMPETENZA DEL

DIPARTIMENTO LAVORO (ALLEGATO 4.2 PARAGRAFO 5.2 LETTERA H DEL D.LGS 23.6.2011 N.118)  Risorse Autonome

+8.697,90 +8.697,90 +0,00 +0,00

MACROAGGREGATO  110 - Altre spese correnti +8.697,90+8.697,90 +0,00 +0,00

+8.697,90TOTALE TITOLO  1 - Spese correnti +8.697,90 +0,00 +0,00

U9150102502 71707000 - U.1.07.06.00.000 - SPESE PER IL PAGAMENTO DI SOMME DOVUTE SULLA BASE DI PROVVEDIMENTI GIUDIZIARI E DI COMPETENZA DEL

DIPARTIMENTO LAVORO - INTERESSI LEGALI (ALLEGATO 4.2 PARAGRAFO 5.2 LETTERA H DEL D.LGS 23.6.2011 N.118)  Risorse Autonome

+218,39 +218,39 +0,00 +0,00

TOTALE PROGRAMMA  1501 - Servizi per lo sviluppo del mercato del lavoro +0,00 +0,00+8.916,29+8.916,29

TOTALE MISSIONE 15 - Politiche per il lavoro e la formazione professionale +0,00+8.916,29 +0,00+8.916,29

+0,00+8.916,29 +8.916,29 +0,00TOTALE Dipartimento Lavoro

TOTALE GENERALE VARIAZIONI +0,00-0,00-0,00 +0,00

Allegato C


