
 

 

 

 
 

REGIONE CALABRIA 
STAZIONE UNICA APPALTANTE 

 

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE RIVOLTA AI DIPENDENTI DELL’AREA FUNZIONARI ED 

ELEVATA QUALIFICAZIONE CON RAPPORTO DI LAVORO A TEMPO PIENO ED 

INDETERMINATO O DETERMINATO DELLA GIUNTA REGIONALE O COMANDATI, DA 

ASSEGNARE ALLA STAZIONE UNICA APPALTANTE PER L'ATTRIBUZIONE DI N.2   INCARICHI 

DI "ELEVATA QUALIFICAZIONE" DI SECONDA FASCIA.  

 

IL DIRIGENTEGENERALE 

PREMESSO che: 

➢ con D.G.R. n. 256 del 09/06/2023 è stato approvato il Disciplinare degli Incarichi di 

Elevata Qualificazione (E.Q.); 

➢ con D.G.R. n. 257 del 09/06/2023 è stata approvata la Riassegnazione dei Budget per Incarichi di E.Q. 

finanziati con Fondi di Bilancio; 

➢ con D.G.R. n.697 del 3 dicembre 2004 è stato integrato il budget assegnato con la DGR 257/2023 relativo 

agli Incarichi di E.Q. ordinari finanziati con Fondi di Bilancio. 

 

CONSIDERATO che: 

➢ con DDG n. 7162 del 24/05/2024 è stato istituito presso la Stazione Unica Appaltante l’incarico di Elevata 

Qualificazione, come di seguito denominato: 

- E.Q. N.8 Attività di supporto giuridico e tecnico/operativo. Verifiche e Gestione Gare (secondo  

livello di graduazione), il cui incarico si è reso ad oggi vacante; 

 

➢ con DDG n. 912 del 24/01/2025 è stato istituito presso la Stazione Unica Appaltante l’incarico di Elevata 

Qualificazione, come di seguito denominato: 

- E.Q. N.11 Attività di supporto giuridico e tecnico/operativo. Verifiche e Gestione Gare (incarico di secondo  

livello di graduazione); 

 

RENDE NOTO: 

 

è indetta una manifestazione finalizzata all’individuazione di numero 2 (due) dipendenti dell’Area Funzionari ed 

Elevata qualificazione con rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato o determinato della Giunta regionale o 

comandato, da assegnare alla “Sezione Tecnica” della Stazione Unica Appaltante ai quali conferire l’incarico di 

"Elevata Qualificazione" E.Q., per un periodo di un anno, come di seguito riportato: 

 

- n. 1(un) incarico di Elevata Qualificazione di secondo livello di graduazione denominato “E.Q. N.8 Attività di 

supporto giuridico e tecnico/operativo. Verifiche e Gestione Gare” presso la Sezione Tecnica della S.U.A.; 

 

- n. 1(un) incarico di Elevata Qualificazione di secondo livello di graduazione denominato “E.Q. N.11 Attività di 

supporto giuridico e tecnico/operativo. Verifiche e Gestione Gare” presso la Sezione Tecnica della S.U.A.; 

 

A tal fine è richiesto un elevato grado di autonomia gestionale ed organizzativa ed una qualificata esperienza sulle attività 

riferite alle Elevate Qualificazioni in oggetto e contenute nelle schede di dettaglio allegate ai DDG n. 7162 del 

24/05/2024 e n.912 del 24/01/2025. 

 

I dipendenti interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, entro e non oltre 10 (dieci) giorni, decorrenti dal 

giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso sul sito della Regione Calabria, presso la Direzione 

Generale della Stazione Unica Appaltante al seguente indirizzo  

 

pec: sua@pec.regione.calabria.it.  

 

 

 

 

 

 



 

La candidatura dovrà essere corredata dal Nulla Osta del Dirigente Generale del Dipartimento di appartenenza. 

 

Inoltre, a pena di inammissibilità, all’istanza dovrà essere allegata la seguente documentazione:  

• curriculum vitae datato e firmato, dal quale si evincano i requisiti culturali posseduti, le attitudini e la capacità 

professionale, l'esperienza acquisita nelle funzioni da svolgere; 

• dichiarazione circa l’insussistenza di condanne per i reati previsti nel capo I del Titolo II del Libro secondo del 

Codice Penale; 

• dichiarazione di assenza di conflitti di interessi; 

• espresso assenso al trattamento dei dati personali ai sensi della vigente normativa; 

• documento di identità in corso di validità. 

 

Sulla scorta di tale documentazione, il Dirigente Generale, su proposta del Dirigente del settore “Sezione Tecnica” 

provvederà ad individuare il dipendente al quale verrà attribuito l’incarico. A tal fine il Dirigente della “Sezione Tecnica” 

provvederà a verificare l’esperienza professionale e i titoli attraverso l’esame dei curriculum e, all’occorrenza, anche 

attraverso un colloquio. 

 

Si informa che i dati personali forniti dai candidati saranno trattati nel rispetto della normativa vigente in materia. 

 

 

Il Dirigente Generale 
F.to Avv. Roberta Porcelli 
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