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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO PROGRAMMAZIONE UNITARIA
SETTORE 3 - CONTROLLI, SISTEMI INFORMATIVI E MONITORAGGIO

Assunto il 24/01/2025

Numero Registro Dipartimento 9

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 950 DEL 24/01/2025

Oggetto: Avviso di selezione di n. 68 figure professionali di cui al DDS 7980 del 14.07.2022.
Decreto n. 20468 del 29.12.2023 e successiva proroga decreto n. 11035 del 30/07/2024.

Liquidazione compensi Esperti Revisori Senior periodo novembre/dicembre 2024. Fondo PAC
CALABRIA 2014-2020.
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IL DIRIGENTE DI SETTORE

VISTI:

- la D.G.R. n. 234 del 27.06.2013, “Approvazione del Programma Ordinario Convergenza
(POC) e del Sistema di Gestione e Controllo” e la successiva Deliberazione di Giunta
Regionale di rettifica del 05.08.2013, n. 295;

- la D.G.R. n. 121 dell’08.04.2014, “Ridenominazione del Piano Ordinario Convergenza
approvato con D.G.R. 234/2013 e modificato con Deliberazione di Giunta Regionale
295/2013 in Piano di Azione Coesione”;

- laD.G.R. n. 42 del 02.03.2015, come integrata e modificata dalla D.G.R. del 03.12.2015 n.
511, con la quale & stato costituito il Fondo Unico PAC a seguito della Il fase del processo
di revisione del POR Calabria FESR 2007-2013, approvata dalla Commissione Europea con
decisione C(2014) 8746 final del 18.11.2014;

- la Legge n. 147 del 27.12.2013, “Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e
pluriennale dello Stato (Legge di stabilita 2014” e, in particolare, i commi 240, 241, 242 e 245
che disciplinano i criteri di cofinanziamento dei Programmi Europei per il periodo 2014/2020
e il relativo monitoraggio, nonché i criteri di finanziamento degli interventi complementari
rispetto ai Programmi cofinanziati dai Fondi Strutturali;

- la Delibera CIPE n. 10 del 28.01.2015, “Definizione dei criteri di cofinanziamento pubblico
nazionale dei Programmi Europei per il periodo di programmazione 2014/2020 e relativo
monitoraggio. Programmazione degli interventi complementari di cui all’articolo 1, comma
242, della legge n. 147/2013 previsti nell’ Accordo di Partenariato 2014/20207;

- la D.G.R. n. 448 del 14.11.2016, “Approvazione del Piano di Azione Coesione (PAC)
2014/2020 della Regione Calabria”;

- il Parere favorevole della Conferenza Stato-Regioni n. 26/CSR, reso nella seduta del
23.02.2017 ai sensi del punto 2 della citata Delibera CIPE n. 10/2015, sul Programma di
Azione e Coesione (PAC) 2014/2020 della Regione Calabria; la Delibera CIPE n. 7 del
03.03.2017, “Programma di Azione e Coesione 2014/2020. Programma complementare
Regione Calabria”;

- laD.G.R. n. 320 del 25.07.2017, “Piano di Azione Coesione (PAC) 2014-2020 della Regione
Calabria: presa d’atto dell’'approvazione da parte del CIPE (Delibera n. 7/2017)”;

- laD.G.R.n. 245 del 26.10.2017, “Piano di Azione Coesione (PAC) 2014-2020 della Regione
Calabria: presa d’atto dell’approvazione da parte del CIPE con Delibera n. 7/2017”;

- laD.G.R.n. 432 del 27.9.2019 di approvazione del documento di descrizione del Sistema di
Gestione e Controllo (Si.Ge.Co.) del PAC FESR FSE 2007/2013 e del PAC 2014/2020;

- la D.G.R. n. 320 del 28.07.2021 recante in oggetto “Variazione al Bilancio di previsione, al
documento tecnico di accompagnamento e al bilancio gestionale 2021-2023 afferenti
all’Asse 14 -Obiettivo Specifico 14.1, del Piano di Azione e Coesione (PAC) 2014-20207;

- la D.G.R. n. 447 del 14.09.2021 “Programma di Azione e Coesione (PAC)/ Programma
Operativo Complementare (POC) 2014-2020 della Regione Calabria. Rimodulazione del
Piano finanziario”;

- la D.G.R. n. 63 del 18.02.2022 recante in oggetto “Programma Azione e Coesione (PAC)
2014-2020. Rimodulazione del Piano finanziario”;

- la Delibera CIPESS n. 14 del 29.04.2021 — Approvazione Piano Sviluppo e Coesione della
Regione Calabria;

- la D.G.R. n. 119 del 28.03.2022 — Presa d’atto delle determinazioni del Comitato di
Sorveglianza del PSC relativamente alla variazione del quadro finanziario del PSC e della
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metodologia e dei criteri di selezione delle nuove Operazioni approvato con procedura scritta
di cui alla nota prot. 151328 del 28.03.2022);

- la D.G.R. n. 61 del 13.04.2022: Piano Sviluppo e Coesione (PSC) della Regione Calabria
approvato dal Cipess nella seduta del 29 aprile 2021 con Delibera n. 4 (G.U. SG n. 190 del
10 agosto 2021). Sezione Ordinaria. Riprogrammazione risorse FSC. Presa d'atto
determinazioni del Comitato di Sorveglianza del PSC Calabria.

- la Regione Calabria si &€ dotata, inoltre, di una Piano di Rigenerazione Amministrativa per la
Coesione 2021-2027 (PRigA) che sostituisce il Piano di Rafforzamento Amministrativo
(PRA), approvato con delibera di Giunta regionale n.508 del 03.07.2015, esplicitamente
richiesto dalla Commissione europea a tutte le Amministrazioni (centrali e regionali) titolari
di programmi co-finanziati dai Fondi SIE, quale atto di indirizzo e strumento volto a migliorare
la gestione delle politiche di sviluppo attraverso il rafforzamento della capacita istituzionale
e amministrativa delle Pubbliche Amministrazioni interessate dalla gestione dei fondi
comunitari;

- Il Piano di Rigenerazione Amministrativa (PRigA) € un nuovo strumento che si pone
I'obiettivo di favorire la formazione e lo sviluppo di competenze dei dipendenti regionali e di
tutti gli attori coinvolti nel processo di programmazione, gestione e attuazione delle politiche
pubbliche (Ol, Enti Locali, destinatari, PMI, parti sociali e societa civile). In particolare, gli
interventi del PRigA sono finalizzati al miglioramento e alla facilitazione dell’attuazione del
PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027, di cui & parte integrante, e al rafforzamento della
complessiva struttura amministrativa della Regione

- il Decreto del Presidente della Repubblica n. 22 del 05.02.2018 “Regolamento recante i
criteri sullammissibilita delle spese per i programmi cofinanziati dai Fondi strutturali di
investimento europei (SIE) per il periodo di programmazione 2014/2020.” emanato ai sensi
dell’art. 65, paragrafo 1, del Regolamento (UE) n. 1303/2013 ed applicabile alla procedura
di che trattasi;

VISTI, inoltre:

- lo Statuto della Regione Calabria;
- lalegge Regionale n. 8.2002;

- il D. Lgs. n. 118 del 23 giugno 2011 e ss.mm.ii. recante <<Disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali
e dei loro organismi, a norma degli articoli n. 1 e 2 della Legge 5 maggio 2009, n. 42>>;

- la Legge n. 241 del 07/08/1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss.mm.ii.;

- laLegge regionale del 13/05/1996, n. 7 “Norme sull’'ordinamento della struttura organizzativa
della Giunta regionale e sulla dirigenza regionale” e ss.mm.ii.;

- il D.P.G.R. del 24/06/1999, n. 354 “Separazione dell’attivita amministrativa di indirizzo e di
controllo da quella di gestione”;

- il D. Lgs. 30/03/2001, n. 165 “Norme generali sul’ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii;

- la Legge regionale del 12/10/2016, n. 30 “Disposizioni sulla partecipazione della Regione
Calabria alla formazione e all’attuazione della normativa e delle politiche dell’Unione
Europea;

- La D.G.R n. 357 del 21/07/2023 di approvazione del Codice di Comportamento dei
dipendenti della Regione Calabria che sostituisce in toto il precedente approvato con la
D.G.R. n. 25/2018;
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- la Deliberazione n. 578 del 26/10/2023 recante ad oggetto “Approvazione Piano dei controlli
di regolarita amministrativa in fase successiva—Anno2024”.

- La D.G.R. n. 29 del 07/02/2024 ha approvato il Piano Triennale per la Prevenzione della
Corruzione e della Trasparenza 2024/2026, quale allegato 4 al PIAO;

- il Piano di Rigenerazione Amministrativa per la Coesione 2021-2027 (PRigA) approvato con
D.G.R n.178 del 23.04.2024;

- la D.G.R. n. 571 del 24/10/2024 avente ad oggetto “DGR nr. 29 del 06/02/2024
(Approvazione Piano integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2024/2026) e DGR
444/2024 — Modifica ed Integrazione”;

- laD.G.R. n. 572 del 24/10/2024, recante “Misure per garantire la funzionalita della struttura
organizzativa della Giunta Regionale — approvazione modifiche del regolamento Regionale
n. 12/2022 e s.m.i.”;

- i D.D.G. n. 15752 del 11/11/2024 con il quale & stata approvata la vigente Micro-Struttura
organizzativa del Dipartimento “Programmazione Unitaria”;

- la Legge Regionale n. 41 del 23/12/2024 — Legge di stabilita regionale 2025;

- la Legge Regionale n. 42 del 23/12/2024 — Bilancio di previsione finanziario della Regione
Calabria per gli anni 2025 — 2027;

- la DGR n. 766 del 27/12/2024 — Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di
previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2025 - 2027 (artt. 11 e 39, c. 10,
d.lgs. 23/06/2011, n. 118);

- laDGRn. 767 del 27/12/2024 - Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli
anni 2025 — 2027 (art. 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118);

- la D.G.R. n. 752 del 27/12/2024, con la quale la Giunta Regionale ha individuato quale
Dirigente Generale del Dipartimento “Programmazione Unitaria” il Dott. Maurizio Nicolai;

- iID.P.G.R.n. 78 del 27/12/2024 con il quale & stato conferito al dott. Maurizio Nicolai I'incarico
di Dirigente Generale del Dipartimento Programmazione Unitaria;

- iID.D.G. n. 548 del 17/01/2025 con il quale & stato conferito al Dott. Felice Iraca I'incarico di
dirigente ad interim del Settore 3 - Controlli, Sistemi Informativi e Monitoraggio;

PRESO ATTO CHE:

- I’Asse Prioritario 14 “Assistenza Tecnica” del POR Calabria FESR FSE 2014/2020 nonché
del PAC 2014/2020 hanno come obiettivo specifico quello di sostenere le fasi di
programmazione, attuazione, gestione, controllo, valutazione e sorveglianza dei citati
Programmi Operativi;

- I'Obiettivo specifico 2.1.4.4 prevede, come risultato, in raccordo con il Piano di
Rafforzamento Amministrativo, quello di migliorare l'efficacia ed efficienza attuativa del
Programma, consentendo ai diversi soggetti coinvolti, Autorita di Gestione, Autorita di
Certificazione, Autorita di Audit, Autorita Ambientale, Nucleo di Valutazione e Verifica degli
Investimenti Pubblici - di fare riferimento a qualificate risorse professionali, tecniche ed
organizzative e a dotazioni, strumenti e metodi innovativi per la regolare esecuzione e la
verifica delle Operazioni. Le attivita di Assistenza Tecnica saranno orientate per far fronte
alle criticita riscontrate nei precedenti periodi di programmazione nella gestione e nel
controllo dei Fondi, integrando le funzioni ordinarie della Regione e assicurando un’effettiva
internazionalizzazione delle competenze e un rafforzamento strutturale delle capacita
amministrative;

- I'’Azione 14.1.1 si propone di realizzare, sostenere e rafforzare le attivita di programmazione,
gestione, sorveglianza e controllo del Programma. In tale ambito, rientra I'attivazione di
modalita di reclutamento per il rafforzamento tecnico delle strutture regionali impegnate nelle
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attivita di programmazione, gestione, attuazione e controllo di primo livello del Programma
attraverso la previsione di contratti di collaborazione e/o assunzione di personale da
assegnare prioritariamente alle Autorita di Gestione e a quella di Certificazione,
conformemente alla normativa e alle disposizioni vigenti;

- conildecreton. 11761 del 19.11.2021 avente ad oggetto: “Approvazione avviso di selezione
di n. 68 figure professionali per I'attuazione del POR Calabria FESR FSE 2014-2020 e del
PAC 2014/2020. Assunzione accertamenti e prenotazioni impegni di spesa e nomina
responsabile del procedimento”, munito di parere di coerenza programmatica rilasciato da
questa Autorita di Gestione (Allegato B del citato decreto), 'operazione di che trattasi & stata
ammessa sui Programmi POR Calabria FESR FSE 2014/2020 e PAC Calabria 2014/2020;

- con il decreto n. 7980 del 14.07.2022, con cui & stato approvato ’Avviso per la selezione di
n. 68 figure professionali cui affidare lo svolgimento delle attivita di assistenza tecnica ai
controlli di primo livello e gestione delle irregolarita sulle operazioni finanziate dal POR
Calabria FESR FSE 2014-2020 e dagli altri Programmi nazionali e/o comunitari di
competenza della Regione Calabria, nonché all’assunzione dei relativi accertamenti e
impegni di spesa, munito del medesimo e soprarichiamato parere di coerenza
programmatica, & stata rimodulata, per sopravvenute esigenze dellamministrazione
regionale, la presente operazione senza tuttavia modificarne in maniera sostanziale né le
finalita né gli obiettivi programmatici tanto da non essere dovuto alcun nuovo parere di
coerenza programmatica;

- aisensidell’art.12 dellAvviso, & stata affidata la gestione della procedura di selezione di 68
figure professionali da adibire alle attivita di controllo di primo livello nonché di gestione delle
irregolarita del POR Calabria FESR FSE 2014/2020 a FORMEZ P.A, societa in house anche
della Regione Calabria che esercita sulla stessa controllo analogo congiunto ai sensi della
normativa vigente;

- con decreto n 8471 del 21.07.2022 & stato pertanto approvato il progetto esecutivo, e
approvato lo schema di convenzione per I'affidamento a FORMEZ delle procedure relative
alla selezione sopra indicata;

- con note FORMEZ sono state istituite le Commissioni di valutazione per la selezione dei 60
revisori esperti middle per attivita di controllo di primo livello, per la selezione di n. 6 revisori
legali esperti senior per le verifiche di primo livello sulla spesa e per la selezione din. 2 esperti
junior in materia di irregolarita. Le tre commissioni hanno svolto il proprio operato attraverso
la realizzazione di specifiche sedute che hanno consentito di definire distinte graduatorie per
i tre profili professionali;

- con decreto n. 3679 del 15.03.2023 si & proceduto alla presa d’atto della graduatoria
provvisoria profilo middle e graduatoria provvisoria profilo senior;

- con decreto n. 5205 del 13.04.2023 si & proceduto alla presa d’atto della graduatoria
provvisoria profilo OLAF junior;

- con decreto n. 5855 del 27.04.2023 & stata approvata la graduatoria definitiva degli esperti
senior, la graduatoria parziale degli esperti middle e lo schema tipo contratto;

- condecreto n. 5891 del 27.04.2023 ¢& stato & stato approvato lo schema tipo contratto middle
e lo schema tipo contratto junior;

- con decreto n. 7233 del 25.05.2023 ¢ stata approvata la graduatoria definitiva degli esperti
Olaf junior (ALLEGATO A) e degli esperti middle (ALLEGATO B);

- con decreto n. 13933 del 03.10.2023 si & provveduto allo scorrimento graduatoria definitiva
di merito del profilo middle approvata con decreto n. 7233 del 25.05.2023;

- condecreto n. 20468 del 29/12/2023 ¢ stata approvata la proroga dei contratti dei 68 esperti
fino al 31/07/2024;
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- con decreto n. 2934 del 05/03/2024 ¢é stata rettifica la graduatoria di cui all’allegato B del
decreto n. 7233 del 25.05.2023 e contestualmente sono stati contrattualizzati n. 3 revisori
profilo middle fino al 31.07.2024;

- con decreto n. 5798 del 26.04.2024 si & provveduto allo scorrimento graduatoria definitiva di
merito del profilo middle approvata con decreto n. 7233 del 25.05.2023;

- con decreto n. 7351 del 28.05.2024 si € provveduto allo scorrimento della graduatoria
definitiva di merito del profilo middle approvata con decreto n. 7233 del 25.05.2023;

- con nota Prot. n. 257320 del 10.04.2024 é stato nominato il Dott. Francesco Madrigrano
quale Responsabile del Procedimento in sostituzione dell’'Ing. Salvatore Aquila;

CONSIDERATO CHE:

- con decreto n. 20468 del 29/12/2023 e con decreto n. 11035 del 30.07.2024 si & ritenuto di
prorogare, ai sensi dell’art. 7 c. 6 del D- Lgs. 165/2001 e ss.mm.ii, i contratti dei 68 esperti alle
medesime condizioni economiche originariamente previste, per ulteriori cinque mesi rispetto
all’originaria scadenza e fino al 31.12.2024, esercitando la facolta espressamente prevista
sia dall’art 14 dell’Avviso Pubblico che dagli artt. 3 e 8 dei contratti sottoscritti

- sono state trasmesse, dai revisori senior interessati, le fatture relative ai compensi maturati
nel periodo NOVEMBRE-DICEMBRE 2024 (allegato “B” del presente provvedimento), con
l'indicazione delle giornate lavorative svolte (allegato “A” del presente provvedimento). Le
fatture sono state emesse successivamente alla trasmissione dei Time Sheet che
documentano le giornate lavorative effettuate e da una relazione dettagliata delle attivita
svolte nel periodo di riferimento, entrambe validate e controfirmate dal Dirigente di Settore.

ATTESO CHE:

- la spesa complessiva relativa al pagamento dei revisori senior interessati ammonta a
complessivi euro 24.107,20 di cui euro 3.800,00 per ritenuta d’acconto;

- non & necessario acquisire il DURC per procedere al pagamento della fattura in narrativa, in
quanto il Ministero del Lavoro, con la circolare del 30.01.2008 n. 5, ha confermato che |l
DURC é richiesto anche ai lavoratori autonomi, ma nell'ambito delle procedure di appalto di
opere, servizi e forniture a Pubbliche Amministrazioni, intendendo per tali prestazioni “attivita
di impresa” diverse dalle attivita professionali a contenuto artistico ed intellettuale (escluse
dal codice degli appalti);

- da una verifica effettuata ai sensi dell’art.48—Bis del decreto del Presidente della Repubblica
29 settembre 1973, n. 602 e dell’art. 1, commi 986-989, della legge n.205/2017 nei confronti
del revisore Spadafora Luca lo stesso non risulta inadempiente verso I'Agenzia Entrate
Riscossioni;

VISTO il DDG diimpegno n. 11035 del 30/07/2024 con il quale sono stati assunti gliimpegni di spesa
necessari per il pagamento dei contratti di proroga degli esperti di cui al DDS 7980 del 14.07.2022;

VISTA la check-list di liquidazione n. INT 232672-3453-418165 generata dal Sistema Informativo
Unitario Regionale per la Programmazione;

VISTA l'allegata scheda di liquidazione n. 477 del 22/01/2025 generata telematicamente;
RITENUTO:

- di dover procedere alla liquidazione della somma complessiva di € 24.107,20 a valere sul
PAC Calabria 2014-2020, capitolo n. U9011202201, bilancio 2025, in contro residui, a
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saldo delle fatture segnate a fianco di ciascun revisore senior indicato nell’allegato “B” del
presente provvedimento emesse per i compensi maturati nel periodo novembre/dicembre
2024;

di dover gravare la suddetta somma di € 24.107,20 sull'impegno n. 4953/2024 assunto sul
capitolo U9011202201 con DDG n. 11035 del 30/07/2024.

ATTESTATO l'avvenuto assolvimento degli obblighi di pubblicazione di cui all'art. 15 del l.Igs. n.
33/2013 ai seguenti link:

https://trasparenza.regione.calabria.it/tREGIONECALABRIA/ConsulentiECollaboratori/Detail
/5453/50/308

https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/ConsulentiE Collaboratori/Detail
[5454/50/308
https://trasparenza.regione.calabria.ittREGIONECALABRIA/ConsulentiECollaboratori/Detail
[5455/50/308
https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/ConsulentiECollaboratori/Detail
[5456/50/308
https://trasparenza.regione.calabria.ittREGIONECALABRIA/ConsulentiECollaboratori/Detail
15457/50/308

https://trasparenza.regione.calabria.it/tREGIONECALABRIA/ConsulentiE Collaboratori/Detail
/5458/50/308

SU COMFORME proposta ed espressa dichiarazione di legittimita e regolarita del presente atto
resa dal Responsabile del Procedimento, formulata a seguito dell’istruttoria compiuta, per i motivi
espressi in narrativa, che sono qui da intendersi richiamati e trascritti, quale parte integrante e
sostanziale del presente atto, per i motivi sopra richiamati

DECRETA

di dare atto che la premessa costituisce parte integrante e sostanziale del presente
provvedimento;

di liquidare la somma complessiva di € 24.107,20 a valere sul PAC Calabria 2014-2020,
capitolo n. U9011202201, bilancio 2025, in contro residui, a saldo delle fatture segnate a
fianco di ciascun revisore senior indicato nell’allegato “B” del presente provvedimento
emesse per i compensi maturati nel periodo novembre/dicembre 2024;

di gravare la suddetta somma di € 24.107,20 sull’impegno n. 4953/2024 assunto sul capitolo
U9011202201 con DDG n. 11035 del 30/07/2024;

di autorizzare la Ragioneria Generale all’emissione dei corrispondenti mandati di pagamento
a favore dei suddetti professionisti revisori contabili senior;

di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale
6 aprile 2011, n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;

di provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione Calabria
www.regione.calabria.it, ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011, del D. Lgs.14 marzo
2013, n.33 e nel rispetto delle disposizioni del D.Lgs. 30 giugno 2003 n.196 e s.m.i.;

di provvedere alle ulteriori pubblicazioni previste dal Piano Triennale di prevenzione della
corruzione ai sensi dell’art.7 bis comma 3 del D. Lgs. n. 33/2013 nel rispetto del Regolamento
UE 2016/679;
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Avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale da
proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, da
proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento

Francesco Madrigrano
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente
FELICE IRACA''’

(con firma digitale)
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