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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

AUDIT
SEGRETERIA TECNICA AUTORITA' DI AUDIT

Assunto il 16/01/2025

Numero Registro Dipartimento 6

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 536 DEL 17/01/2025

Settore Ragioneria Generale — Gestione Spese

VISTO di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria,
in conformita all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Dott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO

(con firma digitale)

Oggetto: DDG n. 19007 del 20.12.2024: conferimento di n. 02 incarichi di Elevata Qualificazione
di lll Livello presso I'Autorita di Audit denominati “Responsabile di Unita di Audit del PR Calabria
21/27 dal nr. 80 al nr. 81”.

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni € copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.

Cod. Proposta 68099
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



IL DIRIGENTE GENERALE

VISTI:

- laL.R.n.7del 13 maggio 1996;

- laDelibera di G.R. n. 2661 del 21 giugno 1999;

- il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999;

- il d.lgs. 165 del 30 marzo 2001;

- laL.R.n.3del 05 gennaio 2007;

- il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo al personale del comparto Funzioni locali triennio
2019-2021, sottoscritto in data 16 novembre 2022, che, al Capo I, disciplina gli incarichi di Elevata
Qualificazione, dettando nuove regole per le posizioni di lavoro di elevata responsabilita e autonomia
decisionale, prima denominate “Posizione Organizzativa”;

- il Regolamento Regionale del 31 maggio 2022, n. 8 di disciplina delle strutture ausiliarie per come
previste dall’art. 5 della legge regionale 13 maggio 1996, n. 7;

- la D.G.R. n. 413 del 10 agosto 2023 recante “POR Calabria FESR/FSE 2014-2020 - Individuazione
Incarichi di Elevata Qualificazione di Responsabile di Azione, Responsabile Unita di Controllo e
Responsabile Unita di Audit”;

- laLegge regionale n. 41 del 23 dicembre 2024 - Legge di stabilita regionale 2025;

- la Legge regionale n. 42 del 23 dicembre 2024 - Bilancio di previsione finanziario della Regione
Calabria per gli anni 2025 - 2027,

- laD.G.R. n. 766 del 27 dicembre 2024 - Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli
anni 2025 - 2027 (art. 39, comma 10, d.lgs. 23 giugno 2011, n.118);

- la D.G.R. n. 767 del 27 dicembre 2024 - Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di
previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2025 - 2027 (artt. 11 e 39, comma 10, d.lgs.
23 giugno 2011, n. 118);

- la D.G.R. n. 665 del 14 dicembre 2022 di approvazione del Regolamento di organizzazione delle
Strutture della Giunta Regionale n. 12 del 14 dicembre 2022, per come modificata dapprima con
D.G.R. nn. 717 del 15 dicembre 2023 e 572 del 24 ottobre 2024 e, da ultimo, con D.G.R. n. 691 del 29
novembre 2024;

- la D.G.R. n. 29 del 6 febbraio 2024 e ss.mm.ii. di approvazione del Piano Integrato di Attivita e
Organizzazione 2024/2026;

- la D.G.R. n. 402 del 30 luglio 2024 di individuazione dell'lng. Pasquale Gidaro quale Dirigente
Generale reggente dell’Autorita di Audit;

- il D.P.G.R. n. 43 del 01 agosto 2024 con il quale é stato conferito all' Ing. Pasquale Gidaro l'incarico
di Dirigente Generale reggente dell’Autorita di Audit;

- il D.D.G. n. 15978 del 14/11/2024 titolato “Micro-organizzazione Autorita di Audit: modifiche al
decreto n. 12828 del 13.09.2023;

PREMESSO CHE:

a seguito dell’adozione delle DGR nn. 740 del 15.12.2023 e 758 del 19.12.2023, con DDG nr. 20417
del 29.12.2023 e s.m.i. sono stati istituiti n. 06 (sei) posizioni di lavoro di Elevata Qualificazione di lll
Livello titolate “Responsabile di Unita di Audit del PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027 dalla nr. 97 alla
nr. 102", successivamente conferiti con DDG nn. 137 del 09.01.2024, 618 del 19.01.2024 e 4159 del
26.03.2024,

¢ |a Giunta regionale, in ragione della prossima scadenza di buona parte degli incarichi di Elevata
Qualificazione, ivi compresi gli incarichi di Unita di Audit dell’Autorita di Audit del PR Calabria FESR
FSE+ 2021/2027, allo scopo di garantire continuita alle funzioni altamente specialistiche e
organizzative - affidate alla stessa Autorita - sull’'esecuzione degli adempimenti operativi e delle
attivita di audit sul ciclo di Programmazione 2014/2020 e del ciclo di programmazione 2021/2027,
con DGR nr. 730 del giorno 11.12.2024, ha:

e approvato la tabella degli incarichi di Elevata Qualificazione di lll livello (contrassegnato dalla
lettera A) di Responsabile di Azione, Unita di Controllo Interno, Unita di Audit e Unita di Controllo



Gestionale e monitoraggio del PR Calabria FESR FSE + 2021/2027, corrispondenti a posizioni di lavoro
che richiedono, con assunzione diretta di elevata responsabilita e di autonomia decisionale, lo
svolgimento delle funzioni e delle attivita previste all’art. 16, comma 2 del CCNL del 16.11.2022, da
assegnare a personale interno all’Amministrazione regionale appartenente all’Area dei Funzionari e
dell’Elevata Qualificazione;

e stabilito che le posizioni di Elevata Qualificazione per I'espletamento delle funzioni di
Responsabile di Azione, Unita di Controllo Interno, Unita di Audit e Unita di Controllo Gestionale e
monitoraggio del PR Calabria FESR FSE + 2021/2027, sono da attribuire al personale al personale
interno all’'amministrazione regionale in possesso dei necessari requisiti di esperienza e
professionalita come previsti dall’anzidetto disciplinare di cui alla DGR 256/23, richiedenti elevata
competenza specialistica acquisita attraverso titoli formali di livello universitario del sistema
educativo e di istruzione oppure attraverso consolidate e rilevanti esperienze lavorative in posizioni
ad elevata qualificazione professionale o di responsabilita risultanti dal curriculum;

e stabilito, pertanto, in funzione dell’elevata competenza specialistica e dei contenuti di alta
professionalita richiesti, la possibilita di istituire incarichi di Elevata Qualificazione di lll Livello ai sensi
della DGR n. 256/2023;

e dato atto che gli incarichi in esame sono conferiti per un periodo di un anno con atto datoriale
motivato del Dirigente apicale su proposta del Dirigente del Settore interessato nel rispetto di quanto
stabilito con DGR n. 256/2023;

e demandato a ciascun Dirigente Generale assegnatario delle figure di cui alla tabella di cui prima
(allegato A della DGR n. 730/24) I'istituzione delle posizioni di Elevata Qualificazione, precisando che
le attivita previste nella relativa scheda di graduazione dovranno afferire alle attivita di preparazione,
gestione, attuazione, monitoraggio e controllo del Programma Regionale FESR FSE Plus 21/27 nonché
le attivita di chiusura del ciclo di programmazione del POR 2014/2020;

CONSIDERATO CHE relativamente alle posizioni di lavoro di Elevata Qualificazione di Il Livello denominati
“Responsabile Unita di Audit del PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027 nr. 97 e nr. 98” (finanziate su fondi
comunitari), conferite con DDG nr. 137/2024 la cui scadenza € stata il giorno 08.01.2025 e “Responsabile
Unita di Audit del PR Calabria FESR FSE+ 2021/2027 nr. 99 e nr. 100" (finanziate su fondi comunitari) conferite
con DDG nr. 618/2024 cui la scadenza ¢ il giorno 17.01.2025, con DDG nr. 19007 del 20.12.2024, allo scopo
di garantire continuita alle funzioni altamente specialistiche e organizzative affidate alle Unita di Audit, giusta
previsione dell’anzidetta DGR n. 740/2024 modificativa altresi del numero di contrassegno delle medesime
posizioni di lavoro di cui alla DGR n. 758/2023, sono state istituite nr. 04 (quattro) incarichi di Elevata
Qualificazione di Ill Livello presso I’Autorita di Audit denominati ora “Responsabile di Unita di Audit del PR
Calabria 21/27 dal nr. 78 al nr. 81" e sono state individuate le attivita da svolgere approvando le relative
pesature, come da scheda di dettaglio allegato all’anzidetto provvedimento per formarne parte integrante
e sostanziale, incluse altresi I'espletamento delle attivita connesse alla chiusura del ciclo di programmazione
precedente POR Calabria 2014/2020;

CONSIDERATO ALTRES!I’ CHE:

- al fine di acquisire il concreto interesse dei dipendenti a ricoprire i suddetti incarichi, con prot. n.
799537 del 20/12/2024, sul sito istituzionale della Regione Calabria & stata pubblicata una
manifestazione di interesse rivolta ai dipendenti inquadrati nell’area “Funzionari ed Elevata
qualificazione”, con rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato o determinato della Giunta
regionale o comandati, per I'attribuzione degli incarichi di cui sopra;

- per il conferimento degli incarichi in esame, & stato specificato che la suddetta manifestazione
d’interesse ¢ rivolta a tutto il personale con rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato o
determinato della Giunta regionale o comandati, verificando il possesso dei necessari requisiti
rispetto alle attivita da svolgere, la natura e le caratteristiche degli obiettivi da raggiungere, i requisiti
culturali posseduti, le capacita professionali e le esperienze acquisite attraverso l'esame dei
curriculum vitae e, all’occorrenza, anche attraverso un colloquio;



- alla scadenza del termine per la presentazione delle domande coincidente con il quinto giorno
decorrenti dal giorno successivo all’anzidetta pubblicazione sul sito istituzionale dell’Ente, sono
pervenute le seguenti candidature:

e  Matricola 10047849 prot. n. 805858 del 27/12/2024;

e  Matricola 10048982 prot. n. 802767 del 23/12/2024;

e  Matricola 65066 prot. 803174 del 23.12.2024;

®  Matricola 945 prot. n. 800599 del 20/12/2024;

e Matricola 973 prot. n. 807096 del 27.12.2024 sostituisce I'invio prot. 803737 del 23/12/2024;

e Matricola 973 prot. 807197 del 27/12/2024;

e  Matricola 64115 prot. 807074 del 27/12/2024 di sostituzione del prot. n. 803047 del 23.12.2024;

- per come evinto dal riepilogo redatto e presente agli atti dell’Ufficio tutte le suddette istanze,
comprensive di invii sostitutivi, seppur protocollate il primo giorno utile successivo ai giorni festivi,
risultano essere pervenute nei termini e sono corredate dagli allegati richiesti;

- tra le istanze pervenute nr. 04 (quattro) sono state avanzate da dipendenti anche in forza presso
altre strutture dipartimentali aventi profilo professionale diverso da quello di “Auditor” per i quali,
in data 30.12.2024, giusta convocazione effettuata a mezzo PEC il 27.12.2024 e verbale della seduta
prot. nr. 1489 del 02/01/2025 presente agli atti dell’Autorita, si &€ provveduto ad effettuare il previsto
colloquio per il solo personale dipendente non in servizio presso I'Autorita di Audit ed in assenza del
profilo professionale di “Funzionario Auditor”;

- con DDG nr. 23 del 03.01.2025 viste, verificate e comparate le istanze pervenute e le risultanze dei
colloqui effettuati per come anzidetto, sono state conferiti nr. 02 (due) dei nr. 04 (quattro) incarichi
di Elevate Qualificazioni di lll Livello presso I’Autorita di Audit denominati “Responsabile di Unita di
Audit del PR Calabria 21/27 dal nr. 78 al nr. 79";

VISTE, VERIFICATE E COMPARATE le istanze per come sopra riportate, nonché i curricula allegati, e, valutate:
- le conoscenze e competenze specialistiche possedute in materia di fondi SIE nonché le dichiarazioni
di insussistenza di conflitti di interesse e dovere di astensione rese all’atto di presentazione delle
candidature in esame;
- il profilo professionale di inquadramento dei dipendenti partecipanti alla manifestazione de qua;

RITENUTO, per quanto sopra, di conferire, gli ulteriori incarichi di Elevata Qualificazione di Ill Livello
denominati “Responsabile di Unita di Audit del PR Calabria 21/27 nr. 80 e nr. 81” al personale dipendente,
per come di seguito elencato, in possesso di esperienza lavorativa nella funzione da ricoprire:
- EQ “Responsabile di Unita di Audit del PR Calabria 21/27 nr. 80 - dr. Francesco Battaglia, matricola
945;
- EQ “Responsabile di Unita di Audit del PR Calabria 21/27 nr. 81 - d.ssa Ida Maria Cristina Sonni,
matricola 973;

ATTESO CHE:

- perildr. Francesco Battaglia, funzionario gia incardinato nell’Autorita di Audit non é stato necessario
effettuare il colloquio conoscitivo delle competenze e della professionalita posseduta; di contro, per
la d.ssa Ida Maria Cristina Sonni si € proceduto all’effettuazione del colloquio;

- inriferimento al principio di rotazione previsto dalle misure di prevenzione della corruzione di cui
all’allegato 4 al PIAO “P.T.P.C.T” e in riscontro alla Circolare n. 13921 del 21.02.2024 del RPTCT, si &
comunicato con nota prot. n. 663344 del 22/10/2024 I'infungibilita della prestazione resa dagli
Auditors valida per il dr. Francesco Battaglia ed attuata ora, per la d.ssa Ida Maria Cristina Sonni in
ragione del I°(primo) conferimento dell’istituto giuridico in parola;

DATO ATTO CHE:
- gli incarichi di EQ di lll Livello per come sopra individuati, prevedono il trattamento economico
costituito dalla retribuzione di posizione, corrispondente al valore economico del terzo livello di
graduazione per come fissato nel Disciplinare approvato con D.G.R. n. 256/2023;



- con riferimento alla retribuzione di risultato correlata agli incarichi di Elevata Qualificazione, la
Deliberazione n. 257/2023 ha rimandato a quanto previsto dal combinato disposto dell’art. 17,
comma 4 e dell’art. 7 comma 4, lettera v) del CCNL del comparto funzioni locali approvato il 16
novembre 2022, nonché al vigente sistema di misurazione e valutazione della performance;

- decorrono dalla data di scadenza del precedente incarico ovvero dal 17.01.2025 e, giusta previsione
della DGR n. 730/2024, vengono conferiti per la durata di un anno;

- la compatibilita dell’istituto con il finanziamento, stabilito in sede di contrattazione decentrata, é
garantita dalle attestazioni di copertura finanziaria espressamente rilasciate dai dirigenti proponenti
la deliberazione di Giunta Regionale n. 730/2024;

PRECISATO CHE il presente atto & stato predisposto tenendo conto delle indicazioni operative contenute
nelle circolari del Dipartimento Segretariato Generale nn. 196397/2023, 567361 del 19/12/2023 e 765486
del 05.12.2024;

RICHIAMATO I’art. 4 della L. R. n. 19/2001 per come sostituito dall’art. 4, comma 1, della L. R. 5 luglio 2017,
n. 29 e, quindi, il presente atto & sottoscritto unicamente dal Dirigente Generale poiché, all’'unico Dirigente
di Settore assegnato all’Autorita di Audit non compete il personale dipendente afferente le Unita di Audit
dell’Autorita di Audit che, di contro, giusta previsione del succitato DDG nr. 15978 del 14/11/2024, & posto
in staff alla Direzione Generale e pertanto, rientra nelle prerogative di esclusiva competenza del medesimo,
il quale riveste anche il ruolo di responsabile del procedimento;

ATTESTATA la regolarita amministrativa nonché la legittimita e correttezza del presente atto, formulata a
seguito dell’istruttoria compiuta dallo scrivente, coadiuvato dalla struttura ausiliaria dell’ Autorita medesima,
per i motivi espressi in narrativa, che sono qui da intendersi richiamati e trascritti, quale parte integrante e
sostanziale del presente atto,

DECRETA

DI CONFERIRE n. 02 (due) delle 04 (quattro) posizioni di lavoro di Elevata Qualificazione di Ill Livello
denominati “Responsabile di Unita di Audit del PR Calabria 21/27” ed in particolare la nr. 80 e la nr. 81, che
risultano di prossima scadenza, per come riportate a seguire:
- EQ “Responsabile di Unita di Audit del PR Calabria 21/27 nr. 80 - dr. Francesco Battaglia, matricola
945;
- EQ “Responsabile di Unita di Audit del PR Calabria 21/27 nr. 81 - d.ssa Ida Maria Cristina Sonni,
matricola 973;

DI DARE ATTO CHE gli incarichi precedentemente conferiti con DDG n. 618/2024 ancora in corso alla data di
approvazione del presente provvedimento restano efficaci fino alla relativa scadenza ovvero fino al giorno
17.01.2025 e che, pertanto, la decorrenza dell'incarico conferito al dr. Francesco Battaglia, matricola 945,
a far data dal 18.01.2025; di contro la decorrenza dell'incarico conferito alla d.ssa Ida Maria Cristina Sonni,
matricola 973, & a far data dal 17.01.2025 ovvero a conclusione dell’incarico di Elevata Qualificazione presso
altro Dipartimento attualmente in corso;

DI PRECISARE CHE:
- gli incarichi di Elevata Qualificazione qui conferiti, per come previsto dalla DGR 730/2024, hanno
durata pari ad anni uno (01);
- la compatibilita dell’istituto con il finanziamento, stabilito in sede di contrattazione decentrata, &
garantita dalle attestazioni di copertura finanziaria espressamente rilasciate dai dirigenti proponenti
la deliberazione di Giunta Regionale n. 730 del 11.12.2024.

DI RINVIARE a successivo provvedimento |'assegnazione degli obiettivi individuali anche a seguito di
approvazione del PIAO 2025/2027.



DI NOTIFICARE il presente decreto:
- al Dipartimento “Organizzazione e Risorse Umane” per i consequenziali adempimenti;
- al Dipartimento Programmazione Unitaria, ai fini del monitoraggio degli incarichi qui istituiti e,
successivamente, conferiti, a valere sulle risorse del PR Calabria FESR FSE + 2021/2027;
- ai Dipendenti interessati.

DISPORRE la pubblicazione, nel rispetto della normativa recata dal d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196 (Codice sulla
Tutela dei Dati Personali) e s.m.i., sul sito istituzionale della Regione Calabria ai sensi dell'art. 20 della legge
regionale 6 aprile 2011, n.11 e ai sensi del D.lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i., ed in particolare quanto
disposto dall’art. 14, nonché sul BURC ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011, n.11.

Avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso alla giurisdizione competente nei termini di legge.

Sottoscritta dal Redattore
Tina Alessandra Bufano
(con firma digitale)
Sottoscritta dal Dirigente Generale
Pasquale Gidaro
(con firma digitale)
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DECRETO DELLA REGIONE

Numero Registro Dipartimento 6 del 16/01/2025

AUDIT
SEGRETERIA TECNICA AUTORITA' DI AUDIT

OGGETTO DDG n. 19007 del 20.12.2024: conferimento di n. 02 incarichi di Elevata
Qualificazione di lll Livello presso I'Autorita di Audit denominati “Responsabile di Unita di Audit
del PR Calabria 21/27 dal nr. 80 al nr. 81”.

SI ESPRIME

VISTO di regolarita contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformita
all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Catanzaro 17/01/2025 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano

(con firma digitale)

Cod. Proposta 68099
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



