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DIPARTIMENTO SALUTE E WELFAREU.O.A. - ASSISTENZA SOCIO-SANITARIA E SOCIO-ASSISTENZIALE –PROGRAMMAZIONE E INTEGRAZIONE SOCIO-SANITARIA
____________________________________________________________________________

Assunto il 24/12/2024
Numero Registro Dipartimento 2457
===========================================================================

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 19249 DEL 30/12/2024

Oggetto: Progetto Supporto Amministrativo Welfare integrato - Adesione al Contratto QuadroConsip S.P.A. "Servizi applicativi e l’affidamento di servizi di supporto in ambito “Sanità digitale -Sistemi informativi gestionali” per le Pa del SSN (id 2366) - Lotto 6 Servizi di supporto – Sud. CUPJ54B23000010001 - CIG 9188267DC8. Liquidazione per incentivi di cui all’art. 113 del D.lgs. n.50/2016.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)
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IL DIRIGENTE DELL’UOAVISTI: l’art. 97 Costituzione Italiana; il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche ed integrazioni; il D.lgs. 14 marzo 2013 n. 33 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicità,trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”; la Legge regionale 13 maggio 1996, n. 7 recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta regionale e sulla dirigenza regionale” e successive modificazionied integrazioni; la L.R. n. 19/2001 “Norme sul procedimento amministrativo, la pubblicità degli atti ed il dirittodi accesso. Disciplina della pubblicazione del Bollettino Ufficiale della Regione Calabria”; la legge regionale n. 34/2002 e successive modifiche ed integrazioni; il D.P.R. n. 445/2000 Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia didocumentazione amministrativa; il Decreto del Presidente della Giunta regionale n. 354 del 24 giugno 1999, relativo allaseparazione dell’attività amministrativa di indirizzo e di controllo da quella gestionale, percome modificato ed integrato con decreto del Presidente della Giunta regionale n. 206 del15 dicembre 2000; la D.G.R. n. 33 del 30 gennaio 2019 avente ad oggetto “Approvazione del nuovo patto diintegrità negli affidamenti in materia di contratti pubblici regionali; la D.G.R. n. 29 del 06.02.2024 – Approvazione Piano Integrato di Attività e Organizzazione(PIAO) 2024/2026; il DDS n. 4734 del 08.04.2024 recante “CCNL 16.11.2022 Personale del comparto funzionilocali triennio 2019/2021 - Art. 79 Costituzione fondo risorse decentrate anno 2024”; la D.G.R. n. 572 del 24 ottobre 2024 recante “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura organizzativa della Giunta Regionale – Approvazione modifiche del regolamentoRegionale n. 12/2022 e s.m.i.”; il Regolamento regionale n. 11 del 24 ottobre 2024 recante "Modifica del regolamento diorganizzazione delle strutture della Giunta regionale n. 12/2022 e s.m.i."; la D.G.R. n. 572 del 24 ottobre 2024 e successivo D.P.G.R. n. 69 del 24 ottobre 2024 concui è stato conferito al Dott. Tommaso Calabrò - Dirigente di ruolo della Giunta della RegioneCalabria - l’incarico di Dirigente generale ad interim del Dipartimento “Salute e Welfare” nellemore dell’espletamento delle procedure di legge per l’individuazione del Dirigente titolare,per la durata, ai sensi dell’art. 10 del RR n. 11/2021 e s.m.i, di anni uno, salva l’estinzioneanticipata per effetto della nomina del titolare; il D.D.G. n. 15233 del 28 ottobre 2024 con cui è stato conferito l’incarico di reggenza dell’UOA“Assistenza Socio – Sanitaria e Socio – Assistenziale – Programmazione e IntegrazioneSocio - Sanitaria” presso il Dipartimento “Salute e Welfare” alla Dott.ssa Saveria Cristiano; il D.D.G. n. 15682 del 08.11.2024 con cui è stata approvato il provvedimento di micro-organizzazione relativo ai Settori/UOA del Dipartimento “Salute e Welfare”; il D.D.G. n. 15985 del 14.11.2024 recante “D.D.G. n. 15682 del 08.11.2024 - Integrazione,modifica e riapprovazione dell’Allegato 2”.VISTO il Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali di concerto con il Ministrodell’Economia e delle Finanze del 19 novembre 2020, registrato alla Corte dei Conti in data 9dicembre 2020 e pubblicato sulla G.U. Serie Generale n. 41 del 18 febbraio 2021 – Suppl. Ord. n.11, relativo al Fondo Nazionale per le Politiche Sociali Annualità 2020, con il quale è stato approvatoil riparto delle risorse per ciascuna regione ed è stata individuata la quota spettante alla regioneCalabria pari ad euro 15.962.734,15(quindicimilioninovecentosessantaduemilasettecentotrentaquattro/15).CONSIDERATO che, ai sensi dell’art. 3 comma 2.bis del citato decreto interministeriale, una quotanon superiore al 1% del Fondo può essere utilizzata dalle Regioni in via sperimentale per realizzareazioni di sistema da rendicontare in maniera specifica.RILEVATO che la Regione Calabria ha stabilito di utilizzare tale quota del 1%, pari ad euro159.627,34, per realizzare azioni di sistema.VISTO, altresì, il Decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali di concerto con il Ministrodell’Economia e delle Finanze del 22 ottobre 2021, registrato alla Corte dei Conti in data 12
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novembre 2021 e pubblicato sulla G.U. Serie Generale n. 306 del 27 dicembre 2021 – Suppl. Ord.n. 11, relativo al Fondo Nazionale per le Politiche Sociali Annualità 2021, con il quale è statoapprovato il riparto delle risorse per ciascuna regione ed è stata individuata la quota spettante allaregione Calabria pari ad euro 16.131.693,34 (sedicimilionicentotrentunomilaseicentonovantatre/34).CONSIDERATO che, ai sensi dell’art. 2 comma 1.bis del citato decreto interministeriale, una quotanon superiore al 1% del fondo può essere utilizzato dalle Regioni in via sperimentale per realizzareazioni di sistema, a valenza regionale, da rendicontare in maniera specifica.RILEVATO che la Regione Calabria ha stabilito di utilizzare tale quota del 1%, pari ad euro161.316,93, per realizzare azioni di sistema.RILEVATO CHE: con nota prot. n. 439129 del 9 ottobre 2023, è stato comunicato alla competente DirezioneGenerale del MLPS che, in riferimento al Fondo Nazionale per le Politiche Sociali annualità2020 e 2021, si intendeva procedere all’utilizzo della quota 1% per attuare azioni di sistema,per la realizzazione di un progetto “Supporto Amministrativo Welfare Integrato”; il progetto Supporto Amministrativo Welfare Integrato intende dare supporto tecnicoamministrativo ai vari livelli coinvolti e gestiti dal Settore Welfare per comprendere e definirele modifiche organizzative, amministrative e tecniche, anche dal punto di vista diimplementazione di soluzioni informatiche, da attuare in una fase preliminaredell’integrazione sociosanitaria; il progetto Supporto Amministrativo Welfare Integrato funge da base conoscitiva delle azioninecessarie da intraprendere per convergere in una fase successiva alla concretizzazionedell’integrazione sociosanitaria, quale obiettivo prioritario dell’Amministrazione regionale, darealizzare anche attraverso l’attività del Tavolo Tecnico per l’integrazione sociosanitaria,istituito con DCA n.74 del 03/03/2023; con nota prot. n. U0014891 del 02.11.2023, acquisita in atti al prot. n. 484863 del 03.11.2023,il MLPS, in riscontro alla su richiamata richiesta, nel rappresentare che gli obiettivi delprogetto rientrano nelle azioni di sistema a rilevanza regionale, ha concesso il nulla osta allarealizzazione dello stesso.CONSIDERATO CHE il progetto Supporto Amministrativo Welfare Integrato prevede, qualemodalità attuativa, l’adesione alla Convenzione Consip “LOTTO 6 – Accordo Quadro, ai sensi delD.lgs. 50/2016 e s.m.i., avente ad oggetto l’affidamento di servizi applicativi e l’affidamento di servizidi supporto in ambito «sanità digitale - Sistemi Informativi Gestionali» per le PubblicheAmministrazioni del SSN - Codice CIG 9188267DC8 - con il seguente aggiudicatario: costituito RTIIntellera Consulting S.r.l. - Deloitte Consulting S.r.l. S.B. - Arthur D. Little S.p.A. – HSPI S.p.A. - TelosManagement Consulting S.r.l. - DSTECH S.r.l. - Long Distance S.r.l.2.RILEVATO che l'art. 32 del decreto legislativo n. 50/2016, al 2° comma stabilisce che, primadell'avvio delle procedure di affidamento dei contratti pubblici, le singole amministrazioni decretanoa contrarre in conformità ai propri ordinamenti.VISTI: l'art. 26, comma 1, della l. 23 dicembre 1999 n. 488 e s.m.i., che ha attribuito al Ministerodell'Economia e delle Finanze la funzione di stipulare convenzioni quadro, in base alle qualile imprese fornitrici si impegnano ad accettare ordini di fornitura da parte di amministrazionicon condizioni e prezzi stabiliti, fino ad un determinato quantitativo; l'art. 58, comma 1, della legge 23 dicembre 2000 n. 388 che conferisce a Consip S.P.A. ilcompito di stipulare contratti quadro e convenzioni per l'acquisto di beni e servizi per contodelle amministrazioni centrali e periferiche dello Stato, nonché per le restanti pubblicheamministrazioni; la legge 7 agosto 2012 n. 135, di conversione del D.lgs. 6 luglio 2012 n. 95, recantedisposizioni urgenti per la revisione della spesa, nonché la L.7 agosto 2012 n. 134, diconversione del D.lgs. 22 giugno 2012 n. 83, recante misure urgenti per la crescita del Paese,che prevedono l'obbligo per le pubbliche amministrazioni di acquistare attraverso glistrumenti di acquisto e negoziazione messi a disposizione da Consip Spa ovvero dallecentrali di committenza regionali; il D.lgs. 7 marzo 2005, n.82, recante il “Codice dell'amministrazione digitale” e ss.mm.ii., cheistituisce e disciplina il Sistema Pubblico di Connettività denominata anche SPC; la Legge 28 dicembre 2015, n. 208, art. 1, comma 514-bis.
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CONSIDERATO CHE per la fornitura dei servizi di che trattasi: CONSIP S.P.A. società per azioni interamente partecipata dal Ministero dell’Economia edelle Finanze, in qualità di stazione appaltante e centrale di committenza, ha indetto conbando di gara pubblicato nella Gazzetta Ufficiale dell’Unione Europea n. S090 del10/05/2022, una procedura aperta per la stipula di un accordo quadro, ai sensi del d.lgs.50/2016 ex art. 54, comma 4, lettera a) e s.m.i., avente ad oggetto l’affidamento di serviziapplicativi e l’affidamento di servizi di supporto in ambito «sanità digitale – sistemi informativigestionali» per le Pubbliche Amministrazioni del SSN - (ID 2366) - lotto 6 servizi di supporto– Centro SUD (CIG 9188267DC8); Il costituito RTI Intellera Consulting S.r.l. - Deloitte Consulting S.r.l. S.B. - Arthur D. LittleS.p.A. – HSPI S.p.A. - Telos Management Consulting S.r.l. - DSTECH S.r.l. - Long DistanceS.r.l.2. RTI risulta essere aggiudicatario della predetta procedura aperta per il lotto 6 e chepertanto ha stipulato l’Accordo quadro con Consip in data 16/02/2023;PREMESSO CHE: con Decreto Dirigenziale n. 16283 del 10.11.2023: si è stabilito di determinarsi a contrarre, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 32, comma 2, delD.lgs.50/2016, per la realizzazione del progetto “Supporto Amministrativo Welfare Integrato”,aderendo ai sensi di legge, all’Accordo Quadro Consip servizi applicativi e l’affidamento diservizi di supporto in ambito “Sanità digitale - sistemi informativi gestionali” per le PA del SSN(ID 2366) – lotto 6 aggoiudicatario RTI Intellera Consulting S.r.l. - Deloitte Consulting S.r.l.S.B. - Arthur D. Little S.p.A. – HSPI S.p.A. - Telos Management Consulting S.r.l. - DSTECHS.r.l. - Long Distance S.r.l.2.; CIG 9188267DC8 e il CUP J54B23000010001 si è stabilito di approvare il Progetto esecutivo dei fabbisogni acquisito agli atti d'ufficio conprot. n° 471797 del 25.10.2023; si è stabilito che l'importo della fornitura in oggetto è stimato in € 257.762,60 escluso IVA, edè stato approvato il quadro economico del progetto pari ad € 318.594,57; è stato individuato come Responsabile Unico del Procedimento il dott. Matteo Belgiofunzionario dell’allora Settore 2 Welfare del Dipartimento Lavoro e Welfare; è stata individuata a supporto del RUP Pace Chiara dipendente dell’allora Settore 2 Welfaredel Dipartimento Lavoro e Welfare; si è provveduto alla prenotazione di impegno e accertamento delle somme; si è approvato il quadro economico del progetto pari ad € 318.594,57 così ripartito:
Descrizione Descrizione Importo(iva inclusa oveapplicabile)

Progetto Esecutivo (IVA inclusa) € 314.470,37
incentivo previsto ai sensi dell'art.113 del D.Lgs. n.50/2016 per il RUP e supporto per il personale confunzione di supporto tecnico/amministrativo € 4.124,20
TOTALE € 318.594,57
RISORSE IMPEGNATE/ACCERTATE ANNUALITA’ 2023
Risorse Capitolo dispesa Proposta diImpegno Capitolo diEntrata Accertamenti relazionati

€ 159.627,34 U0433110505 8185/2023 E0230812001 Avanzo
€ 154.843,03 U0433110505 8182/2023 E0230812001 5650/2023
€ 4.124,20 U0433110505 8183/2023 E0230812001 5650/2023

 il progetto è stato definito con durata massima al 31 dicembre 2022, successivamenteprorogato al 31 marzo 2024;
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 in data 16.11.2023 si è provveduto alla stipula del contratto di appalto (Contratto Esecutivo)– CIG derivato A0296B8561 tra codesta Amministrazione e il RTI Intellera Consulting S.r.l.- Deloitte Consulting S.r.l. S.B. - Arthur D. Little S.p.A. – HSPI S.p.A. - Telos ManagementConsulting S.r.l. - DSTECH S.r.l. - Long Distance S.r.l.2. secondo le modalità previste nelcontratto quadro Servizi applicativi e l’affidamento di servizi di supporto in ambito “Sanitàdigitale - sistemi informativi gestionali” per le PA del SSN (ID 2366) - lotto 6 attivato da ConsipS.p.a. sulla propria piattaforma informatica; con nota prot. n. 34816 del 18/01/2024), è stata richiesta la proroga temporale del ContrattoEsecutivo – Lotti 5 e 6 Sanità Digitale (CUP J54B23000010001 – CIG derivato A0296B8561)al 31 luglio 2024 (anziché 31 marzo 2024), che ha modificato la durata progettuale,inizialmente prevista in mesi 5 e successivamente in mesi 8 dalla sottoscrizione del contratto,per consentire la completa attuazione delle attività, l’allineamento dell’intervento ed ilraggiungimento degli obiettivi previsti dal progetto approvato; in data 05/02/2024 con Repertorio n. 19945 è stato siglato l’Addendum al Contratto Esecutivonell’ambito dell’Accordo Quadro, ai sensi del D.lgs. 50/2016 e s.m.i., avente ad oggettol’affidamento di servizi applicativi e l’affidamento di servizi di supporto in ambito “SanitàDigitale – Sistemi informativi gestionali” per le Pubbliche Amministrazioni del SSN – Lotto 6; con Decreto dirigenziale n. 8306 del 13.06.2024 si è proceduto a liquidare il I SAL; con Decreto dirigenziale n. 10143 del 17.07.2024 si è proceduto a liquidare il II SAL; con Decreto dirigenziale n. 13672 del 30.09.2024 si è proceduto a liquidare il III SAL; con Decreto dirigenziale n. 16031 del 15.11.2024 si è proceduto a liquidare la trattenuta digaranzia dello 0,50% operata per i pagamenti pregressi di cui al progetto di che trattasi; con relazione finale del RP, prot. n. 681116 del 30/10/2024 è stato attestato che “i soggettinominati con DDG 16283 del 10.11.2023, hanno svolto le attività di competenza come dadocumentazione in atti; con Decreto dirigenziale n. 16840 del 26/11/2024 si è proceduto alla liquidazione per incentividi cui all’art. 113 del D.lgs. n. 50/2016.ATTESO CHE: ai sensi dell’art. 113, comma 2, del D.lgs. n. 50/2016, “le amministrazioni aggiudicatricidestinano ad un apposito fondo risorse finanziarie in misura non superiore al 2 per centomodulate sull'importo dei lavori, servizi e forniture, posti a base di gara per le funzionitecniche svolte dai dipendenti delle stesse esclusivamente per le attività di programmazionedella spesa per investimenti, di valutazione preventiva dei progetti, di predisposizione e dicontrollo delle procedure di gara e di esecuzione dei contratti pubblici, di RUP, di direzionedei lavori ovvero direzione dell'esecuzione e di collaudo tecnico amministrativo ovvero diverifica di conformità, di collaudatore statico ove necessario per consentire l'esecuzione delcontratto nel rispetto dei documenti a base di gara, del progetto, dei tempi e costi prestabiliti; il Regolamento Regionale n. 7/2019, pubblicato sul BURC n. 34 del 13.03.2019, emanato aisensi dell’art. 113, comma 3, del D.lgs. n. 50/2016, ha disciplinato le modalità dideterminazione, attribuzione e liquidazione del suddetto incentivo; il comma 5-bis dell’art. 113, del D.lgs. n. 50/2016 ha previsto: “Gli incentivi di cui al presentearticolo fanno capo al medesimo capitolo di spesa previsto per i singoli lavori, servizi eforniture; l’incentivo suddetto deve essere temporalmente attribuito in funzione dell’avanzamento delleattività svolte, secondo quanto stabilito dall’art. 12 del citato Regolamento, e deve essereliquidato a seguito del raggiungimento degli obiettivi certificati dal RUP, ai sensi dell’art. 13dello stesso Regolamento; il Responsabile del Procedimento, sulla scorta degli atti di Ufficio, con la sottoscrizione delpresente decreto, ai sensi dell’art. 13 del regolamento regionale n. 7/2019, attesta lasussistenza delle condizioni per procedere all’accertamento del diritto al riconoscimento del100% dell’incentivo individuato per il RP, e per la dipendente incaricati del Supporto al RPe, pertanto, quantifica l’importo liquidabile secondo il seguente prospetto, contabilizzatocoerentemente con quanto stabilito dal resoconto della Commissione ARCONET del 20marzo 2019:Attività Importo Max % % da liquidare Importo Liquidabile
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liquidata
RUP € 2.886,94 0,00% 100% € 2.886,94
Supporto al RUP € 1.237,26 0,00% 100% € 1.237,26
TOTALE € 4.124,20 € 4.124,20
RICHIAMATI: il DDS n° 16840 del 26/11/2024 recante “Progetto Supporto Amministrativo Welfare integrato- Adesione al Contratto Quadro Consip S.P.A. "Servizi applicativi e l’affidamento di servizi disupporto in ambito “Sanità digitale - Sistemi informativi gestionali” per le Pa del SSN (id 2366)- Lotto 6 Servizi di supporto – Sud. CUP J54B23000010001 - CIG 9188267DC8. Liquidazioneper incentivi di cui all’art. 113 del D.lgs. n. 50/2016; la nota prot. n° 744027 del 27.11.2024 con cui è stata richiesta al Dipartimento “Economiae Finanze” la variazione di bilancio, in entrata e spesa, per l’importo di euro 4.124,20,necessaria a dare esecuzione alle disposizioni contabili di riferimento; la DGR n. 747 del 20.12.2024 con la quale la Giunta Regionale ha provveduto ad effettuarela variazione al bilancio di previsione, al documento tecnico di accompagnamento e albilancio gestionale 2024/2026 in relazione a quanto sopra richiesto; il DDS n. 19128 del 23.12.2024 con il quale il Settore Ragioneria del Dipartimento Economiae Finanze ha provveduto ad accertare in Entrata le somme di cui al presente provvedimentosul Capitolo E9305990501 “Fondo finalizzato al pagamento degli incentivi tecnici alpersonale regionale (art. 113 del Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50 RegolamentoRegionale n. 7 del 5 marzo 2019), giusta scheda di accertamento n. 6523/2024;CONSIDERATO CHE: occorre procedere con l’assunzione degli impegni di spesa sui fondi destinati alle finalità inargomento sui capitoli U9011000701, U9011000702 e U9011000703 rispettivamente per ilpagamento di retribuzioni in denaro, contributi obbligatori a carico Ente ed IRAP in favore deidipendenti impegnati in dette attività, secondo la seguente tabella:Annualità diriferimento Dipendente Matricolaeconomica Incarico Importo Liquidabile
2023 al 2024 Matteo Belgio 16425 RUP € 2.886,94
2023 al 2024 Chiara Pace 64558 Supporto alRUP € 1.237,26
TOTALE € 4.124,20

 il Settore Bilancio e Programmazione economico-finanziaria, a seguito di pec di richiesta del23.12.2024 dell’U.O.A. “Assistenza socio-sanitaria e socio-assistenziale – Programmazionee integrazione socio-sanitaria” del Dipartimento Salute e Welfare ha provveduto adassociare sul sistema contabile i capitoli di bilancio U9011000701, U9011000702 eU9011000703 , al Dipartimento Salute e Welfare al fine di procedere all’impegno dellesomme destinate alla liquidazione degli incentivi tecnici di cui all’art. 113 del D.lgs. n.50/2016.RICHIAMATO il paragrafo 5 dell’allegato 4/2 al D.lgs. n. 118/2011, ai sensi del quale si dispone cheogni procedimento amministrativo che comporta spesa deve trovare, fin dall’avvio, la relativaattestazione di copertura finanziaria ed essere prenotato nelle scritture contabili dell’esercizioindividuato nel provvedimento che ha originato il procedimento di spesa.PRESO ATTO CHE ricorrono, pertanto, i presupposti per procedere all’impegno, ai sensi dellerichiamate disposizioni previste dal paragrafo 5 dell’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011 e che, aisensi dell’art. 4 della legge regionale n. 47/2011, è stata riscontrata la necessaria coperturafinanziaria sui pertinenti capitoli U9011000701, U9011000702 e U9011000703 e la correttaimputazione della spesa sul bilancio dell’esercizio finanziario 2024.
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RITENUTO di provvedere ad impegnare: sul capitolo U9011000701 l’importo complessivo di € 3.115,11 giusta proposta di impegno n.7041 del 23.12.2024; sul capitolo U9011000702 l’importo complessivo di € 744,30 giusta proposta di impegno n.7042 del 23.12.2024; sul capitolo U9011000703l’importo complessivo di € 264,79 giusta proposta di impegno n.7043 del 23.12.2024.VISTI: il D.lgs. n. 118/2011, recante: “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabilie degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti locali e dei loro organismi, a norma degliarticoli 1 e 2 della Legge 5 maggio 2009, n. 42” la Legge Regionale n. 56 del 27.12.2023 – Legge di stabilità regionale 2024 la Legge Regionale n. 57 del 27/12/2023 – Bilancio di previsione finanziario della RegioneCalabria per gli anni 2024 – 2026 la DGR n. 779 del 28.12.2023 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024 – 2026 (artt. 11 e 39, c. 10,d.lgs. 23.06.2011, n. 118) la D.G.R. n. 780 del 28.12.2023 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria pergli anni 2024 – 2026 (art. 39, c. 10 del d.lgs. 23.06.2011, n. 118).SU PROPOSTA del responsabile del procedimento individuato con nota prot. n. 403734 del21.09.2021 e D.D.G.n° 16283 del 10.11.2023 che ne attesta, sulla scorta dell’istruttoria effettuata,la regolarità e la correttezza sotto il profilo istruttorio - procedimentaleDECRETAper le motivazioni espresse in premessa, che si intendono integralmente riportate e trascritte:DI PRENDERE ATTO della relazione finale del RP, prot. n. 681116 del 30/10/2024, con cui è statoattestato che “i soggetti nominati con D.D.G. n° 16283 del 10.11.2023 hanno svolto le attività dicompetenza come da documentazione in atti”;DI AVER ACCERTATO il diritto a percepire gli incentivi tecnici, ai sensi dell’art. 113 del D.lgs. n.50/2016 e del comma 8 dell’art. 13 del R.R. n. 7/2019, in favore dei dipendenti che hanno presoparte effettivamente alle attività in argomento così come riportato nella Tabella corretta che segue:
Dipendente Matricolaeconomica Retribuzione IRAP8,50%

Contributisociali acaricoEnte23,89%
Importo Liquidabile

Matteo Belgio -RUP 16425 € 2.180,58 € 185,35 € 521,01 € 2.886,94
Chiara Pace –Supporto al RUP 64558 € 934,53 € 79,44 € 223,29 € 1.237,26
TOTALE € 4.124,20
DI IMPEGNARE le nuove somme destinate al pagamento delle retribuzioni in denaro, dei contributiobbligatori a carico Ente e dell’IRAP per il personale interessato, secondo quanto segue: sul capitolo U9011000701l’importo complessivo di € 3.115,11 giusta proposta di impegnon. 7041 del 23.12.2024; sul capitolo U9011000702 l’importo complessivo di € 744,30 giusta proposta di impegnon. n. 7042 del 23.12.2024; sul capitolo U9011000703 l’importo complessivo di € 264,79 giusta proposta di impegno n.7043 del 23.12.2024;DI DEMANDARE al Settore Gestione Economica e Previdenziale del Personale, per come previstodallo stesso comma 8 dell’art. 13 del Regolamento Regionale n. 7/2019, la liquidazione delle sommedi cui al precedente punto, mediante accredito in busta paga al personale regionale;DI NOTIFICARE il presente provvedimento al Settore Gestione Economica, al Settore Bilancio eProgrammazione economico-finanziaria ed agli altri soggetti interessati per i provvedimenticonsequenziali, a cura del Responsabile del procedimento;
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DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC e sul sito istituzionale dellaRegione ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11, art. 20 e nel rispetto del Regolamento UE2016/679.Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale daproporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, daproporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoMatteo Belgio(con firma digitale)
Sottoscritta dal Dirigente UOASaveria Cristiano(con firma digitale)
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R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa
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DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 2457 del 24/12/2024

DIPARTIMENTO SALUTE E WELFAREU.O.A. - ASSISTENZA SOCIO-SANITARIA E SOCIO-ASSISTENZIALE –PROGRAMMAZIONE E INTEGRAZIONE SOCIO-SANITARIA

OGGETTO Progetto Supporto Amministrativo Welfare integrato - Adesione al ContrattoQuadro Consip S.P.A. "Servizi applicativi e l’affidamento di servizi di supporto in ambito“Sanità digitale - Sistemi informativi gestionali” per le Pa del SSN (id 2366) - Lotto 6 Servizi disupporto – Sud. CUP J54B23000010001 - CIG 9188267DC8. Liquidazione per incentivi di cuiall’art. 113 del D.lgs. n. 50/2016.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 30/12/2024 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)
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