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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO SALUTE E WELFARE
SETTORE 1 - PERSONALE E PROFESSIONI DEL SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
E SISTEMA UNIVERSITARIO — FORMAZIONE ECM - MEDICINA CONVENZIONATA -
CONTINUITA’ ASSISTENZIALE

Assunto il 02/10/2024

Numero Registro Dipartimento 1846

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 16373 DEL 21/11/2024

Settore Ragioneria Generale — Gestione Spese

VISTO diregolarita contabile attestante la copertura finanziaria,
in conformita all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Dott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO

(con firma digitale)

Oggetto: AFFIDAMENTO DIRETTO DEL SERVIZIO DI FORNITURA DI N. 150 LIBRETTI PER
L’ATTESTAZIONE DELLE ORE TEORICHE E PRATICHE PR IL CORSO DI FORMAZIONE
SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE TRIENNIO 2023/2026 — NOMINA RUP.

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni & copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.

Cod. Proposta 61144
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



VISTI:

IL DIRIGENTE DI SETTORE

la Legge 7 agosto 1990, n. 241 e ss.mm.ii., recante norme sul procedimento amministrativo;

la Legge regionale 13 maggio 1996, n.7, recante “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativa della
Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale”;

il D. L.gs. n. 118/2011, contenente disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi
di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro Organismi;

il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999 concernente la separazione dell’attivita amministrativa di indirizzo e di
controllo da quella gestionale, modificato con D.P.G.R. 101/2007;

la L.R. 12/08/2002, n. 34, e ss.mm.ii., in materia di riordino delle funzioni amministrative regionali e locali;

la L.R. 11/08/2010 n. 22 ad oggetto “Misure di razionalizzazione e riordino della spesa pubblica regionale”;

la D.G.R. n. 665 del 14 dicembre 2022, avente ad oggetto: “Misure per garantire la funzionalita della struttura
organizzativa della Giunta Regionale - Approvazione Regolamento di riorganizzazione delle strutture della
Giunta Regionale. Abrogazione regolamento regionale 20 aprile 2022, n. 3 ¢ ss.mm.ii”;

la L. R. 1° dicembre 2022, n. 42, recante “Riordino del sistema dei controlli interni e istituzione dell’Organismo
regionale per i controlli di legalita”;

la D.G.R. del 12 gennaio 2023, n. 3, recante “Regolamento delle procedure di controllo interno in attuazione
dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale 1 dicembre 2022, n. 42 (Riordino del sistema di
controlli interni e istituzione dell’Organismo regionale per i controlli di legalita)”;

laD.G.R. n. 29 del 06/02/2024 - Approvazione Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2024/2026;
la Circolare prot. n. 567361 del 19/12/2023 ad oggetto: "D.G.R. n. 578 del 26.10.2023 “Approvazione Piano dei
controlli di regolarita amministrativa in fase successiva — Anno 2024”. Indicazioni operative";

D.G.R. n. 572 del 24 ottobre 2024 recante “Misure per garantire la funzionalita della struttura organizzativa
della Giunta Regionale — approvazione modifiche del regolamento Regionale n. 12/2022 e s.m.i.”;

regolamento regionale n. 11 del 24 ottobre 2024 recante "modifica del regolamento di organizzazione delle
strutture della Giunta regionale n. 12/2022 e s.m.i.";

D.G.R. n. 572 del 24 ottobre 2024 e successivo D.P.G.R. n. 69 del 24 ottobre 2024 con cui ¢ stato conferito al
Dott. Tommaso CALABRO’- Dirigente di ruolo della Giunta della Regione Calabria - I’incarico di Dirigente
generale ad interim del Dipartimento “Salute e Welfare” nelle more dell’espletamento delle procedure di legge
per I’individuazione del Dirigente titolare, per la durata, ai sensi dell’art. 10 del RR n. 11/2021 e s.m.i, di anni
uno, salva I’estinzione anticipata per effetto della nomina del titolare;

il Decreto Dirigenziale n. 19962 del 21/12/2023, con cui ¢ stato conferito 1’incarico di Dirigente ad interim del
Settore n. 1 - “Personale e Professioni del Servizio Sanitario Regionale e Sistema Universitario — Formazione -
ECM, Medicina Convenzionata, Continuita assistenziale” del Dipartimento Salute e Welfare” della Giunta della
Regione Calabria, al Dott. Angelo Vittorio Sestito;

VISTI altresi:

la L.R. n. 56 del 27/12/2023 — Legge di stabilita regionale 2024;

laL.R.n. 57 del 27/12/2023 — Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024 —2026;
la D.G.R. n. 779 del 28/12/2023 — Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di previsione finanziario
della Regione Calabria per gli anni 2024 — 2026 (artt.11 ¢ 39, ¢.10 del d.1gs. 23/06/2011, n.118);

la D.G.R. n. 780 del 28/12/2023 — Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli anni 2024 —
2026 (art. 39, c.10 del d.Igs. 23/06/2011, n.118);

PREMESSO CHE:

il Decreto del Ministero della Salute 7 marzo 2006 “Principi fondamentali per la disciplina unitaria in materia
di formazione specifica in medicina generale” assegna alle Regioni I’organizzazione dei citati corsi;

con Decreto Dirigenziale n.10933 del 28 luglio 2023, ¢ stato approvato il bando di concorso pubblico, per esami,
per I’ammissione al corso di formazione specifica in Medicina Generale per il triennio 2023/2026;

con Decreto Dirigenziale n.17973 del 04 dicembre 2023, ¢ stato approvato 1’elenco degli ammessi ed esclusi
concorso pubblico, per esami, per 'ammissione al CFSMG triennio 2023/2026 di n.76 (settantasei) borse di cui
n.42 finanziate dal FSN n.34 borse di studio aggiuntive (PNRR);



— ¢ stata attribuita al Settore 1 — “Personale e Professioni del Servizio Sanitario Regionale e Sistema Universitario
— Formazione - ECM, Medicina Convenzionata, Continuita assistenziale” — la gestione, la programmazione e
I’istruttoria del corso di formazione specifica in medicina generale Triennio 2023/2026;

PRECISATO CHE:

- ai sensi dell'art. 15 del D.lgs. n. 36/2023, per ogni singola procedura di affidamento di un appalto o di una
concessione le stazioni appaltanti, con atto formale, individuano un Responsabile Unico del Progetto (R.U.P.)
per le fasi della programmazione, della progettazione, dell’affidamento e dell’esecuzione;

- le funzioni di RUP non possono essere assunte dal personale che versa nelle ipotesi di cui al comma 2 dell'art.
42 del Codice, né dai soggetti che sono stati condannati, anche con sentenza non passata in giudicato, per i reati
previsti nel capo I del titolo I1 del libro secondo del codice penale, ai sensi dell'art. 35-bis del d.lgs. 165/2001;

- al RUP sono attribuiti i compiti e le funzioni declinati dalle linee guida ANAC di riferimento fermo restando
quanto previsto dall'art. 15 del D.lgs. 36/2023 e da altre specifiche disposizioni del Codice e dalla legge
241/1990 e ss. mm. ii.;

- il responsabile del procedimento, cosi come i titolari degli uffici competenti ad adottare i pareri, le valutazioni
tecniche, gli atti endoprocedimentali e il provvedimento finale, devono astenersi in caso di conflitto di interessi,
segnalando tali situazioni, anche potenziali, secondo il disposto dell'art. 6 bis della L. 241/1990, introdotto
dall'art. 1, comma 41 della L. 190/2012 e altresi in ossequio alle prescrizioni di cui alla D.G.R. n. 244 del 16
giugno 2014 "Adozione Codice di comportamento dei dipendenti della Regione Calabria";

RITENUTO, alla luce di quanto sopra, dover provvedere alla nomina della dott.ssa Caterina Tavano, funzionario in
servizio presso il Settore n. 1 “Personale e Professioni del Servizio Sanitario Regionale e Sistema Universitario —
Formazione - ECM, Medicina Convenzionata, Continuita assistenziale”, quale Responsabile Unico del Progetto (RUP),
ai sensi del nuovo codice dei contratti pubblici D.Igs. 36/2023 art. 15, limitatamente per I’affidamento del servizio di
stampa dei libretti per il Corso di Formazione Specifica in Medicina Generale triennio 2023/2026;

ATTESTATA dal Dirigente del Settore, sulla scorta dell’istruttoria effettuata dallo stesso in qualita di
Responsabile del Procedimento, la regolarita contabile, amministrativa, la legittimita, correttezza e dovutezza del

presente atto;

DECRETA
per le motivazioni sopra citate, da considerarsi parte integrante del presente atto:

DI NOMINARE la Dott.ssa Caterina Tavano, funzionario in servizio presso il Settore n. 1 “Personale e Professioni del
Servizio Sanitario Regionale e Sistema Universitario — Formazione - ECM, Medicina Convenzionata, Continuita
assistenziale”, quale Responsabile Unico del Progetto (RUP), ai sensi del nuovo codice dei contratti pubblici
D.1gs.36/2023 art.15, limitatamente per 1’affidamento del servizio di stampa dei libretti per il Corso di Formazione
Specifica in Medicina Generale triennio 2023/2026;

DI DARE ATTO CHE:

- al RUP sono attribuiti le funzioni e i compiti declinati nelle linee guida di riferimento ANAC fermo restando
quanto previsto dall'art. 15 del D.lgs. 36/2023 e da altre specifiche disposizioni del Codice e dalla legge
241/1990 e ss. mm. ii.;

- il responsabile del procedimento, cosi come i titolari degli uffici competenti ad adottare i pareri, le valutazioni
tecniche, gli atti endoprocedimentali e il provvedimento finale devono astenersi in caso di conflitto di interessi,
segnalando tali situazioni, anche potenziali, secondo il disposto dell'art. 6 bis della L. 241/1990, introdotto
dall'art. 1, comma 41 della L. 190/2012 e altresi in ossequio alle prescrizioni di cui alla D.G.R. n. 244 del 16
giugno 2014 "Adozione Codice di comportamento dei dipendenti della Regione Calabria";

DI NOTIFICARE il presente decreto al RUP Dott.ssa Catarina Tavano;

DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11,
art. 20 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;

DI PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14 marzo 2013 n. 33 e ai
sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11, art. 20 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.



AVVERSO il presente provvedimento ¢ ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale da proporsi entro il
termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
Angelo Vittorio Sestito
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente

ANGELO VITTORIO SESTITO
(con firma digitale)
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REGIONE CALABRIA
REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZE
SETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

DECRETO DELLA REGIONE

Numero Registro Dipartimento 1846 del 02/10/2024

DIPARTIMENTO SALUTE E WELFARE

SETTORE 1 - PERSONALE E PROFESSIONI DEL SERVIZIO SANITARIO REGIONALE
E SISTEMA UNIVERSITARIO - FORMAZIONE ECM — MEDICINA CONVENZIONATA -
CONTINUITA’ ASSISTENZIALE

OGGETTO AFFIDAMENTO DIRETTO DEL SERVIZIO DI FORNITURA DI N. 150 LIBRETTI
PER L'ATTESTAZIONE DELLE ORE TEORICHE E PRATICHE PR IL CORSO DI
FORMAZIONE SPECIFICA IN MEDICINA GENERALE TRIENNIO 2023/2026 — NOMINA
RUP.

SI ESPRIME

VISTO di regolarita contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformita
all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Catanzaro 21/11/2024 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano

(con firma digitale)

Cod. Proposta 61144
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



