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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ISTRUZIONE E PARI OPPORTUNITA'
SETTORE 1 - UNIVERSITA’ - POLITICHE GIOVANILI E SPORT - PARI
OPPORTUNITA’

Assunto il 12/12/2024

Numero Registro Dipartimento 885

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 18412 DEL 13/12/2024

Settore Ragioneria Generale — Gestione Spese

VISTO di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria,
in conformita all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Dott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO

(con firma digitale)

Oggetto: Art. 15 del D.Lgs. n. 198/2006 e ss.mm.ii. indennita Consigliera di Parita effettiva,
periodo 11 ottobre 2024 - 31 dicembre 2024. Impegno di spesa

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni & copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.

Cod. Proposta 66193
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



IL DIRIGENTE GENERALE

VISTI:

- il D.Lgs. n. 198/2006 e ss.mm.ii., e in particolare gli articoli 17 e 18 che prevedono il pagamento
delle indennita alle consigliere e ai consiglieri di parita;

- la Conferenza Unificata, che con Deliberazione n. 44/CU del 19 aprile 2023, ha stabilito che per
gli anni 2023 e 2024 I'indennita mensile attribuita alle consigliere e ai consiglieri di parita regionali
effettivel/i & fissata da un massimo di 780 euro lordi a un minimo di 390 lordi;

- la deliberazione n. 442 del 13 settembre 2023 con la quale la Giunta Regionale della Calabria ha

approvato quale indennita mensile da attribuire alla consigliera di parita regionale effettiva I'importo

pari ad € 780,00 (settecentoottanta/00) omnicomprensivi mensili per le annualita 2023 e 2024;

- il decreto del Ministro del Lavoro e delle Politiche Sociali nr. 73 del 14 aprile 2022 con cui & stata

nominata I’Avv. Antonietta Stumpo consigliera regionale di parita effettiva e la Dott.ssa Daniela De

Blasio consigliera regionale di parita supplente con durata fino al 10 ottobre 2024;

DATO ATTO:
* che sono in corso le procedure di nomina del/la nuovo/a consigliera/e, giusto decreto
dirigenziale nr. 16196 del 19/11/2024;
* che si & provveduto agli obblighi di pubblicazione richiesti dall’art. 15 del d.lgs.14 marzo 2013
n. 33 s.m.i. visibile al seguente link:
https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/ProvvedimentiDirigentiAmministrativi/Detail /415/55/348

TENUTO CONTO che, nelle more del completamento della procedura di nomina del/la nuovo/a
consigliera/e, a norma dell’art. 14 del D.Lgs. n. 198/2006, 'Avv. Antonietta Stumpo continuera a
svolgere l'incarico de quo;

RITENUTO,pertanto, di dover assumere I'impegno contabile a copertura dell'indennita prevista dal
D.Lgs. n. 198/2006 e ss.mm.ii, la cui liquidazione sara commisurata all’effettivo svolgimento
dell'incarico;

ATTESTATO, pertanto, che:

- ricorrono i presupposti per procedere all’assunzione dellimpegno, ai sensi delle disposizioni
previste dall’art.56 e dal paragrafo 5 dell’allegato 4/2 del D.Lgs.n. 118/2011;

- ai sensi dell’art. 4 della legge regionale n. 47/2011, per 'impegno di che trattasi & stata riscontrata
la necessaria copertura finanziaria sui pertinenti capitoli U4303020201 e U4303020202 bilancio
regionale esercizio finanziario 2024;

- da parte del Dirigente che sottoscrive il presente atto, la perfetta rispondenza alle indicazioni
contenute nel principio della competenza finanziaria potenziato, delle obbligazioni giuridiche
assunte con il presente, la cui esigibilita € accertata nell’esercizio finanziario 2024;

DATO atto:

- che 'impegno del presente provvedimento deve rispettare quanto stabilito nell’art. 4 della L.R. n.
69/2012;

- che si provvedera agli obblighi di pubblicazione previsti nell’art. 14 del d.Igs. n. 33 del 2013 e alle
ulteriori pubblicazioni previste dal Piano Triennale di prevenzione della corruzione ai sensi dell’art.
7 bis comma 3 del d.Igs. n. 33 del 2013;

VISTE le seguenti norme e disposizioni:

-lo Statuto della Regione Calabria;

-'art. 31 comma 1 della legge regionale 13/05/1996, n. 7 recante “Norme sull’ordinamento della
struttura organizzativa della G.R. e sulla dirigenza regionale”;

-la D.G.R. 21/06/1999, n. 2661 recante “Adeguamento delle norme legislative e regolamentari in
vigore per I'attuazione delle disposizioni recate dalla legge regionale n. 7/96 e dal Decreto legislativo
n. 29/93 e ss.mm.ii.”;

-il Decreto n. 354 del 21/06/1999 del Presidente della Giunta Regionale, recante “Separazione
dell’attivita amministrativa di indirizzo e di controllo da quella di gestione”;



-il Decreto Legislativo 8 aprile 2013 n. 39 recante disposizioni in materia di inconferibilita e
incompatibilita di incarichi presso le pubbliche amministrazioni e gli enti privati in controllo pubblico;
-la Legge 7 agosto 1990 n. 241, recante nuove norme in materia di procedimento amministrativo e
diritto di accesso;

-il D.Igs. n. 165 del 30/3/2001, e ss.mm.ii.;

-il DPR 445 del 28 dicembre 2000 “Disposizioni legislative in materia di documentazione
amministrativa”

-il Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196, "Codice in materia di protezione dei dati personali”;
-il D.P.G.R. del 04.11.2021 n. 177 recante “Competenze in materia di trattamento dei dati personali-
Regolamento (UE) 2016/679, Regolamento generale sulla protezione dei dati (GDPR);

-il D.Lgs. 82/2005 e s.m.i. “Codice dellamministrazione digitale”;

-il D.Lgs.n.33/2013 “Riordino della disciplina riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e
diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni”;

-la Legge 6 novembre 2012, n.190 (Disposizioni per la prevenzione e la repressione della corruzione
e dell’illegalita);

-il D.Igs. n. 118 del 23/06/2011,

-la legge Regionale n. 56 del 27/12/2023 — Legge di stabilita regionale 2024;

-la legge Regionale n. 57 del 27/12/2023 - Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria
per gli anni 2024 — 2026;

-la DGR n. 779 del 28/12/2023 — Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di previsione
finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024— 2026 (artt. 11 e 39, c. 10, d.Igs. 23/06/2011,
n. 118);

-la DGR n. 780 del 28/12/2023 — Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli anni
2024 - 2026 (art. 39, c. 10, d.Igs. 23/06/2011, n. 118);

-l RR n.1 del 12/01/2023 “Regolamento delle procedure di controllo interno in attuazione
dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della L.R. 1 dicembre 2022, n.42 (riordino del sistema di
controlli interni e istituzione dell’Organismo regionale per i controlli di legalita)”;

-la DGR nr. 29 del 06/02/2024 avente ad oggetto: "Approvazione Piano integrato di Attivita e
Organizzazione (PIAO 2024/2026)";

-la DGR nr 444 del 12/08/2024 avente ad oggetto “DGR nr. 29 del 06/02/2024(Approvazione Piano
integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO 2024/2026) — Modifica ed Integrazione;

-la DGR nr 571 del 24/10/2024 avente ad oggetto “DGR nr. 29 del 06/02/2024(Approvazione Piano
integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO 2024/2026) e DGR 444/2024 — Modifica ed
Integrazione”;

-la DGR 572 del 24/10/2024 recante “Misure per garantire la funzionalita della struttura
organizzativa della Giunta Regionale - Approvazione modifiche del Regolamento Regionale N.
12/2022 e s.m.i";

- Il Decreto n. 15607 del 07/11/2024 avente ad oggetto “Adempimenti conseguenti alla D.G.R. n.572
del 24/10/2024. Approvazione Micro Struttura organizzativa;

-il Regolamento Regionale nr. 11/2024 recante “Modifica del Regolamento di organizzazione delle
strutture della Giunta regionale n. 12/2022 e s.m.i.” approvato dalla Giunta regionale il 24 ottobre
2024 con DGR 572;

-il DPGR. n. 65 del 24/10/2024 di conferimento dell'incarico di Dirigente Generale reggente del
Dipartimento Istruzione e Pari opportunita, all’Avv. Maria Francesca Gatto;

- la disposizione di servizio prot. nr. 445223 del 11/10/2023 con la quale & stato nominato il Dott.
Saverio Cosentino quale Responsabile Unico del presente procedimento;

RITENUTO opportuno avocare a sé, ai sensi della L.R. 7/1996, il procedimento, nelle more del
conferimento dell’incarico di Dirigente del Settore 1 — Universita - Politiche Giovanili e Sport - Pari
Opportunita;

VISTE le proposte di impegno n. 6261 del 25/11/2024 e n. 6262 del 25/11/2024, generate
telematicamente ed allegate al presente atto;



ATTESTATA sulla scorta dellistruttoria effettuata dal Responsabile di procedimento, la regolarita
amministrativa nonché la legittimita e correttezza del presente atto;

DECRETA

per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:

di dare atto che, nelle more del completamento della procedura di nomina del/la nuovo/a
consigliera/e, a norma dell’art. 14 del D.Lgs. n. 198/2006, I'Avv. Antonietta Stumpo
continuera a svolgere l'incarico de quo;

di impegnare la somma di €. 1.903,20 (millenovecentotre/20) sul capitolo
U4303020201 nell’esercizio finanziario 2024, per indennita omnicomprensiva alla consigliera
regionale di parita per il periodo compreso fra 11 ottobre 2024 e 31 dicembre 2024, giusta
proposta di impegno n. 6261 del 25/11/2024, allegata al presente provvedimento;

di impegnare la somma complessiva di €. 176,80 (centosettantasei/80) sul capitolo
U4303020202 nell’esercizio finanziario 2024, per versamento IRAP, sull'indennita
omnicomprensiva a favore della consigliera di parita regionale, giusta proposta di impegno
n. 6262 del 25/11/2024, allegata al presente provvedimento;

di dare atto che la liquidazione dell'indennita prevista dal D.Lgs. n. 198/2006 sara
commisurata all’effettivo svolgimento dell’'incarico;

di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul B.U.R.C. ai sensi della Legge
regionale 6 aprile 2011, n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;

di provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del D.Igs. 14
marzo 2013, n. 33 e ai sensi della L.R. 6 aprile 2011 n. 11 nel rispetto del Regolamento UE
2016/679;

di dare atto che si provvedera agli obblighi di pubblicazione previsti nell’art. 14 del d.Igs. n.
33 del 2013 e alle ulteriori pubblicazioni previste dal Piano Triennale di prevenzione della
corruzione ai sensi dell’art. 7 bis comma 3 del d.Igs. n. 33 del 2013;

di dare atto che avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo
Regionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della
Repubblica, da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento

Saverio Cosentino
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale

Maria francesca Gatto
(con firma digitale)
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REGIONE CALABRIA
REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZE
SETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

DECRETO DELLA REGIONE

Numero Registro Dipartimento 885 del 12/12/2024

DIPARTIMENTO ISTRUZIONE E PARI OPPORTUNITA!

SETTORE 1 - UNIVERSITA’ - POLITICHE GIOVANILI E SPORT - PARI
OPPORTUNITA’

OGGETTO Art. 15 del D.Lgs. n. 198/2006 e ss.mm.ii. indennita Consigliera di Parita effettiva,
periodo 11 ottobre 2024 - 31 dicembre 2024. Impegno di spesa

SI ESPRIME

VISTO di regolarita contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformita
all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Catanzaro 13/12/2024 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano

(con firma digitale)

Cod. Proposta 66193
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



