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IL DIRIGENTE DI SETTORE
VISTI:– la Legge Regionale n. 7 del 13.03.1996, recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della G.R. e sulla dirigenza regionale” ed in particolare: l’art. 28 che individua compiti e responsabilità del Dirigente con funzioni di DirigenteGenerale; l’art. 30 relativo alla competenza ed ai poteri del Dirigente Responsabile del Settore; l’art. 1 comma 3, che opera, per quanto non previsto dalla L.R. n. 7/1996, il rinvio recettizioalle disposizioni del D.Lgs. 29/1993 e s.m.i. nonché ai contratti nazionali;– la D.G.R. n. 2661 del 21.06.1999 recante “Adeguamento delle norme legislative e regolamentariin vigore per l’attuazione delle disposizioni recate dalla L.R. n. 7/96 e dal D. Lgs. n. 29/93 e s.m.i”;– il D.P.G.R. n. 354 del 21.06.1999, recante “Separazione dell’attività amministrativa di indirizzo edi controllo da quella di gestione”, modificato ed integrato con il D.P.G.R. n. 206 del 15 dicembre2000;– il D. Lgs. n. 165/2001 e s.m.i. ed in particolare gli articoli 16 e 17;– la L.R. n. 8 del 4.02.2002, recante “Ordinamento del bilancio e della contabilità della RegioneCalabria”;– la L.R. n. 34 del 2002 e s.m. i.;– la L.R. n. 35 del 31.12.2015 “Norme per i servizi di trasporto pubblico locale” e s.m.i.;– la D.G.R. n. 572 del 24.10.2024 ad oggetto: Misure per garantire la funzionalità della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale – approvazione modifiche del Regolamento Regionalen.12/2022 e ss.mm.im.;– il D.P.G.R. n. 68 del 24/10/2024 con il quale è stato conferito l’incarico di Dirigente Generalereggente del Dipartimento “Turismo, Marketing territoriale, Trasporto Pubblico Locale e mobilitàSostenibile alla Dott.ssa Maria Antonella Cauteruccio;– il D.D.G. n. 15312 del 30/10/2024 avente ad oggetto: “D.G.R. n. 572 del 24.10.2024. ApprovazioneMicro organizzazione Dipartimento Turismo, Marketing Territoriale, Trasporto Pubblico Locale eMobilità Sostenibile”;– il D.D.G. n. 15317 del 30.10.2024 "Dipartimento Turismo, Marketing Territoriale, TrasportoPubblico Locale e Mobilità Sostenibile. Conferimento incarichi ai Dirigenti non apicali in attuazionedella DGR n. 572 del 24.10.2024", con cui è stato conferito l’incarico di reggenza del SettoreTrasporto Pubblico Locale e Mobilità Sostenibile all’ing. Giuseppe Pavone;– il Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2024/2026 approvato con D.G.R. n. 29 del06.02.2024, modificato ed integrato con D.G.R. n. 444 del 12.08.2024 e DGR n.571 del24.10.2024;– il Regolamento Regionale n. 12 del 14.12.2022 avente ad oggetto “Regolamento di organizzazionedelle strutture della Giunta Regionale” approvato dalla Giunta Regionale nella seduta del14.12.2022 e pubblicato sul BURC – parte I n. 286 del 14.12.2022, per come modificato dalla DGRn. 691 del 29.11.2024 “Approvazione modifiche del Regolamento Regionale n. 12/2022 e s.m.i.”;
PREMESSO:che l’art. 8 della Legge Regionale n. 48 del 21 dicembre 2018 ha apportato modifiche all’art. 7 della L.R.35/2015 (Norme per i servizi di trasporto pubblico locale) aggiungendo, dopo il comma 6, i seguenti commi: 6 bis. Dal 1° gennaio 2019 è riconosciuto il diritto all’agevolazione tariffaria in misura massimadell’ottanta per cento sui servizi di trasporto pubblico locale affidati ai sensi dell’articolo 16 in favoredi tutti gli appartenenti alla Polizia di Stato, all'Arma dei Carabinieri, al Corpo della Guardia di Finanzaed alla Polizia Penitenziaria, nei limiti delle risorse disponibili; 6 ter. Il competente dipartimento regionale definisce le tipologie di titoli di viaggio ricompresenell’agevolazione, le modalità di compensazione e le forme di attuazione dell’agevolazione.che il comma 2 dell’art. 8 della citata Legge Regionale n. 48/2018 ha allocato per l’attuazione delle soprariportate modifiche all’art. 7 della L.R. 35/2015 sul bilancio di previsione 2019 – 2021 l’importo di euro400.000,00 per ogni anno, sul capito di spesa U9100202201;che con D.D.G. n. 3870 del 26/03/2019 è stato approvato il “Disciplinare per le agevolazioni tariffarie perle Forze dell’ordine (Art. 7 L. R. 35/2015)” mediante il quale vengono stabilite le tipologie di titoli di viaggioricomprese nell’agevolazione, le modalità di compensazione e le forme di attuazione dell’agevolazione;che, in particolare, il suddetto Disciplinare all’art.9 – Liquidazione della Compensazione recita: “In favoredegli operatori è riconosciuta, in conformità al Regolamento (CE) nr. 1370/2007, una compensazione pariai minori proventi derivanti dall’agevolazione tariffaria regolata dal presente disciplinare”;
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che con D.G.R. n. 60 del 29/04/2020 (Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli anni2020-2022 (Art. 39, comma 10, del D. Lgs. 23.6.2011, n. 118) è stato allocato l’importo di Euro 400.000,00sul medesimo capito di spesa U9100202201 per l’anno 2022;che con D.D.S. n. 15347 del 11.12.2019 è stata impegnata la somma di Euro 400.000,00, giusta impegnon. 394/2021 assunto sul capitolo U9100202201;che con D.D.S. n. 17275 del 27.12.2022 è stata impegnata la somma di Euro 400.000,00, giusta impegnon. 8988/2022 assunto sul capitolo U9100202201;che con D.D.S. n. 19527 del 19/12/2023, fra le altre cose, sono state impegnate le seguenti somme: Euro 400.000,00 giusta impegno n. 8437/2023 assunto sul capitolo U9100202201 del bilancio anno2023; Euro 400.000,00 giusta impegno n. 284/2024 assunto sul capitolo U9100202201 del bilancio anno2024; Euro 400.000,00 giusta impegno n. 85/2025 assunto sul capitolo U9100202201 del bilancio anno 2025;
CONSIDERATOche in data 02.12.2019 è stato stipulato tra ARTCal e Trenitalia il “Contratto di servizio per il trasportopubblico ferroviario di interesse regionale e locale della Calabria – Anni 2018–2032”, avente rep. n. 7 del23.12.2019 (CIG 81258954AF);che secondo l’Art. 2, c. 1 del “Disciplinare per le agevolazioni tariffarie per le forze dell’ordine - art. 7 L. R.35/2015” approvato con D.D.G. n. 3870 del 29/03/2019, “Il presente disciplinare si applica ai servizi ditrasporto pubblico locale affidati ai sensi dell'articolo 16 della Legge regionale 31 dicembre 2015, n. 35, icui bandi di gara o lettere di invito, ovvero i contratti di servizio nel caso di affidamenti diretti o in house,sono successivi alla sua approvazione”;che con D.D.S n. 359 del 12/01/2024 sono state liquidate, in favore di Trenitalia S.p.A., le compensazioniriconosciute ai sensi della L.R. 35/2015 Art.7c.c.6 bis e 6 ter e s.m.i. e del “Disciplinare per le agevolazionitariffarie per le Forze dell’Ordine Art.7 L.R.35/2015” approvato con D.D.G.n.3870 del29/03/2019, per glianni 2021 e 2022, per come di seguito dettagliato: Euro 65.839,66 comprensivi di IVA, per l’anno 2021, facendo fronte con l’impegno n.394/2021assunto sul capitolo U9100202201; Euro 154.567,71 comprensivi di IVA, per l’anno 2022, facendo fronte con l’impegnon.8988/2022 assunto sul capitolo U9100202201;che, in ultimo, con PEC 21/10/2024, acquisita in atti al Prot N. 659483 del 21/10/ 2024, Trenitalia S.p.Aha trasmesso la rendicontazione annuale analitica degli abbonamenti agevolati emessi per l’anno 2023,ai sensi dell’art. 7 c.2 del “Disciplinare per le agevolazioni tariffarie per le Forze dell’ordine (Art. 7 L. R.35/2015)” approvato con D.D.G. n. 3870 del 26/03/2019;che con nota Prot. N. 755093 del 02/12/2024, a seguito di istruttoria sulla documentazionetrasmessa, è stata autorizzata Trenitalia S.p.A ad emettere la fattura per la liquidazione dellacompensazione delle agevolazioni tariffarie emesse nell’anno 2023;
VISTA la fattura elettronica di Trenitalia S.p.A. relativa alla compensazione riconosciuta per l’anno 2023,ai sensi del citato Disciplinare approvato con D.D.G. n. 3870 del 29/03/2019:- n. 8101010095 del 06/12/2024, agli atti con Prot. N. 774431 del 10/12/2024, dell’importo di Euro173.966,73 oltre IVA al 10% per Euro 17.396,67, relativa all’anno 2023;
DATO ATTO:cheTrenitalia S.p.A risulta in regola con quanto previsto dall’art. 16 bis, comma 7, del D. L. 6 luglio 2012,n. 95, convertito in legge 07/08/2012, n. 135, e che in particolare risulta che ha certificato i dati relativiall'annualità 2022, trasmessi all’Osservatorio Nazionale sulle Politiche per il Trasporto Pubblico Locale(Prot. n. 5327 del 04/01/2024);che per il soggetto interessato è stata verificata la regolarità contributiva attraverso la procedura“DURC online” (Prot. N. 770592 del 09/12/2024);che Trenitalia S.p.A con nota acquisita al Prot. N. 6756 del 05.01.2024, ha adempiuto alle comunicazionirelative al conto corrente dedicato ai sensi ai sensi dell’art.3, comma 7 della Legge n. 136 del 13/08/2010;che non è necessario effettuare la verifica presso Agenzia Riscossione Entrate (per come previsto dalD.M. n.40/2008 recante il Regolamento di attuazione della procedura prevista dall’art.48 bis del D.P.R.n.602/1973) nei confronti di Trenitalia S.p.A. in quanto la stessa società è a totale partecipazione pubblica,per come previsto dalla circolare Ministeriale esplicativa n.22 del 29/7/2008;
RITENUTO PER QUANTO SOPRA necessario procedere alla liquidazione in favore di Trenitalia S.p.A.
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a titolo di compensazione riconosciuta ai sensi della L.R. 35/2015 Art. 7 c.c. 6 bis e 6 ter e s.m.i. e del“Disciplinare per le agevolazioni tariffarie per le Forze dell’Ordine Art. 7 l.R.35/2015” approvato con D.D.G.n. 3870 del 29/03/2019, per l’anno 2023, per come di seguito dettagliato:Euro 191.363,40 comprensivi di IVA, per l’anno 2023, come da fattura elettronica n. 8101010095 del06/12/2024, agli atti con Prot. N. 774431 del 10/12/2024 facendo fronte con l’impegno n. 8437/2023assunto sul capitolo U9100202201;
VISTA la proposta di liquidazione n. 15104 del 11/12/2024, generata telematicamente e allegata al presente attoquale parte integrante e sostanziale;.DATO ATTO delle avvenute pubblicazioni nella sezione “Amministrazione Trasparente” ai sensi degli artt. 26 e 27del D. lgs. N. 33 del 2013, ai seguenti link:https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/DocDownload/38276/IDDOCUMENTO(Art. 26, c.1)https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/AttiDiConcessione/Detail/135081/56/354(Art. 26, c.2)
ATTESTATA la copertura finanziaria dell’intervento sul capitolo di competenza, ai sensi dell’art. 4 dellaL.R. 47/2011;
VISTO INOLTRE:- Il Decreto Legislativo 118 del 23 giugno 2011 e in particolare l’Articolo 57 “Liquidazione della spesa”;- La Legge Regionale 4 febbraio 2002, n. 8 “Ordinamento del bilancio e della contabilità della RegioneCalabria”;- La Legge Regionale n. 56 del 27/.12.2023 - Legge di stabilità regionale 2024;- La Legge Regionale n. 57 del 27.12.2023 - Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabriaper gli anni 2024 – 2026”;- La DGR n. 779 del 28.12.2023 - Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di previsionefinanziario della Regione Calabria per gli anni 2024 – 2026 (artt. 11 e 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n.118);- La DGR n. 780 del 28.12.2023 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli anni2024 – 2026 (art. 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118).
VISTA la Legge Regionale n. 34 del 2002 e s.m.i. e ritenuta la propria competenza
DATO ATTO che il presente decreto è stato predisposto tenendo conto delle indicazioni operativecontenute nelle circolari del Dipartimento Segretariato Generale n.196397 del 02.05.2023 e n. 567361 del19.12.2023.
SU PROPOSTA del Responsabile del Procedimento che attesta, sulla scorta dell’istruttoria effettuata, laregolarità amministrativa nonché la legittimità e correttezza del presente atto,
A TERMINI delle richiamate disposizioni legislative, per le motivazioni espresse in narrativa e che qui siintendono integralmente riportate,

DECRETA
Art. 1 La narrativa costituisce parte integrante del presente atto.
Art. 2 Di liquidare in favore di Trenitalia S.p.A. a titolo di compensazione riconosciuta ai sensi dellaL.R. 35/2015 Art. 7 c.c. 6 bis e 6 ter e s.m.i. e del “Disciplinare per le agevolazioni tariffarie per leForze dell’Ordine Art. 7 L. R. 35/2015” approvato con D.D.G. n. 3870 del 29/03/2019, per l’anno2023, la somma di seguito indicata: Euro 191.363,40 comprensivi di IVA, per l’anno 2023, come da fattura elettronica n.8101010095 del 06/12/2024 agli atti con Prot. N. 774431 del 10/12/2024, facendo frontecon l’impegno n. 8437/2023 assunto sul capitolo U9100202201.
Art. 3 Di notificare il presente atto a Trenitalia S.p.A..
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Art. 4 Di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul BUR Calabria ai sensi della L.R. 6aprile 2011 n. 11 e sul sito istituzionale della Regione Calabria ai sensi del D. Lgs. 14 marzo 2013,n. 33 e s.m.i., nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.
Art.5 Di dare atto che avverso il presente decreto è possibile proporre ricorso al TAR Calabria, entro iltermine di 60 giorni decorrenti dalla data di pubblicazione o, comunque, dalla data di conoscenza,ovvero ricorso straordinario al presidente della Repubblica entro il termine di 120 giorni decorrentidalla stessa data.

Sottoscritta dal Responsabile del procedimentoING. FRANCESCA VASTA(con firma digitale)
Sottoscritta dal Dirigente di SettoreING. GIUSEPPE PAVONE(con firma digitale)


