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Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)



IL DIRIGENTE GENERALE
PREMESSO CHE: con decreto dirigenziale n. 11113 del 21.09.2022 è stato disposto di:- aderire all’accordo Quadro Consip “Centrali Telefoniche 8” con aggiudicataria la società TelecomItalia S.p.A.;- approvare l’Ordine Diretto di Acquisto n. 6897320 (CIG 9358379AA6) generato in bozza sulportale www.acquistinretepa.it, relativo all’Accordo Quadro Consip “Centrali Telefoniche 8”;- approvare il quadro economico dell’intervento pari ad € 1.770.603,18, provvedendo adaccertare/impegnare le risorse necessarie ad avviare l’intervento in adesione al predetto AccordoQuadro;- in data 26.10.2022 è stato sottoscritto l’ordine diretto di acquisto per la realizzazione del progettocon la società Telecom Italia S.p.A.; con decreto dirigenziale n. 16499 del 15.12.2022 è stato integrato il predetto D.D.G. n 11113/2022,nominando il DEC dell’intervento in corso, approvando il quadro economico pari ad €1.799.629,46 Iva inclusa, accertando e impegnando le somme necessarie ai fini della liquidazionedell’incentivo di cui all’art. 113 del D. Lgs. n. 50/2016; con successivo decreto dirigenziale n. 17586 del 30.12.2022 si è proceduto a:- aderire all’estensione dell’Accordo Quadro Consip “Centrali Telefoniche 8”, con aggiudicatariala società Telecom Italia S.p.A.;- approvare l’Ordine n. 7091635 (CIG 9358379AA6) generato in bozza sul portalewww.acquistinretepa.it relativo all’Accordo Quadro Consip “Centrali Telefoniche 8”;- approvare il Piano Operativo ed il suo allegato;- approvare il quadro economico derivante dal predetto intervento in estensione dell’accordoQuadro Consip “Centrali Telefoniche 8” per un importo complessivo di € 1.019.222,72 Ivainclusa;- procedere con i necessari accertamenti e impegni di spesa;- confermare in qualità di RUP il dott. Nicola De Giorgio, in servizio presso il DipartimentoTransizione Digitale ed Attività Strategiche, in possesso della competenza richiesta;- nominare in qualità di DEC l’ing. Francesco Curia, in servizio presso il Dipartimento TransizioneDigitale ed Attività Strategiche, in possesso della competenza richiesta;- disporre che il RUP e il DEC, stante il particolare contenuto tecnico del servizio, potesseroavvalersi, per l'espletamento delle attività inerenti all’affidamento, del personale con funzioni disupporto tecnico/amministrativo;DATO ATTO CHE: con nota prot. n. 710936 del 13/11/2024, agli atti dell’ufficio, il Responsabile Unico del Procedimentoha inviato al Dirigente Generale del Dipartimento Transizione Digitale ed Attività Strategiche larelazione istruttoria di liquidazione dei compensi, ex art.113 del D.lgs. 50/2016 e ss.mm.ii., relativa alprogetto di che trattasi; l’avanzamento economico del progetto è del 53,00 %; le prestazioni sono state effettivamente svolte come dimostrato dalla documentazione relativaall’approvazione del SAL e dalle attestazioni di regolare esecuzione;CONSIDERATO CHE: con decreto dirigenziale n. 15945 del 14.11.2024 si è disposto di:- riconoscere l’incentivo per incarichi professionali di cui all’art. 113 del D.Lgs. n. 50/2016, secondo lemodalità previste dal regolamento nr. 7/2019 approvato con D.G.R. 86 del 5/3/2019 e sulla basedell’istruttoria liquidazione compensi nota prot. n. 710936 del 13/11/2024, effettuata dal RUP e agliatti dell’ufficio;- liquidare l’importo complessivo di € 12.037,55 in favore della Regione medesima, come da distinta diliquidazione n. 12987 del 13/11/2024;- stabilireche la spesa complessiva di € 12.037,55 grava sul capitolo del bilancio regionaleU9011203501, giusta impegno n. 5384/2023, come da schema sotto riportato:

Importo Capitolo Impegno Distinta di liquidazione



€ 12.037,55 U9011203501 5384/2023 12987 del 13/11/2024

- autorizzare il competente Settore del Dipartimento “Bilancio, Finanze, Patrimonio” a disporre unareversale di incasso sul capitolo d’entrata E9305990501 in favore del Dipartimento Organizzazione eRisorse Umane che assumerà i correlati impegni di spesa coerentemente a quanto stabilito dalresoconto della Commissione Arconet del 20 marzo 2019, con riferimento agli oneri derivanti dagliincentivi per funzioni tecniche di cui all’art. 113 del D.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e per effetto delledisposizioni previste dall’art. 113 del D.Lgs n. 50/2016;- autorizzare, coerentemente a quanto stabilito dal resoconto della Commissione Arconet del 20 marzo2019, con riferimento agli oneri derivanti dagli incentivi per funzioni tecniche di cui all’art. 113 delD.Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e per effetto delle disposizioni previste dall’art. 113 del Dlgs n. 50/2016,il Dipartimento “Organizzazione e Risorse Umane” ad assumere i correlati impegni di spesa e lasuccessiva liquidazione sui fondi destinati alle finalità in argomento, capitoli U901100701,U9011000702 e U9011000703, rispettivamente per il pagamento di retribuzioni in denaro, contributiobbligatori a carico dell’ente ed IRAP in favore dei seguenti dipendenti:
MATRICOLA 66113 10044350 65009 65012 64996 totale

RUP DEC SUPPORTOAL RUP SUPPORTOAL DEC COLLAUDATORE

COMPETENZE 3.468,43 € 3.346,53 € 297,30 € 585,64 € 1.394,39 € 9.092,29 €
CPDEL 825,49 € 796,47 € 70,76 € 139,38 € 331,86 € 2.163,96 €
ENPDEP 3,23 € 3,11 € 0,28 € 0,54 € 1,30 € 8,46 €
IRAP 294,82 € 284,45 € 25,27 € 49,78 € 118,52 € 772,84 €

TOTALE 4.591,96 € 4.430,57 € 393,60 € 775,35 € 1.846,07 € 12.037,55 €
ATTESO CHE: con decreto dirigenziale n. 18477 del 13.12.2024, il Dipartimento Economia e Finanze ha disposto di: accertare in entrata sul capitolo E9305990501 “FONDO FINALIZZATO AL PAGAMENTODEGLI INCENTIVI TECNICI AL PERSONALE REGIONALE (ART. 113 DEL DECRETOLEGISLATIVO 18 APRILE 2016, N. 50 - REGOLAMENTO REGIONALE N. 7 DEL 5MARZO 2019)”, l’importo di euro 333.381,17, giusta proposta di accertamento n. 6131/2024- debitore: Regione Calabria; autorizzare gli Uffici del Settore Ragioneria Generale agli adempimenti consequenziali;CONSIDERATO CHE: occorre procedere con l’assunzione degli impegni di spesa sui fondi destinati alle finalità inargomento sui capitoli U9011000701, U9011000702 e U9011000703, rispettivamente per ilpagamento di retribuzioni in denaro, contributi obbligatori a carico Ente ed IRAP, in favore deidipendenti regionali impegnati nelle attività̀ di cui all’intervento descritto in premessa;RICHIAMATO il paragrafo 5 dell’allegato 4/2 al d.lgs. 118/2011, ai sensi del quale ogni procedimentoamministrativo che comporta spesa deve trovare, fin dall’avvio, la relativa attestazione di coperturafinanziaria ed essere prenotato nelle scritture contabili dell’esercizio individuato nel provvedimento che haoriginato il procedimento di spesa;PRESO ATTO che ricorrono i presupposti per procedere all’impegno, ai sensi delle richiamatedisposizioni previste dal paragrafo 5 dell’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011 e che, ai sensi dell’art. 4 dellalegge regionale n. 47/2011, è stata riscontrata la necessaria copertura finanziaria sui pertinenti capitoliU9011000701, U9011000702 e U9011000703 e la corretta imputazione della spesa sul bilanciodell’esercizio finanziario 2024;RITENUTO DI PROVVEDERE AD IMPEGNARE: sul capitolo U9011000701 l’importo complessivo di € 9.092,29, giusta proposta di impegno n.6873/2024 del 16/12/2024; sul capitolo U9011000702 l’importo complessivo di € 2.172,42, giusta proposta di impegnon. 6877/2024 del 16/12/2024;



 sul capitolo U9011000703 l’importo complessivo di € 772,84, giusta proposta di impegno n.6875/2024 del 16/12/2024;ripartiti secondo la seguente tabella:
Matricola Importo

Oneri previdenziali a caricodell’Ente (ENPDEP 0,093%)

Oneri previdenzialia carico dell’ente
Irap €

Importo incentivo

Economica incentivo (CPDEL 23,80%) da liquidare
dipendente lordo

66113 4.591,97 € 3,23 € 825,49 € 294,82 € 3.468,43 €
10044350 4.430,56 € 3,11 € 796,47 € 284,45 € 3.346,53 €
64996 1.846,07 € 1,30 € 331,86 € 118,52 € 1.394,39 €
65009 393,61 € 0,28 € 70,76 € 25,27 € 297,30 €
65012 775,34 € 0,54 € 139,38 € 49,78 € 585,64 €

12.037,55 € 8,46 € 2.163,96 € 772,84 € 9.092,29 €
VISTI:  il Regolamento (UE) n.1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio, del 17 dicembre2013, recante disposizioni comuni sul Fondo Europeo di sviluppo regionale, sul Fondo socialeeuropeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale e sul Fondoeuropeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeo di svilupporegionale , sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeo per gli affarimarittimi e la pesca e che abroga il Regolamento (CE) n.1083/2006 del Consiglio; la Delibera CIPESS n. 2 del 29/04/2021. Disposizioni quadro per il Piano Sviluppo e Coesione,pubblicata in GURI del 16/06/2021; la Delibera CIPESS n. 14 del 29/04/2021 “Approvazione del Piano di Sviluppo e Coesionedella Regione Calabria”, pubblicata in GURI n. 190 del 10/08/2021; la Deliberazione di Giunta regionale n. 84 del 5 marzo 2019 “FSC 2014/2020. Patto per losviluppo della Regione Calabria. Approvazione del documento “Descrizione del Sistema diGestione e Controllo” (Si.Ge.Co.)”; la Deliberazione di Giunta Regionale n. 160 del 13/05/2016, “Approvazione del Patto per losviluppo della Calabria. Attuazione degli interventi prioritari e individuazione delle aree diintervento strategiche per il territorio”; la Deliberazione di Giunta Regionale n. 3 del 12/01/2018 “Patto per lo sviluppo della RegioneCalabria - DGR 160/2016 – Rimodulazione ai sensi del punto 3.3 della delibera CIPEn.26/2016”, pubblicata in G.U. Serie generale n. 267 del 15/11/2016; la Deliberazione n. 124 del 15 Aprile 2021. Piano Sviluppo e Coesione (PSC). Art. 44 deldecreto legge 34/2019 convertito in legge 58/2019 e s.m.i. e art. 242 del Decreto legge 34/2020convertito in legge 77/2020. Atto di indirizzo per gli adempimenti nelle more dell’approvazionedel PSC; la Deliberazione di Giunta Regionale n. 119 del 28 marzo 2022 “Piano Sviluppo e Coesione(PSC) della Regione Calabria approvato dal CIPESS nella seduta del 29 aprile 2021 con deliberan. 14 (G.U. SG n. 190 del 10 agosto 2021) sezione ordinaria. Riprogrammazione risorse FSC.Presa d’atto determinazioni del CDS PSC Calabria”; la Deliberazione n. 142 del 04/04/2022 recante Variazione di Bilancio di previsione aldocumento tecnico di accompagnamento e al bilancio gestionale 2022-2024;VISTI ALTRESI’: l’art. 97 della Costituzione Italiana; la Legge 7.8.1990, n. 241 e s.m.i., recante “Nuove norme in materia di procedimentoamministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi”; il D.P.R. 28.12.2000, n. 445, recante “Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentariin materia di documentazione amministrativa”;



 il D.Lgs. 30/3/2001, n. 165, recante “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alledipendenze delle amministrazioni pubbliche”; il D.Lgs. 7.3.2005, n. 82 - “Codice dell'amministrazione digitale”; il D.Lgs. 14.3.2013, n. 33 e s.m.i. - “Riordino della disciplina riguardante il diritto di accessocivico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte dellepubbliche amministrazioni”; il D.Lgs. 23.6.2011, n. 118 - “Disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabilie degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a normadegli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”; il D.Lgs n. 10.8.2014, n. 126 - “Disposizioni integrative e correttive del decreto legislativo 23giugno 2011, n. 118, recante disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili edegli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi, a normadegli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”; il D.Lgs. 10.8.2018, n. 101 - "Disposizioni per l'adeguamento della normativa nazionalealle disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del27 aprile 2016,relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei datipersonali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE(regolamento generale sulla protezione dei dati)”; il D.Lgs. n. 50 del 18.4.2016 e ss.mm.ii;; la L.R. 12 agosto 2002, n. 34, recante “Riordino delle funzioni amministrative regionali e locali”e s.m.i.; la L.R. 13 maggio 1996, n. 7, recante “Norme sull'ordinamento della struttura organizzativadella Giunta regionale e sulla dirigenza regionale” e s.m.i.; il D.P.G.R. n. 354 del 24.06.99, recante "Separazione dell'attività amministrativa di indirizzo edi controllo da quella di gestione" e s.m.i.; la L.R. 4 febbraio 2002, n. 8, recante “Ordinamento del bilancio e della contabilità della RegioneCalabria”; la Legge Regionale n. 56 del 27/12/2023 - Legge di stabilità regionale 2024; la Legge Regionale n. 57 del 27/12/2023 - Bilancio di previsione finanziario della RegioneCalabria per gli anni 2024 - 2026; la D.G.R. n. 779 del 28/12/2023 - Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024 - 2026 (artt. 11 e 39, c. 10, d.lgs.23/06/2011, n. 118); la D.G.R. n. 780 del 28/12/2023 - Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per glianni 2024-2026 (art. 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118); le Linee Guida per la crescita digitale della Regione Calabria 2022-2025, approvate conDeliberazione di Giunta Regionale n. 413 del 1° settembre 2022; la D.G.R. n. 29 del 7.02.2024 avente ad oggetto " Approvazione Piano Integrato di Attività eOrganizzazione (Piao) 2024/2026 e successive modifiche ed integrazioni, D.G.R. n.444 del12/08/2024 e da ultimo con D.G.R. n.571 del 24 ottobre 2024; la D.G.R. n. 665 del 14/12/2022 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura organizzativa della Giunta regionale - approvazione regolamento di riorganizzazionedelle strutture della Giunta regionale. Abrogazione regolamento regionale 20 aprile 2022, n.3”; D.G.R. n. 572 del 24/10/2024, avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalità dellaStruttura organizzativa della Giunta Regionale - Approvazione modifiche del regolamentoregionale n. 12/2022 e s.m.i.”, con la quale è stato tra l’altro individuato il dott. TommasoCalabrò per il conferimento dell’incarico di Dirigente Generale Reggente del DipartimentoTransizione Digitale ed Attività Strategiche; il D.P.G.R. n. 67 del 24.10.2024, con il quale è stato conferito al Dott. Tommaso Calabròl’incarico di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento Transizione Digitale ed AttivitàStrategiche; la vigente struttura organizzativa della Giunta della Regione Calabria di cui al R.R. n. 11 del24.10.2024; il D.D.G. n. 15646 dell’8.11.2024 avente ad oggetto “Micro organizzazione del DipartimentoTransizione Digitale ed Attività Strategiche ai sensi della D.G.R. n. 572/2024”; il D.D.G. 15727 dell’11.11.2024 avente ad oggetto “Rettifica D.D.G. n. 15646/2024”;



RICHIAMATA la deliberazione di giunta regionale n. 717 dell’11/12/2024 avente ad oggetto:“VARIAZIONE AL BILANCIO DI PREVISIONE, AL DOCUMENTO TECNICO DIACCOMPAGNAMENTO E AL BILANCIO GESTIONALE 2024/2026 - ADEGUAMENTO DEGLISTANZIAMENTI DEI CAPITOLI DI ENTRATA E DI SPESA DEL BILANCIO REGIONALEFINALIZZATI ALLA CORRESPONSIONE DEGLI INCENTIVI PER FUNZIONI TECNICHE AISENSI DELL'ART. 113 DEL D. LGS 50/2016”;VISTE, inoltre:le schede contabili, generate telematicamente ed allegate al presente atto, così come di seguito elencate: proposta di impegno n. 6873/2024 a valere sul capitolo U9011000701, relazionataall’accertamento n. 6131/2024 a valere sul capitolo E9305990501, con riferimento agli importiaccertati/impegnati pari ad € 9.092,29; proposta di impegno n. 6877/2024 a valere sul capitolo U9011000702, relazionataall’accertamento n. 6131/2024 a valere sul capitolo E9305990501, con riferimento agli importiaccertati/impegnati pari ad € 2.172,42; proposta di impegno n. 6875/2024 a valere sul capitolo U9011000703, relazionataall’accertamento n. 6131/2024 a valere sul capitolo E9305990501, con riferimento agli importiaccertati/impegnati pari ad € 772,84;PRESO ATTO che il Dirigente proponente attesta che l’istruttoria è completa e che sono stati acquisititutti gli atti e i documenti previsti dalle disposizioni di legge e di regolamento che disciplinano la materia;RITENUTA, sulla scorta delle disposizioni normative e dei provvedimenti testé citati, la propriacompetenza;Su proposta del Responsabile del procedimento, che attesta la regolarità e la legittimità del presente atto;DECRETAPer le motivazioni espresse in premessa, che si intendono integralmente riportate e trascritte: DI ACCERTARE il diritto a percepire gli incentivi tecnici, ai sensi dell’art. 113 del d.lgs. n.50/2016 e del comma 8 dell’art. 13 del R.R. n. 7/2019, in favore dei dipendenti che hanno presoparte effettivamente alle attività in argomento così come contenuto nella Tabella che segue:

Matricola Importo
Oneri previdenziali a caricodell’Ente (ENPDEP 0,093%)

Oneri previdenzialia carico dell’ente
Irap €

Importo incentivo

Economica incentivo (CPDEL 23,80%) da liquidare
dipendente lordo

66113 4.591,97 € 3,23 € 825,49 € 294,82 € 3.468,43 €
10044350 4.430,56 € 3,11 € 796,47 € 284,45 € 3.346,53 €
64996 1.846,07 € 1,30 € 331,86 € 118,52 € 1.394,39 €
65009 393,61 € 0,28 € 70,76 € 25,27 € 297,30 €
65012 775,34 € 0,54 € 139,38 € 49,78 € 585,64 €

12.037,55 € 8,46 € 2.163,96 € 772,84 € 9.092,29 €

 DI IMPEGNARE: sul capitolo U9011000701 l’importo complessivo di € 9.092,29, giustaproposta di impegno n. 6873/2024 del 16/12/2024; sul capitolo U9011000702 l’importocomplessivo di € 2.172,42, giusta proposta di impegno n. 6877/2024 del 16/12/2024; sulcapitolo U9011000703 l’importo complessivo di € 772,84, giusta proposta di impegno n.6875/2024 del 16/12/2024; DI DEMANDARE al Settore “Gestione Economica e Previdenziale del Personale” delDipartimento “Organizzazione e Risorse Umane”, per come previsto dallo stesso comma 8dell’art. 13 del Regolamento Regionale n. 7/2019, la liquidazione delle somme di cui allaprecedente tabella, mediante accredito in busta paga, previe verifiche per come contenute all’art.2 comma 10 del Regolamento n. 7 del 2019;



 DI NOTIFICARE il presente atto al Settore “Gestione Economica e Previdenziale delPersonale” del Dipartimento “Organizzazione e Risorse Umane” per i provvedimenticonsequenziali; DI DISPORRE la pubblicazione del presente provvedimento sul Bollettino Ufficiale dellaRegione Calabria nonché sul sito istituzionale della Regione Calabria, ai sensi della L.R. n. 11del 6.4.2011, nel rispetto delle disposizioni del D.Lgs. 30 giugno 2003 n. 196 e del RegolamentoUE 2016/679; DI PROVVEDERE agli obblighi di pubblicazione previsti del D.Lgs. 33/2013 e alle ulterioripubblicazioni previste dal PIAO ai sensi dell’art. 7 bis comma 3 del D.Lgs. 33/2013 e nelrispetto del Regolamento UE 2016/679;
DI PRECISARE che avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso dinanzi all’autorità giudiziarianelle forme e nei termini di legge.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoNicola De Giorgio(con firma digitale) Sottoscritta dal Dirigente GeneraleTommaso Calabrò(con firma digitale)



R E G I O N E C A L A B R I AREGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE
DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

Cod. Proposta 66534Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

DECRETO DELLA REGIONE
Numero Registro Dipartimento 435 del 18/12/2024

DIPARTIMENTO TRANSIZIONE DIGITALE ED ATTIVITA'STRATEGICHESETTORE 2 - COORDINAMENTO E PROGETTAZIONE INTERVENTI PER LATRANSIZIONE DIGITALE

OGGETTO N.U.E 1-1-2 C.UR. REGIONECALABRIA-ACQUISTO CENTRALE TELEFONICANUE 112 CUR REGIONE CALABRIA PSC CALABRIA 2014-2020 – CIG 9358379AA6– CUPJ55G22000110001- IMPEGNI PER ONERI PREVIDENZIALI, IRAP E INCENTIVI ALPERSONALE PER LE FUNZIONI TECNICHE AI SENSI DELL'ART. 113 DEL D.LGS.N°50/2016.

SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 18/12/2024 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)


