
REGIONE CALABRIAGIUNTA REGIONALE

Cod. Proposta 66572Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.

DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZESETTORE 3 - GESTIONE E VALORIZZAZIONE PATRIMONIO IMMOBILIARE
____________________________________________________________________________

Assunto il 13/12/2024
Numero Registro Dipartimento 1031
===========================================================================

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 18586 DEL 16/12/2024

Oggetto: CIG 96479235EC. LAVORI DI MANUTENZIONE STRAORDINARIA IMPIANTO DICLIMATIZZAZIONE A SERVIZIO DELLA SEDE DEGLI UFFICI REGIONALI SITA IN PIAZZA XISETTEMBRE–COSENZA. IMPEGNO SOMME FINALIZZATE ALL'EROGAZIONE DEGLIINCENTIVI TECNICI DI CUI ALL'ART.113 DEL D.LGS. N.50/2016

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.

Settore Ragioneria Generale – Gestione Spese
VISTO di regolarità contabile attestante la copertura finanziaria,in conformità all'allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del SettoreDott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO
(con firma digitale)



IL DIRIGENTE DI SETTORE
PREMESSO CHE con DDS 14330 del 16.11.2022 si è provveduto ad: approvare il Progetto Definitivo relativo ai “LAVORI DI MANUTENZIONESTRAORDINARIA IMPIANTO DI CLIMATIZZAZIONE A SERVIZIO DELLA SEDE DEGLIUFFICI REGIONALI SITA IN PIAZZA XI SETTEMBRE – COSENZA” ed il relativo quadroeconomico; individuare le professionalità interne all’ente per il proseguo delle attività, sino allarealizzazione delle opere, di seguito dettagliate:o Responsabile Unico del Procedimento - Ing. Giovanni Romano;o Supporto al RUP – geom. Attilio Brigante;o Direttore Esecuzione Contratto: Ing. Edoardo D’Andrea;o Direttore Operativo - Impianti: Ing. Pia Santelli;o Direttore Operativo - Architettonico (con particolare riferimento agli aspetti legati alleprescrizioni e raccomandazioni della Soprintendenza Archeologica Belle Arti ePaesaggio per la Provincia di Cosenza): Arch. Domenico Lubello;
EVIDENZIATO che: con DDS n. 2330 del 17.02.2023 si è:o approvato il Progetto Esecutivo, agli atti d’ufficio, redatto dall’ing. LeonardoPiscionieri, il relativo quadro economico e contestualmente è stato approvato l’AvvisoPubblico di indagine di mercato per l’individuazione degli operatori economici dainvitare alla procedura negoziata;o integrato il gruppo di lavoro con la nomina dell’ing. Salvatore Frontera comeCoordinatore della Sicurezza in fase di Esecuzione (CSE); con DDS n. 7814 del 05.06.2023, terminati i lavori del seggio di gara, è stato disposto di:o aggiudicare in via definitiva non efficace la procedura in argomento all’operatoreeconomico “RITACCA F.W. IMPIANTI TECNOLOGICI, CLIMATIZZAZIONE S.R.L.”con sede in Marco Polo, SNC – Rende (CS), che ha offerto il ribasso percentuale del30,876 %, sull’importo posto a base d’asta, % corrispondente ad un importocomplessivo netto dei lavori pari ad € 339.651,61 (IVA esclusa), oltre ad € 6.271,08per oneri della sicurezza non soggetti a ribasso d’asta;o convertire la prenotazione di impegno di spesa n.1151/2023 di € 556.237,58, assuntasul capitolo U1204060401 con Decreto Dirigenziale n.2330 del 17/02/2023,nell’impegno di spesa di € 556.237,58, giusta proposta di impegno di spesa n.6467/2023 sul capitolo U120406040;o confermare l’impegno di € 9.952,74 (euro novemilanovecentocinquantadue/74),assunto con Decreto Dirigenziale n.2330 del 17/02/2023, giusta scheda di impegnon.1154/2023;
VISTI:  il decreto dirigenziale n. 11769 del 14.08.2023 con il quale è stata dichiarata l’efficaciadella suddetta aggiudicazione ed approvato lo schema di contratto; il contratto repertorio n. 408 del 05.09.2023, sottoscritto tra la Regione Calabria e la dittaRITACCA F.W. IMPIANTI TECNOLOGICI, CLIMATIZZAZIONE S.R.L; il verbale di consegna dei lavori del 07 settembre 2023, in atti;
RILEVATO che con DDS 13656 del 30.09.2024, conclusi positivamente i lavori, è stata regolarmenteapprovata la Relazione sul Conto Finale ed emesso regolarmente il Certificato di RegolareEsecuzione;
RICHIAMATI: la delibera di G.R. n. 86 del 05.03.2019, con la quale è stato approvato il nuovoRegolamento per la disciplina degli incentivi per funzioni tecniche art. 113 del D.Lgs.50/2016 s.m.i, a cui è demandato il compito di stabilire le modalità di costituzione edaccantonamento del fondo finalizzato al riconoscimento degli incentivi per le funzionitecniche, nonché le modalità e criteri per l’attribuzione e ripartizione degli stessi;



 il DDS n. 2330 del 17.02.2023 con il quale si è provveduto ad assumere l’impegno dispesa n. 1154-2023 riguardante gli incentivi per le funzioni tecniche (compresi i relativioneri contributivi ed erariali), sul capitolo U1204060401 del bilancio regionale. il DDS n. 13756 del 01.10.2024 con il quale si è:o attestato il raggiungimento degli obiettivi e il positivo espletamento delle attività daparte del personale incaricato delle funzioni tecniche, nonché il rispetto dei tempi edei costi previsti, come da relazione del RUP assunta al prot.n. 611462 del01.10.2024, ai sensi dell’art.13 comma 4, del Regolamento Regionale n.7/2019;o quantificatoil riparto degli incentivi, ai sensi dell’art.113 del D.Lgs. n. 50/2016, percome di seguito indicato:
Voce quota Importo
incentivi per il personale facente parte del gruppo di lavoro 80% 7.962,19
all’acquisto di beni, strumentazioni e tecnologie funzionali a progetti diinnovazione 20% 1.990,55
Totale Fondo 9.952,74

o liquidatol’importo di € 7.962,19 in favore della Regione medesima (relativo alla quotaparte dell’80% del fondo di cui al comma 4 dell’art. 113 del d. Lgs. N.50/2016) per ilpagamento degli incentivi tecnici al personale regionale;o liquidatol’importo di € 1.990,52 in favore della Regione medesima (relativo alla quotadell’20% del fondo di cui al comma 4 dell’art. 113 del D. Lgs. N.50/2016) per gliadempimenti di cui all’art. 10 del Regolamento Regionale n.7/2019;o autorizzato coerentemente a quanto stabilito dal resoconto della “CommissioneArconet” del 20 marzo 2019, con riferimento agli oneri derivanti dagli incentivi perfunzioni tecniche di cui all’art. 113 del D. Lgs. N.50/2016 e per effetto delledisposizioni previste dall’articolo stesso, il competente Settore del Dipartimento“Economia e Finanze” a disporre una reversale di incasso pari ad € 7.962,19 (diconsieuro settemilanovecentosessantadue/19) sul capitolo dell’entrata E9305990501 infavore del Dipartimento “Organizzazione – Risorse Umane” che assumerà i correlatiimpegni di spesa e la successiva liquidazione sui fondi destinati alle finalità inargomento (sui capitoli U9011000701, U9011000702 ed U9011000703),rispettivamente per il pagamento di retribuzioni in denaro e contributi obbligatori acarico dell’Ente (INPDAP, ENPDEP ed IRAP) in favore dei dipendenti regionaliinteressati e per gli importi incentivanti già determinati ed indicati nel presenteprovvedimento;o autorizzato, altresì, il competente Settore del Dipartimento “Economia e Finanze” adisporre una reversale d’incasso pari ad € 1.990,52 (diconsi euromillenovecentonovanta/52) sul capitolo dell’entrata E9305990502 in favore delcompetente Dipartimento, il quale dovrà adottare gli adempimenti previsti dall’art.10del Regolamento Regionale n.7/2019 assumendo i correlati impegni sul capitolo dispesa U9011000704; la notan. 619895 del 03.10.2024 con la quale il Settore Economato, Provveditorato hachiesto al Settore Bilancio del Dipartimento Economia e Finanze la variazione al bilanciodi previsione per il 2024 ai fini della liquidazione degli incentivi tecnici la Delibera della Giunta Regionale n. 644/2024 con la quale è stata apportata lavariazione al bilancio richiesta; Il Decreto dirigenziale n. 17359 del 04/12/2024 con il quale il Settore Ragioneria delDipartimento Economia e Finanze ha provveduto ad accertare in Entrata sul capitoloE9305990501 “FONDO FINALIZZATO AL PAGAMENTO DEGLI INCENTIVI TECNICIAL PERSONALE REGIONALE (ART. 113 DEL DECRETO LEGISLATIVO 18 APRILE2016, N. 50 REGOLAMENTO REGIONALE N. 7 DEL 5 MARZO 2019”, l’importo di euro€ 7,962,19 di cui sopra;



CONSIDERATO CHE: occorre ora procedere con l’assunzione degli impegni di spesa sui fondi destinati allefinalità in argomento sui capitoli U901100701, U9011000702 e U9011000703,rispettivamente per il pagamento di retribuzioni in denaro, contributi obbligatori a caricoEnte ed IRAP in favore dei dipendenti regionali impegnati in dette attività; il Dirigente del Gestione Economica e Previdenziale del Personale, Contrattazione, delDipartimento Organizzazione, Risorse Umane con PEC del 18/02/2022 ha autorizzatoquesto Settore ad operare sui Capitoli di bilancio U901100701, U9011000702 eU9011000703, al fine di procedere all’impegno delle somme destinate alla liquidazionedegli incentivi tecnici di cui all’art.113 del d.lgs. 50/2016;
RICHIAMATO il paragrafo 5 dell’allegato 4/2 al d.lgs. 118/2011, ai sensi del quale si dispone cheogni procedimento amministrativo che comporta spesa deve trovare, fin dall’avvio, la relativaattestazione di copertura finanziaria ed essere prenotato nelle scritture contabili dell’esercizioindividuato nel provvedimento che ha originato il procedimento di spesa;
PRESO ATTO CHE, pertanto, ricorrono i presupposti per procedere all’impegno, ai sensi dellerichiamate disposizioni previste dal paragrafo 5 dell’allegato 4/2 del d.lgs. n. 118/2011 e che, ai sensidell’art. 4 della legge regionale n. 47/2011, è stata riscontrata la necessaria copertura finanziaria suipertinenti capitoli U901100701, U9011000702 e U9011000703 e la corretta imputazione della spesasul bilancio dell’esercizio finanziario 2023;
RITENUTO provvedere ad impegnare: sul capitolo U9011000701 l’importo complessivo di € 6.014,06, giusta proposta diimpegno n. 6543/2024; sul capitolo U9011000702 l’importo complessivo di per 1.436,94, giusta proposta diimpegno n. 6564/2024; sul capitolo U9011000703 l’importo complessivo di per 511,19, giusta proposta diimpegno n. 6562/2024;
PRESO ATTO che: il CIG è il seguente: 96479235EC; il CUP è il seguente J85B23000010005;
VISTI:  la Legge regionale 13 maggio 1996, n.7 recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale e sulla Dirigenza regionale”,ed in particolarel’art.28; la D.G.R. n. 572 del 24/10/2024 concernente “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura organizzativa della Giunta Regionale - Approvazione modifiche del regolamentoregionale n. 12/2022 e s.m.i”.; la Delibera di Giunta Regionale n. 616 del 28 dicembre 2021 di individuazione del Dott.Filippo De Cello quale Dirigente Generale del Dipartimento “Economia e Finanze; il D.P.G.R. n. 247 del 29 dicembre 2021 - Conferimento dell’incarico di Dirigente Generaledel Dipartimento “Economia e Finanze” della Giunta della Regione Calabria al Dott.Filippo De Cello; la Delibera di Giunta regionale n. 298 del 23 giugno 2023 di trattenimento in servizio exart.1, comma 1quater, del D.L. n. 44/2023 convertito, con modificazioni, nella legge 21giugno 2023, n.74, del dott. Filippo De Cello con l’incarico di Dirigente generale delDipartimento “Economia e Finanze”; il D.D.G. n.15258 del 28/10/2024 ad oggetto: Conferimento incarico di dirigente ad interimdel Settore “Gestione e Valorizzazione del Patrimonio Immobiliare” al dott. Ernesto Forte; il decreto legislativo 23 giugno 2011, n. 118, che ha introdotto disposizioni in materia diarmonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli EntiLocali e dei loro Organismi, a norma degli artt. 1 e 2 della legge 5 marzo 2009, n. 42;



 la Legge Regionale n.56 del 27/12/2023, avente ad oggetto “Legge di stabilità regionale2024”; la Legge Regionale n.57 del 27/12/2023, avente ad oggetto “Bilancio di previsionefinanziario della Regione Calabria per gli anni 2024-2026”; la Delibera di Giunta regionale n.779 del 28/12/2023, avente ad oggetto “Documentotecnico di accompagnamento al bilancio di previsione finanziario della Regione Calabriaper gli anni 2024-2026 (artt.11e39, c.10, d.lgs. 23.6.2011, n.118)” e le sue s.m.i.; la Delibera di Giunta regionale n.780 del 28/12/2023, avente ad oggetto “Bilanciofinanziario gestionale della Regione Calabria per gli anni 2024-2026 (art.39,c.10 d.lgs.23.6.2011,n.118)” e le sue s.m.i.; l’art. 6 bis della legge 241/1990; l’art.7 del D.P.R.n.62/2013; il d.lgs.165/2001, art.53, comma 16-ter (antipantouflage); il d.lgs. .50/2016 e s.m.i; le proposte di impegno di spesa, allegate al presente atto, n. 6543-24, 6562-24, 6564-24;
PRESO ATTO della nomina della dott.ssa Rosanna Giuliani come Responsabile del presenteProcedimento finalizzato all’erogazione degli incentivi per funzioni tecniche ai sensi dell’art. 113 delDlgs 50/2016, giusta mail del Dirigente dott. Ernesto Forte del 13.12.2024, in atti;
ATTESTATA l’assenza di cause di incompatibilità e/o conflitto d’interessi per il funzionario ed ilDirigente firmatario del presente decreto, ai sensi della normativa sulla prevenzione della corruzionee sulla trasparenza e pubblicità degli atti (L. n. 190/2012 e D.lgs.33/2013), dell’art. 53 del D. Lgs.165/2001, dell’art. 6 bis della Legge 241/1990 e s.m.i., degli articoli 6 e 7 del Codice dicomportamento del personale in servizio presso gli uffici della Giunta della Regione Calabria,approvato con deliberazione della Giunta Regionale n. 357 del 21/07/2023;
Su proposta del responsabile del procedimento che, sulla scorta dell’istruttoria effettuata, attesta laregolarità amministrativa, nonché la legittimità e correttezza del presente atto;

DECRETA
Per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:
DI DARE ATTO della Relazione del RUP prot.n. 611462 del 01.10.2024, assunta agli atti, con la qualeviene certificato il raggiungimento degli obiettivi previsti dal cronoprogramma approvatoe proposta la liquidazione degli incentivi tecnici ai dipendenti che hanno partecipato alleattività in argomento;

 della relazione sul Conto Finale e del Certificato di Regolare Esecuzione, acquisito agliatti, e redatto dal Direttore dei Lavori Ing. Edoardo D’Andrea;
DI ACCERTARE gli incentivi tecnici, ai sensi dell’art. 113 del d.lgs. n. 50/2016 e del comma 8 dell’art.13 del R.R. n. 7/2019, in favore dei dipendenti che hanno preso parte effettivamente alle attività inargomento, i cui importi sono di seguito meglio dettagliati:

Onerimatricola Ruolo ImportoLordoIncentivo
INPDAP(23,80%) ENPDEP(0,093%) Totale Oneri acarico dell’ente IRAP(8,50%) ImportoIncentivo

10044401 RUP 2.866,39 515,28 2,01 517,30 184,03 2.165,0625370 Direttore lavori 2.850,46 512,42 2,00 514,42 183,01 2.153,0391540 Supporto RUP 159,24 28,63 0,11 28,74 10,22 120,28737585 DirettoreOperativo 159,24 28,63 0,11 28,74 10,22 120,28



454220 DirettoreOperativo 732,52 131,68 0,51 132,20 47,03 553,29
66094 CSE 1.194,33 214,70 0,84 215,54 76,68 902,117.962,19 1.431,35 5,59 1.436,94 511,19 6.014,06

DI DEMANDARE al Settore Gestione economica e previdenziale del personale del DipartimentoOrganizzazione, Risorse Umane, per come previsto dallo stesso comma 8 dell’art. 13 del R.R. n.7/2019, la liquidazione delle somme di cui al precedente punto, mediante accredito in busta paga;
DI IMPEGNARE: sul capitolo U9011000701 l’importo complessivo di € 6.014,06, giusta proposta diimpegno n. 6543/2024; sul capitolo U9011000702 l’importo complessivo di per 1.436,94, giusta proposta diimpegno n. 6564/2024; sul capitolo U9011000703 l’importo complessivo di per 511,19, giusta proposta diimpegno n. 6562/2024;
DI DARE ATTO, per la presente procedura, che: il CIG è il seguente: 96479235EC; il CUP è il seguente J85B23000010005;
DI NOTIFICARE il presente provvedimento al Settore “Gestione Economica e Previdenziale delPersonale” del Dipartimento “Organizzazione – Risorse Umane”, nonché al Dipartimento “Economiae Finanze” ed agli altri soggetti interessati per l’adozione dei provvedimenti consequenziali;
DI PROVVEDERE: alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6 aprile2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679; alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14 marzo 2013n. 33 e ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del RegolamentoUE 2016/679;
DI DARE ATTO che avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al TribunaleAmministrativo Regionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario alPresidente della Repubblica, da proporsi entro 120 giorni, ovvero ricorso al Giudice ordinario, infunzione di Giudice del Lavoro, secondo gli ordinari metodi di impugnazione.
Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoRosanna Giuliani(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteERNESTO FORTE(con firma digitale)
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SI ESPRIME
VISTO di regolarità contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformitàall’allegato 4/2 del D.lgs. n. 118/2011

Catanzaro 14/12/2024 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano
(con firma digitale)


