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IL DIRIGENTE DI SETTORE
Visti– Il Regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre2013, che abroga il regolamento (CE) n.1080/2006;- Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre2013 Recante disposizioni comuni sul Fondo europeo di sviluppo regionale, sul Fondosociale europeo, sul Fondo di coesione, sul Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale esul Fondo europeo per gli affari marittimi e la pesca e disposizioni generali sul Fondo europeodi sviluppo regionale, sul Fondo sociale europeo, sul Fondo di coesione e sul Fondo europeoper gli affari marittimi e la pesca, e che abroga il regolamento (CE) n. 1083/2006 delConsiglio;- Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio del 17 dicembre2013 relativo al Fondo sociale europeo e che abroga il regolamento (CE) n. 1081/2006 delConsiglio;- Il regolamento delegato (UE)n.240/2014 della Commissione del 07.01.2014 recante uncodice europeo di condotta sul partenariato nell’ambito dei fondi strutturali e d’investimentoeuropei;- Il regolamento di esecuzione (UE) n. 184/2014 della Commissione del 25.02.2014;- Il regolamento di esecuzione (UE) n. 288/2014della Commissione del 25.02.2014;- Regolamento delegato n. 480/2014 della Commissione del 3 marzo 2014 che integra ilregolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio;- Regolamento di esecuzione (UE) n. 215/2014 della Commissione del 7 marzo 2014 chestabilisce norme di attuazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 per quanto riguarda lanomenclatura delle categorie di intervento per i fondi strutturali e di investimento europei;- Regolamento di esecuzione (UE) n. 821/2014 della Commissione del 28 luglio 2014 recantemodalità di applicazione del regolamento (UE) n. 1303/2013 per quanto riguarda lecaratteristiche tecniche delle misure di informazione e comunicazione per le operazioni;- il Piano di attuazione italiano della Garanzia per i Giovani, inviato alla Commissione Europea il 23 dicembre 2013 e recepito dalla Commissione stessa, DG Occupazione, Affari socialie Inclusione, con nota n. ARES EMPL/E3/ MB/gc (2014);- la Decisione di esecuzione C (2014) 4969 dell’11/07/2014, con cui la Commissione europeaha approvato il Programma Operativo Nazionale “Iniziativa Occupazione Giovani" per ilsostegno a titolo del Fondo sociale europeo e dello stanziamento specifico per l’iniziativa perl’occupazione giovanile nell’ambito dell’obiettivo "Investimenti a favore della crescita edell’occupazione" in Italia riprogrammato con Decisione della Commissione Europea C(2018)9102 del 19.12.2018;- Regolamento n. 1011/2014 di esecuzione della Commissione del 22 settembre 2014 recantemodalità di esecuzione del regolamento (UE) n.1303/2013 del Parlamento europeo e delConsiglio per quanto riguarda i modelli per la presentazione di determinate informazioni allaCommissione e le norme dettagliate concernenti gli scambi di informazioni tra beneficiari eAutorità di Gestione, Autorità di Certificazione, Autorità di Audit e organismi intermedi;- Accordo di Partenariato Italia 2014-2020, i cui elementi, previsti dal Regolamento (UE)1303/2013 sono stati approvati dalla Commissione Europea in data 29.10.2014 con propriaDecisione C (2014) 8021;- La decisione n. C (2015)7227 del 20.10.2015 con la quale la Commissione europea haapprovato il programma Operativo FESR/FSE 2014-2020;- il Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio, del 27 aprile2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei datipersonali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE(regolamento generale sulla protezione dei dati);- il Regolamento delegato (UE) 2017/2016 della Commissione europea del 29 agosto2017 recante modifica del regolamento delegato (UE) 2015/2195 della Commissione che integra ilregolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento europeo e del Consiglio relativo al Fondosociale europeo, per quanto riguarda la definizione di tabelle standard di costi unitari e



di importi forfettari per il rimborso da parte della Commissione agli Stati membri dellespese sostenute;- il Regolamento (UE, EURATOM) 2018/1046 del 18 luglio 2018 del Parlamento Europeo chemodifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n.1301/2013, n. 1303/2013, n.1304/2013,n.1309/2013, n. 223/2014, n.283/2014, la decisione n. 541/2014/UE e abroga il regolamento(UE, Euratom) n. 966/2012;- la Decisione di esecuzione C (2019) 1752 final del 28.02.2019 con cui la CommissioneEuropea ha apportato modifiche alla Decisione di esecuzione C (2015) 7227;
- la Decisione di esecuzione C (2020) 1102 final del 20.02.2020 con cui la CommissioneEuropea ha apportato modifiche alla Decisione di esecuzione C (2015) 7227;
- il Regolamento (UE) 2020/460 del 30 marzo 2020 del Parlamento Europeo e del Consiglioche modifica i regolamenti (UE) n. 1301/2013, (UE) n. 1303/2013 e (UE) n. 508/2014per quanto riguarda misure specifiche volte a mobilitare gli investimenti nei sistemi sanitaridegli Stati membri e in altri settori delle loro economie in risposta all’epidemia di COVID-19 (Iniziativa di investimento in risposta al corona virus);- il Regolamento (UE) n.461/2020 del 1°aprile 2020 del Parlamento europeo e del Consiglioche modifica il Reg. (CE) n. 2012/2002 del Consiglio, al fine di fornire assistenza finanziariaagli Stati membri ed ai Paesi che stanno negoziando la loro adesione all’UE, colpiti da unagrave emergenza di sanità pubblica;- il Regolamento (UE) 2020/558 del Parlamento europeo e del Consiglio del 23 aprile 2020 chemodifica i regolamenti (UE) n. 1301/2013 e (UE) n. 1303/2013 per quanto riguarda misurespecifiche volte a fornire flessibilità eccezionale nell’impiego dei fondi strutturali edi investimento europei in risposta all’epidemia di COVID-19;
- la Decisione di Esecuzione della Commissione UE del 24 novembre 2020 n. 8335 finalrecante modifica della decisione di esecuzione C(2015) 7227 che approva determinatielementi del programma operativo "Calabria" per il sostegno a titolo del Fondo europeo disviluppo regionale e del Fondo sociale europeo nell'ambito dell'obiettivo "Investimenti afavore della crescita e dell'occupazione" per la regione Calabria in Italia CCI2014IT16M2OP006;
- il Decreto del Presidente della Repubblica del 05 febbraio 2018 n. 22 recante icriteri sull’ammissibilità delle spese per i programmi cofinanziati dai Fondi Strutturali diInvestimento Europei (SIE) per il periodo di programmazione 2014/2020;- la Circolare ANPAL del 31 agosto 2020 n. 8013 relativa al “Quadro di riferimento pergli interventi FSE da attuare in risposta al COVID-19”;- la Circolare ANPAL del 19 febbraio 2021 n. 4364 relativa all’Aggiornamento “Quadrodi riferimento per gli interventi FSE da attuare in risposta al COVID-19”;- l’Accordo Stato - Regioni del 25 maggio 2017 recante le nuove “Linee guida in materia ditirocini”;- La D.G.R. n. 172 del 27/04/2017 “Approvazione nuova Disciplina regionale di accreditamentoServizi per il lavoro nella Regione Calabria” e la DGR n. 400/2019;- La D.G.R. n. 613 del 11/12/2017 recante “Linee Guida regionali in materia di tirocini formativie di orientamento - Modifica D.G.R. n. 360 del 10/08/2017”;- La D.G.R. n. 302 dell’11/08/2015 con la quale è stato approvato il Programma OperativoRegionale Calabria FESR – FSE 2014/2020 ed autorizzato il Dirigente generale delDipartimento Programmazione Nazionale e Comunitaria alla chiusura del negoziato e allatrasmissione dello stesso con i relativi allegati alla Commissione europea per l’approvazionefinale;- La D.G.R. n. 501 del 1° dicembre 2015, recante “Presa d’atto della Decisione di approvazionedel ProgrammaOperativo FESR/FSE 2014-2020 e Istituzione del Comitato di Sorveglianza”;- La D.G.R. n. 45 del 24.02.2016 avente ad oggetto “Presa d’atto del Programma OperativoRegionale (POR) FESR/FSE 2014-2020 (approvato dalla Commissione Europea conDecisione C (2015) n. 7227 del 20/10/2015) e dell’Informativa sulla decisione finale 3nell’ambito della procedura di valutazione Ambientale Strategica (VAS) del POR FESR/FSE2014- 2020;



- la D.G.R. n. 73 e ss.mm.ii. del 2 marzo 2016 recante “Programma Operativo RegionaleFESR FSE 2014/2020. Approvazione del Piano Finanziario “con cui è stato approvato ilpiano finanziario del Programma Operativo Regionale FESR FSE 2014/2020, articolato perassi Prioritari, Priorità di investimento, Obiettivi specifici, azioni ed annualità. Demandandoall’autorità Gestione del programma, di concerto con il Dirigente Generale del DipartimentoBilancio e patrimonio, la ripartizione della dotazione finanziaria per ciascun’Azione sulla basedel Piano dei Conti ed in coerenza con i provvedimenti di attuazione del POR;- la D.G.R. n. 124 del 15 aprile 2016 “Variazione al bilancio di previsione finanziario 2016-2018 e annualità successive (art. 51, c. 2, lett. a), del D.lgs. n. 118/2011). IscrizioneProgramma Operativo Regionale FESR FSE 2014/2020” e, in particolare l’allegato b) cheindividua i capitoli di spesa del POR Calabria FESR FSE 2014/2020;- la D.G.R. n. 492 del 31ottobre 2017, come successivamente modificata ed integrata con leD.G.R. n. 340 del 26 luglio 2019 e n. 290 del 19 ottobre 2020, relative all’approvazione delDocumento di Descrizione dei Sistemi di Gestione e Controllo ai sensi del Regolamento n.1303/2013, del POR Calabria FESR FSE 2014/2020;
- la D.G.R. n. 509 del 10 novembre 2017, rimodulata con le D.G.R. n. 327 del 02 novembre2020 e n. 368 del 16.11.2020 con le quali è stato approvato l’organigramma delle strutturedi attuazione del Programma Operativo Regionale Calabria FESR FSE 2014/2020,individuando le strutture amministrative responsabili di Asse Prioritario, di Obiettivo Specificoe di Azione sulla base delle specifiche competenze in materia;
- la D.G.R. n. 263 del 28 giugno 2018 recante POR Calabria FESR FSE 2014/2020. Revisionedel Programma”;
- la D.G.R. n. 118 del 02 aprile 2019 di presa d’atto della Decisione di esecuzione C(2019)1752 final del 28 febbraio 2019;
- la D.G.R. n. 33 del 09 aprile 2012 di presa d’atto della Decisione di esecuzione C (2019)6200 final del 20 agosto 2019 recante “Presa d’atto della Decisione di esecuzione C (2020)1102 final del 20 febbraio 2020. Approvazione Piano Finanziario”;
- la D.G.R. n.156 del 23 giugno 2020 con oggetto “POR Calabria FESR FSE 2014/2020Approvazione modifiche Piano Finanziario articolato per Assi Prioritari e per le Azioni D.G.R.del 02 marzo 2016n. 73 e ss.mm.ii.”;
- la D.G.R. n. 233 del 07 agosto 2020, “Presa atto Accordo tra il Ministro per il Sud e laCoesione Territoriale ed il presidente della Regione Calabria per la riprogrammazione deiProgrammi Operativi dei Fondi Strutturali 2014/2020 ai sensi dell’art.242 c.6 D.L. 34/2020 –indirizzo per la riprogrammazione del POR Calabria FESR FSE 2014/2020 e del PSC;
- la D.G.R. n. 320 del 26 ottobre 2020 recante “POR Calabria FESR FSE 2014/2020 - Presad'atto della proposta per la revisione del POR Calabria FESR-FSE 2014/2020 –Coronavirus Response Investment Iniziative - (CRI) Modifiche al Reg (UE) 1303/2013 e1301/2013 approvata dal Comitato di Sorveglianza del Programma” con cui è stataapprovata riprogrammazione del Piano Finanziario del PO, ai sensi dell’art. 30, par. 5 delRegolamento(UE) n. 1303/2013, come modificato dall’art. 2 del Regolamento (UE) 2020/460del 30 marzo 2020, per l’attuazione delle misure atte a fronteggiare l’emergenzaepidemiologica e dare attuazione all’accordo stipulato il 27 luglio tra il ministero per il Sud ela Coesione territoriale e la Regione Calabria;
- la D.G.R. n. 474 del 15 dicembre 2020 recante “POR Calabria 2014/2020- Presa d’atto delleDecisione di esecuzione della Commissione C(2020) 8335 final del 24 novembre 2020;
- la Circolare dell’Autorità di Gestione della Regione Calabria, n. 475739 del 03 novembre2021, con la quale si trasmette il “Piano Finanziario per azioni e per Quote diCofinanziamento –POR Calabria FESR-FSE 2014-2020”:
- la DGR n.40 del 16/02/2023 con la quale la Giunta ha preso atto della proposta di riprogrammazione del POR Calabria FESR/FSE 2014/2020 approvata dal Comitato di Sorveglianza nella seduta del 22/11/2022;Visti i pareri di coerenza programmatica relativamente all’avviso rilasciati dall’Autorità di Gestionee relativi al POR Calabria 2014-2020 prot. 350162 SIAR del 09/11/2017 e il parere di conformità airegolamenti comunitari, nazionali e regionali prot. n. 340600 del 31.10.2017;



Visti e richiamati- La Legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e didiritto di accesso ai documenti amministrativi” e s.m.i.;- La Legge 28 dicembre 2015, n. 208 (Legge di Stabilità 2016), art. 1 comma 821;- Il Decreto del Presidente della Repubblica del 28 dicembre 2000, n. 445 recante “Disposizionilegislative in materia di documentazione amministrativa”;- il Decreto Legislativo n. 165/2001 e ss.mm.ii.;- Il Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196, "Codice in materia di protezione dei datipersonali", ss.mm.ii., modificato e integrato dal Regolamento (UE) n. 679/2016 del ParlamentoEuropeo e del consiglio del 27 aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche conriguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e cheabroga la direttiva 95/46/CE;- il Decreto Legislativo del 23 giugno 2011 n. 118 “Disposizioni in materia di armonizzazione deisistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi,a norma degli articoli 1 e 2 della Legge del 5 maggio 2009, n. 42;- Il Decreto legislativo n. 150 del 14.09.2015, “Disposizioni per il riordino della normativa inmateria di servizi per il lavoro e di politiche attive, ai sensi dell’art. 1, c. 3 della L.10 dicembre2014 n. 183;- Legge regionale 4 settembre 2001, n. 19 recante “Norme sul procedimento amministrativo, lapubblicità degli atti ed il diritto di accesso”;- la D.G.R. n.155/2014 che ha approvato il piano esecutivo regionale di attuazione dellaGaranzia Giovani (POR-GG) contenente le modalità attuative dell’intero programma el’articolazione delle singole misure;- le D.G.R. n. 21 del 05.02.2015 e n. 560 del 21 dicembre2015 che hanno approvato “Lariprogrammazione del Piano Esecutivo Regionale – Garanzia Giovani”;- La D.G.R. n. 25 del 31 gennaio 2017” Piano di inclusione attiva”;- La D.G.R. n. 123 del 30 marzo 2017 che ha approvato “La rimodulazione del piano EsecutivoRegionale per l’attuazione di Garanzia Giovani”;- Il D.G.R. n.172 del 27 aprile 2017 “Approvazione nuova disciplina regionale di accreditamentoservizi per il lavoro nella Regione Calabria”;- Il D.D.G. n.6779 del 26 giugno 2017 “Approvazione avviso pubblico per l’istituzione dell’elencoregionale dei soggetti accreditati ai servizi per il lavoro in attuazione della DGR n. 172/2017”;- il DDG n. 1981 del 16/03/2018 “Approvazione convenzione nuova Garanzia Giovani tra Anpale Regione Calabria; il cui schema è stato approvato con citato DDG n.1981 del16/03/2018, repertoriata al n. 100 del 05/06/2018 del registro atti ANPAL;-Visti- lo Statuto regionale;- la Legge Regionale del 13 maggio 1996, n. 7, recante “Norme sull’ordinamento della strutturaorganizzativa della Giunta Regionale e sulla dirigenza regionale”;- il D.P.G.R. del 24 giugno 1999, n. 354 del Presidente della Regione, recante “Separazionedell’attività di indirizzo e di controllo da quella di gestione”, modificato con Decreto delPresidente della Giunta Regionale n. 206 del 15 dicembre 2000;- il D. Lgs. del 30 marzo 2001, n.165 e ss.mm.ii. - “Norme generali sull’ordinamento del lavoroalle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;- la Legge regionale 1° dicembre 2022, n. 42, recante "Riordino del sistema dei controlli internie istituzione dell'Organismo regionale per i controlli di legalità", con la quale è stata revisionatae sistematizzata la materia dei controlli interni, determinandone modalità, strumenti eprocedure, con l’obiettivo di garantire la legittimità, la regolarità e la correttezza dell'azioneamministrativa delle strutture in cui si articola la Giunta regionale;- il Regolamento regionale n. 1 del 12 gennaio 2023 recante “Regolamento delle procedure dicontrollo interno in attuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della legge regionale 1°dicembre 2022, n. 42 (Riordino del sistema di controlli interni e istituzione dell’Organismoregionale per i controlli di legalità)”;- la circolare n. 196397 del 02/05/2023 del Segretariato Generale.



- La DGR n. 578 del 26/10/2023 - Approvazione Piano dei controlli di Regolarità Amministrativain fase successiva – anno 2024 e la conseguente circolare n. 567361 del 19/12/2023 delSegretariato Generale.- La DGR n. 29 del 06/02/2024 che approva il vigente PIAO 2024 – 2026, rimodulato con D.G.R.n. 444/2024.- la Deliberazione di Giunta Regionale del 24 ottobre 2024, n. 572 recante “Misure per garantirela funzionalità della struttura organizzativa della Giunta Regionale – approvazione modifichedel regolamento Regionale n. 12/2022 e s.m.i.;- Il D.P.G.R. n. 66 del 24/10/2024, con il quale è stato conferito, al Dott. Fortunato Varone,l’incarico di Dirigente Generale Reggente del Dipartimento “Lavoro”.- Il D.D.G. 15300 del 29.10.2024, avente ad oggetto: ” D.G.R. 572 del 24/10/2024 AdempimentiDipartimento Lavoro: conferimento incarichi di reggenza ai Dirigenti non apicali”- Il D.D.G. 15354 del 30.10.2024, avente ad oggetto: DGR 572/2024-Regolamento Regionalen. 12/2022 e ss.mm.ii. Ridefinizione del modello operativo del Dipartimento Lavoro”.- Il D.D.G. 15412 del 31.10.2024, conseguente all’adozione del D.D.G. 15354 del 30.10.2024,contenente l’assegnazione delle Risorse Umane e Finanziarie ai Settori del DipartimentoLavoro.- Il D.D.G. 16935 del 27/11/2024, avente ad oggetto: “ DDG N. 15412 del 31 ottobre 2024 –modifiche ed integrazioni all’assegnazione delle risorse umane e finanziarie ai Settori delDipartimento Lavoro”.- Vista la nota 65842 del 09/12/2024 che individua la d.ssa Carmela Castiglione Funzionario delSettore 3 Lavoro e Politiche Attive quale responsabile del procedimentoVisti, altresì– la L.R. n. 56 del 27/12/2023 – Legge di stabilità regionale 2024;
– la L.R. n. 57 del 27/12/2023 – Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per glianni 2024 – 2026;– la D.G.R. n.779 del 28/12/2023 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024 – 2026 (artt.11 e 39, c.10 deld.lgs. 23/06/2011, n.118);– la D.G.R. n.780 del 28/12/2023 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per glianni 2024 – 2026 (art. 39, c.10 del d.lgs. 23/06/2011, n.118).

Premesso che la Regione Calabria, in coerenza con l’Asse 8 “Promozione dell’OccupazioneSostenibile e di Qualità” del POR Calabria FESR-FSE 2014/2020 – Obiettivo specifico8.1”Aumentare l’occupazione dei giovani” – Azione 8.1.1 “Misure di politica attiva con particolareattenzione ai settori che offrono maggiori prospettive di crescita(nell’ambito del green economy, blueeconomy, servizi alla persona, servizi socio sanitari, valorizzazione del patrimonio culturale, ICT)”del POR Calabria 2014/2020, ha inteso con l’”Avviso pubblico ”Tirocini Extra – Curriculari anche inmobilità geografica, avviso per la raccolta delle manifestazioni di interesse dei soggetti ospitanti edei soggetti promotori” favorire l’inserimento lavorativo dei giovani attraverso un’attività di scoutingdelle opportunità occupazionali, di promozione del profilo professionale del giovane el’accompagnamento dello stesso nel percorso lavorativo individuato presso le realtà imprenditorialipresenti nel territorio;
Considerato che- in attuazione dell’Azione 8.1.1, con il Decreto n. 12833 del 21/11/2017 pubblicato sul BURCParte III n. 124 del 01/12/2017 è stato approvato l’” Avviso pubblico” Tirocini Extra – Curricularianche in mobilità geografica, avviso per la raccolta delle manifestazioni di interesse deisoggetti ospitanti e dei soggetti promotori”;- l’Avviso in oggetto prevede il riconoscimento di un rimborso a costi standard, a favore deiSoggetti proponenti, definito secondo parametri e criteri indicati nelle schede di cui all’allegato1 dell’avviso, in base al profiling dei destinatari ed alla tipologia di servizio erogato ai giovaniNeet che aderiscono al Programma Garanzia Giovani;



- le procedure di rimborso, a favore dell’ente proponente, sono espletate dall’amministrazioneregionale su presentazione, al termine dell’erogazione del servizio, delle relative domande dirimborso, distinte per misura;- l’ente proponente solo dopo la comunicazione, con esito positivo, dei controlli effettuati sulledomande di rimborso da parte dell’Amministrazione regionale, potrà emettere, per la richiestadi pagamento relativo documento contabile, ma solo per i costi ritenuti ammissibili edeterminati;Considerato che- che, la Regione Calabria con DDG N. 3368 del 13.04.2018 aveva approvato la domandapresentata dall’ente ESI FORM, per la Sede operativa di Catanzaro (CZ), in via Lucrezia dellaValle 84, e con D.D.G. n. 4213 del 04.05.2018 è stata approvata la domanda presentatadall’ente ESI FORM per la Sede operativa sita in Serra San Bruno, via Milite ignoto n. 57 perla partecipazione all’” Avviso pubblico ”Tirocini Extra – Curriculari anche in mobilità geografica,avviso per la raccolta delle manifestazioni di interesse dei soggetti ospitanti e dei soggettipromotori”;- che con DDG n. 696 del 25/01/2019 è stato inserito, negli elenchi degli enti accreditati ai serviziper il lavoro, l’ente ESI SUD S.R.L. (già ESI FORM) per entrambe le sedi di: Catanzaro VialeLucrezia della Valle n. 84 e Serra San Bruno Via Milite Ignoto n. 57;- che con decreto n. 2683 del 06.03.2019 è stato riconosciuto in capo ad ESI SUD S.R.L. il dirittodi subentro a ESI FORM, in tutti i rapporti con i terzi afferenti all’erogazione dei servizi per illavoro e conseguentemente quelli erogati nell’ambito del Programma Garanzia Giovani a fardata dal 25/01/2019, data di registrazione del su citato decreto;- che il soggetto promotore ESI SUD S.R.L ha presentato due domande di rimborso, la primaacquisita al prot. n. 449184 dell’12.10.2022 di € 1.300,00, la seconda al prot. n. 281120 del21.06.2023 di € 3.300,00 per l’erogazione dei tirocini, nell’ambito dell’” Avviso pubblico”Tirocini Extra – Curriculari anche in mobilità geografica, avviso per la raccolta dellemanifestazioni di interesse dei soggetti ospitanti e dei soggetti promotori” approvato con DDG.N. 12833 del 21.11.2017;- con Decreto n. 18133/ 2024 sono state impegnate le somme dovute.- l’ente ha emesso fattura n.3/25 del 08/08/2023 per l’importo di € 3.300,00 e fattura n.3/26 del08/08/2023 per l’importo di € 1.300,00 rispettivamente acquisite al prot. n.387131/2023 e n.387131/2023- il codice di progetto (CUP) assegnato è J69J17000560009;- Vista la richiesta DURC relativa all’impresa inoltrata all’INAIL in data 19/11/2024 prot.INAIL_46648772 è risultata regolare con scadenza il 19/03/2025- in ottemperanza agli obblighi previsti dalla legge 136/2010, l’ente promotore ha comunicato ilconto corrente dedicato all’operazione;- il legale rappresentante dell’ente promotore con autodichiarazione resa ai sensi del DPR445/2000 ed acquisita al protocollo dell’Amministrazione n. 782331/2024 ha autocertificatol’assenza di cause ostative previste dall’art. 67 del D.lgs.159/2011 e s.m.i e di carichi pendenti;- ai sensi dell’art. 83 comma 3 lettera e) del D.lgs. 159/2011 e s.m.i non si rende necessarioricorrere all’interrogazione alla Banca Dati Nazionale Antimafia, in quanto il valore complessivodel progetto a favore dello stesso ente è inferiore ad euro 150.000,00;- le check list di liquidazione è stata compilata e generata telematicamente sul sistemainformativo SIURP e di seguito riportata INT239172_306732- si rende necessario procedere alla liquidazione per complessivi € 4.600 in favore di Esi Sud;
Considerato che

- che, la Regione Calabria con DDG n. 10661 del 01.10.2018 aveva approvato la domandapresentata dalla Fondazione Consulenti per il Lavoro per la partecipazione all’Avviso pubblicoTirocini Extra – Curriculari anche in mobilità geografica, avviso per la raccolta dellemanifestazioni di interesse dei soggetti ospitanti e dei soggetti promotori”;- che il soggetto promotore Fondazione Consulenti per il Lavoro ha presentato una domanda dirimborso, acquisita al prot. n. 247262 del 31.05.2023, per l’erogazione dei tirocini, nell’ambito



dell’”Avviso pubblico” Tirocini Extra – Curriculari anche in mobilità geografica, avviso per laraccolta delle manifestazioni di interesse dei soggetti ospitanti e dei soggetti promotori”,approvato con DDG. N. 12833 del 21.11.2017;- il codice di progetto (CUP) assegnato a favore degli enti promotori è J84E17000570009;- che l’ente promotore Fondazione consulenti per il Lavoro ha emesso fattura n. 12035 del29.11.23, acquisita al protocollo generale dell’Amministrazione al n. 535712 del 01.12.2023per un importo pari a € 9.400,00;- è stata verificata la regolarità contributiva dell’ente Fondazione consulenti per il Lavoro sullabase del DURC assunto agli atti con prot. n. INPS_42895119 del 09/10/2024 validità al06/02/2025;- in ottemperanza agli obblighi previsti dalla legge 136/2010, l’ente promotore Fondazioneconsulenti per il Lavoro ha comunicato il conto corrente dedicato all’operazione;- il legale rappresentante dell’ente promotore, Fondazione consulenti per ilLavoro, con autodichiarazione resa ai sensi del DPR 445/2000 ed acquisita al protocollodell’Amministrazione n. 782341 del 12/12/2024 ha autocertificato l’assenza di cause ostativepreviste dall’art. 67 del D.lgs. 159/2011 e s.m.i e di carichi pendenti;- ai sensi dell’art. 83 comma 3 lettera e) del D.lgs. 159/2011 e s.m.i non si rende necessarioricorrere all’interrogazione alla Banca Dati Nazionale Antimafia per la Fondazione consulentiper il Lavoro , in quanto il valore complessivo del progetto, , a favore dello stesso ente èinferiore ad euro 150.000,00;- la check list di liquidazione è stata compilata e generate telematicamente sul sistemainformativo SIURP e di seguito riportata INT239173_3067_416535;- si rende necessario liquidare somme a favore dell’Ente Fondazione consulenti per ilLavoro che ha documentato l’erogazione dei servizi di accompagnamento al lavoro per unimporto complessivo di euro 9.400,00;

Verificato che- con deliberazione di Giunta Regionale n. 42 del 12 febbraio 2024 recante “Piano di Azione eCoesione (PAC) Calabria 2007/2013. Revoca delibera di Giunta Regionale n. 28/2024 e nuoviindirizzi per la riprogrammazione delle risorse finanziarie finalizzati all’accelerazione dellaspesa. Riprogrammazione economie accertate e somme in competenza su linee di azioneafferenti all’asse III – Nuove operazioni – del Programma. Rimodulazioni del piano finanziariodel Pac 2007/2013, con ridistribuzioni di importi nell’ambito del solo Asse III “Nuove operazioni”del programma, mantenuta immutata la dotazione di importo complessivo di ciascun asse diintervento relativa alla linea di azione FSE III.6 “Misure di Politiche attive del Lavoro” perl’importo di € 2.345.544,03;- successivamente all’adozione della DGR n. 42/2024 che ha dato corso alla prima fase dellariprogrammazione PAC 2007/2013, sono emerse ulteriori disponibilità sul PAC 2007/2013,anche riconducibili a operazioni originariamente finanziate a valere sul medesimo PAC2007/2013 e successivamente imputate al Programma POR 2014/2020 (cfr. nota Autorità diGestione del POR 2014/2020 n. 214260/2024);- la delibera di Giunta Regionale n. 139 del 04/04/2024 recante “Piano di azione e Coesione(PAC) Calabria 2007/2013. Reintegrazione della dotazione del Programma per effetto dioperazioni originariamente finanziate a valere sul PAC 2007/2013 – e successivamenteimputate al POR 2014/2020. Riprogrammazione somme a Valere su Asse II – Misure diSalvaguardia – e asse III – Nuove operazioni – Approvate del Piano Finanziario ha:- approvato un’altra riprogrammazione del Piano Finanziario del PAC 2007/2013, conridistribuzione di importi nell’ambito degli Assi II “Misure di Salvaguardia” e III “NuoveOperazioni”, mantenuta immutata la dotazione di importo complessivo di ciascun Asse diprogrammazione e, in particolare, ha incrementato la dotazione della Scheda Intervento III.6dell’importo di € 3.384.838,85, garantendo la copertura finanziaria con risorse PAC 2007/2013rendicontate su programma POR 2014/2020 e, quindi, oggetto di riprogrammazione;- ha demandato ai Dipartimenti Regionali “Programmazione Unitaria” e “Lavoro” – nelle rispettivequalità di Autorità di Coordinamento PAC 2007/2013, parte FESR e parte FSE- nonché aiDipartimenti Titolari dell’Attuazione delle Misure programmatiche del PAC 2007/2013,



l’attivazione delle iniziative di profilo tecnico finalizzate alla elaborazione della 2° fase dellariprogrammazione del PAC 2007/2013, per come esposto nell’ambito della Delibera di Giuntaregionale n. 42/2024.- La Delibera di Giunta Regionale n. 195 del 23/04/2024 recante “Piano di Azione e Coesione(PAC) Calabria 2007/2013. Riprogrammazione Economie accertate e somme di competenzasulle linee di intervento del programma. Approvazione schede di intervento variate.Approvazione rimodulazione del Piano Finanziario” riporta, tra l’altro, che il Dirigente Generaledel Dipartimento Lavoro- autorità di coordinamento del PAC FSE 2007/2013- ha manifestatoulteriori occorrenze a valere su operazioni compatibili con la scheda di intervento III.6 “Misuredi politiche attive del Lavoro” per l’importo di € 1.322.132,69.- Alle esigenze esposte al punto precedente quantificate in € 1.322.132,69, come indicatonell’allegato A alla DGR n. 195/2013 in termini di economie accertate in sede di riaccertamentoordinario dei residui nell’esercizio finanziario 2023 e minori occorrenze su operazioni inclusenel Programma corrispondenti a somme disponibili in competenza nell’anno 2024;- La predetta DGR n. 195/2024, pertanto, ha:- Dato corso alla 2° fase del percorso di riprogrammazione del PAC 2007/2013;- Approvato le schede di intervento elaborate dai Dirigenti Generali dei dipartimentititolari di attuazione delle iniziative che necessitano di integrazione della dotazionefinanziaria disposta con la riprogrammazione proposta, tra cui la scheda di interventoIII.6 per l’importo, in incremento di euro 1.322.132,69, rispetto a quella previsto dalPiano finanziario vigente, pari a € 94.094.832,35.- Dato atto che, poiché la suddetta proposta di riprogrammazione, comporta modifiche delledotazioni finanziarie delle Linee di intervento/assi del programma, la medesima è soggettaall’approvazione del Gruppo di Azione e Coesione istituito presso il Dipartimento per le Politichedi Coesione e per il Sud (DPCOE) della Presidenza del Consiglio dei Ministri (GAC) e allasuccessiva approvazione da parte di IGRUE.- Con nota DPCOE -0012036-P del 24/06/2024 è stata avviata mediante procedura scritta, laconsultazione del Gruppo di Azione e Coesione per la proposta, formulata dalla RegioneCalabria con nota n. 358986 del 29/05/2024, del nuovo piano finanziario e della nuovariformulazione delle schede intervento variate del Programma Azione e Coesione 2007/2013(PAC);- nota DPCOE -0013399-P del 12/07/2024 il Presidente del GAC ha comunicato la Positivaconclusione della procedura di consultazione scritta per l’approvazione del nuovo Pianofinanziario del PAC Calabria 2007/2013;- con la proposta deliberativa avente ad oggetto “Piano di Azione e Coesione (PAC) Calabria2007/2013. Presa d’atto della conclusione positiva della procedura di consultazione scrittaattivata dal Gruppo di Azione e coesione istituito presso il Dipartimento per le Politiche diCoesione e per il Sud della Presidenza del Consiglio dei Ministri (GAC) per l’approvazione delnuovo piano finanziario di cui alla Delibera di Giunta Regionale nn. 195/2024. Approvazioneschede di intervento rimodulate: l.1, l.2, l.3.1, l.3.2, l.3.3, l.3.4, l.5, ll.1.3, ll.1.5, ll.1.8, ll1.10, ll.2.2,ll.3, ll.8, ll.10, ll.11, ll.13, ll.14, ll.14, ll.15, ll.18, lll.5, lll.6, lll.7” si prende atto della positivaconclusione della procedura di consultazione scritta attivata dal GAC, per l’approvazione delnuovo Piano Finanziario del PAC Calabria 2007/2013 con variata distribuzione delle dotazionidelle Linee di intervento.- Con pec, acquisita agli atti con nota prot. n. 484903 del 23/07/2024, il Dirigente generale delDipartimento Lavoro, a seguito dell’approvazione da parte del GAC della proposta diriprogrammazione del PAC 2007/2013 di cui alla DGR n. 195/2024, ha chiesto, di renderedisponibili, nell’ambito della citata Scheda di Intervento III.6, la somma complessiva di €1.322.132,69 sul Capitolo U4302060301, associato al piano dei conti finanziario “Trasferimenticorrenti a Amministrazioni Locali”- Con Deliberazione di Giunta n. 388 del 25/07/2024 è stata effettuata l’iscrizione nell’annualità2024, della somma complessiva di € 1.322.132,69 sul capitolo U4302030301, afferente allascheda PAC 2007/2013, e sul correlato capitolo parte Entrata E2129000201, mediante ilprelievo della medesima somma di € 1.322.132,69 dalla competenza del 2024 di diversi capitoliafferenti a Linee di azione del PAC 2007/2013 presenti nella tabella di cui all’allegato 5 dellaDGR n. 195/2024, secondo quanto riportato negli allegati D, E e F, parti integranti e sostanziali



della deliberazione provenienti da economie accertate in sede di riaccertamento ordinario deiresidui nell’esercizio finanziario 2023 e risorse disponibili in competenza nell’annualità 2024 perl’importo complessivo di € 759.761,16 e risorse confluite in avanzo di amministrazione perl’importo di € 562.371,53.- Con Delibera di giunta n.623 del 19/11/2024 sono state apportate le variazioni richieste.
Attestato che ai sensi dell’art. 4 della legge regionale n. 47/2011 è stata riscontrata la necessariacopertura finanziaria e la corretta imputazione della spesa sul bilancio per l’esercizio finanziario2024;
Ritenuto pertanto alla luce di quanto emerso e verificato, dare seguito alle dovute liquidazioni:
- Liquidare la somma di € 4.600,00 a favore di ESI SUD SRL giusta fattura n. 3/25 e 3/26 del08/08/2023 giusta scheda di liquidazione n. 15351/2024_impegno n. 6602/2024 sul capitolo dispesa U4302060305 del bilancio regionale.- Liquidare la somma di e 9.400,00 a favore di Fondazione Consulenti per il Lavoro giusta schedadi liquidazione n.15346/2024 impegno n. 6602/2024 sul capitolo di spesa U4302060305 delbilancio regionale.

Vista- distinta di liquidazione n. 15351/2024, generata telematicamente sul capitolo U4302060305;- distinta di liquidazione n. 15346/2024, generata telematicamente sul capitolo U4302060305;

Attestato che il presente atto è stato e formulato su proposta del Responsabile del procedimento,che ne attesta la regolarità e la correttezza sotto il profilo istruttorio- procedimentale.
Ravvisata la propria competenza e attestata, sulla scorta dell’istruttoria effettuata, la regolaritàamministrativa nonché la legittimità e correttezza del presente atto.

DECRETA
Per le motivazioni indicate in premessa, che qui si intendono integralmente riportato econfermate di:- Liquidare la somma di € 4.600,00 a favore di ESI SUD SRL giusta fattura n. 3/25 e 3/26 del08/08/2023 giusta scheda di liquidazione n. 15351/2024_impegno n. 6602/2024 sul capitolo dispesa U4302060305 del bilancio regionale.- Liquidare la somma di e 9.400,00 a favore di Fondazione Consulenti per il Lavoro giusta schedadi liquidazione n.15346/2024 impegno n. 6602/2024 sul capitolo di spesa U4302060305 delbilancio regionale.Attestare, ai sensi dell’art. 4 della legge regionale n. 47 del 23.12.2011 che l’onere finanziarioderivante dal presente decreto, pari a complessivi euro 14.000,00 trova copertura finanziaria perl’annualità 2024 sul relativo capitolo U4302060305 collegato all’azione PAC 2007/2013.
Dare atto che- Si è provveduto agli obblighi di pubblicazione previsti nell’art. 26 comma 1, del D. lgs n. 33del 2013 e alle ulteriori pubblicazioni previste dal Piano Triennale di prevenzione dellacorruzione ai sensi dell’art. 7 bis comma 3 del D.lgs. n. 33 del 2013, di seguito il link- https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/SchedeGeneriche/Detail/5080/27/353/SchedeGeneriche- si è provveduto aggiornamenti degli obblighi di pubblicazione previsti nell’art. 26 comma 2,del D. lgs n. 33 del 2013 e alle ulteriori pubblicazioni previste dal Piano Triennale diprevenzione della corruzione ai sensi dell’art. 7 bis comma 3 del D.lgs. n. 33 del 2013;- https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/AttiDiConcessione/Detail/120433/56/354



- https://trasparenza.regione.calabria.it/REGIONECALABRIA/AttiDiConcessione/Detail/118971/56/354
Provvedere alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14 marzo 2013n. 33 (laddove prevista) e ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n 11 nel rispetto delRegolamento UE 2016/679;Provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6 aprile2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.Avverso il presente decreto è ammesso ricorso presso la sede giurisdizionale competente entro latempistica prevista dalla normativa vigente.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoCARMELA CASTIGLIONE(con firma digitale)
Sottoscritta dal DirigenteCARMELO ELIO PONTORIERI(con firma digitale)


