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Oggetto: Liquidazione alle Aziende Sanitarie Provinciali della somma corrispondente ai proventianno 2023, derivanti dalle sanzioni amministrative ai sensi della L.R. 51/2012.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.



IL DIRIGENTE DEL SETTORE
VISTI:- la Legge 7 agosto 1990 n. 241 avente ad oggetto “Nuove norme in materia di procedimentoamministrativo ed i diritti di accesso ai documenti amministrativi”- la L.R.13 maggio 1996, n.7, “Norme sull’ordinamento della struttura organizzativa della GiuntaRegionale e sulla Dirigenza regionale” e ss.mm.ii.;- la L.R. del 12.08.2002, n. 34, “Riordino delle funzioni amministrative regionali e locali” e s.m. e i.e ravvisata la propria competenza;- la Legge regionale 4 settembre 2001, n. 19 e s.m.i.- Norme sul procedimento amministrativo, lapubblicità degli atti ed il diritto di accesso;- il D.P.G.R. n. 354 del 24 giugno 1999 concernente la separazione dell’attività amministrativa diindirizzo ed i controlli da quella gestionale, modificato con D.P.G.R. 206 del 15 dicembre 2000;- la D.G.R. n. 665 del14 dicembre 2022, avente ad oggetto: “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura organizzativa della Giunta Regionale –Approvazione Regolamento di riorganizzazione dellestrutture della Giunta Regionale. Abrogazione regolamento regionale 20 aprile 2022, n.3 ss.mm. ii”;- la L.R. 1°dicembre 2022, n.42, recante “Riordino del sistema dei controlli interni e istituzionedell’Organismo regionale per i controlli di legalità”;- la D.G.R. del 12 gennaio 2023, n. 3, recante “Regolamento delle procedure di controllo interno inattuazione dell’articolo 4, comma 7 e dell’articolo 9 della Legge regionale 1 dicembre 2022, n. 42(Riordino del sistema di controlli interni e istituzione dell’Organismo regionale per i controlli dilegalità)”;- la D.G.R. n. 29 del 06/02/2024 – Approvazione Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO)2024/2026;-la Circolare prot. n. 567361 del 19/12/2023 ad oggetto: "D.G.R. n.578 del 26.10.2023“Approvazione Piano dei controlli di regolarità amministrativa in fase successiva –Anno2024”.Indicazioni operative";- il Regolamento n. 11/2024 recante “Modifica del Regolamento di organizzazione delle strutturedella Giunta Regionale n. 12/2022”;- la Deliberazione di Giunta Regionale del 24 ottobre 2024, n. 572 recante “Misure per garantire lafunzionalità della struttura organizzativa della Giunta Regionale – approvazione modifiche delregolamento Regionale n. 12/2022 e s.m.i.;- la Deliberazione di Giunta Regionale del 24 ottobre 2024, n. 572 e successivo D.P.G.R. del 24ottobre 2024, n. 69 recante “Dott. Tommaso Calabrò – Conferimento dell’incarico di DirigenteGenerale ad interim del Dipartimento “Salute e Welfare”;- il Decreto del Presidente della Regione n. 8 del 16/01/2023 con cui è stato conferito l’incarico diDirigente del Settore “Prevenzione e Sanità Pubblica” del Dipartimento “Tutela della salute e ServiziSocio Sanitari” della Giunta della Regione Calabria al Dott. Francesco Lucia;- il Decreto Dirigenziale n. 6375 del 10/05/2024 con il quale il Dott. Luigi Carrozza è stato individuatoResponsabile Unico del Procedimento delle attività amministrative, afferenti alla U.O.4.1_Prevenzione e igiene pubblica- il D.D.G. n. 15985 del 14/11/2024 - D.D.G. n. 15682 del 08/11/2024 integrazione, modifica eriapprovazione dell’Allegato 2), che modifica ed integra il D.D.G. n. 15682 del 08/11/202 –Attuazione della D.G.R. del 24 ottobre 2024, n. 572: provvedimento di micro organizzazione relativoai Settori/UOA del Dipartimento “Salute e Welfare”;
PREMESSO che- l’articolo 21, comma 2, del Decreto legislativo 19 dicembre 1994, n. 758, recante “Modifica alladisciplina sanzionatoria in materia di lavoro”, prevede che, quando risulta l’adempimento allaprescrizione in materia di sicurezza e di igiene del lavoro, l’organo di vigilanza ammette il



contravventore a pagare in sede amministrativa una somma pari al quarto del massimo dell’ammendastabilita per la contravvenzione commessa;- la Legge regionale 6 novembre 2012, n. 51, relativa a “Sicurezza e salute sui luoghi di lavoro –Norme per l’attuazione del Decreto Legislativo 81/2008 in materia di sanzioni” prevede:o all’art. 3 che i proventi derivanti dalle sanzioni comminate ai sensi dell’art. 21, comma 2, deldecreto legislativo 19 dicembre 1994, n. 758, sono introitati dalla Regione Calabria, cheistituisce apposito capitolo di entrata e correlato capitolo di uscita vincolato a potenziare leattività di prevenzione nei luoghi di lavoro;o all’art. 5 che le somme disponibili sul corrispondente capitolo di bilancio regionale sarannodestinate ai servizi dei Dipartimenti di Prevenzione delle AA.SS.PP. che le hanno prodotte.Le somme introitate dalla Regione, sono attribuite in maniera proporzionale agli importiderivati dall’applicazione, da parte dei rispettivi servizi dei dipartimenti di prevenzione,dell’art. 21, comma 2, del decreto legislativo 19 dicembre 1994, n. 758, e dell’art. 14, delD. Lgs n 81/2008;o all’art. 6 specifica le finalità a cui destinare i proventi;
CONSIDERATO che, al fine di potenziare le attività di prevenzione in materia di sicurezza e salutesui luoghi di lavoro, si è proceduto ad impegnare la somma come indicato di seguito:-con decreto n. 20229 del 27/12/2023, la somma di € 484.076,40 (giusto impegno n. 8688 /2023);-con decreto n. 20426 del 29/12/2023, la somma di € 52.469,81 (giusto impegno n. 9293 /2023);
PRESO ATTO delle rendicontazioni degli importi derivanti dall’applicazione della L.R. 51/2012,che le Aziende Sanitarie Provinciali della Calabria hanno inviato al settore funzionalmentecompetente per l’anno 2023, per un totale di € 514.862,13;
RITENUTO, pertanto, sussistenti i presupposti legittimanti l’erogazione in favore delle AziendeSanitarie Provinciali della Calabria la somma complessiva di € 514.862,13 (eurocinquecentoquattordicimilaottocentosessantadue/13), per l’anno 2023, secondo il prospetto di seguitoriportato e meglio specificato:

Impegno di spesa Azienda Sanitaria Provinciale Importo (€)Impegno n. 8688/2023 ASP Cosenza 229.938,54Impegni n. 8688/2023 ASP Catanzaro 119.442,00Impegno n. 8688/2023 ASP Crotone 60.112,17Impegno n. 8688/2023 ASP Vibo Valentia 45.543,34Impegni nn. 8688/2023 e 9293/2023 ASP Reggio Calabria 59.826,08
TOTALE da erogare 514.862,13

ACCERTATO E CERTIFICATO che- la spesa è contraddistinta dalla descrizione “Trasferimenti correnti alle Aziende Sanitarie” (PianoConti Finanziari U.1.04.01.02.011);- il capitolo di imputazione della spesa U6104030101 “Spese per il potenziamento dell’attività diprevenzione in materia di sicurezza e salute sui luoghi di lavoro (art. 21, comma 2, D. Lgs. 19dicembre 1994 n. 758 – L.R. 6.11.2012, n. 51)”, del Bilancio regionale, presenta la necessariadisponibilità per la copertura finanziaria (art. 4, L.R. n. 47/2011);- si sono realizzate le condizioni di cui all’art. 45 della L.R. 8/2002 “Ordinamento del bilancio e dellacontabilità della Regione Calabria” e all’art. 57 del Decreto Legislativo 118/2011 “Disposizioni inmateria di armonizzazione dei sistemi contabili”;



VERIFICATO che- il presente atto - ai sensi del Regolamento adottato con D.M. Economia e Finanze 18 gennaio 2008,n. 40, al fine di disciplinare le modalità di attuazione dell’art. 48 bis D.P.R. n. 602/1973, così comeesplicitato nella Circolare della Ragioneria Generale dello Stato n. 22 del 29 luglio 2008 – è esentedalla verifica presso l’Agenzia delle Entrate-Riscossione, in quanto ha per oggetto il trasferimento disomme tra soggetti pubblici;- per la stessa motivazione, non è applicabile la legge regionale del 07/03/2011, n. 4;
ATTESTATA l’avvenuta pubblicazione dei dati e delle informazioni indicati dall’art. 22, comma 2,del Decreto Legislativo n. 33 del 2013 e s.m. e i.;
VISTI- il D. Lgs. n. 118/2011 contenente disposizioni in materia di armonizzazione dei sistemi contabili edegli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro Organismi;- la Legge Regionale n. 56 del 27/12/2023 – Legge di stabilità regionale 2024;- la Legge Regionale n. 57 del 27/12/2023 – Bilancio di previsione finanziario della Regione Calabriaper gli anni 2024 – 2026;-la Deliberazione della Giunta Regionale n. 779 del 28/12/2023 – Documento tecnico diaccompagnamento al bilancio di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024 –2026 (artt. 11 e 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118);-la Deliberazione della Giunta Regionale n. 780 del 28/12/2023 – Bilancio finanziario gestionaledella Regione Calabria per gli anni 2024 – 2026 (art. 39, c. 10, D.lgs.23/06/2011, n. 118);- l’impegno di spesa n. 8688/2023, assunto con decreto dirigenziale n. 20229 del 27/12/2023;- l’impegno di spesa n. 9293/2023, assunto con decreto dirigenziale n. 20426 del 29/12/20223- la proposta di liquidazione n. 13584/2024, generata telematicamente e allegata al presente atto;
DATO ATTO che il presente provvedimento è stato espressamente formulato su proposta delResponsabile del procedimento che ne attesta la regolarità e la correttezza sotto il profilo istruttorio-procedimentale;
ATTESTATA, altresì, la conformità alle disposizioni operative contenute nella circolare delDipartimento Segretariato Generale Prot. n. 196397 del 02/05/2023;

D E C R E T A
Per le motivazioni espresse in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate di:
EROGARE alle Aziende Sanitarie Provinciali della Calabria, la somma complessiva di € 514.862,13(euro cinquecentoquattordicimilaottocentosessantadue/13), per l’anno 2023 giusta proposta diliquidazione n. 13584/2024, generata telematicamente e allegata al presente atto;
RIPARTIRE tale somma tra le Aziende Sanitarie Provinciali, sulla base delle rendicontazioni degliimporti che le stesse hanno inviato a questo Dipartimento per l’anno 2023, derivanti dall’applicazionedella L.R. 51/2012;
IMPUTARE gli oneri, derivanti dall’attuazione del presente atto, sul capitolo U6104030101 “Speseper il potenziamento dell’attività di prevenzione in materia di sicurezza e salute sui luoghi di lavoro(art. 21, comma 2, D. Lgs. 19 dicembre 1994 n. 758 – L.R. 6.11.2012, n. 51)” del Bilancio regionale,giusti impegni di spesa 8688/2023, assunto con decreto dirigenziale n. 20229 del 27/12/2023, assuntocon decreto dirigenziale n. 20426 del 29/12/2023.



DEMANDARE al Settore Ragioneria Generale l’emissione dei relativi ordinativi di pagamento, perun totale di € 514.862,13 (euro cinquecentoquattordicimilaottocentosessantadue/13), per l’anno2023;
STABILIRE che le suddette somme, ai sensi dell’art. 5 della L.R. 51/2012, dovranno essere destinateai Servizi di Prevenzione Igiene Sicurezza Ambienti di Lavoro delle Aziende Sanitarie Provincialidella Calabria che le hanno prodotte, per le finalità di cui all’art. 6 della stessa legge regionale;
NOTIFICARE il presente provvedimento, a cura del responsabile del procedimento, alle AziendeSanitarie Provinciali della Regione;
PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6aprile 2011 n. 11, art. 20 nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;
PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del D.lgs. 14 marzo2013 n. 33 e ai sensi della legge regionale 6 aprile 2011 n 11, art. 20 nel rispetto del Regolamento UE2016/679;
Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale daproporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinari o al Presidente della Repubblica, daproporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoLuigi Carrozza(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteFrancesco Lucia
(con firma digitale)


