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REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE (ORU)
SETTORE 5 - DATORE DI LAVORO, SICUREZZA LUOGHI DI LAVORO E PRIVACY-
RAPPORTI CON POLIZIA LOCALE

Assunto il 05/12/2024

Numero Registro Dipartimento 1258

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 17572 DEL 06/12/2024

Settore Ragioneria Generale — Gestione Spese

VISTO di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria,
in conformita all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Dott. GIORDANO UMBERTO ALESSIO

(con firma digitale)

Oggetto: PROPOSTA DI IMPEGNO DI SPESA E AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI
PUBBLICAZIONE DEL VOLUME "PRIMA INDAGINE SUGLI ORGANICI E CARATTERISTICHE
DELLA POLIZIA LOCALE NELLA REGIONE CALABRIA" CORSO DI QUALIFICAZIONE
REGIONALE PER AGENTI DI POLIZIA LOCALE - REGIONE CALABRIA - CIG B48D90AE26

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni & copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.

Cod. Proposta 65195
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



VISTI:

ILIL DIRIGENTE DI SETTORE

la Legge Regionale n.56 del 27/12/2023 — Legge di stabilita regionale 2024;

la Legge Regionale n.57 del 27/12/2023 — Bilancio di previsione finanziario della
Regione Calabria per gli anni 2024-2026;

la DGR n.779 del 28/12/2023 — Documento tecnico di accompagnamento al bilancio
di previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024-2026 (artt. 11e 39,
c.10, d.Igs. 23/06/2011, n.118);

la DGR n.780 del 28/12/2023 — Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria
per gli anni 2024—-2026 (art. 39, ¢.10, d.Igs.23/06/2011, n.118);

il D.Igs.118/2011 e s.m.i;

il D.Igs. del 30/03/2001, n.165 e s.m.i. recante “Norme generali sull'ordinamento del
lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche”;

la Legge Regionale n.7/96 recante “Norme sull’ordinamento della struttura
organizzativa della Giunta Regionale e sulla Dirigenza Regionale";

la Legge regionale n. 7/15 recante “Disciplina regionale dei servizi di polizia locale”;

il Regolamento regionale n. 9/22 recante” Criteri organizzativi generali del servizio di
Polizia Locale, caratteristiche delle uniformi, dei veicoli, di distintivi di grado e degli
strumenti in dotazione alla Polizia Locale”;

il Regolamento regionale n. 14/23 recante “Regolamento per I'attuazione del sistema
formativo del personale dei servizi di Polizia Locale”;

il Regolamento regionale n. 11/23 recante “Modifiche al regolamento regionale n.
9/22 — criteri organizzativi generali del servizio di Polizia locale, caratteristiche delle
uniformi, dei veicoli, dei distintivi di grado e degli strumenti in dotazione alla Polizia
locale. Regolamento di attuazione dell’articolo 6, comma 3, e dell’articolo 13, comma
1, lettere A), B), C) ed E) della Legge regionale 7 giugno 2018, n. 15 — Disciplina
regionale dei servizi di Polizia Locale”;

la D.G.R. n. 2661del 21/06/1999 recante “Adeguamento delle norme legislative e
regolamentari in vigore per 'attuazione delle disposizioni recate dalla L.R. 7/96 e del
D. Lgs n.29/93 e successive modifiche e integrazioni;

il D.P.G.R.n.354 del 24/06/1999, relativo alle norme in materia di separazione
dell'attivita amministrativa di indirizzo e di controllo da quello della gestione
modificato dal D.P.G.R. n. 206 del 15dicembre 2000;

la D.G.R n. 665 del 14/12/2022 che approva il Regolamento Regionale del 14
dicembre 2022, n.12 che disciplina la riorganizzazione delle strutture organizzative
della Giunta Regionale;

il D.D.G. n. 16682 del 16 dicembre 2022 avente ad oggetto: “Approvazione nuova
struttura organizzativa Dipartimento Organizzazione e Risorse Umane. Regolamento
regionale 14 dicembre 2022, n.12”;

la D.G.R. n. 572 del 24 ottobre 2024 avente ad oggetto: “Misure per garantire la
funzionalita della struttura organizzativa della Giunta Regionale— approvazione
modifiche del Regolamento Regionale n. 12/2022 e s.m.i.”;

la deliberazione di Giunta Regionale n. 29 del 6 febbraio 2024 avente ad oggetto
“Approvazione Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2024/2026” come
modificata e integrata con deliberazione di Giunta Regionale n. 444 del 12 agosto
2024 e con deliberazione di Giunta regionale n. 571 del 24 ottobre 2024,



la D.G.R. n. 578 del 26 ottobre 2023, nonché la circolare prot. n. 567361/2023 del
Segretariato Generale avente ad oggetto: “Approvazione Piano dei controlli di
regolarita amministrativa in fase successiva — Anno 2024”;

il D.P.G.R. n. 132 del 23/12/2022 con il quale & stato conferito alla Dott.ssa Marina
Patrizia Petrolo l'incarico di Dirigente Generale del Dipartimento “Organizzazione e
Risorse Umane” della Giunta della Regione Calabria;

la D.G.R. 297 del 23/06/2023;

il DDG n. 9492 del 04/07/2023 con il quale & stato conferito al Dott. Salvatore Lopresti
I'Incarico di Dirigente del Settore “Datore di Lavoro, Sicurezza Luoghi di Lavoro,
Privacy—Rapporti con Polizia Locale” presso il Dipartimento Organizzazione e
Risorse Umane;

PREMESSO CHE:

la legge regionale n.15/2018 in materia di “Disciplina regionale dei servizi di
polizia locale”all’art.14 ha previsto la costituzione, presso il competente Dipartimento
della Giunta Regionale, di una struttura di coordinamento, presieduta dal Presidente
del Consiglio regionale o da un suo delegato e composta, oltre che dall’assessore
regionale con delega alla sicurezza o un suo delegato, dai comandanti pro tempore
o delegati delle polizie locali dei capoluoghi di provincia, e integrata, secondo le
esigenze operative, dai comandanti delle polizie locali il cui territorio & interessato
alle specifiche problematiche trattate;

la Struttura di Coordinamento delle attivita regionali della Polizia Locale di cui
allart.14 della legge regionale n.15/2018, & stata istituita con delibera di Giunta
Regionale n. 363 del 3 agosto 2022 ed alla stessa € stato affidato, tra I'altro, il compito
di effettuare la raccolta e il monitoraggio dei dati inerenti le funzioni di polizia locale
e di curarne la diffusione;

in ottemperanza al predetto art. 14 il Settore “Datore di Lavoro, Sicurezza sui luoghi
di lavoro, Privacy e Rapporti con Polizia Locale”, del Dipartimento Organizzazione e
Risorse Umane, ha avviato nel corso dellanno 2022 un'indagine finalizzata
all'acquisizione di informazioni relative alle caratteristiche del servizio di Polizia
Locale invitando i Comuni a fornire, tramite compilazione di una tabella, i dati relativi
a “ dati generali”, “consistenza organico”, “titolo di studio e formazione”, “consistenza
autoveicoli”;

la ricerca € stata concepita partendo dalla necessita di fornire una base conoscitiva
all’'azione di indirizzo politico, normativo e organizzativo della Regione sull’operativita
e le caratteristiche della polizia locale nel territorio di riferimento;

l'indagine informativa di cui sopra & stata utilizzata, tra I'altro, come criterio oggettivo
per accedere al contributo regionale di cui al decreto dirigenziale n. 12615 del
10/09/2024 con il quale si & dato attuazione all’art. 13 della L.R. n. 15/2018;

LEIN 11 LLEN 1

CONSIDERATO CHE:

il settore competente ha rilevato e rielaborato i dati procedendo all’illustrazione degli
stessi in un opuscolo informativo;

e interesse del settore competente diffonderne il contenuto che, oltre a rappresentare
il frutto della collaborazione tra la Regione e i comuni, consente di tracciare una
mappa della distribuzione, operativita e caratteristiche della polizia locale nella
Regione;

e nella disponibilita del settore competente il capitolo U0231210102 del bilancio della
Giunta Regionale esercizio finanziario 2024 - Spese per l'ordinamento e
I'organizzazione dei servizi e dei corpi di polizia municipale - organizzazione eventi
e servizi per trasferta (legge regionale 7.6.2018, n.15);



VISTO Tl'articolo 50, comma 1, lett. b) del d.Igs. n. 36/2023 ai sensi del quale le stazioni
appaltanti possono procedere all’ “affidamento diretto per lavori di servizi e forniture, ivi
compresi i servizi di ingegneria e architettura e l'attivita di progettazione, di importo inferiore
a 140.000 euro, anche senza consultazione di piu operatori economici, assicurando che
siano scelti soggetti in possesso di documentate esperienze pregresse idonee
all’esecuzione delle prestazioni contrattuali, anche individuati tra gli iscritti in elenchi o albi
istituiti dalla stazione appaltante”;

PRESO ATTO che ai sensi dell'art. 1 comma 450 della L. 296/2006 le amministrazioni
pubbliche di cui all'art. 1 del d.Igs. 30 marzo 2001, n. 165, per gli acquisti di beni e servizi di
importo inferiore alla soglia di rilievo comunitario sono tenute a fare ricorso al mercato
elettronico della pubblica amministrazione, ovvero al sistema telematico messo a
disposizione dalla centrale regionale di riferimento per lo svolgimento delle relative
procedure;

PRESO ATTO ALTRESI CHE ai sensi degli articoli 21 e 25 del D. Lgs 36/2023, la presente
procedura € interamente svolta tramite il sistema informatico per le procedure telematiche
di acquisto attraverso la Piattaforma MePA — Consip del Ministero del’Economia e delle
Finanze;

VISTO il d.Igs. 36/2023 ed in particolare I'art. 17, comma 2, a norma del quale “In caso di
affidamento diretto, I'atto di cui al comma 1 individua 'oggetto, I'importo e il contraente,
unitamente alle ragioni della sua scelta, ai requisiti di carattere generale e, se necessari, a
quelli inerenti alla capacita economico-finanziaria e tecnico-professionale”,

RILEVATO che l'acquisizione della fornitura in oggetto rientra nei limiti di valore previsti
dall'art. 50, comma 1, lett. b) del d.lgs. 36/2023 a norma del quale le stazioni appaltanti
procedono all’affidamento di servizi e forniture di importo inferiore a 140.000,00 euro
mediante affidamento diretto anche senza previa consultazione di piu operatori economici;

RICHIAMATI i decreti attuativi del d.Igs. 36/2023, pubblicati sul portale ANAC e in Gazzetta
Ufficiale (Serie generale n. 151 del 30 giugno 2023);

DATO ATTO CHE:

- il Responsabile Unico del Procedimento, nel’ambito del procedimento relativo
all'affidamento del servizio di pubblicazione del volume "Prima indagine sugli organici
e caratteristiche della Polizia Locale nella Regione Calabria" & I'Ing. Spinella Silverio
Carlo, come da nota di nomina prot. REGCAL n. 753671 del 02/12/2024;

- la stazione appaltante ha provveduto a formulare sul MePA una RDO di tipo
“trattativa diretta” N. 4840338 di € 3.300,00 (euro TREMILATRECENTO/00) IVA
esclusa a base d’asta per 'affidamento diretto ai sensi dell’articolo 50, comma 1, lett.
b) del d.Igs. n. 36/2023 del servizio di pubblicazione del volume "Prima indagine sugli
organici e caratteristiche della Polizia Locale nella Regione Calabria", per un numero
di 200 copie, pubblicata in data 18/11/2024;

- € stata invitata alla “trattativa diretta” con scadenza al 26/11/2024 ore 18:00 nel
rispetto del principio di rotazione di cui all'art. 49 del D. Lgs. 36/2023, la societa
individuata direttamente dal MePA: LUIGI PELLEGRINI EDITORE S.R.L. di Via Luigi
Pellegrini (Editore), n. 41, Cosenza, in possesso di documentata esperienza
pregressa idonea all’esecuzione delle prestazioni contrattuali richieste;

- le societa LUIGI PELLEGRINI EDITORE S.R.L. ha effettuato un’offerta per I'importo
di euro 3.200,00 iva esclusa, prot. REGCAL N. 761630 del 04/12/2024, in atti;



- € stato acquisito relativamente alla presente procedura il seguente CIG:
B48D90AE26;

DATO ATTO, ALTRESI’, CHE:

- lasocieta LUIGI PELLEGRINI EDITORE S.R.L. ha effettuato la dichiarazione relativa
al monitoraggio dei rapporti tra 'amministrazione e soggetti terzi, prot. REGCAL N.
755588 del 02/12/2024, in atti;

- lasocieta LUIGI PELLEGRINI EDITORE S.R.L. ha effettuato la dichiarazione relativa
al Patto di Integrita accettando senza riserve tutte le condizioni richieste
dallAmministrazione Regionale, prot. REGCAL N. 755660 del 02/12/2024, in atti;

- lasocieta LUIGI PELLEGRINI EDITORE S.R.L. ha effettuato la dichiarazione relativa
all’'assenza di conflitti di interesse per la prevenzione del fenomeno della corruzione,
prot. REGCAL N. 754737 del 02/12/2024, in atti;

- la societa LUIGI PELLEGRINI EDITORE S.R.L. ha presentato il DGUE (Documento
di Gara Unico Europeo) richiesto in fase di gara dal quale non si evincono cause
ostative all'affidamento del servizio, prot. REGCAL N. 755642 del 02/12/2024, in atti;

- lasocieta LUIGI PELLEGRINI EDITORE S.R.L. presenta regolarita contributiva sulla
base del DURC on line, protocollo certificato INAIL_46394518 con validita fino al
05/03/2025, in atti;

- la societa LUIGI PELLEGRINI EDITORE S.R.L. ha effettuato la dichiarazione
prevista dalla legge n. 136/2010 sulla tracciabilita dei flussi finanziari, protocollo
REGCAL n. 755613del 02/12/2024, in atti;

RICHIAMATO il paragrafo 5 dell’allegato 4/2 al d.Igs. 118/2011, ai sensi del quale si dispone
che ogni procedimento amministrativo che comporta spesa deve trovare, fin dall’avvio, la
relativa attestazione di copertura finanziaria ed essere prenotato nelle scritture contabili
dell’'esercizio individuato nel provvedimento che ha originato il procedimento di spesa;

PRESO ATTO che, pertanto, ricorrono i presupposti per procedere allimpegno, ai sensi
delle richiamate disposizioni previste dal paragrafo 5 dell’allegato 4/2 del d.Igs. n. 118/2011
e che, ai sensi dell’art. 4 della legge regionale n. 47/2011, & stata riscontrata la necessaria
copertura finanziaria sul pertinente capitolo U0231210102 e la corretta imputazione della
spesa sul bilancio dell’'esercizio finanziario 2024;

RITENUTO necessario provvedere ad impegnare sul capitolo U0231210102 del bilancio
regionale, esercizio finanziario 2024 I'importo complessivo di € 3.904,00, giusta proposta di
impegno n. 6404/2024, per il servizio di pubblicazione del volume "Prima indagine sugli
organici e caratteristiche della Polizia Locale nella Regione Calabria", per un numero di 200
copie;

VISTA la proposta di impegno n. 6404/2024 generata telematicamente e allegata al
presente provvedimento;

ATTESO CHE il presente atto & stato espressamente formulato su proposta del RUP che
assume anche le funzioni di Responsabile di Procedimento, che ne ha attestato la regolarita
e la correttezza sotto il profilo istruttorio-procedimentale;



ATTESTATA, sulla scorta dell’istruttoria effettuata dal RUP che assume anche le funzioni
di Responsabile di Procedimento, la regolarita amministrativa nonché la legittimita e
correttezza del presente atto;

DATO ATTO che il presente decreto € stato predisposto tenendo conto delle indicazioni
operative contenute nella circolare del Dipartimento Segretariato Generale n. 196397 del
02/05/2023;

DECRETA

Per le motivazioni espresse in narrativa e che qui si intendono integralmente riportate:

DI APPROVARE la RDO di tipo “trattativa diretta” N. 4840338, allegata e parte
integrante al presente atto, generata sul MEPA ai sensi dell’articolo 50, comma
1, lett. b) del dlgs. n. 36/2023 di euro 4.026,00 (euro
QUATTROMILAVENTISEI/O0) Iva inclusa a base d’asta per il servizio di
pubblicazione del volume "Prima indagine sugli organici e caratteristiche della
Polizia Locale nella Regione Calabria", per un numero di 200 copie;

DI AFFIDARE alla societa LUIGI PELLEGRINI EDITORE S.R.L. di Via Luigi
Pellegrini (Editore), n. 41, Cosenza il servizio di pubblicazione del volume "Prima
indagine sugli organici e caratteristiche della Polizia Locale nella Regione
Calabria" per euro 3.904,00(euro TREMILANOVECENTOQUATTRO/00) Iva
inclusa;

DI IMPEGNARE la somma di euro 3.904,00 (euro
TREMILANOVECENTOQUATTRO/00) Iva inclusa sul capitolo U0231210102 del
bilancio regionale 2024, giusta proposta di impegno n. 6404/2024, per la fornitura
di cui sopra;

Di DARE ATTO che il Codice Identificativo di Gara (CIG) riferito alla presente
procedura risulta essere il seguente: B48D90AE26;

DI DARE ATTO che si sono realizzate le condizioni stabilite dall’art. 57 del D. Lgs
118/2011;

DI NOTIFICARE il presente provvedimento ai soggetti interessati a cura del
Settore “Datore di Lavoro, Sicurezza Luoghi di Lavoro, Privacy — Rapporti con gl
Enti Locali e Polizia Locale”;

DI PROVVEDERE alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della
legge regionale 6 aprile 2011, n. 11, e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;

DI PROVVEDERE agli obblighi di pubblicazione previsti dall'art. 23 e 37 del D.
Igs.n.33del 2013 e alle ulteriori pubblicazioni previste dal Piano Triennale di
Prevenzione della Corruzione ai sensi dell’art. 7 bis comma 3 del D.lgs. N.33 del
2013;

DI PROVVEDERE alla pubblicazione sul sito istituzionale della Regione, ai sensi
del d.Igs. 14 marzo 2013 n. 33 (laddove prevista) e ai sensi della legge regionale
6 Aprile 2011 n. 11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679.

Avverso il presente provvedimento &€ ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo
Regionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente
della Repubblica, da proporsi entro 120 giorni.



Sottoscritta dal RUP
Silverio Carlo Spinella
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente

SALVATORE LOPRESTI
(con firma digitale)
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REGIONE CALABRIA
REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ECONOMIA E FINANZE
SETTORE Ragioneria Generale - Gestione Spesa

DECRETO DELLA REGIONE

Numero Registro Dipartimento 1258 del 05/12/2024

DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE

(ORU)
SETTORE 5 - DATORE DI LAVORO, SICUREZZA LUOGHI DI LAVORO E PRIVACY-
RAPPORTI CON POLIZIA LOCALE

OGGETTO PROPOSTA DI IMPEGNO DI SPESA E AFFIDAMENTO DEL SERVIZIO DI
PUBBLICAZIONE DEL VOLUME "PRIMA INDAGINE SUGLI ORGANICI E
CARATTERISTICHE DELLA POLIZIA LOCALE NELLA REGIONE CALABRIA" CORSO DI
QUALIFICAZIONE REGIONALE PER AGENTI DI POLIZIA LOCALE - REGIONE CALABRIA -
CIG B48D90AE26

SI ESPRIME

VISTO di regolarita contabile, in ordine alla spesa, attestante la copertura finanziaria, in conformita
all'allegato 4/2 del D.Igs. n. 118/2011

Catanzaro 06/12/2024 Sottoscritto dal Dirigente del Settore
Umberto Alessio Giordano

(con firma digitale)

Cod. Proposta 65195
Copia informatica conforme ai sensi dell'art. 23-bis del CAD e s.m.



achiStiantE Pﬂ IDENTIFICATIVO DELL'RDO: 4840338

SISTEMI DI E-PROCUREMENT

Tipologia di Rdo: Trattative Dirette

- Numero 200 copie

- Caratteristiche del volume:

Formato: 15x 21cm

Pag. 200 circa stampa in quadricromia

Carta patinata opaca da 120 gr.

Copertina plastificata con alette stampa 4 colori plastificazione opaca su cartoncino da gr. 300
Assegnazione di un codice ISBN

- Versione digitale in formato EPUB e in formato PDF

Dati Principali

Numero RDO
4840338

Nome RDO
Pubblicazione del volume "Prima indagine sugli organici e caratteristiche della Polizia Locale nella Regione
Calabria”

Tipologia di contratto Tipologia di procedura

Appalto di forniture Affidamento diretto dei servizi e forniture, ivi compresi i servizi
di ingegneria e architettura e I'attivita di progettazione, di importo

inferiore a 140.000 euro
Regolamento applicabile alla procedura telematica

Regolamento MEPA eProcurement Acquistinrete

Ruoli e Autorizzazioni

Stazione Appaltante Ente Committente

AMMINISTRAZIONI ENTI ED AZIENDE LOCALI > REGIONI > AMMINISTRAZIONI ENTI ED AZIENDE LOCALI > REGIONI >

DATA DI GENERAZIONE 18/11/2024 1



ﬂCqUiS'tiantEpa IDENTIFICATIVO DELL'RDO: 4840338

SISTEMI DI E-PROCUREMENT

Responsabile del procedimento

SILVERIO CARLO SPINELLA

Soggetto Stipulante/Soggetti Stipulanti

saLvaTore LorresTI G

REGIONE CALABRIA REGIONE CALABRIA

DATA DI GENERAZIONE 18/11/2024



ﬂchiStiantE pa IDENTIFICATIVO DELL'RDO: 4840338

SISTEMI DI E-PROCUREMENT

Date

Pubblicazione

18/11/2024 14:50

Inizio presentazione offerte Termine ultimo presentazione offerte
18/11/2024 14:50 26/11/2024 18:00

Data limite stipula contratto
28/02/2025 18:00

Giorni dopo la stipula per consegna beni/decorrenza
30

DATA DI GENERAZIONE 18/11/2024 3



ﬂcquistinrete pa IDENTIFICATIVO DELL'RDO: 4840338

SISTEMI DI E-PROCUREMENT

Dettaglio

Criterio Aggiudicazione
Minor Prezzo

CiG cup

CPv

Identificativo Descrizione Categoria Fornitura
22110000-4 Libri stampati Libri e pubblicazioni 100

Formulazione offerta economica
VALORE ECONOMICO

Decimali Offerta
2

Termini di pagamento
30 GG DATA RICEVIMENTO FATTURA

Importo presunto fornitura

€ 3.300,00

Oneri per la sicurezza non soggetti a ribasso
€ 0,00

Dati consegna e fatturazione

Datore di Lavoro, Sicurezza sui luoghi di lavoro, Privacy, Rapporti con polizia locale
Cittadella Regionale — VI Piano, zona Greco
Viale Europa, Localita Germaneto — 88100 Catanzaro

Codice Univoco Ufficio 72Q8XR

DATA DI GENERAZIONE 18/11/2024 A



ﬂchiStiantE pa IDENTIFICATIVO DELL'RDO: 4840338

SISTEMI DI E-PROCUREMENT

DATA DI GENERAZIONE 18/11/2024 5



ﬂCqUiS'tiantEpa IDENTIFICATIVO DELL'RDO: 4840338

SISTEMI DI E-PROCUREMENT

Documentazione Gara

- Iy 1. dichiarazione conflitto-di-interessi.docx

— -
[ ——
= =
-

DoC
Dichiarazione conflitto di interessi

38.1 Kb

2. Dichiarazione assenza cause inconferibilita.docx

22.6 Kb

Dichiarazione assenza cause inconferibilita

3. dichiarazione assenza rapporti di parentela.docx

33.7Kb

Dichiarazione assenza rapporti di parentela

6. Dichiarazione tracciabilita flussi.doc

29.5Kb

Dichiarazione tracciabilita flussi finanziari

DATA DI GENERAZIONE 18/11/2024 6



ﬂCqUiS'tiantEpa IDENTIFICATIVO DELL'RDO: 4840338

SISTEMI DI E-PROCUREMENT

BOZZA Prima indagine sugli organici e caratteristiche della Polizia Locale nella Regione Calabria.pdf

7912.2 Kb

Bozza "Prima indagine sugli organici e caratteristiche della Polizia Locale nella Regione Calabria"

DGUE-D.Lgs-36-2023-editabile.docx

113.4 Kb

DGUE

Informativa privacy.pdf

421.5 Kb

Informativa trattamento privacy

Patto_integrita.docx

24.0 Kb

Patto d'integrita

Inviti

Partita IVA Ragione sociale

DATA DI GENERAZIONE 18/11/2024 7



ﬂchiStiantE pa IDENTIFICATIVO DELL'RDO: 4840338

SISTEMI DI E-PROCUREMENT

DATA DI GENERAZIONE 18/11/2024 8



