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IL DIRIGENTE
GENERALE REGGENTE

VISTI

lo Statuto della Regione Calabria;

la Legge regionale del 13/5/1996, n. 7 e s.m.i.;

il Decreto del Presidente della Giunta Regionale del 24/06/1999, n. 354 relativo alla
separazione dell’attivita amministrativa di indirizzo e di controllo da quella gestionale, per come
modificato e integrato con il Decreto del Presidente della Giunta Regionale del 5.12.2000, n.
206;

la Legge Regionale 07/08/2002, n. 31 recante: “Misure organizzative di razionalizzazione e
di contenimento della spesa per il personale”;

la Legge Regionale 12/08/2002, n. 34, e s.m.i. recante: “Riordino delle funzioni amministrative
regionali e locali” e ritenuta la propria competenza;

il Decreto legislativo 30.03.2001, n. 165 “Norme generali sullordinamento del lavoro alle
dipendenze delle amministrazioni pubbliche” e ss.mm.ii.;

la D.G.R. n. 571 del 24/10/2024 recante ad oggetto “DGR 29/2024 Approvazione Piano
Integrato di attivita ed organizzazione 2024/2026 e D.G.R. 444/2024 — Modifica ed
integrazione”,

la D.G.R. n. 572 del 24/10/2024 concernente “Misure per garantire la funzionalita della
struttura organizzativa della Giunta Regionale - Approvazione modifiche del regolamento
regionale n. 12/2022 e s.m.i.”;

il regolamento regionale n. 11/2024 concernente “Modifica del Regolamento di
organizzazione delle strutture della Giunta regionale n. 12/2022 e s.m.i.” pubblicato sul BURC
n. 222 del 24 ottobre 2024 ed entrato in vigore il giorno della sua pubblicazione;

il D.D.G. nr. 15768 del 11/11/2024 avente ad oggetto Dipartimento Agricoltura e Sviluppo
Rurale — Adempimenti di cui alla D.G.R. nr. 572 del 24/10/2024. Micro-organizzazione;

la D.G.R. nr. 159 del 10/04/2024 ed il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n. 18 del
12/04/2024, con i quali I'lng. Giuseppe liritano & stato individuato e nominato Dirigente
Generale Reggente del Dipartimento “Agricoltura e Risorse Agroalimentari - Forestazione”;

la D.G.R. nr. 345 del 02/08/2018 con la quale & stata individuata I'Autorita di Gestione del
Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020 della Regione Calabria nella figura del Dirigente
Generale p.t. del Dipartimento Agricoltura e risorse Agroalimentari;

il D.D.G. n. 10992 del 29/07/2024 con cui il Dr. Francesco Scarpelli € stato individuato quale
Responsabile del Procedimento ai sensi dell’Art. 5 della n. 241/90 dell’avviso di selezione;

il D. Igs. 36/2023 “Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno
2022, n. 78, recante delega al Governo in materia di contratti pubblici”;

la legge 7 agosto 1990, n. 241, recante “Nuove norme in materia di procedimento
amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e successive modificazioni
e integrazioni;

VISTI inoltre:

la Decisione C(2015) 8314 final, del 20 novembre 2015, con la quale Commissione Europea
ha approvato il Programma di Sviluppo Rurale (PSR) della Regione Calabria ai fini della
concessione di un sostegno da parte del Fondo Europeo Agricolo per lo sviluppo rurale, per
il periodo di programmazione 2014-2020;

la Decisione C (2020) 8586 del 29 NOVEMBRE 2020 - CCI:2014ITO6RDRP018 — con la quale
la Commissione Europea ha approvato I'ulteriore modifica del Programma di Sviluppo Rurale
della Regione Calabria (Italia) ai fini della concessione di un sostegno da parte del Fondo
Europeo Agricolo per lo Sviluppo Rurale e modificato la Decisione di Esecuzione C (2015)
8314 della Commissione;

la Deliberazione n. 91 del 29/12/2020 con cui il Consiglio Regionale ha Preso atto della
Decisione della Commissione Europea C(2020) 8586 final del 29 NOVEMBRE 2020 di modifica
del Programma di Sviluppo Rurale 2014-2020 (FEASR) della Regione Calabria;



- la Decisione C (2022) 8645 final, del 2/12/2022 con cui la Commissione Europea ha approvato
il Piano Strategico della PAC 2023-2027 dell’ltalia ai fini del sostegno dell’Unione finanziato
dal Fondo europeo agricolo di garanzia e dal Fondo europeo agricolo per lo sviluppo rurale;

- laD.G.R. n. 738 del 28 dicembre 2022 che approva il Complemento di Programmazione per
lo Sviluppo Rurale nellambito del Piano strategico della PAC 2023- 2027 della Regione
Calabria (CSR);

- laD.G.R. n. 123 del 31 marzo 2023 che istituisce il Comitato di Monitoraggio per I'attuazione
del Complemento Strategico PAC della Regione Calabria ai sensi dell’art. 124 del Reg. (UE)
2021/2115;

- la Decisione di esecuzione della Commissione del 23 ottobre 2023 che approva la modifica
della PAC 2023/2027 al punto 4.1.5;

- le ulteriori norme di carattere comunitario, nazionale e regionale che regolano la materia
inerenti alle Politiche di Sviluppo Rurale;

CONSIDERATO che:

- conlaD.G.R. nr. 295 del 21 giugno 2024, relativo alla approvazione del nuovo disciplinare di
utilizzo della piattaforma informatica Banca Dati Esperti della Regione Calabria, sono state
definite le nuove regole di funzionamento per le procedure di selezione di professionisti ed
esperti da contrattualizzare con contratti di lavoro autonomo;

- con il D.D.G. nr. 10992 del 29/07/2024, successivamente integrato con DDG n. 11716 del
08/08/2024, & stato approvato I'avviso pubblico per la selezione di n. 70 professionisti ed
esperti da utilizzare per il rafforzamento delle attivita di assistenza tecnica, gestione,
sorveglianza, valutazione, informazione, monitoraggio, controlli e audit, nellambito dei
Programmi di Sviluppo Rurale per i periodi di programmazione 2014-2022 e 2023-2027;

- nello specifico, con i sopra richiamati decreti di approvazione delle procedure di selezione,
sono state validate le seguenti schede relative alle figure professionali ricercate corrispondenti
ai seguenti profili specifici di esperienza:

* Profilo A - N. 10 Esperti Senior - Area Tecnica

Profilo B - N. 5 Esperti Senior - Area Giuridica

Profilo C - N. 6 Esperti Senior - Area Revisione Legale

Profilo D - N. 2 Esperti Senior - Area Informatica

Profilo E - N. 2 Esperti Senior - Area Comunicazione

Profilo F - N. 10 Esperti Middle - Area Tecnica

Profilo G - N. 4 Esperti Middle - Area Giuridica

Profilo H - N. 10 Esperti Middle - Area Revisione Legale

* Profilo | - N. 21 Esperti Junior - Area Supporto;

- aisensidel D.D.G. nr. 10992 del 29/07/2024 e del D.D.G. nr. 11716 del 08/08/2024, i candidati
da sottoporre a ciascun colloquio selettivo sono stati individuati negli elenchi deiprofessionisti
presenti nella Banca Dati Esperti della Regione Calabria di cui alla DGR nr. 295 del
21/06/2024;

- la convocazione dei professionisti invitati al colloquio, tra quanti in possesso dei requisiti di
partecipazione previsti dallAvviso, & stata effettuata dalla Commissione di Valutazione
competente per specifico profilo professionale;

- in data 16 settembre 2024 sono scaduti i termini previsti dall’avviso per la presentazione delle
domande di partecipazione tramite la piattaforma informatica Banca Dati Esperti della
Regione Calabria di cui alla DGR n. 295 del 21 giugno 2024,

- con il D.D.G. nr. 13191 del 20/09/2024 concernente la nomina delle Commissioni di
valutazione delle candidature per la procedura selezione di nr. 70 esperti con il quale sono
stati individuati i componenti per Nr. 10 Esperti Middle per il Profilo H dell’Area Revisori Legali;

- con il D.D.G. nr. 13982 del 04/10/2024 sono stati approvati gli esiti dell'istruttoria elaborata
dalla piattaforma denominata Banca Dati Esperti della Regione Calabria, istituita ai sensi e
per gli effetti della D.G.R. nr. 295 del 21/06/2024, per i profili di seguito riportati:

* Profilo A - N. 10 Esperti Senior - Area Tecnica
* Profilo B - N. 5 Esperti Senior - Area Giuridica
* Profilo C - N. 6 Esperti Senior - Area Revisione Legale



Profilo D - N. 2 Esperti Senior - Area Informatica

Profilo E - N. 2 Esperti Senior - Area Comunicazione
Profilo F - N. 10 Esperti Middle - Area Tecnica

Profilo G - N. 4 Esperti Middle - Area Giuridica

Profilo H - N. 10 Esperti Middle - Area Revisione Legale
Profilo | - N. 21 Esperti Junior - Area Supporto;

PRESO ATTO che:

con D.D.G. nr. 13982 del 04/10/2024 sono stati pubblicati gli esiti dell’istruttoria automatizzata
per le candidature di professionisti ed esperti per i vari profili professionali per come riportato
nell’elenco allegato allo stesso decreto;

e stato garantito ai singoli candidati, per i quali I'esito del’esame istruttorio era risultato “Non
Ammissibile” o “Ammissibile con riserva”, la possibilita di presentazione di istanza di riesame,
entro gg. 10 dalla data di pubblicazione del sopra richiamato D.D.G. nr. 13982 del 04/10/2024
nella sezione delle notizie del sito internet ufficiale della Regione Calabria raggiungibile
allindirizzo:  https://www.regione.calabria.it/dipartimento-agricoltura-risorse-agroalimentari-
e-forestazione/:

sono state valutate tutte le istanze di riesame, pervenute nel rispetto delle modalita definite
dal sopra richiamato decreto, dal 04 ottobre 2024 al 15 ottobre 2024;

sono state verificate d’ufficio tutte le posizioni dei singoli candidati di cui alle note 1 (“verifica
idoneita titolo”) e 2 (“verifica dati iscrizione ordine o registro”);

con il D.D.G. nr. 15065 del 23/10/2024 avente ad oggetto “Selezione di n.70 figure finalizzate
al rafforzamento dell'assistenza tecnica, gestione, sorveglianza, valutazione, informazione,
monitoraggio, controllo e audit nell'ambito dei Programmi di Sviluppo Rurale nei periodi 2014-
2022 e 2023-2027- Esito istruttoria istanze di riesame’tramite il quale & stato approvato
I'elenco delle candidature “Ammissibili” e di quelle “Non Ammissibili” riferiti a tutti i profili
professionali;

in data 25/11/2024 con nota Prot. 738444 il Presidente della Commissione di valutazione per
il profilo H, relativo alla selezione di Nr. 10 Professionisti Profilo H - Esperti Middle - Area
Revisori Legali, ha concluso le attivita ed ha trasmesso gli esiti delle valutazioni finali per tutti
i candidati convocati;

a seguito della conclusione dei colloqui e agli esiti del verbale della Commissione di
valutazione & stato possibile compilare la graduatoria dei candidati di cui all’allegato al
presente decreto;

RITENUTO di:

dovere procedere alla presa d’atto e all’'approvazione degli esiti delle verifiche svolte dalla
Commissione di valutazione costituita con DDG nr. 13191 del 20/09/2024 per la procedura
selezione di nr. 70 esperti con il quale sono stati individuati i componenti per la valutazione
dei professionisti ai fini della sottoscrizione di Nr. 10 contratti di lavoro autonomo di Esperti
Middle per il Profilo H per I'Area Revisori;

di dovere procedere, conseguentemente a quanto suddetto, alla formulazione della
graduatoria di merito sulla base delle valutazioni dei vari componenti della commissione di
valutazione nominata per il profilo professionale Profilo H - N. 10 Esperti Middle - Area Revisori
Legali, per come risultante all’allegato elenco parte integrante del presente decreto;

di stabilire che la verifica del possesso dei requisiti generali e specifici previsti al paragrafo 3
dell’avviso nonché delle informazioni contenute nei singoli CV aggiornati e trasmessi, per |l
tramite della Banca Dati Esperti dell’avviso di selezione ai sensi della DGR n. 295 del 21
giugno 2024 nonché della verifica del rispetto dell’applicazione dell’art.5, comma 9, del d.I.
n.95 del 2012 e dellart. 33 comma 3 del d.l. 223 del 2006, sara demandata alla fase
propedeutica alla sottoscrizione dei contratti di lavoro autonomo per i candidati utilmente
collocati in graduatoria;

DATO ATTO che il presente provvedimento non comporta alcun onere a carico del bilancio
regionale, atteso che i fondi FEASR, necessari per I'attuazione del presente decreto, sono posti a



valere sulla Misura 20 di “Assistenza Tecnica” del PSR Calabria 2014-2022 e sono di competenza
dell’Organismo Pagatore Regionale Arcea;

ATTESTATA l'assenza di cause di incompatibilita e/o conflitto d’interessi per il Dirigente e il
funzionario firmatari del presente decreto nonché dei componenti della commissione di valutazione,
ai sensi della normativa sulla prevenzione della corruzione e sulla trasparenza e pubblicita degli atti
(L. n. 190/2012 e D.Igs.33/2013), dell’art. 53 del D. Lgs. 165/2001, dell’art. 6 bis della Legge
241/1990 e s.m.i., degli articoli 6 e 7 del Codice di comportamento del personale in servizio presso
gli uffici della Giunta della Regione Calabria, approvato con deliberazione della Giunta Regionale
n. 357 del 21 luglio 2023;

SU PROPOSTA del Responsabile del Procedimento, il quale, sulla scorta dell'istruttoria effettuata,
attesta la regolarita amministrativa, nonché la legittimita e correttezza del presente atto;

DECRETA

Per le motivazioni espresse in premessa che si intendono integralmente riportate quali parti
integranti del presente provvedimento:

- di prendere atto della conclusione dei lavori della Commissione di valutazione per il Profilo H
di N. 10 Esperti Middle - Area Revisori Legali, nominata con DDG nr. 13191 del 20/09/2024,
la cui documentazione, trasmessa dal Presidente di Commissione con nota prot. Nr. 738444
del 25/11/2024, ¢ stata acquisita dal Responsabile del Procedimento;

- di approvare la graduatoria di merito, sulla base delle risultanze delle attivita svolte della
Commissione di Valutazione nominata per i professionisti ed esperti del Profilo H - N. 10
Esperti Middle - Area Revisori Legali, allegata al presente decreto che forma parte integrante
e sostanziale dell’atto stesso;

- di stabilire che sara demandata alla fase antecedente alla sottoscrizione dei contratti di lavoro
autonomo, per tutti i candidati utilmente collocati in graduatoria, la verifica del possesso dei
requisiti previsti al paragrafo 3 dell’avviso approvato con D.D.G. nr. 10992 del 29/07/2024 e
successivamente integrato con D.D.G. nr. 11716 del 08/08/2024;

- di disporre la pubblicazione del presente provvedimento sul BURC ai sensi della legge
regionale 6 aprile 2011 n. 11 e, nel rispetto del Regolamento UE 2016/679, sul sito
istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs.14 marzo 2013 n.33 e ai sensi della legge
regionale 6 Aprile 2011 n.11 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679;

- di confermare che il presente provvedimento non comporta alcun onere a carico del bilancio
regionale atteso che le risorse finanziarie necessarie per I'attuazione del presente decreto,
sono poste a valere sulla Misura 20 di “Assistenza Tecnica” del PSR Calabria 2014-2022,
gestite dal’Organismo Pagatore ARCEA,;

- di dare atto che avverso il presente provvedimento & ammesso ricorso al TAR, da proporsi
entro il termine di 60 gg, ovvero ricorso straordinario al Presidente della Repubblica, da
proporsi entro 120 gg.

Sottoscritta dal Responsabile del Procedimento
Francesco Scarpelli
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente Generale

Giuseppe liritano
(con firma digitale)






NR | MATRICOLA_BDE | COGNOME NOME VALUTAZIONE ESITO

1 642 Mercuri Michele 48,00 Idoneo vincitore

2 257 Buono Fabio 46,00 Idoneo vincitore

3 1957 Mezzotero [Teresa 44,00 Idonea vincitrice

4 1368 Battelli Concetta 42,00 Idonea vincitrice

5 1902 Catanzariti |Antonio Filippo 40,67 Idoneo vincitore

6 510 lemma andrea 40,67 Idoneo vincitore

7 2600 Liserra Letizia 40,67 Idonea vincitrice

8 1984 Nocita Donatella 40,00 Idonea vincitrice

9 1614 Amore Cristian 39,33 Idoneo vincitore

10 1916 Laghi Rosa 39,33 Idonea vincitrice

11 687 Bajamonte [Adriana 39,33 Idonea non vincitrice
12 1504 Rosaniti Antonia Maria 39,33 Idonea non vincitrice
13 1662 Zappa Giuseppe 39,33 Idoneo non vincitore
14 3801 Bruno Caterina 38,67 Idonea non vincitrice
15 1613 Neri Maria 38,00 Idonea non vincitrice
16 953 Nicoletti Andrea 38,00 Idoneo non vincitore
17 1423 Brunetti Barbara 38,00 Idonea non vincitrice
18 1503 TRAPANI DOMENICA 38,00 Idonea non vincitrice
19 1438 Vigliaturo  [Vincenzo 38,00 Idoneo non vincitore
20 351 Veltri Giuliana 38,00 Idonea non vincitrice
21 2334 BARBARO [SALVATORE 36,67 Idoneo non vincitore
22 1214 FLESCA MARIA ROSARIA 36,67 idonea non vincitrice
23 1825 NUCERA DOMENICO 36,67 Idoneo non vincitore
24 2029 CODISPQOTI |MICHELE 35,33 idoneo non vincitore
25 250 MAIO ANNALISA 35,33 idonea non vincitrice
26 1717 Meloni Massimiliano 35,33 Idoneo non vincitore
27 856 Giorgi Domenico 35,33 Idoneo non vincitore




