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IL DIRIGENTE DI SETTORE
VISTI: Il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n° 354 del 24/6/99 e successive modificheed integrazioni; Il D.lgs n. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni; La Legge Regionale n° 34/2002 e s.m.i. e ritenuta la propria competenza; le Leggi regionali del 27/12/2023: n. 56 avente ad oggetto: “Legge di stabilità regionale 2024-2026” , n. 57 del 27/12/2023 avente per oggetto “ Bilancio di Previsione finanziario dellaRegione Calabria per gli anni 2024/2026” pubblicate sul BURC n.279 del 2712/2023, con lequale il Consiglio Regionale ha adottato il previsto atto normativo contenente il quadro diriferimento finanziario per il periodo compreso nel Bilancio di previsione delle norme tese arealizzare effetti finanziari con decorrenza dal primo anno considerato nel bilancio diprevisione (2024-2026); la DGR n. 779 del 28/12/2023 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024– 2026 (artt. 39, c. 10, d.lgs.23/06/2011, n. 118); DGR n. 780 del 28/12/2023 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per glianni 2024– 2026 (art. 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118); la D.G.R. n. 572 del 24/10/2024 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalità dellaStruttura Organizzativa della Giunta Regionale Approvazione Regolamento diRiorganizzazione delle Strutture della Giunta Regionale Approvazione modifiche delregolamento regionale n. 12 del 14/12/2022; il decreto n. 9492 del 04/07/2023 del Dirigente Generale del Dipartimento Organizzazione eRisorse Umane con il quale è stato conferito al Dott. Luciano Luigi Rossi l’incarico diDirigente del Settore “Gestione Economica e Previdenziale del Personale”; il D.M. n° 40 del 18.01.2008 relativo alle modalità di attuazione dell’art.48 bis del D.M. N°602/73;DATO ATTO che per mero errore di calcolo della procedura contabile del programma paghe in sede dielaborazione mensile non sono state correttamente elaborati gli importi relativi ad alcunevoci di tredicesima, per via di variazioni contrattuali e condizioni retributive; che a seguito di tali variazioni nella procedura paghe sono stati generati dei cedolini con unminore importo rispetto a quello che i dipendenti avrebbero dovuto percepire; che quindi, si rende necessario liquidare in favore dei dipendenti gli importi netti di seguitoindicati in tabella, a titolo di anticipazione determinati mediante una trattenuta irpef calcolatasulla base della media percentuale sull’ultima mensilità, con conguaglio e recupero sia ai finiIrpef che contributiva nella prossima mensilità di gennaio 2025;CONSIDERATO che la presente liquidazione in favore dei dipendenti non supera, al netto delle ritenute dilegge la somma di € 5.000,00 e che, pertanto, non è necessaria la richiesta di verifica pressola Società Equitalia;RITENUTO, per quanto sopra, di dover procedere alla liquidazione delle somme nette indicate intabella a titolo di differenza per la tredicesima mensilità anno 2024, per un importo complessivo paria € 6.292,55, così distinta:

COGNOME NOME IMPORTO NETTO
TARSIA FRANCESCO 979,05
VENNERI FRANCESCO 1.646,80
COSENTINO ROBERTO 251,28
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PAVONE GIUSEPPE 1.033,20
IIRITANO GIUSEPPE 473,74
GIDARO PASQUALE 961,01
CRISTIANO SAVERIA 306,80
COMITO GIANFRANCO 640,67

CONSIDERATO CHE il decreto legislativo n. 118/2011 recante “Disposizioni in materia di armonizzazione deisistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi,a norma degli articoli 1 e 2 della Legge 5 maggio 2009, n. 42” ha introdotto una serie diinnovazioni al sistema contabile delle Regioni ed alla gestione delle entrate e delle spese; CHE si sono realizzate le condizioni stabilite per l’impegno, di cui all'articolo n. 56 e dalparagrafo 5 dell’allegato 4/2 del D.Lgs. n. 118/2011;VISTA la proposta di liquidazione n. 15842 del 19/12/2024 che viene allegata al presente atto performarne parte integrante dello stesso;CONSIDERATO che le relative competenze graveranno sul capitolo U9011201501 giusto impegnon.457 del Bilancio 2024 assunto con decreto n. 98 del 08/01/2024, per le quali sarà effettuato ilconguaglio fiscale e contributivo nella mensilità di gennaio 2025 con il sistema di procedura paghesenza alcun ulteriore provvedimento;CONSIDERATO: CHE il presente provvedimento rientra nelle competenze del Dirigente Responsabile delSettore Gestione Economica del Personale, così come previsto dalla L.R. n. 7/96, art.30,lett.c; CHE per il pagamento in oggetto, si sono realizzate le condizioni di cui agli articoli n. 56 e 57del Dlgs 118/2011;DATO ATTO CHE: la dipendente Ing. Laura Masi assegnata all’Ufficio Stipendi è titolare di ordine di servizioprot. n. 789990 del 14/12/2024 quale soggetto incaricato alla redazione e firma di decreto diliquidazione e impegno; che, per il pagamento in oggetto, si sono realizzate le condizioni stabilite per la liquidazione,per come indicato nell'art. 57 del D. lgs 118/11; che il presente decreto è stato predisposto tenendo conto delle indicazioni operativecontenute nelle circolari del dipartimento Segretariato Generale n. 196397 del 02/05/2023 edella successiva n. 567361 del 19/12/2023; che il presente atto è stato espressamente formulato su proposta del Responsabile delProcedimento, che ne attesta la regolarità e la correttezza sotto il profiloistruttorio–procedimentale;
D E C R E T A

 di liquidare in favore dei dipendenti gli importi netti indicati nella tabella seguente relativialla differenza netta non calcolata con la mensilità di dicembre mediante successivoconguaglio sia ai fini Irpef che contributivo nella prossima mensilità di gennaio 2025:
COGNOME NOME IMPORTO NETTO

TARSIA FRANCESCO 979,05
VENNERI FRANCESCO 1.646,80
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COSENTINO ROBERTO 251,28
PAVONE GIUSEPPE 1.033,20
IIRITANO GIUSEPPE 473,74
GIDARO PASQUALE 961,01
CRISTIANO SAVERIA 306,80
COMITO GIANFRANCO 640,67

 di imputare la spesa complessiva di € 6.292,55 sul capitolo U9011201501 giusto impegno457 del Bilancio 2024 assunto con decreto n. 98 del 08/01/2024; di dare atto che è stata, ai sensi dell’art.4 della L.R. n. 47/2001, riscontrata la necessariacopertura finanziaria sul pertinente capitolo U9011201501 giusto impegno 457 del Bilancio2024 assunto con decreto n. 98 del 08/01/2024; di dare mandato alla Ragioneria Generale ad emettere gli ordinativi di pagamento per lasomma complessiva di euro € 6.292,55 sul c/c Bancario comunicato dai dipendenti di cuisopra; di disporre la pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6aprile 2011, n.11, e sul sito istituzionale ai sensi del D.lgs. 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i., nelrispetto della normativa recata dal d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196 (Codice sulla Tutela dei DatiPersonali e s.m.i.; Avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionaleda proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente dellaRepubblica da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal RedattoreLaura Masi(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteLUCIANO LUIGI ROSSI
(con firma digitale)
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