+$+

m

REGIONE CALABRIA
GIUNTA REGIONALE

DIPARTIMENTO ORGANIZZAZIONE E RISORSE UMANE (ORU)
SETTORE 3 - GESTIONE ECONOMICA E PREVIDENZIALE DEL PERSONALE

Assunto il 19/12/2024

Numero Registro Dipartimento 1338

DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”

N°. 18962 DEL 19/12/2024

Oggetto: Liquidazione somme dipendenti ad integrazione mensilita Dicembre 2024.

Dichiarazione di conformita della copia informatica

Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni & copia conforme
informatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca dati
della Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE DI SETTORE

VISTI:
" Il Decreto del Presidente della Giunta Regionale n° 354 del 24/6/99 e successive modifiche
ed integrazioni;
Il D.Igs n. 165/2001 e successive modifiche ed integrazioni;
La Legge Regionale n° 34/2002 e s.m.i. e ritenuta la propria competenza;
le Leggi regionali del 27/12/2023: n. 56 avente ad oggetto: “Legge di stabilita regionale 2024-
2026”7 , n. 57 del 27/12/2023 avente per oggetto “ Bilancio di Previsione finanziario della
Regione Calabria per gli anni 2024/2026” pubblicate sul BURC n.279 del 2712/2023, con le
quale il Consiglio Regionale ha adottato il previsto atto normativo contenente il quadro di
riferimento finanziario per il periodo compreso nel Bilancio di previsione delle norme tese a
realizzare effetti finanziari con decorrenza dal primo anno considerato nel bilancio di
previsione (2024-2026);
la DGR n. 779 del 28/12/2023 — Documento tecnico di accompagnamento al bilancio di
previsione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024— 2026 (artt. 39, c. 10, d.Igs.
23/06/2011, n. 118);
DGR n. 780 del 28/12/2023 — Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per gli
anni 2024— 2026 (art. 39, c. 10, d.Igs. 23/06/2011, n. 118);
la D.G.R. n. 572 del 24/10/2024 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalita della
Struttura Organizzativa della Giunta Regionale Approvazione Regolamento di
Riorganizzazione delle Strutture della Giunta Regionale Approvazione modifiche del
regolamento regionale n. 12 del 14/12/2022;
il decreto n. 9492 del 04/07/2023 del Dirigente Generale del Dipartimento Organizzazione e
Risorse Umane con il quale & stato conferito al Dott. Luciano Luigi Rossi l'incarico di
Dirigente del Settore “Gestione Economica e Previdenziale del Personale”;
il D.M. n° 40 del 18.01.2008 relativo alle modalita di attuazione dell’art.48 bis del D.M. N°
602/73;
DATO ATTO
" che per mero errore di calcolo della procedura contabile del programma paghe in sede di
elaborazione mensile non sono state correttamente elaborati gli importi relativi ad alcune
voci di tredicesima, per via di variazioni contrattuali e condizioni retributive;
che a seguito di tali variazioni nella procedura paghe sono stati generati dei cedolini con un
minore importo rispetto a quello che i dipendenti avrebbero dovuto percepire;
che quindi, si rende necessario liquidare in favore dei dipendenti gli importi netti di seguito
indicati in tabella, a titolo di anticipazione determinati mediante una trattenuta irpef calcolata
sulla base della media percentuale sull’'ultima mensilita, con conguaglio e recupero sia ai fini
Irpef che contributiva nella prossima mensilita di gennaio 2025;
CONSIDERATO
" che la presente liquidazione in favore dei dipendenti non supera, al netto delle ritenute di
legge la somma di € 5.000,00 e che, pertanto, non & necessaria la richiesta di verifica presso
la Societa Equitalia;
RITENUTO, per quanto sopra, di dover procedere alla liquidazione delle somme nette indicate in
tabella a titolo di differenza per la tredicesima mensilitd anno 2024, per un importo complessivo pari
a € 6.292,55, cosi distinta:

COGNOME NOME IMPORTO NETTO
TARSIA FRANCESCO 979,05
VENNERI FRANCESCO 1.646,80
COSENTINO ROBERTO 251,28
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PAVONE GIUSEPPE 1.033,20
[IRITANO GIUSEPPE 473,74
GIDARO PASQUALE 961,01
CRISTIANO SAVERIA 306,80
COMITO GIANFRANCO 640,67

CONSIDERATO

" CHE il decreto legislativo n. 118/2011 recante “Disposizioni in materia di armonizzazione dei
sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli Enti Locali e dei loro organismi,
a norma degli articoli 1 e 2 della Legge 5 maggio 2009, n. 42” ha introdotto una serie di
innovazioni al sistema contabile delle Regioni ed alla gestione delle entrate e delle spese;
CHE si sono realizzate le condizioni stabilite per I'impegno, di cui all'articolo n. 56 e dal
paragrafo 5 dell’allegato 4/2 del D.Lgs. n. 118/2011;

VISTA la proposta di liquidazione n. 15842 del 19/12/2024 che viene allegata al presente atto per
formarne parte integrante dello stesso;

CONSIDERATO che le relative competenze graveranno sul capitolo U9011201501 giusto impegno
n.457 del Bilancio 2024 assunto con decreto n. 98 del 08/01/2024, per le quali sara effettuato il
conguaglio fiscale e contributivo nella mensilita di gennaio 2025 con il sistema di procedura paghe
senza alcun ulteriore provvedimento;

CONSIDERATO:

" CHE il presente provvedimento rientra nelle competenze del Dirigente Responsabile del
Settore Gestione Economica del Personale, cosi come previsto dalla L.R. n. 7/96, art.30,
lett.c;

CHE per il pagamento in oggetto, si sono realizzate le condizioni di cui agli articoli n. 56 e 57
del Digs 118/2011;

DATO ATTO CHE:
la dipendente Ing. Laura Masi assegnata all'Ufficio Stipendi & titolare di ordine di servizio
prot. n. 789990 del 14/12/2024 quale soggetto incaricato alla redazione e firma di decreto di
liquidazione e impegno;
che, per il pagamento in oggetto, si sono realizzate le condizioni stabilite per la liquidazione,
per come indicato nell'art. 57 del D. Igs 118/11;
che il presente decreto & stato predisposto tenendo conto delle indicazioni operative
contenute nelle circolari del dipartimento Segretariato Generale n. 196397 del 02/05/2023 e
della successiva n. 567361 del 19/12/2023;
che il presente atto & stato espressamente formulato su proposta del Responsabile del
Procedimento, che ne attesta la regolarita e la correttezza sotto il profilo
istruttorio—procedimentale;

DECRETA
di liquidare in favore dei dipendenti gli importi netti indicati nella tabella seguente relativi

alla differenza netta non calcolata con la mensilita di dicembre mediante successivo
conguaglio sia ai fini Irpef che contributivo nella prossima mensilita di gennaio 2025:

COGNOME NOME IMPORTO NETTO
TARSIA FRANCESCO 979,05
VENNERI FRANCESCO 1.646,80
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COSENTINO ROBERTO 251,28
PAVONE GIUSEPPE 1.033,20
[IRITANO GIUSEPPE 473,74
GIDARO PASQUALE 961,01
CRISTIANO SAVERIA 306,80

COMITO GIANFRANCO 640,67

di imputare la spesa complessiva di € 6.292,55 sul capitolo U9011201501 giusto impegno
457 del Bilancio 2024 assunto con decreto n. 98 del 08/01/2024;

di dare atto che ¢ stata, ai sensi dell’art.4 della L.R. n. 47/2001, riscontrata la necessaria
copertura finanziaria sul pertinente capitolo U9011201501 giusto impegno 457 del Bilancio
2024 assunto con decreto n. 98 del 08/01/2024;

di dare mandato alla Ragioneria Generale ad emettere gli ordinativi di pagamento per la
somma complessiva di euro € 6.292,55 sul c/c Bancario comunicato dai dipendenti di cui
sopra;

di disporre la pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale 6
aprile 2011, n.11, e sul sito istituzionale ai sensi del D.Igs. 14 marzo 2013, n. 33 e s.m.i., nel
rispetto della normativa recata dal d.Igs. 30 giugno 2003, n. 196 (Codice sulla Tutela dei Dati
Personali e s.m.i.;

Avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale
da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidente della
Repubblica da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Redattore

Laura Masi
(con firma digitale)

Sottoscritta dal Dirigente
LUCIANO LUIGI ROSSI

(con firma digitale)
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