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DECRETO DIRIGENZIALE
“Registro dei decreti dei Dirigenti della Regione Calabria”
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Oggetto: LIQUIDAZIONE SOMME IN FAVORE DI DIPENDENTI REGIONALI PER ATTIVITÀSVOLTE PRESSO IL COMMISSARIO DI GOVERNO PER IL CONTRASTO DEL DISSESTOIDROGEOLOGICO NEL TERRITORIO DELLA REGIONE CALABRIA – INTERVENTO CZ107B/10 “INTERVENTI DI SISTEMAZIONE IDRAULICA NEL TRATTO FOCIALE DEL FIUMEALLI” NELLA PROVINCIA DI CATANZARO (CZ) CUP J55D12000190002 - E PRESSO AZIENDACALABRIA VERDE - CONVENZIONE REP. 8904 DEL 26/03/2021 TRA REGIONE CALABRIAED AZIENDA CALABRIA VERDE.

Dichiarazione di conformità della copia informatica
Il presente documento, ai sensi dell’art. 23-bis del CAD e successive modificazioni è copia conformeinformatica del provvedimento originale in formato elettronico, firmato digitalmente, conservato in banca datidella Regione Calabria.
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IL DIRIGENTE DI SETTORE
VISTI : la L.241/90 e ss.mm.ii.; il D.P.G.R. n.354/1999 e ss.mm.ii; il D.P.R. n. 445/2000 Testo Unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia didocumentazione amministrativa; il D.Lgs n.165/2001 e ss.mm.ii.; il D. Lgs. n. 118/2011; la DGR n. 572 del 24/10/2024 avente ad oggetto “Misure per garantire la funzionalità dellastruttura organizzativa della Giunta Regionale – approvazione modifiche del RegolamentoRegionale n. 12/2022 e s.m.i. “pubblicata sul BURC con n. 222 in data 24/10/2024; il DDG del Dipartimento Organizzazione Risorse Umane n.9492 del 04/07/2023 con il qualeè stato, tra l’altro, conferito al Dott. Luciano Luigi Rossi l’incarico di reggenza del Settore“Gestione Economica e Previdenziale del Personale” del Dipartimento “Organizzazione eRisorse Umane”; la Legge Regionale n. 56 del 27/12/2023 – Legge di stabilità regionale 2024; la Legge Regionale n. 57 del 27/12/2023 – Bilancio di previsione finanziario della RegioneCalabria per gli anni 2024 – 2026; la DGR n. 779 del 28/12/2023 – Documento tecnico di accompagnamento al bilancio diprevisione finanziario della Regione Calabria per gli anni 2024 – 2026 (artt. 11 e 39, c. 10,d.lgs. 23/06/2011, n. 118); la DGR n. 780 del 28/12/2023 – Bilancio finanziario gestionale della Regione Calabria per glianni 2024 – 2026 (art. 39, c. 10, d.lgs. 23/06/2011, n. 118; il DDG n. 15001 del 22/10/2024 del Dipartimento Organizzazione Risorse Umane diconferimento dell’incarico di Elevata Qualificazione denominato “Performance, Trasparenza,Prestiti Inps, Comandi, Pubblicazioni, Liquidazioni somme per conto di terzi” al funzionarioDott.ssa Letizia Leonetti quale Responsabile del Procedimento;
PREMESSO CHE: Con nota n. 22337 del 05/09/2024, Azienda Calabria Verde ha comunicato il riconoscimento,al dipendente matricola omissis in posizione di utilizzo presso il predetto Ente giustaConvenzione rep. n. 8904 del 26/03/2021 tra Regione Calabria ed Azienda Calabria Verde,dell’indennità di Responsabilità per il I trim. 2024per un totale di euro 992,25comprensivi dicontributi ed Irap; con Decreto Commissariale n. 632/2024 del 08/10/2024 relativo a intervento CZ107B/10 –“Interventi di sistemazione idraulica nel tratto fociale del Fiume Alli” nella Provincia diCatanzaro (CZ) CUP J55D12000190002 – il Commissario di Governo per il contrasto deldissesto idrogeologico nel territorio della Regione Calabria ha proceduto alla liquidazione infavore dei dipendenti regionali matricole omissis, omissis, omissis delle competenze tecnicheriferite all’anno 2021 per l’importo totale di euro 6.616,45, comprensivi di contributi e IRAP; Con nota n. 27317 del 04/11/2024, Azienda Calabria Verde ha comunicato ilriconoscimento al dipendente matricola omissis in posizione di utilizzo presso il predettoEnte giusta Convenzione rep. n. 8904 del 26/03/2021 tra Regione Calabria ed AziendaCalabria Verde dell’indennità di Responsabilità per il II trim. 2024 per un totale di euro992,25 comprensivi di contributi ed Irap; con nota prot. n. 692354 del 05/11/2024, il Settore Gestione Entrate e Mutui delDipartimento Economia e Finanze, ha trasmesso allo scrivente Settore i provvisori d’entratarelativi alle somme incassate nel mese di ottobre 2024; il Settore Gestione Entrate del Dipartimento Bilancio ha registrato, tra l’altro, i provvisori dientrata nn. 16199-16200-16201 dell’11/10/2024, 16876-16906-16907 del 23/10/2024 e17018-17019-17020 del 25/10/2024, attestanti l’avvenuto incasso delle somme trasferitedal Commissario di Governo per il contrasto del rischio idrogeologico nel territorio dellaRegione Calabria a titolo di incentivo per funzioni tecniche in favore dei dipendenti regionalimatricole omissis, omissis, omissis e delle somme trasferite da Azienda Calabria Verde e
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da erogare al dipendente regionale matricola omissis in posizione di utilizzo c/o tale Ente atitolo di indennità di responsabilità relativa al I e II trim. 2024; nel redigere il decreto di accertamento ed impegno, è stata riscontrata sul pertinentecapitolo d’entrata E3403002701 la somma di € -14.978,15, inferiore alla somma daaccertare ed impegnare; con nota n. 714488 del 14/11/2024 questo Settore ha richiesto al Settore Gestione Entratee Mutui del Dipartimento Economia e Finanze che venisse effettuato un maggioreaccertamento della somma di € 8.600,95; che con nota n. 716671 del 15/11/2024 il Settore Gestione Entrate e Mutui del DipartimentoEconomia e Finanze ha comunicato allo scrivente Settore di avere effettuato il maggioreaccertamento, allegando alla stessa nota l’accertamento n. 5364/2024;
CONSIDERATO CHE: con Decreto n. 16374 del 21/11/2024, questo Settore ha provveduto ad accertare edimpegnare l’importo complessivo di euro 8.600,95 in favore dei dipendenti regionali matricoleomissis, omissis, omissis, omissis ed in particolare sul capitolo U1201014201 è stataimpegnata la somma di euro 6.496,52 con impegno 6110/2024, sul capitolo U1201014202è stata impegnata la somma di euro 1.552,23 con impegno 6112/2024, sul capitoloU1201014203 è stata impegnata la somma di euro 552,20 con impegno 6114/2024;
VISTO:l'art. 48 bis del D.P.R. n. 602/73 e ss. mm. il quale stabilisce che per i pagamenti di qualsiasi natura,effettuati in favore di soggetti terzi, di importo netto superiore a € 5.000,00, è necessario esperireapposita verifica presso Agenzia delle Entrate-Riscossione, nei confronti dei dipendenti matricoleomissis e omissis e che da tale verifica gli stessi sono risultati non inadempiente;
ATTESTATO che il presente atto è stato espressamente formulato su proposta del Responsabiledel procedimento che ne attesta la regolarità e la correttezza sotto il profilo istruttorio-procedimentale;
VISTA la distinta di liquidazione n. 14268 del 27/11/2024 sul capitolo U1201014201, generatatelematicamente dalla procedura COEC ed allegata al presente atto;
PRESO ATTO CHE: ai sensi dell’art. 4 della legge regionale n. 47/2011, per la liquidazione di cui trattasi si èriscontrata la corretta imputazione della spesa e la necessaria copertura finanziaria; per la presente liquidazione si sono realizzate le condizioni previste dal citato art. 57 eparagrafo 6 dell’allegato 4/2 del D.Lgs 118/2011;
RILEVATO che le operazioni di che trattasi non generano spese a carico del Bilancio Regionale mapartite di giro che comprendono le entrate e le spese che si effettuano per conto di terzi e che,costituendo al tempo stesso un credito ed un debito per l’Ente, non incidono sulle risultanzefinanziarie ed economiche del bilancio regionale e sulle quali lo scrivente Settore non ha alcunacompetenza in merito alla valutazione della regolarità sulla liquidazione della stessa la cuiresponsabilità rimane esclusivamente in capo al soggetto che ha autorizzato la liquidazione con iltrasferimento delle risorse finanziarie;
DATO ATTO:che il presente Decreto è stato predisposto tenendo conto delle indicazioni operative contenute nelleCircolari del Dipartimento Segretariato Generale n.196397 /2023 e n. 567361/2023 avente adoggetto "D.G.R. n. 578 del 26.10.2023 - Approvazione Piano dei controlli di regolarità amministrativain fase successiva - Anno 2024”;
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D E C R E T A
per le motivazioni espresse in premessa e che si intendono integralmente riportate:

 di prendere atto dell’avvenuto trasferimento delle risorse finanziarie finalizzate alpagamento delle competenze tecniche riferite all’anno 2021 in favore dei dipendenti regionalimatricole omissis, omissis e omissis per le attività svolte presso il Commissario di Governoper il contrasto del dissesto idrogeologico nel territorio della Regione Calabria e dell’indennità di responsabilità per il I e II trim. 2024 in favore del dipendente regionale matricolaomissis in posizione di utilizzo c/o Azienda Calabria Verde;
 di liquidare per l’effetto di quanto disposto dalle note n. 22337 del 05/09/2024 e n. 27317del 04/11/2024 di Azienda Calabria Verde e del Decreto Commissariale n. 632/2024 del08/10/2024 relativo a intervento CZ107B/10“Interventi di sistemazione idraulica nel trattofociale del Fiume Alli” nella Provincia di Catanzaro (CZ) CUP J55D12000190002 le sommecome meglio dettagliate nell’elenco allegato;
 che la liquidazione delle somme avverrà attraverso la procedura paghe in uso presso loscrivente Settore nella prossima mensilità utile, oltre le ritenute di legge vincolate allaretribuzione globale e quantificabili solo ad avvenuta emissione dei cedolini paga,
 di imputare la spesa delle competenze sul Capitolo U1201014201, impegno n. 6110/2024- liquidazione n. 14268 del 27/11/2024 per un totale di Euro 6.496,52;
 di imputare la spesa dei contributi previdenziali sul Capitolo U1201014202, impegno n.6112/2024 per un totale di euro 1.552,23;
 di imputare la spesa dell’IRAP sul Capitolo U1201014203, impegno n. 6114/2024 per untotale di euro 552,20;
 di trasmettere il presente decreto di liquidazione alla Ragioneria Generale;
 di provvedere alla pubblicazione del provvedimento sul BURC ai sensi della legge regionale6 aprile 2011 n. 11 e sul sito istituzionale della Regione, ai sensi del d.lgs. 14 marzo 2013 n.33 e nel rispetto del Regolamento UE 2016/679 d.lgs n. 196/2003 s.m.i.;
 che avverso il presente provvedimento è ammesso ricorso al Tribunale AmministrativoRegionale da proporsi entro il termine di 60 giorni, ovvero ricorso straordinario al Presidentedella Repubblica da proporsi entro 120 giorni.

Sottoscritta dal Responsabile del ProcedimentoLetizia Leonetti(con firma digitale)

Sottoscritta dal DirigenteLUCIANO LUIGI ROSSI
(con firma digitale)
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