
Allegato  “A”                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                   
                                                                                                      Alla  Regione Calabria
                                                                                          Dipartimento Lavoro, Settore 2 
“Precariato e crisi d’impresa”
stabilizzazionelsulpu@pec.regione.calabria.it
OGGETTO: Richiesta di erogazione degli incentivi previsti per la stabilizzazione dei lavoratori socialmente utili ai sensi dell’art. 1, commi 495-497, della legge 27 dicembre 2019, n. 160 e ss.mm.ii  e dei lavoratori di pubblica utilità ai sensi dell’art. 1, comma 27, D.L. 30 dicembre 2021, n. 228, convertito in L. 25 febbraio 2022 - annualità 2025
Il sottoscritto (nome e cognome) _________________________________________________________, in qualità di Sindaco/L.R. del Comune di ______________________________________________, provincia di _______________, codice fiscale ente _________________________________________, tel. ___________________ email _________________________ pec _____________________________
DICHIARA
- che i lavoratori stabilizzati indicati nell’elenco allegato alla presente (“Allegato A1”) presteranno servizio presso il richiedente Ente nell’annualità 2025;
- che, per le ipotesi di cessazione del rapporto di lavoro, sono state regolarmente effettuate le comunicazioni obbligatorie on-line;

CHIEDE
per l’annualità 2025, l’erogazione del contributo previsto per le intervenute assunzioni a tempo indeterminato dei lavoratori indicati nel “Allegato A1” ai sensi della normativa:

· L. 27 dicembre 2019, n. 160 e D.P.C.M. attuativo del 28 dicembre 2020 (LSU);
· L. 27 dicembre 2019, n. 160 e D.P.C.M. attuativo del 20 maggio 2022 (LSU);
· L. 27 dicembre 2019, n. 160 e D.P.C.M. attuativo del 10 ottobre 2022 (LSU);
· D.L. 30 dicembre 2021, n. 228, conv. in L. 25 febbraio 2022 (LPU);
· L.R. 13 gennaio 2014, n. 1 (LSU/LPU);
per l’annualità 2024, l’erogazione del contributo previsto per le intervenute assunzioni a tempo indeterminato dei lavoratori indicati nel “Allegato A1” ai sensi della normativa:

· L. 27 dicembre 2006, n. 296 e D.D. attuativo n. 234 del 7 agosto 2018.

 __________________, li_________
       

                                                                                              Il Sindaco / Legale Rappresentante
           



                                                                    __________________________

